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BFF BANK: ELETTA CANDIDATA PROPOSTA DA SGR E INVESTITORI 
ISTITUZIONALI QUALE COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE 

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che quest’oggi, 
nel corso dell’assemblea dei soci di BFF Bank, il nominativo proposto da Amundi 
Asset Management SGR, Anima SGR, BancoPosta Fondi SGR, Eurizon Capital SGR, 
Eurizon Capital SA, Fideuram Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo 
Private Banking Asset Management SGR, Interfund SICAV, Generali Investments 
Luxembourg S.A.,  Mediobanca SGR, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum 
International Funds Ltd ha ricevuto circa 100.909.235  voti ovvero circa il 98% dei voti 
espressi in assemblea, pari a circa il 54% del capitale sociale, per cui risulta eletta 
nel collegio sindacale: 

Presidente del collegio sindacale 
1. Francesca Sandrolini

In allegato il curriculum dell’eletta. 



F'rancesca S androlini 

Nata a Bologna il 13 marzo 1967, ha conseguito nel 1991 la Laurea cum laude in Economia e Commercio, 
presso l'Alma Mater Studio rum - Università di Bologna, facoltà di Economia (Tesi in Diritto Pubblico: 
"L' Authority come modello di organizzazione amministrativa") e la maturità classica con votazione 58/60 
presso il Liceo Classico M. Minghetti di Bologna. È iscritta dal 1995 ali' Albo dei Dottori Commercialisti ed 
Esperti Contabili di Bologna, al n. 1345/A, e dal 1999 al Registro dei Revisori Contabili, al n. 76738. 

Ricopre la posizione di Partner presso lo Studio De Leo Associazione Professionale, studio specializzato nella 
assistenza professionale integrata a gruppi industriali nazionali e multinazionali, in particolare in materia 
tributaria e nel supporto alle operazioni di sviluppo, di riorganizzazione societaria e di gruppo e nei progetti 
di M&A e di turna round. 
Dopo aver maturato una solida esperienza professionale multidisciplinare nel diritto societario, tributario, 
nell'informativa di carattere finanziario secondo i principi contabili nazionali ed internazionali, si è dedicata 
agli ambiti specialistici della sostenibilità e della reportistica non finanziaria, della Corporate Governance 
nelle società quotate e nei gruppi multinazionali, dei sistemi di controllo interno e di gestione dei rischi 
nonché dei modelli organizzativi ex D. Lgs. n. 231/2001 - con particolare riguardo al settore finanziario -
ricoprendo anche incarichi di componente del Collegio sindacale in banche, anche quotate. 

Nell'ambito di tale percorso ha coniugato la pratica professionale con la partecipazione costante a convegni 
di approfondimento specialistici e a percorsi formativi sviluppando una conoscenza approfondita delle aree 
di Internal governance e Risk governance, sostenibilità e informativa non finanziaria in società quotate e 
non, sia in ambito industriale che finanziario. 
Si occupa altresl dì consulenza in materia societaria, dì valutazioni d'azienda, nonché di assistenza nei 
processi di lmpairment Test e di Purchase Price Allocation. 

Ha seguito operazioni straordinarie, effettuate anche da holding finanziarie e di investimento e da gruppi di 
private equity. Si è occupata anche di consulenze tecniche di parte e di assistenza nell'ambito del 
contenzioso tributario. 
È associata Ned-Community (Non Executive Directors Community) e partecipa attivamente alle commissioni 
AIFIRM (Associazione Italiana dei Risks Managers). Ha partecipato alla stesura del Position Paper AIFIRM "la 
Governance bancaria durante la crisi Covid -19" e al Comitato Guida AIFIRM del Position Paper "IFRS9 e le 
sfide di contesto". 

I 





AIFIRM· PwC Rischio di credito 2.0: Le linee guida EBA su Loan Origination e Monitoring (19 gennaio 2022); 
Governance bancaria: evoluzioni della vigilanza ed effetti per il mercato (Assogestioni, Milano, 16 dicembre 

2021); 
TEB -The Effective Board. Percorso formativo di didattica executive (Nedcommunity-AIDC, aprlle 2021-
novembre 2021}; 
Long Term value e responsabilità sociale dell'impresa (Assogestioni, Milano, 26 ottobre 2021); 
SAF -Corso di perfezionamento in modelli organizzativi, compliance e controlli interni "231" (settembre­
ottobre 2021); 
Assilea • Responsabilità degli enti ex D.Lgs. n. 231/01: Le nuove Linee Guida Assilea per l'aggiornamento dei 
Modelli di organizzazione, gestione e controllo; 
La valutazione di idoneità degli esponenti e dei responsabili di funzioni aziendali: cosa cambia dal r luglio 
2021 (Webinar AICOM 15 luglio 2021); 
Board remuneration: esiti del say on pay e nuove tendenze {Webinar Assogestioni 14-15 luglio 2021); 
Corso dì Alta formazione: L'attività del Consulente Tecnico e del Perito nei giudizi civili e penali {aprile­
giugno 2021); 
XXXIV Convegno di studio su La nuova società quotata: Tutela degli stakeholders, sostenibilità e nuova

governance (Courmayeur/Web, 9 aprile 2021); 
11 Collegio Sindacale delle non quotate (DB 26 marzo 2021); 
Operazioni con parti correlate e remunerazioni nella nuova regolamentazione Consob (DB 19 febbraio 
2021); 
XVI Convention AIFIRM - Webinar "Le sfide del contesto"; "L'evoluzione dei controlli: esperienze 
operative"; ncrisi Covid e prospettive del settore bancario" (2020); 
L'evoluzione dei lending standard alla luce del nuovo contesto regolamentare (contabile e prudenziale); la 
centralità del rischio di riciclaggio e finanziamento del terrorismo nell'azione di Vigilanza BCE e nel nuovo 
contesto di riferimento COVID 19 (UNIMORE-Bper Banca S.p.A. ottobre 2020); 
Mercati alle prese con decisioni di banche centrali, Regulators e piani di stimolo; L. n. 157 /2019: 
introduzione dei reati tributari nel D.1.gs. 231/2001 ed aggiornamento modelli organizzativi, (UNIMORE· 
Bper Banca S.p.A. luglio 2020); 
Il nuovo codice di autodisciplina delle società quotate (DB 13 febbraio 2020); 
La nuova definizione di default (AIFIRM - CRIF, Milano 13 gennaio 2020); 
XV Convention AIFIRM - Rischi e governance: il ruolo dei Comitati rischi e del risk management (Milano 13 
dicembre 2019); 
Innovazione tecnologica, digitale e cyber risk {UNIMORE·Bper Banca S.p.A. 2019); 
Mappa regolamentare - gestire in modo proattivo le richieste regolamentari {UNIMORE-Bper Banca S.p.A. 
2019); 
I non performing loans tra politiche di vigilanza e mercato (CRIF Group - Università Cattolica, Milano, 2 
febbraio 2017); 
La convalida IFRS 9 tra banche top player e less significant institutions (Università Bocconi · CRIF Group, 
Bologna, 13 luglio 2017); 
Unione bancaria e Basilea 3 - Risk & Supervision 2017, ABI, Roma, 14 e 15 giugno 2017; 
Legai risk, evoluzione e presidi di controllo per la banca, Alma Jura Business School, Verona, 29 marzo 2017; 
Programma introduttivo per membri degli organi di controllo, ABI, Roma, 2015, 21-22-23 settembre 2015, 
19-20-21 ottobre 2015.

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR 

(Regolamento UE 2016/679). 

Bologna, 10 marzo 2022 
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Born in Bologna on March 13, 1967, Francesca Sandrolini graduateci cum laude in 1991 in Economics and 

Business at the Alma Mater Studio rum - University of Bologna, Faculty of Economics {Thesis on Public Law: 

"The Authority as a model of administrative organization"). She previously obtained a high school diploma 

focused on classica I studies with a final grade of 58/60 at Liceo Classico M. Minghetti in Bologna. 

She is officially registered as Certified Public Accountant in Bologna, no. 1345/ A, since 1995, and as Legai 

Auditor with the ltalian State, no. 76738, since 1999. 

Francesca Sandrolini is Partner of Studio De Leo Associazione Professionale, a firm specialized in integrateci 

professional consultancy to national and multinational industriai groups, with focus in fiscal matters, 

development operations, corporate and group reorganization, M&A and turna round projects. 

After gaining in-depth knowledge and multidisciplinary professional experience in the field of corporate and 

tax law, other than financial reporting, applying national and international accounting standards, she has 

then developed experience on sustainability and non-financial reporting, Corporate Governance in listed 

companies and multinational groups, internal contrai and risk management systems as well as 

organizational models pursuant to Legislative Decree no. 231/2001 (with particular regard to the financial 

sector). She also held positions as a member of the Board of Statutory Auditors in Banks, also listed. 

During her career, Francesca Sandrolini has combined professional practice with continued participation in 

specialized conferences and training courses, developing an in-depth knowledge of Internal governance and 

Risk governance, sustainability and non-financial reporting in listed and unlisted companies, both in the 

industriai and financial sectors. 

She also provides consulting services on corporate matters, company valuations, as well as assistance in 

lmpairment Test and Purchase Price Allocation processes. 

She supervised extraordinary corporate transactions, also carried out by financial and investment holding 

companies, and private equity groups. She also provided services as party-appointed expert 

consultancy and assistance in the field of tax litigation. 

She is member of Ned-Community {Non-Executive Directors Community) and she actively participates at 

the AIFIRM {ltalian Association of Risks Managers) commissions. She has contributed in the drafting of the 

AIFIRM Position Paper "Banking Governance during the Covid-19 crisis" and, through participation in the 

AIFIRM Guidance Committee, at the editing of the Position Paper "IFRS9 and contextual challenges". 





Main seminars and in-depth conferences: 

The "sustainable" board member between theory and practice (Assogestioni, Milan, February-March 2022}; 

SAF Milan - Training course Administrative responsability of entities (January 2022-February 2022); 

TEB Plus - The Effective Board: leadership of the board far strategie transfarmation towards a sustainable 

economy (Nedcommunity - AIDC, November 2021 - February 2022); 

Deloitte IFRS 2021 accounting principles and financial statement topics (12 and 13 January 2022}; 

AIFIRM- PwC Credit risk 2.0: EBA guidelines on Loan Origination and Monitoring (19 January, 2022); 

Banking governance: supervision's evolution and effects far the market (Assogestioni, Milan, 16 December, 

2021}; 

TEB - The Effective Board. Executive education training course (Nedcommunity - AIDC, Aprii 2021-November 

2021}; 

Long Term value and corporate sodai responsibility (Assogestioni, Milan, 26 October 2021); 

SAF - Advanced course in organizational models, compliance and internal controls "231" (September­

October 2021); 

Assilea - Responsability of companies pursuant to Legislative Decree no. 231/01: The new Assilea Guidelines 

far updating organization, management and contrai models; 

The assessment of the suitability of corporate officers and managers: what changes from 1 ° July 2021 

(AICOM Webinar 15 July 2021}; 

Board remuneration: say on pay findings and new trends (Assogestioni webinar 14-15 July 2021}; 

Advanced course: The activity of the Expert Consultant and of the Expert in civil and penai judgments (April­

June 2021); 

XXXIV Study conference on The new listed company: Protection of stakeholders, sustainability and new 

governance (Courmayeur / Web, 9 Aprii 2021); 

The Board of Statutory Auditors of unlisted companies (DB 26 March 2021}; 

Transactions with related parties and remuneration in the new Consob regulation (DB 19 February 2021); 

XVI AIFIRM Convention - Webinar "The context challenges"; "The evolution of controls: operational 

experiences"; "Covid crisis and prospects far the banking sector" (2020}; 

The evolution of lending standard in light of the new regulatory context (accounting and prudential}; the 

centrality of the risk of money laundering and terrorist financing in the ECB supervisory action and in the 

new reference context COVID 19 (UNIMORE-Bper Banca S.p.A. October 2020}; 

Markets struggling with centrai banks decisions, Regulators and stimulus plans; L. n. 157 /2019: introduction 

of tax-related offenses into Legislative Decree 231/2001 and updating of organizational models, (UNIMORE­

Bper Banca S.p.A. July 2020}; 

The new Corporate governance code far listed companies (DB 13 February 2020}; 

The new definition of default (AIFIRM - CRIF, Milan 13 January 2020); 

XV AIFIRM Convention - Risks and governance: the raie of the risk Committees and of the risk management 

(Milan 13 December 2019}; 

Technological and digitai innovation, and cyber risk (UNIMORE-Bper Banca S.p.A. 2019}; 

Regulatory mapping - proactively manage regulatory requests (UNIMORE-Bper Banca S.p.A. 2019); 

Non-performing loans between supervisory and market policies (CRIF Group - Cattolica University, Milan, 2 

February 2017); 

IFRS 9 validation between top player banks and less significant institutions (Bocconi University - CRIF Group, 

Bologna, 13 July 2017}; 

Banking Union and Base! 3 - Risk & Supervision 2017, ABI, Rame, 14 and 15 June 2017; 

Legai risk, evolution and contro I measures far the bank, Alma Jura Business School, Verona, 29 March 2017; 

lntroductory program far members of supervisory bodies, ABI, Rame, 2015, 21-22-23 September 2015, 19-

20-21 October 2015.

I authorize the processing of persona! data in accordance with art.13 D. Lgs. 196/2003 and art.13 GDPR (EU 

Regulation 2016/679). 

Bologna, 10 march 2022 

3 




