
Comitato dei Gestori 

Milano, 8 maggio 2023 

Segreteria del Comitato dei gestori 
02.36.165.174 
segreteria@comitatogestori.it 

Comunicato stampa 
CAIRO COMMUNICATION*: ELETTI CANDIDATI PROPOSTI DA SGR E 

INVESTITORI ISTITUZIONALI QUALI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO SINDACALE 

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che quest’oggi, 
nel corso dell’assemblea dei soci di Cairo Communication, le liste presentate da 
Anima SGR, Arca Fondi SGR, BancoPosta Fondi SGR, Fideuram Asset Management 
(Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management SGR, Interfund 
Sicav e Mediolanum Gestione Fondi SGR e composte con il supporto di Heidrick & 
Struggles International, hanno ricevuto, per il consiglio di amministrazione, circa 
13.061.201 voti ovvero oltre l’8% dei voti espressi in assemblea, pari a circa il 6% del 
totale dei diritti di voto, e per il collegio sindacale, circa 13.055.772 voti ovvero oltre 
l’8% dei voti espressi in assemblea, pari a circa il 6% del totale dei diritti di voto per cui 
risultano eletti:  

- nel consiglio di amministrazione:
1. Valentina Beatrice Manfredi

- nel collegio sindacale:
Presidente del collegio sindacale 
1. Michele Paolillo

Sindaco supplente 
1. Francesco Brusco

In allegato i curricula degli eletti. 

Note: 
* Lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”.



VALENTINA MANFREDI 

COUNTRY MANAGER GOOGLE ITALIA 

NON-EXECUTIVE BOARO DIRECTOR 

CONTATTI 

\. 

m 

in 
linkedin.com/in/valentinamanfredi 

Q 
Milano, IT 

QUAUFIOJE ACCADEMICHE 

In the Boardroom 

Valore D 
Milano I 2022 

Board Academy 
Luiss Business School 
Roma I 2021 

MBA 

SDA Bocconi Business School 
Milano 12010 

Laurea in Relazioni 
Pubbliche e Sociologia dei 
Consumi 
IULM 
Milano I 2002 

COMPETENZE 

//TECNICHE 
Trasformazione digitale 

Machine learning (ML) 

Intelligenza artificiale (Al) 

Cyber Security 

Online advertising 
E-commerce, M-commerce, S-

PROFILO 

C-level con oltre 20 anni di esperienza internazionale e
consolidato track record nel mondo digitai e tech. 

Nel mio percorso ho maturato competenze di strategia, business 
planning, business transformation, design e gestione di processi 
di riorganizzazione. 

Appassionata di tecnologia ricopro il ruolo di consigliere non 

esecutivo in società quotate con delega su temi legati a 

innovazione, trasformazione digitale, cyber security e 

sostenibilità con l'obiettivo di accelerare la digitai maturity delle 
aziende. 

Svolgo inoltre un'attività executive come Country Manager in 

Google dove opero a sostegno dell'accelerazione digitale delle più 
grandi aziende italiane. 

Con l'obiettivo di creare un ecosistema favorevole all'innovazione 
e agevolare un migliore equilibrio di genere sono impegnata come 
business angel e mentore per start up innovative a gestione 

femminile attraverso il network Angels for Women. 

BOARO EXPERIENCE 

PIQUADRO NON EXECUTIVE DIRECTOR 

Piquadro Group I 2022 - presente 
Piquadro è un'azienda leader nella produzione di accessori 
business e da viaggio premium. Il fatturato 2022, pari a 160 milioni 
di euro, registra una crescita del 16% YoY. 
La società è quotata alla Borsa di Milano dal 2007 e controlla tre 
marchi: Piquadro, The Bridge, Lancel. 

• Non Executive Board Member
• Membro del Comitato Controllo e Rischi: funzioni

propositive e consultive nei confronti del CdA in materia di
remunerazione dei dirigenti con responsabilità
strategiche.

• Membro del Comitato Nomine e Remunerazioni: funzioni
istruttorie, propositive e consultive in merito
all'adeguatezza del sistema di gestione dei rischi,
evidenziando eventuali criticità e fornendo
raccomandazioni migliorative.

YSPOT NON EXECUTIVE DIRECTOR 









• Costituzione della start up italiana, facente capo al gruppo

di venture capitai Racket Internet, e focalizzata su un

modello di recurrent e-commerce per il mondo cosmetico.
• Definizione del modello di business e processo di

business planning.
• Responsabilità diretta su socia! media marketing, digitai

PR, online advertising, SEO/SEM e conteni creation

(blog), affiliate marketing, lead generation, email

marketing, web analytics e reportistica.
• Gestione di un team di 9 persone e di un budget di 3M€.

MARKETING MANAGER 

UPIMI 2008 - 2009 

• Responsabile per il posizionamento del brand, campagne

ADV. !rade marketing. comunicazione e merchandising in

store (700 POS e 1.100 corner interni). 
• Completa riprogettazione del piano di CRM e loyalty (3.5M

di sottoscrizioni in 12 mesi).

• Negoziazione e gestione delle attività di ca-marketing e

partnership strategiche.
• Gestione di un team di 5 persone e di un budget di 7M€.

TRADE MARKETING MANAGER 

Vodafonel 2005 - 2008 

• Creazione e gestione del piano di Trade Marketing per i

canali di vendita diretta (800 Vodafone One) e indiretta (

4.000 POS nei canali GD e GDO).

• Gestione di un team di 3 persone e di un budget di 9M€.

ACCOUNT EXECUTIVE 

DDBI 2003 - 2005 

• Sviluppo di strategie di comunicazione e campagne

pubblicitarie per Vodafone e Azimut Yacht.



VALENTINA MANFREDI 

COUNTRY MANAGER GOOGLE IT AL Y 

NON-EXECUTIVE BOARO DIRECTOR 

CONTACTS 

� 

in 
linkedin.com/in/valentinamanfredi 

Q 
Milan, IT 

EDUCATION 

Cyber Security and Data 

Protection Master 

24ore Business School 
Milan I 2023 

In the Boardroom 

Valore D 
Milan 12022 

Board Academy 

Luiss Business School 
Rome 12021 

MBA 

SDA Bocconi Business School 
Milano I 201 O 

Bachelor degree in Public 

Relations and Consumption 

Sociology 

IULM 
Milan 12002 

PROFILE 

C-level with 20 years' international experience and a solid track record

in the digitai and tech world. 

In my career I developed strategy, business planning, business 
transformation and turnaround skills. 

Passionale about technology, I work as Google Country Manger with a 
mission to accelerate the digitai transformation of the largest ltalian 
Companies. 

I also serve as a non-executive director tor listed companies with a 
mandate on innovation, digitai transtormation and cyber security. 

With the aim of creating an innovative and gender balanced ecosystem, I am 
engaged as a business angel tor ternale-led start-ups through the Angels 
for Women network. 

BOARO EXPERIENCE 

PIQUADRO NON EXECUTIVE DIRECTOR 

PIQUADRO I 2022 - Present 
Piquadro is an ltalian premium business and trave! accessory Company. 
lt has been listed on the ltalian Stock Exchange since 2007 and controls three 
brands: Piquadro, The Bridge, Lance!. In 2022 Piquadro generated revenues 
for 160M€ with a 16% YoY growth. 

• Member of the contrai & Risk Committee
• Member of the compensation and nomination Committee

YSPOT NON EXECUTIVE DIRECTOR 

YSpot I 2020 • Aprii 2023 
lnnnovative start-up with a mission focused on female empowerment. In the 
first two years of operations Yspot generate 350.000€ revenues with a 73% 
YoY growth .. 

• Non Executive Board Member

GROUPON ITALY EXECUTIVE DIRECTOR 

GROUPON 12018 - 2021 
Groupon is a NASDAQ listed multinational. With an EMEA top line of 1.6M$ 
and 18M customers il redefined the way SMEs attrae! and retain customers. 
Executive Board Member In the role of MD I regularly participated in the 
BoD presenting, discussing and validating the strategie pian, designed a 
succession pian, shared and evaluated the risk management plans, 
discussed and validated the main turnaround operations post Covid 







CHIEF DIGITAL OFFICER 

SugarBox 12012 - 2014 
• Developed an advanced e-commerce model far luxury cosmetics.
• Focused on digitai strategy consulting aimed al maximizinq

e-commerce mobile commerce. and social media commerce.
• Managed of a team of 8 people and a 3M€ budget.

CHIEF COMMERCIAL OFFICER 

GlossyBox I 201 O - 2012 
• Set up of the ltalian Branch of a venture capitai (Racket Internet}

backed digitai start-up operating in the beauty subscription industry.
• Defined the business model and business operations.
• Directed efforts on socia! media marketing. digitai PR. online

advertising. SEO/SEM and conteni creation /blaq). affiliate

marketing. lead generation. email marketing web analytics and

repartinq.
• Managed af a team of 9 peaple and a 3M€ budget.

MARKETING MANAGER 

UPIMI 2008 - 2009 
• Administrated brand positioning. ADV campaigns. trade marketing.

in-stare cammunicatian and merchandising archestrating 700 DOS

and 1,100 in shop carners.

• Relaunched the CRM and loyalty pian delivering 3.5M subscriptians

in 12 months.

• Negatiated ca-marketing activities and strategie partnerships.
• Managed af a team af 5 peaple and a 7M€ budget.

TRADE MARKETING MANAGER 

Vodafanel 2005 - 2008 

• Owned the Trade Marketing Pian for directly operated stares (800

Vodafone One) e indirect distribution (4.000 POS within GD e GDO).
• Managed a team of 3 people and a 9M€ budget.

ACCOUNT EXECUTIVE 

DDBI 2003 - 2005 
• Developed communication and advertising campaigns for Vodafone

and Azimut Yacht.



Curriculum Vitae 

Istruzione e Formazione 

Laureato in economia aziendale nel 1979 presso l'Università L. Bocconi di Milano, iscritto 
all'Albo dei Dottori Commercialisti di Milano dal 1988 ed al Registro dei Revisori Contabili 
ex Decreto Ministeriale 12/04/1995 pubblicato sulla G.U. n. 31 bis del 21 aprile 1995 IV 
Serie Speciale n. progressivo 43077. 

Esperienze professionali 

Dopo un'esperienza professionale di circa 6 anni in Arthur Andersen passa nel 1985 allo 
Studio di Consulenza Legale e Tributaria - Andersen Legai, diventandone Equity Partner nel 
1991. 

Successivamente all'integrazione avvenuta nel 2003 con il network Deloitte passa allo Studio 
Tributario e Societario, dove è rimasto sino alla fine dell'anno 2015. 

Nel corso dell'attività svolta negli Studi ha ricoperto vari incarichi di natura professionale e/o 
manageriale: responsabile del settore di attività "Global Financial Services Industiy", 
responsabile di area (ufficio Milano), responsabile della funzione "Quality & Risk 
Management", membro del Comitato Esecutivo. 

Specializzazione in diritto tributario con consolidate esperienze nel settore bancario e 
finanziario e nelle operazioni straordinarie di gruppi societari di medie e grandi dimensioni 
(riorganizzazioni, acquisizioni ecc.). 

Riveste o ha rivestito incarichi in organi di controllo (quale Sindaco Ordinario o Presidente), 
di società operanti nel settore finanziario e manifatturiero tra le quali, 

attualmente: 
Gruppo Beretta (Fabbrica D' Anni Pietro Beretta SpA, Beretta Industrie SpA) 
Perfetti Van Melle SpA 
Orsero SpA 
Fiditalia SpA 
Cairo Communication SpA 

in precedenza: 
Marzotto SpA 
Valentino Fashion Group SpA 
Ratti SpA 
CreditRas Assicurazioni SpA 
Unicredit Leasing SpA 
EuroTlx SIM SpA 



UBM SpA 
Unicredit Fondi Società di Gestione del Risparmio P.A 
Unicredit Services ScpA 
Pioneer Investment Management S.G.R.P.A 
Tradinglab Banca SpA. 
Citicorp Finanziaria SpA Citifin 

Pubblicazioni 

✓ Co-autore del testo "I Contratti Derivati nel Bilancio di Banche e Società Finanziarie
- Principi Contabili e Profili Tributari", 1ST Editore, 1995

✓ Co-autore del testo "Il bilancio della banca" Egea, 2011
✓ Co-autore del testo "L'analisi del bilancio delle banche" Egea, 2012
✓ Co-autore del testo "Il bilancio della banca e degli altri intermediari finanziari" Egea,

2015

Già Cultore della Materia "Tecnica Bancaria" presso la Facoltà di Economia dell'Università 
di Udine e della Materia "Economia degli Intermediari Finanziari" presso la Facoltà di 
Economia dell'Università di Verona. 
Ha svolto attività di docenza e formazione in seminari organizzati da SDA Bocconi, Milano. 

Corsi di formazione 

In termini di formazione specifica in materia di Corporate Governance, partecipazione ai 
Seminari di Induction Assogestioni/ Assonime: 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Amministratori e Sindaci di Società Quotate (30 giugno e 7 luglio 2017) 

Le Responsabilità dei Componenti degli Organi Sociali ( 19 gennaio 2018) 
Sostenibilità e Govemance dell'Impresa (11 maggio 2018) 

li Collegio Sindacale e il Comitato Controllo e Rischi: sinergie e divergenze (19 
ottobre 2018) 

L'impatto della Market Abuse Regulation (1 O maggio 2019) 

Essere componenti di organi sociali (29 novembre 2019) 

Emergenza Covid-19: il ruolo dell'organo amministrativo e dell'organo di controllo 
nella gestione dell'operatività della società e della sua assemblea (27-29 maggio 2020 
- Catch Up Program)
Un'esperienza di gestione di una crisi cyber ai tempi del C-19 per i Board Member
(23-25 settembre 2020 - Catch Up Program)
Primi commenti ai principali contenuti del Regolamento Consob a completamento
del recepimento della SRD II (18-20 gennaio 2021 - Catch Up Program)
Knowing your shareholders to win their consent (8-9 giugno 2021 Catch Up

F 



Program) 
• Board remuneration: esiti del say on pay e nuove tendenze ( 14-15 luglio 2021 - Catch

Up Program)
• Long Term Value e responsabilità sociale dell'impresa (26 ottobre 2021 - Catch Up

Program)
• Evoluzione degli assetti proprietari (13 dicembre 2022 - Catch Up Program)

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003. 



Curriculum Vitae - Michele Paoli/lo

Career history 
He joined the Studio di Consulenza Legale e Tributaria, network Arthur Andersen -
in 1986, after having matured audit experience with Arthur Andersen Worldwide 
Organisation. 
Following the integration in 2003 with the Deloitte network, Michele joined the 
Studio Tributario e Societario - Deloitte, where he remained until the end of 2015 
holding, in the course of his activity, various professionaVmanagement positions: 
Global Financial Services lndustry Leader, Area Manager (Milan Office), Quality & 
Risk Management Leader, Executive Committee member. 

Professional Experience 
Michele Paolillo is specialized in tax matters, in particular finance and corporate 
transactions (restructuring, merger & acquisition). 

He is/has been member of Board of Auditors (as regular member or President), 
primarily in companies operating in the financial and manufacturing industry, among 
other under Regulator (Consob/Bank of ltaly) supervision: 

Cairo Communication SpA 

Orsero SpA 

Société Générale Mutui Italia 
Fiditalia SpA 
CreditRas Assicurazioni SpA 
Valentino Fashion Group SpA 

Ratti SpA 
Unicredit Leasing SpA 
EuroTlx SIM SpA 

Unicredit Banca Mobiliare SpA 
Unicredit Fondi Società di Gestione del Risparmio P.A. 

Pioneer Investment Management S.G.R.P.A. 

Tradinglab Banca Sp. 
Citicorp Finanziaria SpA - Citifin 

Michele frequently participated as lecturer at conventions and seminars regarding tax 
and accounting issues, held in SDA-Bocconi, Udine and Verona Universities. 
He is co-author of the books: 

✓ I contratti Derivati nel Bilancio di Banche e Società Finanziarie - Principi
contabili e Profili Tributari, IST Editore 1995;

✓ Il bilancio della Banca I Egea 2011;



✓ L'analisi del bilancio delle banche I Egea 2012;

✓ fl bilancio della banca e degli altri intermediari finanziari I Egea 2015.

Professional qualifications 

his degree in economics from the Bocconi University of Milan in 1979, in 1988 he 

qualified as "dottore commercialista" (ltalian public accountant) and "revisore 

legale" from 1995. 

Training courses in Corporate Governance matter 

Attendance in the following lnduction seminar (held by Assogestioni/Assonime): 

• Amministratori e Sindaci di Società Quotate (30 giugno e 7 luglio 2017)

• Le Responsabilità dei Componenti degli Organi Sociali (19 gennaio 2018)

• Sostenibilità e Governance dell'Impresa (11 maggio 2018)

• Il Collegio Sindacale e il Comitato Controllo e Rischi: sinergie e divergenze (19

ottobre 2018)

• L'impatto della Market Abuse Regulation (10 maggio 2019)

• Essere componenti di organi sociali (29 novembre 2019)

• Emergenza Covid-19: il ruolo dell'organo amministrativo e dell'organo di

controllo nella gestione dell'operatività della società e della sua assemblea

(27-29 maggio 2020 - Catch Up Program)

• Un'esperienza di gestione di una crisi cyber ai tempi del C-19 per i Board

Member (23-25 settembre 2020 - Catch Up Program)

• Primi commenti ai principali contenuti del Regolamento Consob a

completamento del recepimento della SRD Il (18-20 gennaio 2021 - Catch Up

Program)

• Knowing your shareholders to win their consent (8-9 giugno 2021 - Catch Up

Program)

• Board remuneration: esiti del say on pay e nuove tendenze (14-15 luglio 2021

- Catch Up Program)

• Long Term Value e responsabilità sociale dell'impresa (26 ottobre 2021 -

Catch Up Program)

• Evoluzione degli assetti proprietari (13 dicembre 2022 - Catch Up Program)



FRANCESCO BRUSCO 

007TORE COMMERCIALISTA - REVISORE DEI CONTI 

CONSULENZA TRIBUTARIA-LEGALE ENTI PUBBLICI 

CURRICULUM VITAE 

Francesco Brusco è nato a Catanzaro il 30 luglio 1974. Conseguito il diploma di maturità tecnica 

commerciale si è iscritto alla facoltà di economia e conunercio presso l'Università degli Studi di 

Messina ove ha conseguito il diploma di laurea. 

Nel 2007 ha conseguito diploma di specializzazione Executive Master in Fiscalità 

Internazionale - presso il Centro studi Bancari di Lugano (Svizzera). 

Nel 2021 accede al Corso di Perfezionamento Universitario Board Aca(lemy, attualmente in

corso presso la Luiss Business School, Area Governance, Risk & Compliance. 

Nel 2005 si iscrive ali' Albo de DOTTORI COMMERCIAUSTI, per le circoscrizioni dei 

Tribunali di Roma, Rieti e Civitavecchia al n° AA008366 e si inserisce al Registro dei Revisori 

Contabili con il numero di iscrizione 146024 (G.U. 3.7.2007 n° 63 fV Serie Speciale). 

E' socio fondatore dello studio Brusco&Partncrs con sede in Roma e Milano nel cui ambito si 

occupa principalmente di fornire assistenza societaria e tributaria alle società di capitali e agli enti 















2020 - ODCEC/MEF - Il codice della crisi d'impresa. 

2019 - ASSOGESTIONI- Induction session per amministratori e sindaci di società 

quotate. 

2019 - Corso Fondazione Centro Studi Telos -English for accountants - Intermediate. 

2018 Università Roma Tre - Facoltà di Giurisprudenza- Verso la rifonna della crisi di 
impresa e dell'insolvenza. 

2018 - ODCEC - Reati dei "colletti bianchi" e sistema di controllo interno. 

2017 ODCEC Le società partecipate: le definizioni - il piano di razionalizzazione - la crisi 
d'impresa - la responsabilità 

2016 - LUMSA - Corso di Alta Formazione in materia di Diritto delle società in crisi. 

"Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 

e dell'art. 13 GDPR" 

Roma, 04 Aprile 2023 

Firmato 



FRANCESCO BRUSCO 
CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANT-AUDITOR 

FISCAL/LEGAL CONSULTING - PUBLIC ENTITIES 

CURRICULUM VITAE 

Francesco Brusco was bom in Catanzaro on 30 July 1974. After graduating from high school 

with a Commerciai Technical major, he enrolled in the Faculty of Economics and Commerce at 

the University of Messina, from which he received his bachelor's degree. 

In 2007, Francesco eamed an executive master's degree in International Taxation at the Centro 

Studi Bancari di Lugano (Switzerland). 

In 2021, he enrolled on the University Board Academy Advanced Training Course at Luiss 

Business School in the Governance, Risk & Compliance field. 

In 2005, Francesco was listed in the Register of Certified Public Accountants for constituencies of 

the Courts of Rome, Rieti and Civitavecchia under No. AA008366, and joined the Register of 

Auditors with No. 146024 (Officiai Gazette 03/07/2007 No. 63 Special Series IV). 

Francesco is a founding partner of Brusco & Partners, with offices in Rome and Milan. He is 

primarily involved in providing corporate and tax assistance to corporations and non-profit 

entities, and guidance to the renewable energy sector on business intemationalisation and unusual 

transactions. 















I hereby authorise the processing of my persona! data pursuant to the GDP R. 

Rome, Italy, 04 April 2023 

Signed 

Francesco Brusco 
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