Comitato dei Gestori

Comunicato stampa

GVS*: ELETTI CANDIDATI PROPOSTI DA SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI
QUALI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO
SINDACALE

[l coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che quest'oggi,
nel corso dellassemblea dei soci di GVS, le liste presentate da Arca Fondi SGR,
Eurizon Capital SA, Eurizon Capital SGR, Fidelity Funds, Fideuram Asset Management
(Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management SGR, Interfund
Sicav, Mediobanca SGR, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International
Funds Limited e composte con il supporto di Korn Ferry, hanno ricevuto, per il consiglio
di amministrazione, circa 31.737.840 voti ovvero circa il 20% dei voti espressi in
assemblea, pari a circa il 18% sul capitale sociale, e per il collegio sindacale, circa
31.731.883 voti ovvero circa il 20% dei voti espressi in assemblea, pari a circa il 18% sul
capitale sociale per cui risultano eletti:

- nel consiglio di amministrazione:
1. Pietro Cordova

- nel collegio sindacale:
Presidente del collegio sindacale
1. Maria Federica lzzo

Sindaco supplente
1. Alessia Fulgeri

In allegato i curricula degli eletti.

Note:
* Lo statuto della societa prevede il c.d. “voto maggiorato”.

Milano, 3 maggio 2023

Segreteria del Comitato dei gestori
02.36.165.174
segreteria@comitatogestori.it



PIETRO CORDOVA

EXECUTIVE MANAGEMENT — OPERATING PARTNER

Strategic Planning * M&A * Operational Optimization * Corporate Finance

Aree di Competenza

Mergers & Acquisitions

Strategic Alliances & Partnerships
Revenue/Margin Growth

Digital Transformation

Corporate Finance and Capital Structure
Investor Relations

Mission, Vision & Strategy
Executive leadership

Return on Investment
Corporate Reorganization
Organizational Restructuring
Turnaround and Growth

Carriera Professionale

OPERATING PARTNER, FICOM LEISURE
APR 2018 — Presente

= Fornitura di servizi di consulenza strategica, societaria, finanziaria e aziendale incentrati su
pianificazione strategica, cambi generazionali, ottimizzazione della struttura del capitale,
ristrutturazione, crescita sia organica che guidata da fusioni e acquisizioni, razionalizzazione
operativa.

= Assistenza a fondi di private equity e a family office nell'identificazione e nell'esecuzione di
operazioni di M&A tese ad apportare accrescimento del valore.

BOARD OF DIRECTORS, TERAGO INC. (TGO, TSE)
Giugno 2022 — presente

1. Board of Directors, Member
2. Audit Committee, Member
3. Corporate Governance Committee, Member

CEO, VEON WHOLESALE SERVICES, VEON GROUP - Amsterdam
Luglio 16 — Dec 17

CEO e Membro del CDA.
Responsabile del business wholesale globale del Gruppo Veon, supervisionando tutte le attivita

relative alla loro presenza globale per interconnessione, roaming, connettivita globale (dati/internet),
gestione dellinfrastruttura (fibra, switch, ecc.), partnership e alleanze internazionali, valore aggiunt



servizi per vettori di terze parti, piattaforme B2B, prodotti e servizi, soluzioni abilitanti per piattaforme
digitali e scambio di capacita:

Entrate gestite USD1,5 bn
Controllate gestite: 12
Customer base: 240 million
Wholesale Partners: 500
Dipendenti: 95

GROUP DIRECTOR FINANCE TRANSFORMATION VEON GROUP - Amsterdam
SEP 15 — Giugno 16
Ha guidato la ristrutturazione di tutte le attivita finanziarie del Gruppo, sia nella Sede Centrale ad
Amsterdam che in 11 societa controllate
= Centralizzazione delle attivita selezionate nella sede centrale e chiusura dei relativi
dipartimenti locali (1.700 FTE ottimizzate in 11 paesi)
= Creazione di 3 centri di servizi condivisi regionali e 5 centri di eccellenza per semplificare i
processi e le procedure locali, implementare le migliori pratiche del gruppo e ottimizzare la
gestione locale delle risorse umane
* Implementazione di un nuovo sistema ERP per tutto il Gruppo (Oracle)

M&A EXECUTIVE VEON GROUP — Amsterdam
Fusione WIND Telecomunicazioni - H3G
Apr 15 — Sett 15

Ha rappresentato degli Azionisti (a riporto del Group CFO), nel processo di fusione delle attivita di
Wind ltalia e H3G ltalia.

Responsabilita diretta per:
e Piano aziendale combinato
¢ Individuazione/Valutazione delle Sinergie
o Master Integration Plan che include l'ottimizzazione delle infrastrutture (torri, HQ, uffici
regionali, ecc.), dismissione di siti tecnici, razionalizzazione delle attivitd di
approvvigionamento/implementazione, ecc..

Mobile Customer Base: 31 min
Wireline Customer Base: 2.8 min
Tot Revenues: €6.7bn, EBITDA €2.1bn

CEO, WIND MOBILE, CANADA VEON GROURP - Toronto
Giugno 12 — Giugno 15

Amministratore Delegato e Consigliere di Amministrazione incaricato della direzione generale

¢ Entrate gestite: approx. CAD 500 million

o Customer Base: approx. 900,000

¢ Dipendenti: approx. 1,000

e Customer Base CAGR: 29%

e ARPU CAGR: 12%

o EBDTA growth: da -CAD121 min a +CAD65 min

Giu/07 — Giugni12  WIND Telecomunicazioni S.p.A.
Deputy Chief Financial Officer
Responsabilita per:
1) Tesoreria e Pianificazione Finanziaria
2) Gestione Capitale Circola



Nov/05 — Mag/07

Apr/05 — Ott/05

Dic/00 — Apr/005

3) Debito a medio/lungo termine/Equity

4) Gestione Rischi Finanziari (derivati)

5) Contabilita e Bilancio

6) Amministrazione (ciclo attivo/ciclo passivo)
7) Supervisione Crediti

8) Assicurazioni

9) Investor Relations

10)  Mergers & Acquisitions (Business Development)
Membro del Comitato Esecutivo

Numero di Risorse gestite : circa 220

WIND Telecomunicazioni S.p.A.

Area Amministrazione, Finanza e Controllo

Responsabile Direzione Finanza e Credito
Responsabilita per:

1) Tesoreria e Pianificazione Finanziaria
2) Gestione Capitale Circolante

3) Debito a medio/lungo termine/Equity
4) Gestione Rischi Finanziari (derivati)
5) Gestione Crediti

6) Assicurazioni

7) Investor Relations

Membro del Comitato IAS per 'applicazione dei principi contabili
internazionali nel Gruppo Wind.

Numero di Risorse gestite : circa 170

Gruppo AUTOSTRADE

Direzione Corporate Development

Responsabile International Project Financing

- Valutazione alleanze internazionali per progetti PPP/PFI
- Costituzione Fondo Infrastrutturale

- Analisi ingresso mercati Est Europa, USA e Canada

Gruppo AUTOSTRADE

Direzione Amm., Pianificazione, Finanza ed Investor Relations
Responsabile Direzione Finanza

Responsabilita per:

8) Tesoreria e Pianificazione Finanziaria

9) Debito a medio/lungo termine (incluso agevolato)
10)  Controllo Rischi Finanziari (derivati)

11)  Equity

12)  Finanza Straordinaria
13)  Investor Relations
14)  Assicurazioni

Membro del Comitato IAS per lintroduzione dei principi contabili
internazionali nel Gruppo Autostrade.

Numero di Risorse gestite : 35



sett/98 — nov/00

feb/97 — ago/98

mar/91 - gen/97

TELECOM ITALIA
Direzione Finanza — Finanza Internazionale
Responsabile Area America Latina

1) Responsabilita per il coordinamento dell'attivita dei CFO delle
societa del gruppo in America Latina finalizzata al
monitoraggio degli aspetti finanziari della gestione delle
iniziative nell'area.
n° holding nell'area: 6;
n° soc. operative: 24,
totale fatturato: US$ 6.5 mil.di;
totale debito gestito: US$ 6.3 mil.di.

2) Responsabilita per la progettazione ed il coordinamento, in
collaborazione con i CFO locali, delle operazioni finanziarie
sui mercati internazionali a copertura delle iniziative di
investimento delle aziende del Gruppo nellarea.

Nuove operazioni finanziarie per il 2000:US$ 2.9 mil.di.

3) Funzione in indirizzo strategico e monitoraggio relativamente
alle posizioni di rischio (cambio e tasso) gestite dalle suddette
societa.

Totale rischio di cambio gestito: US$ 3.2 mil.di.

TELECOM ITALIA (ex STET)
Direzione Finanza — Finanza Internazionale
Responsabile Nuove Iniziative

1) Responsabilita degli aspetti finanziari nellambito delle
valutazioni in relazione ad alleanze, fusioni ed acquisizioni
finalizzate tramite trattative private e/o aste pubbliche.
Principali operazioni seguite: alleanza ATT (parte UK),
alleanza C&W, gara Telebras (€2.5 mil.di), gara Telekom
Austria (€1.9 mil.di), gara Mobilkom Austria (€ 0.6 mil.di).

2) Responsabilita delle procedure di emissione garanzie e
pagamento (trasferimenti, cambi, ecc.) in relazione ai processi
di cui al punto 1 supra.

3) Allestimento e finalizzazione di operazioni di finanziamento
per le societa acquisite (Bond, Prestiti Sindacati, Project
Financing, High Yield Bond, Vendor Financing, ecc.).

BANCA COMERCIALE ITALIANA OF CANADA
Head Office, Toronto

A) Responsabile del Credit International Securities &
Syndications Dept.

1) Responsabile per la gestione del portafoglio a reddito fisso di
proprieta della Banca (circa CAD 1.5 mil.di) composto da
Asset Swaps, Obbligazioni, Prestiti Sindacati e Asset Baked
Securities.

2) Responsabile per la valutazione creditizia di banche locali ed
internazionali per la concessione di linee relative all attivita di
tesoreria, derivati e cambi con delega ad



feb/89 — dic/90

gen/88 — feb/89

Lingue:

Studi:

operazioni di tesoreria fino ad USD 50 mil.nie FEX fin a USD
100 Mil.ni;
3) Responsabile del settore Lettere di Credito.

B) Assistente del Presidente

L’attivita comprendeva i rapporti con le locali autorita di controllo
(Bank of Canada, OSFI), i rapporti istituzionali con la casa madre
(BCI S.p.A.) e la valutazione di possibili acquisizioni di istituzioni
finanziarie locali.

BANCO DI ROMA

apr/90 - dic/90

Ufficio di Rappresentanza di Tokyo

Responsabile del Capital Markets & Securities Dept.

1) Responsabile per lo sviluppo di nuove relazioni con Banche,
Securities Houses, Societa di Assicurazioni, Fondi ecc..
2) Relationship Manager per i clienti locali del Banco di Roma

relativamente a prodotti e servizi di Capital Markets.

feb/89 — mar/90
Direzione Centrale — Direzione Finanza Internazionale
Primary Capital Markets Team

1) Pricing ed organizzazione di emissioni sul’Euromercato
2) Pricing e finalizzazione delle relative operazioni di Swap
3) Supervisione della documentazione leale delle emissioni

4) Analisi degli aspetti finanziari di operazioni difinanziamento in
favore della banca e di prodotti finanziari offerti alle Filiali
estere (Asset Swaps, Asset Backed Securities, ecc.)

Dr. Alberto LAPIS, Agente di Cambio in Roma
Attivita di intermediazione di azioni e Titoli di Stato, presso le Borse
Valori di Roma e Milano.

inglese (bilingue), spagnolo

Laurea in Economia e Commercio presso la Cattedra di Tecnica del
Mercato Mobiliare, Universita “La Sapienza”, Roma.

Votazione: 110 e Lode

Servizio Militare svolto nella Polizia di Stato .



PIETRO CORDOVA

EXECUTIVE MANAGEMENT - OPERATING PARTNER

Strategic Planning * M&A * Operational Optimization * Corporate Finance

Areas of Expertise

Mergers & Acquisitions

Strategic Alliances & Partnerships
Revenue/Margin Growth

Digital Transformation

Corporate Finance and Capital Structure
Investor Relations

Mission, Vision & Strategy
Executive leadership

Return on Investment
Corporate Reorganization
Organizational Restructuring
Turnaround and Growth

Work Experience (additional details for each position available in the appendix)

OPERATING PARTNER, FICOM LEISURE
APR 2018 — present

1. Providing strategic, corporate, financial and business advisory services focusing on strategic
planning, generational changes, capital structure optimization, restructuring, organic and
M&A driven growth, operational streamlining.

2. Helping Private Equity Funds and Family Offices identifying and executing value accretive
transactions.

BOARD OF DIRECTORS, TERAGO INC. (TGO, TSE)
JUN 2022 — present

1. Board of Directors, Member
2. Audit Committee, Member
3. Corporate Governance Committee, Member



CEO, VEON WHOLESALE SERVICES, VEON GROUP - Amsterdam
JUL 16 - DEC 17

CEO and Member of the Board of Directors.

Responsible for the global wholesale business of the Veon Group, overseeing all activities related
to their global footprint for interconnection, roaming, global connectivity (data/internet), infrastructure
management (fiber, switches, etc.), international partnerships and alliances, added value services
for third party carriers, B2B platforms, products and services, enabling solutions for digital platforms
& capacity trading:

Revues managed: USD1,5 bn
Group OpCos: 12
Customer base: 240 million
Wholesale Partners: 500
Employees: 95

GROUP DIRECTOR FINANCE TRANSFORMATION VEON GROUP - Amsterdam
SEP 15 — JUN 16

¢ |eading the restructuring of all Group’s financial activities both in the HQ and in 11 OpCo’s

¢ Centralizing selected activities in HQ and closing the related local departments (1,700 FTEs
in scope worldwide)

o Establishing 3 Regional Shared Service Centers and 5 Centers of Excellence to streamline
local processes and procedures, implement Group best practices and optimize local HR
management

¢ Implementing a new ERP system for the entire Group (Oracle)

M&A EXECUTIVE VEON GROUP — Amsterdam
WIND Telecomunicazioni - H3G Merger
APR 15 — SEPT 15

Representative of the Shareholders (reporting to the Group CFO), working on the merger of the
operations of Wind ltalia and H3G Italia. Direct responsibility for:
e Combined Business Plan
¢ Identification/Evaluation of Synergies
e Master Integration Plan including infrastructure optimization (towers, HQs, regional offices,
etc.), technical sites dismissal, rationalization of procurement/deployment activities, etc.

Mobile Customer Base: 31 min
Wireline Customer Base: 2.8 min
Tot Revenues: €6.7bn, EBITDA €2.1bn

CEO, WIND MOBILE, CANADA VEON GROUP - Toronto
JUN 12 — JUN 15

CEO and Member of Board of Directors responsible for general management:

¢ Total Revenues: approx. CAD 500 million

o Customer Base: approx. 900,000

o Employees: approx. 1,000

e Customer Base CAGR: 29%

¢ ARPU CAGR: 12%

o EBDTA growth: from -CAD121 min to +CADE5 min,



DEPUTY CFO WIND MOBILE TELECOMUNICAZIONI S.P.A.
NOV 05 — JUN 12

HEAD OF INTERNATIONAL PROJECT FINANCING ATLANTIA GROUP
MAR 05 - OCT 05

DIRECTOR OF FINANCE ATLANTIA GROUP
DEC 00 - MAR 05

HEAD OF LATIN AMERICA - INTERNATIONAL FINANCE TELECOM ITALIA
SEPT 98 — NOV 00

HEAD OF NEW PROJECTS (M&A) - INTERNATIONAL FINANCE TELECOM ITALIA
FEB 97 — AUG 98

HEAD OF INTERNATIONAL CREDIT AND CAPITAL MARKETS
BANCA COMERCIALE ITALIANA OF CANADA - Toronto
MAR 91 — JAN 97

HEAD OF CAPITAL MARKETS AND SECURITIES DEPT.
BANCO DI ROMA (NOW UNICREDIT) - TOKYO OFFICE
MAR 89 — DEC 90

OTHER INFORMATION

Languages: Italian, English (bilingual), Spanish (intermediate)

Education: University Degree in Business Administration and Finance (4-year
course),

“La Sapienza” University, Rome.
Final Mark: 110/110 cum laude

Married with 2 children (24/22)
Italian and Canadian Citizenship

sept/81 — sept/82 Military Service (mandatory) in the Police Dept, discharged with

honour

nov/86 — may/90 Assistant Professor at the Institute of Capital Markets Studies

(Prof.F.Caparrelli), “La Sapienza” University, Rome

oct/92 — dec/96 Heart & Stroke Foundation of Ontario - The Heart Action Committee

Treasurer

nov/86 — apr/90 Held courses on Italian Capital Markets Instruments in several Italian

Banks. k



APPENDIX

Work Experience - Additional Details

July/16 —-Dec/17

Sept/15 - June/16

May/15 — Aug/15

June/12 - April/15

VIMPELCOM GROUP

VEON Wholesale Services (formerly VIS)

CEO & Member of the Board

The Company manages the wholesale business for the entire Group
(12 subsidiaries, 240 million customers).

Main activities were: Interconnection, roaming, data global
connectivity, infrastructure management (fiber, switches, etc.), added
value services for third party carriers, B2B platforms, products and
services, enabling solutions for digital platforms, capacity trading.

VIMPELCOM GROUP

Headquarters, Amsterdam

Group Director Finance Transformation

Restructuring of all Group’s financial activities both in the HQ and in
the 11 OpCos.

Complete reorganization/standardization of activities and processes
worldwide, as well as setting up of 3 SSCs and 5/7 Centers of
Excellence. Introduction of a new ERP system for the entire Group.

Total resources “in scope”: approx. 1,700 in 11 OpCos + HQ

VIMPELCOM GROUP

Headquarters, Amsterdam

Member of the “Super Clean Team” (reporting directly to the Group
CFO) working on the merger between Wind Italia and H3G Italia
(Combined Entity: Mobile Customer Base 31 mIn, Wireline Customer
Base 2.8 min, Tot Revenues €6.7bn, EBITDA €2.1bn)

Direct responsibility for:

1) Combined Business Plan
2) Evaluation of synergies
3) Master Integration Plan

VIMPELCOM GROUP

Wind Mobile

Toronto, Canada

Chief Executive Officer and Member of BoD

1) Network

2) IT

3) Finance

4) HR

5) Marketing

6) Commercial and Distribution
7) Customer Care (call centers)
8) Legal

9) Regulatory (relations with Minister of Industry Canada, CRTC,
Competition Bureau, etc.)



Nov/05 - June/12

Mar/05 — Oct/05

Dec/00 — Mar/05

WIND Telecomunicazioni S.p.A.
Deputy CFO

1)
2)
3)
4)
o)
6)
7)
8)
9)

Treasury and Financial Planning

Working Capital Management

Medium and long-term indebtedness (including Agencies)
Financial Risk Management (derivative portfolio)

Equity

M&A (Business Development)

Investor Relations (support)

Risk Management (Insurance Policies, Prevention, etc.)
Credit Risk Management

10) Administration, Accounting & Financial Reporting
11) Towers spin off and sale

Total Headcount Managed: approx. 310
Total Debt managed: approx. €10 billion
Total Derivative Portfolio:  approx. €9 billion

ATLANTIA Group (formerly Autostrade)
Corporate Development Department
Head of International Project Financing

International alliances with regards to PPP/PFI projects
Start up of International Infrastructure Fund

Analysis of opportunities in USA, Canada and Latin America

ATLANTIA Group (formerly Autostrade)

Finance, Administration and Controlling Department
Director of Finance

Responsibility for:

Treasury Management

Medium and long-term indebtedness (including Agencies)
Financial Risk Management (derivative portfolio)

Equity

M&A

Investor Relations

Risk Management (Insurance Policies, Preve



sept/98 — nov/00

feb/97 — aug/98

Main Events: 2001: Obtained initial Rating for the Group

Initiated process for centralization of Financial
& Treasury activities of the Group

2002: Responsible for Group’s change-over to Euro
assisted controlling shareholder in arranging
take-over financing

2003: assisted advisers in preparing take over-
related fairness opinions
implemented corporate restructuring (spin-
down of concession companies, creation of
new Holdco (Atlantia), etc.)
implemented re-listing of new Holdco
(Autostrade spa)
implemented merger between take over Bidco
and new Holdco
arranged €10 bn financing to refinance take
over facility

2004: set up €10 bn Global MTN Program
arranged € 6.5 bn multi tranche, multi-currency
inaugural bond issue (2004 Deal of the Year in
Europe)

TELECOM ITALIA
International Finance Dept.
Head of Latin America

1)

2)

3)

Co-ordination of the activity of the CFOs of the Group’s
companies in Latin America aimed at monitoring all financial
aspects in such entities, ensuring consistency with the
Group’s relevant guidelines.

# of holding companies in the area: 6;

# of operating companies: 24;

total revenues: US$ 6.5 bn;

total debt managed: US$ 6.3 bn.

Structuring and planning, in co-operation with the relevant
CFOs, of all financial transactions on local and international
markets.

New financial transactions in year 2000:US$ 2.9 bn.
Providing the strategic guidelines in relation to hedging of
interest rate and FEX risks (and monitoring the
implementation thereof)

Total FEX risk managed in year 2000: US$ 3.2 bn.

TELECOM ITALIA
International Finance Dept.
Head of New Projects

1)

2)

Responsibility for all financial aspects in relation to
acquisitions, international alliances, tenders, mergers, etc.
Main Transactions: alliance with ATT (UK part), alliance with
C&W, Telebras Tender (USD2.5 bn), Telekom Austria Tender
(€1.9 bn), Mobilkom Austria Tender (€ 0.6 bn), Peru 3™ Mobile
License Tender, Bouygues Telecom Project Financing
Responsibility for all financial aspects of the closing
procedures in relation to the transactions listed in poin
above



mar/91 - jan/97

mar/90 — dec/90

feb/89 — feb/90

Jjan/88 — feb/89

3) Structuring and planning of all financial transactions on local
and international markets for the newly acquired companies
(Acquisition Financing, Bonds, Syndicated Loans, Project
Financing, High Yield Bonds, Vendor Financings, etc.).

BANCA COMERCIALE ITALIANA OF CANADA
Head Office, Toronto

A) Head of Credit International, Securities &
Syndications Dept.

1) Responsibility for the management of the proprietary fixed
income portfolio of the Bank (approx. CAD 1.5 bn) including
Asset Swaps, Bonds, Syndicated Loans and ABS/MBS.

2) Responsibility for granting of credit line to local and
international Banks in relation to the treasury activity in MM,
Derivatives and FEX. Personal approving limits: USD 50 mil
for MM transactions and USD 100 mil for FX transactions

3) Responsible for the Documentary Credit Dept.

B) Assistant to the President

The activity was related to: relationships with the local controlling
authorities (Central Bank of Canada, OSFI), the official
institutional relationship with the Parent Company (BCl S.p.A,
Milan.) and the evaluation of possible acquisitions of local
financial institutions.

BANCO DI ROMA (now UNICREDIT)

may/90 — dec/90

Tokyo Office

Head of Capital Markets & Securities Dept.

1) Responsible for the development of new relations with Banks,
Brokers, Insurance Companies, Institutional Investors, etc.

2) Relationship Manager for the local customers of Banco di
Roma with specific focus on Capital Markets related products
and services.

Head Office — International Finance Dept. (Rome/London)
Primary Capital Market Team

1) Planning, pricing and organizations of bond issues on the
Euromarket

2) Planning, pricing and finalization of the related swap
transactions

3) Supervision of the related legal documaentation;

4) Analysis of financial transactions offered by third parties to the
international branches/subsidiaries of the Bank (Asset Swaps,
ABS, Bonds, etc.)

Dr. Alberto LAPIS, Stock Broker in Rome =
Trading of shares and Treasury Bills/Bond



PROF.SSA MARIA FEDERICA 1ZZO

Data di nascita:
Residenza:
Telefoni:
Email:

SITUAZIONE ACCADEMICA ATTUALE

Professore Associato di Economia Aziendale, Universita San Raffaele Roma

Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in Management e Consulenza Aziendale, Universita San Raffaele
Roma

Coordinatore del Corso di Laurea Magistrale in Economia e Management della Sanita e dell'Innovazione
Tecnologica, Universita San Raffaele Roma

Membro dell’Executive Committee della San Raffaele Business School (SBS)

Titolare del corso “Economia Aziendale”, corso di laurea triennale in Economia & Management, Universita
LUISS Guido Carli e “Economia Aziendale”, corso di laurea in Giurisprudenza, Universita LUISS Guido Carli

Docente dell’ MBA - Master in Business Administration della Luiss Business School

Docente del Corso Management dei prodotti biomedicali - probiomed - Major del Master in management
della filiera della salute della Luiss Business School

Docente dell EMAFIM - Executive Master in Finanza e Mercati della Luiss Business School

Docente del MAREF - Master in Real Estate Finance della Luiss Business School.

Docente del MASTER IN DIRITTO TRIBUTARIO della Luiss Business School

Membro della Commissione Accademica del Double Degree in Management con la Fudan School of
Management

Membro del Comitato Editoriale RIREA con delega alle Special Issues - Rivista Italiana di Ragioneria ed
Economia Aziendale

TITOLI PROFESIONALI

Dottore Commercialista. N. Iscrizione AA_(013491
Revisore Contabile dal 2007 ed iscrizione all'Albo dei Revisori Contabili presso il Ministero di Grazie e
Giustizia. G.U. n. 101 del 30/12/2008. Iscrizione n. 153580

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Dottore Commercialista
- consulenza agli organi giudiziari di amministrazione straordinaria delle grandi imprese in crisi,
fallimenti e concordati preventivi;

[ N /



- liquidazione d’aziende, anche in qualita di liquidatore;

- ristrutturazione di aziende in crisi e business planning;

- consulenze tecniche in campo aziendalistico per giudizi e procedimenti arbitrali;

- operazioni straordinarie di riassetto societario quali fusioni, scissioni, conferimenti cessioni
d’azienda e di partecipazioni, ecc.;

- operazioni sul capitale e di ristrutturazione finanziaria;

- valutazione di aziende e di partecipazioni societarie;

- consulenze in materia di informativa societaria esterna;

- principi contabili nazionali ed internazionali;

- attivita di supporto a studi legali in tema di diritto penale d'impresa;

- consulenze in tema di sostenibilita, responsabilita sociale e bilancio integrato.

Ha collaborato, tra le altre, nelle seguenti attivita:

- redazione delle relazioni di attestazione ex art. 161 L.F. dei Concordati preventivi della Cantieri
Navali Rizzardi S.r.l; Italcraft S.r.l. (settore della nautica); Co.ge.l. S.p.A. in liq.ne; Ingg. Ettore &
Guido Di Veroli Impresa di Costruzioni S.r.l. Seap Costruzioni Generali S.p.A. in lig.ne; letto
S.p.A. (settore costruzioni opere edili pubbliche e private); delle societa del Gruppo Ifitel (logistica
e distribuzione); Centers Cross S.r.l;, GAM S.p.A. (grande distribuzione); Tradecom S.p.A.
(distribuzione energia elettrica); Fiera Roma S.r.l. (fieristica/eventi); SBP S.r.l. (produzioni e
distribuzioni televisive); Co.si.ge S.car.l. (costruzioni opere pubbliche civili e industriali);

- redazione delle relazioni di asseverazione ex art. 182 bis L.F. del piano di ristrutturazione del
debito della Vulcano S.p.A. (centro commerciale);

- redazione delle relazioni di asseverazione ex art. 67 L.F. dei piani di risanamento aziendale del
Gruppo letto (settore costruzioni opere pubbliche); della Prismo Universal Italiana S.p.A.
(manutenzione e costruzioni opere stradali); Gruppo Gianni (immobiliare);

- predisposizione di piano ex art. 161 L.F. della Quotidiano Il Tempo S.r.1. (editoria);

Ha collaborato nella prestazione di attivitd professionali, consulenze tecniche di parte o di ufficio, per le
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Net Insurance S.p.A., Fimit SGR S.p.A., ENI S.p.A., Autostrade per I'Italia S.p.A., Green Network
S.p.A., MaireTecnimont S.p.A., AS Roma S.p.A., Gruppo Cavalli, Bank of America; Gruppo IT
Holding, Daimler Chrysler S.p.A., Fintermica S.p.A., ANAS S.p.A., Gruppo Di Mario;
Italfondiario S.p.A.; Salernitana Sport S.p.A.; S.S. Lazio S.p.A.; Borsalino Giuseppe & Fratello
S.p.A.; Costruzione Falcione Geom. Luigi S.r.1.; Conglomerati Falcione S.r.l.; Gruppo Nitti S.r.l1.;
Ellepi S.c.ar.l.; Edilizia Roma Centro Nord S.c.ar.l.; Cantieri Navali Rizzardi S.r.l.; Italcraft S.r.l,;
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GEMELLI DIGITAL MEDICINE HEALTH SRL Sindaco Unico
IERVOLINO & LADY BACARDI ENTERTAINMENT SPA Sindaco Effettivo
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Grifal S.p.A., Salcef Group S.p.A.; Sindaco supplente
Gamenet Group S.p.A.; Gamenet Entertainment S.r.1.;

Billions Italia S.r.1.; Gnetwork S.r.1.; Intralot Holding & Services

S.p.A.; Intralot Gaming Machines S.p.A;

Intralot Italia S.p.A.

ESPERIENZA ACCADEMICA

Professore Associato di Economia Aziendale, Universita San Raffaele Roma 2021-
Docente LUISS Business School 2011 -
MBA - Master in Business Administration; EMAFIM - Executive Master in Finanza e
Mercati; Master in Diritto Tributario; EREF - Executive Real Estate Finance & Development

2019 - 2021
Ricercatore Art. 24 C.3 Lett. B L. 240/2010, Universita San Raffaele Roma
Lecturer in Economia Aziendale, Dipartimento di Impresa e Management LUISS Guido 2017 -2019
Carli
Ricercatore a tempo determinato ex art. 24 L. 240/10 di Economia Aziendale, Dipartimento 2012 - 2017
di Impresa e Management LUISS Guido Carli
Docente a contratto di “Financial Accounting” (lingua inglese), presso la Fudan University 2010 - 2011
- Shanghai
Visiting Scholar presso la Jones Graduate School of Management, Rice University, Houston 2008
- Texas. Collaborazione con il Prof. Marc Epstein
Dottore di Ricerca in Sistemi Informativi Aziendali (XX ciclo) presso 1'Universita Luiss 2008
Guido Carli di Roma. Tesi: IT Investments and Firm Performance
Research Assistant presso il Management Science and Operations Department della 2007

London Business School.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

“Business Performance analysis” in Fundamentals of Accounting, a cura di G.Fiori e Riccardo
Tiscini, Egea, 2022

“The role of digital transformation in enabling continuous accounting and the effects on Intellectual
Capital: The case of Oracle” (con M. Fasan, R. Tiscini) Meditari Accountancy Research, 2022
“Enacting governance at the local level through management control systems: the case of a
multinational energy company” (con F. Grana, G. Achilli, C. Busco), Meditari Accountancy
Research, 2021

“The Challenge of Sustainable Development Goal Reporting: The First Evidence from Italian Listed
Companies” (con M. Ciaburri e R. Tiscini), Sustainability, 2020, 12, 3494.

“Learning from the Best: New Challenges and Trends in IR Reporters” Disclosure and the Role of
SDGs” (con A. Dello Strologo e F. Grana), Sustainability, 2020, ISSN:2071-1050

Making Sustainable Development Goals happen through integrated thinking and reporting” (con C.
Busco e F. Grana), in The Routledge Handbook of Integrated Reporting, edited by Charl De Villiers,
Pei-Chi Kelly Hsiao, Warren Maroun, 2020, Routledge

“Integrating sustainable development goals within companies’” decision-making process. The role
of integrated thinking and reporting” (con C. Busco e F. Grana), Rivista Italiana di Ragioneria e di
Economia Aziendale, 2019, Special Issue, pp. 4-20.
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“Making sustainability meaningful: Intentions, discourses and reporting practices”, Accounting,
Audit & Accountability Journal, 2018, 31, 8, 2218-2246, https://doi.org/10.1108/ AAAJ-04-2017-
2917

“Why do they do that? Motives and dimensions of Family Firms’ CSR engagement”, Social
Responsibility Journal, 2018, https:/ /doi.org/10.1108 /SR]-08-2017-0148

“Sustainable Development Goals and Integrated Reporting, 2018, Routledge-Giappichelli
“L’evoluzione del sistema di Corporate Reporting. Lo Shared Value all'interno del Bilancio Integrato
UniCredit”, Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 1-4/2018, pp. 16-36.

“La business intelligence a supporto del controllo di gestione. Il caso Enterprise-Media S.p.A.”, in Il
Controllo di gestione, a cura di C. Busco (2018), Wolters Kluwer

“Il bilancio integrato nel settore moda. Sostenibilita e ruolo del controllo di gestione, in I1 Controllo
di gestione, a cura di C. Busco (2018), Wolters Kluwer

“Corporate Social Performance and Cost of Debt: the relationship”, in Social Responsibility Journal,
Vol 13 issue 2/2017, DOI 10.1108/SR]-06-2016-0103

“Il processo di revisione dei bilanci di sostenibilita. Un’analisi delle societa quotate italiane”, in
Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 1-4/2017, pp. 91-105.

“I1 processo di revisione dei bilanci di sostenibilitd. Un’analisi delle societa quotate italiane” (con R.
Santella), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 1-4/2017, pp. 91-105.
“The Influence of Corporate Governance on the Adoption of The Integrated Report: A first Study on
IIRC Pllot Programme” (con G. Fiori) in Integrated Reporting: a new accounting disclosure, Editor
Chiara Mio, 2016, Palgrave, DOI 10.1057/978-1-137-55149-8_9

“Exploring the Effects of Corporate Governance on Voluntary Disclosure: An explanatory study on
the Integrated Report Adoption” (con G. Fiori e F. di Donato), in Performance Measurement and
Management Control: Contemporary Issues, Editors Widener, Epstein and Verbeeten, 2016, pp. 83-
108, Emerald Group Publishing Ltd., DOI 10.1108/51479-351220160000031003

“Corporate Social Responsibility and Stock Prices: A Study On The Italian Market” (con G. Fiori e F.
di Donato), Corporate Ownership and Control, Vol. 12, Issue 2, 2015, pp. 608-617

“Bringing Theory to Practice: how to extract value from Corporate Social Responsibility”, Journal of
Global Responsibility, Vol. 5 No. 1, 2014, pp. 22-44. DOI 10.1108/JGR-10-2013-0013

“L’evoluzione della disciplina comunitaria del bilancio ordinario d’esercizio. Prime riflessioni sulla
Direttiva 34/2013” (con E. Sartori e V. Luciani), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia
Aziendale, 10-11-12/2014

“La performance aziendale”, in Economia Aziendale (a cura di G. Fiori e R. Tiscini), Egea, 2014, pagg.
345-407

“Il processo di aggiornamento dei principi contabili nazionali. L'OIC 10 per la redazione del
rendiconto finanziario” (con E. Sartori e V. Luciani), Contabilita, Finanza e Controllo, 6/2014, pagg.
18-28

“Impairment of goodwill. Level of compliance and quality of disclosure during the crisis. An
analysis of Italian listed companies” (con E. Sartori e V. Luciani), International Business Research,
Vol. 6, No. 11, Nov. 2013

“Corporate Social Strategy”, review pubblicata in Accounting in Europe, Volume 10, Issue 1, 2013,
pp 153-156. DOI:10.1080/17449480.2013.772723

“Responsabilita Sociale di Impresa e Rischio. La relazione tra Performance Sociale e Costo del
Debito” (con B.S. Magnanelli), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 11-
12/2012, pagg. 608-620

“La relazione tra Comunicazione Sociale d'Impresa e prezzi azionari. Un’analisi del mercato
italiano” (con F. di Donato), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 3-4/2012,
pagg. 169-180

“II circolo virtuoso della RSI. Ripensare il ruolo della Responsabilita Sociale d’Impresa”, in Rivista
Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 1-2/2012, pagg. 84-94

“IT Investments and Firm Performance. An Analytic and Empirical Investigation”, ed. VDM
Verlag, 2010. ISBN 978-3-639-30134-2.

“Stock Options e piani di incentivazione. Lo stato dell’arte nel mercato delle societa quotate italiane”
(con B.S. Magnanelli), in Ripensare 1'azienda. Tra approcci generalisti e specialisti, ed. Franco
Angeli, 2010. ISBN 978-88-568-2345-5.

“Processo decisionale, Sistemi di Programmazione e Modelli di Governance” (con R. Tiscini), in La
Procedura di formazione del bilancio nell’economia e nel Governo dello Stato, Giuffré Ed., 2008.
ISBN 88-14-14165-7
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34. “Learning by doing Mistakes. Improving ICT systems through the evaluation of application
mistakes” (con G. Mazzone), in Interdisciplinary Aspects of Informations Systems Studies, Physica-
Verlag, 2008. ISBN 978-3-7908-2009-6
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CURRENT ACADEMIC SITUATION
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Adjunct Professor of "Business Administration", triennial degree course in Economics & Management,
University LUISS Guido Carli and "Business Administration", degree course in Law, University LUISS Guido
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Professor of MAREF - Master in Real Estate Finance of Luiss Business School.

Member of the RIREA Editorial Committee with responsibility for Special Issues - Rivista Italiana di
Ragioneria ed Economia Aziendale

PROFESSIONAL QUALIFICATION

Chartered Accountant. N. AA_013491
Certified Auditor N. 153580

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Chartered Accountant
- evaluation of companies
- restructuring of companies and business planning;
- technical consultancy in the corporate field for judgments and arbitration proceedings
- liquidation of companies,
- extraordinary corporate restructuring operations such as mergers, demergers, transfers of
company etc.;
- capital operations and financial restructuring;
- national and international accounting principles;
- support to law firms in the field of corporate criminal law;
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SUPERVISORY BODIES

GEMELLI DIGITAL MEDICINE HEALTH SRL Statutory Auditor

IERVOLINO & LADY BACARDI ENTERTAINMENT SPA Member of the Board of Statutory Auditors



CLINICAL TRIAL CENTER SPA Member of the Board of Statutory Auditors

ROSILSPORT S.R.L. Member of the Board of Statutory Auditors
Member OdV
ASSOCIAZIONE CYBER 4.0 Mayor Unico
SIA BLUS.P.A. Statutory Auditor
ASD LUISS President of the Board of Statutory Auditors
flssociazione Sportiva Luiss-societa sportiva dilettentantistica a
ACADEMIC EXPERIENCE
Associate Professor of business administration, Universita San Raffaele Roma 2021-
Adjunct Professor of Accounting, Department of Business and Management and 2019-

Department of Law LUISS Guido Carli

Professor LUISS Business School 2011 -
MBA - Master in Business Administration; EMAFIM - Executive Master in Finanza e
Mercati; Master in Diritto Tributario; EREF - Executive Real Estate Finance & Development

2019 - 2021
Researcher Art. 24 C.3 Lett. B L. 240/2010, Universita San Raffaele Roma

Lecturer in Economia Aziendale, Department of Business and Management LUISS Guido 2017 - 2019
Carli

Temporary researcher ex art. 24 L. 240/10 di Economia Aziendale, Department of Business 2012 - 2017
and Management LUISS Guido Carli

Adjunct Professor di “Financial Accounting” at Fudan University - Shanghai 2010 - 2011

Visiting Scholar at Jones Graduate School of Management, Rice University, Houston - 2008
Texas. Collaboration with Prof. Marc Epstein

PhD in Business Information Systems (XX ciclo) at Luiss Guido Carli University, Rome. 2008
Thesis: IT Investments and Firm Performance

Research Assistant at Management Science and Operations Department of London 2007
Business School.

MAIN PUBLICATIONS
1. “Business Performance analysis” in Fundamentals of Accounting, a cura di G.Fiori e Riccardo
Tiscini, Egea, 2022
2. “Therole of digital transformation in enabling continuous accounting and the effects on Intellectual
Capital: The case of Oracle” (con M. Fasan, R. Tiscini) Meditari Accountancy Research, 2022
3. “Enacting governance at the local level through management control systems: the case of a

multinational energy company” (con F. Grana, G. Achilli, C. Busco), Meditari Accountancy
Research, 2021
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“The Challenge of Sustainable Development Goal Reporting: The First Evidence from Italian Listed
Companies” (con M. Ciaburri e R. Tiscini), Sustainability, 2020, 12, 3494.

“Learning from the Best: New Challenges and Trends in IR Reporters” Disclosure and the Role of
SDGs” (con A. Dello Strologo e F. Grana), Sustainability, 2020, ISSN:2071-1050

Making Sustainable Development Goals happen through integrated thinking and reporting” (con C.
Busco e F. Grana), in The Routledge Handbook of Integrated Reporting, edited by Charl De Villiers,
Pei-Chi Kelly Hsiao, Warren Maroun, 2020, Routledge

“Integrating sustainable development goals within companies’ decision-making process. The role
of integrated thinking and reporting” (con C. Busco e F. Grana), Rivista Italiana di Ragioneria e di
Economia Aziendale, 2019, Special Issue, pp. 4-20.

“Making sustainability meaningful: Intentions, discourses and reporting practices”, Accounting,
Audit & Accountability Journal, 2018, 31, 8, 2218-2246, https://doi.org/10.1108/ AAAJ-04-2017-
2917

“Why do they do that? Motives and dimensions of Family Firms’ CSR engagement”, Social
Responsibility Journal, 2018, https:/ /doi.org/10.1108 /SR]-08-2017-0148

“Sustainable Development Goals and Integrated Reporting, 2018, Routledge-Giappichelli
“L’evoluzione del sistema di Corporate Reporting. Lo Shared Value all'interno del Bilancio Integrato
UniCredit”, Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 1-4/2018, pp. 16-36.

“La business intelligence a supporto del controllo di gestione. Il caso Enterprise-Media S.p.A.”, in Il
Controllo di gestione, a cura di C. Busco (2018), Wolters Kluwer

“Il bilancio integrato nel settore moda. Sostenibilita e ruolo del controllo di gestione, in Il Controllo
di gestione, a cura di C. Busco (2018), Wolters Kluwer

“Corporate Social Performance and Cost of Debt: the relationship”, in Social Responsibility Journal,
Vol 13 issue 2/2017, DOI 10.1108/SR]-06-2016-0103

“Il processo di revisione dei bilanci di sostenibilita. Un’analisi delle societa quotate italiane”, in
Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 1-4/2017, pp. 91-105.

“I1 processo di revisione dei bilanci di sostenibilitda. Un’analisi delle societa quotate italiane” (con R.
Santella), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, Vol. 1-4/2017, pp. 91-105.
“The Influence of Corporate Governance on the Adoption of The Integrated Report: A first Study on
IIRC Pllot Programme” (con G. Fiori) in Integrated Reporting: a new accounting disclosure, Editor
Chiara Mio, 2016, Palgrave, DOI 10.1057 /978-1-137-55149-8_9

“Exploring the Effects of Corporate Governance on Voluntary Disclosure: An explanatory study on
the Integrated Report Adoption” (con G. Fiori e F. di Donato), in Performance Measurement and
Management Control: Contemporary Issues, Editors Widener, Epstein and Verbeeten, 2016, pp. 83-
108, Emerald Group Publishing Ltd., DOI 10.1108/51479-351220160000031003

“Corporate Social Responsibility and Stock Prices: A Study On The Italian Market” (con G. Fiori e F.
di Donato), Corporate Ownership and Control, Vol. 12, Issue 2, 2015, pp. 608-617

“Bringing Theory to Practice: how to extract value from Corporate Social Responsibility”, Journal of
Global Responsibility, Vol. 5 No. 1, 2014, pp. 22-44. DOI 10.1108/JGR-10-2013-0013

“L’evoluzione della disciplina comunitaria del bilancio ordinario d’esercizio. Prime riflessioni sulla
Direttiva 34/2013” (con E. Sartori e V. Luciani), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia
Aziendale, 10-11-12/2014

“La performance aziendale”, in Economia Aziendale (a cura di G. Fiori e R. Tiscini), Egea, 2014, pagg.
345-407

“Il processo di aggiornamento dei principi contabili nazionali. L'OIC 10 per la redazione del
rendiconto finanziario” (con E. Sartori e V. Luciani), Contabilita, Finanza e Controllo, 6/2014, pagg.
18-28

“Impairment of goodwill. Level of compliance and quality of disclosure during the crisis. An
analysis of Italian listed companies” (con E. Sartori e V. Luciani), International Business Research,
Vol. 6, No. 11, Nov. 2013

“Corporate Social Strategy”, review pubblicata in Accounting in Europe, Volume 10, Issue 1, 2013,
pp 153-156. DOI:10.1080/17449480.2013.772723

“Responsabilita Sociale di Impresa e Rischio. La relazione tra Performance Sociale e Costo del
Debito” (con B.S. Magnanelli), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 11-
12/2012, pagg. 608-620

“La relazione tra Comunicazione Sociale d'Impresa e prezzi azionari. Un’analisi del mercato
italiano” (con F. di Donato), in Rivista Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 3-4/2012,
pagg. 169-180
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“II circolo virtuoso della RSI. Ripensare il ruolo della Responsabilita Sociale d’Impresa”, in Rivista
Italiana di Ragioneria e di Economia Aziendale, 1-2/2012, pagg. 84-94

“IT Investments and Firm Performance. An Analytic and Empirical Investigation”, ed. VDM
Verlag, 2010. ISBN 978-3-639-30134-2.

“Stock Options e piani di incentivazione. Lo stato dell’arte nel mercato delle societa quotate italiane”
(con B.S. Magnanelli), in Ripensare 1'azienda. Tra approcci generalisti e specialisti, ed. Franco
Angeli, 2010. ISBN 978-88-568-2345-5.

“Processo decisionale, Sistemi di Programmazione e Modelli di Governance” (con R. Tiscini), in La
Procedura di formazione del bilancio nell’economia e nel Governo dello Stato, Giuffré Ed., 2008.
ISBN 88-14-14165-7
“Learning by doing Mistakes. Improving ICT systems through the evaluation of application
mistakes” (con G. Mazzone), in Interdisciplinary Aspects of Informations Systems Studies, Physica-
Verlag, 2008. ISBN 978-3-7908-2009-6
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Member of European Accounting Association and SIDREA
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sviluppo, soffware: per la digitalizzazioric déi processi gestionsli
aziendali per la P.A. ed cnti privati.

Analisi. e velutazione di Progetti di Ricerca per conto di aziende
che operano nel campo della sanith convenzionats (laboratori
privati) per 1o sviluppo di un’innovazione di processo aziendale
attraverso la creazione 'di una rete HUB ¢ spoke, ¢ applicativi
gestionali integrati per P'analisi « T gestione dei dati.

Da luglio 2007 ¢ attualmente ;

Consulente aziendale ¢ [nterim Manager: Area Ecopomico —
Gestiongle - Giuridico- Amministrative. ¢ della formazione
‘Consulenza professionale ‘in. materia di

anministeativa degli enti, © servizi applicativi &i sensi del d.lgs.
231/0); analisi di valutaziome rischi-e predisposizione modelli
aziendali di organizzazione gestiome ¢ controllo. Incarichi di
‘Orpanisma di Vigilanza ai sensi def D, Lgs. 231/01 in strutture
che hanno adottato il modells organizzativo ai sensi del suindicato
decreto,

Attivitd libero. professionale di- consulenzi aziendale; finanZa e
‘controllo di gestione alle imprese; attivita di consilenza in materia
di pianificazione e controllo di gestone; finanza ariendale,
gasistenza nells pianificazions finanziarin ¢ gestione del credito,
assistenza nelle rédazione di -piani industraili , assistenzd i
operazon stracrdinarie,

‘Consulenza Direzionale alle aziende con particolare riferimento
alle aziende sanitarie pubbliche e private.

Consulenza Fiscale. contabile ¢ amministrativa;

Consulenza in matenia di diritto societario ¢ commerciale:

"Ha ficoperto e ricopre ruoli di controllo in qualita di Organismo di
Vigilanz ex d.igs.231/01.

Ha vicoperto c ricopre incarichi Revisore Legale.

Formarione in materia di Responsabilith amministrativa di
Jimpresa ex 1. Lgs.231/01.

Ha svolto ¢ svolge tuitora. la funzione di C.T.F in vicende
processuali in materis penale, civile ¢ arniministrativa. .
Conkulénzan in meteria di Open Innovation & -industria 4.0,
processi di trasformazione teciologica ¢ digitale delle PMI e delle
reti di impresa.

‘VIDAMA FILATT S.R.L., societd sita in. Marcianise. (CE) nella
zoni Industrizlé, uha societd del Settore Tessile, che svolge
avtivitd di produgione di fllati cucitim -destinati &l campo
dell*abbigliamento, arredamento, calzature e materassifici, nonché
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comunercializzazione }'odg:muu
Integrata nel Management $i & ocoupat del centrollo ¢ del
toerdinamento della gestione aziendali, Pxoduzmne, Commerciale

Vendite e Amministrazions ¢ Finanza. ‘Nonché gestiva Iufficio
del Personale: e 1"Ufficio Acquisi; non avendo ld Societd
personale idoneo a Guesto tuolo, ed essendo Yo programniazions
ariendale alquanto,_complessa. in quanto prevalensmente gh
acquisti di matétic pnme venivano ¢ffettuati presso societd estere.
Per cui intratténieva i rapporti con i fornitori, gestendo le offerts ¢
1¢ quotazioni, nonchié la programmaziote secondo il fabbisogno
aziendale fino alla. gestione delle pratiche di importazione
unifamente agli spedizionieri.

Svolgeva inoltre anivith di controllo di gestione unitamente: alla
prcdlsposmone dol budget sino alle analisi strategiche da
perseguire per il raggiungimento degli objettivi aziendali.

Nel 2006 comestualmerite alla collaborazioe in 'Vidarmia Fitati srl &
stata Team Manager di una Associazione sportiva diletiantistica la
* A5.D. Trident Corse”, aperante nel campo della tolonautica.
Si aceupava principelniente della gestions Amministrativa deila
societd ¢ delle Sponsorizzazion da us punto di viste commerciale
¢ fiscale nonché ammiinistrativo. Inolive intratieiigva 1 rapporti con
la Federazione Ifaliand Motonautica ¢ gon la PowerBoatPl,
societd inglese addetta aﬂ’organwmnc ed alla gestiond dei
campioniti di OFF-SHORE a tivello internazionale.

Anuo 1999 2005: Dirézione Amministrazione ¢ Firanza presso
ia Sulzer EUROFLAMM lalia S.L., socictd apparteriente ad una
multinazionale Tedesca poi ceditd ed. un groppo Svizzero (
SULZER), unity operativa italiana sita in Arzanc alla Via
Provinciale Aszano-Casandrino 41, opcrante nel scitore dells
compunentistica suly ¢ ‘operante ‘nel ssttore. acreonnutico, tusa
madre in Brema (Germanda), Holding Winterthur {Svizzera).

Ha svolto Attivita di Management Controlling, Coordinamento ¢
Gestione Commesse  Clienti, Coordinamento  dell?Uffcio
Amministrativo ¢ finanziario, Controlle Ufficis. Acquisti;
coordinamenio adempimenti ¢ scadenze ammniséeative, contabili
e fiscali dofla socictd. Intratlenéva i rapporti con Je Banche &
godidinava e dmsponeva la gestione finansiaria della societs,
‘Svolgevd in prime persona attivic i controllo di gesdone ¢ di
coordinameni¢ con la cass madre; redigeva sitgaziomi e
reportistica periodica da inviare alls cisa madre e al grappo ai fini
del relativo conmsolidamento; ‘redigeva il bilancio desercizio
annuiale nazionale e per il consélidato di gruppo ai fini IAS.
Gestiva_ il Personale ¢ 1 rapporti con il ‘Sindacato, nanché gli
aspetii contrattuali ¢ legali unitamente ai copsulenti esterni.

Anng 19961998 ¢ iscrizione al registro del praticanti dell’Ordine
dei Dottort Commercialisti di Napoli, per tirocimio professionale e
svolgimente di atlivit di consulenza aziendale fiscale ¢ tributaria
presso lo Studio Pascucei Professionisti Associati.sito m Napoli,

alla Via F. Caricciolo 15, dove si & interessata prevalentemente
di:

- Formazione del Personale Amministrativo e consulenza presso



Tatituto: Pascale di Napoli 'Gest:one Amministrativa ¢ Bilancio
delle nziende ‘ogpedaliere” per conto delfo studio Pascucci
Professionisti Associdti.
~ Consulenza direzionale ¢ controllo di gestione delle aziende
privafe; ngem pilota nelle aziende pubbliche.
-Problematiche in materia societaria, {inanziaria, e fiscale;
~Operazioni straordinaric (fiisiong ¢ trasformizione d’azienda);
Orgamzzazaoue di sistemi di mamﬁcwonc & controllo
gconamice- produitive, formulazione di pisni previsionali ¢
‘predisposizioni di budget;:

-Redazione di bilanci d’eseteizio, ¢ relstivi allegati;
= Dichiarazioni dei redditi di persone fisiche ¢ ghmidiche;

- Approfondid studi sul sistema delle sgevolazioni finanziarie aile
imprese, con particolare rifermento alla legge 48R/92.
- Formazione del personale amministrativo delle nziende.

- Operazion di consolidamento delle passivits da breve & medio-
Tango. termine;
- Formazione de} Personsle Ammiinistrative ¢ consuleniza presso
lIstituty Pascale di Napoli. “Gestion¢ Amministrativa e Bilaricio
delle aziende ospedaliere” per conto dello studio Pascueci
Professionisti Assovtati.

Anmo 1994.96: attivita di revisionie ¢ pratica contabilg'presso Ia
Studio Militerni e Associati di eonsulenza legale ¢ fiscale $ito in
‘Milano ella Via San. Mauwrilio 20.

Stape aziendale séftore aniministrativo, ‘implementazione
controllo di gemoneperladuramdldmmesx pressc la societd
Ediman SL., sita in Milatio alla Via 8. Gottardo.

Conoscenze

Informatiche e

linguistiche Ottima conoscenza di Windows ¢ di Software applicativi guali:
‘Word ,Witword, ¢ di fogli di lavoro Excel; di programimi
contabili quali Profis, Spiga. Zocchetti, Teamsysiem ¢ programmi
peisonalizzati, per la gestione della contabilit industriale ©
gencrile; software applicativi fiseali.
Buona conoseenza della lingua inglese, discreta conoscenza della
lingus Spagnola, conoscenza base della lingua Tedesca.

Autorizzo il trattamento dei miei dati perSonali ai sensi del GDPR ¢ del Deersto Legislativo 30 gingno

2003, ri: 196 “Codics in materia di protezione dei dati persotali”.
/Q(; ot T



ALESSIA FULGERI

EXPERIENCE

Member of the board of statutory auditors, 04/2022 - Current
F2I LTC S.PA - Milan, Italy

Member of the board of statutory auditors, 04/2022 - Current
Fondo UNINA FEDERICO Il - Naples, Italy

Chairman of the board of statutory auditors, 02/2022 - Current
Farmacosmo Spa ~ Naples, ltaly- EGM listed company

Member of the board of statutory auditors, 04/2021 - Current
Gesac Spa - Naples, Haly

Supervisory body, 01/2021 - Current
MAGNAGHI AERONAUTICA SPA GROUP - Naples, Italy

Member of the board of statutory auditors, 06/2020 - Current
CFl Spa - Rome, ltaly

Member of the board of statutory auditors, 04/2020 - Current
Cementi Moccia Spa - Naples, Italy

Auditor, 12/2019 - Current
| Commerce Srl

Supervisory body, 10/2019 - Current
SSC Bari Spa - Bari, Italy

Supervisory body, 05/2014 - Current
SSC Napoli Spa - Naples, Italy

tax, corporate and strategic consultancy, 06/2007 - Current
Studio Fulgeri ~ Naples, Italy

Member of the Supervisory Body, 01/2019 - 12/2022
SOGIN SPA (MEF) - Rome, Italy

Member of the Board of Statutory Auditors, 05/2017 - 12/2021
Fintecna Spa (CDP) - Rome, Italy

Member of the Board of Statutory Auditors, 06/2016 - 01/2020
SACE BT (CDP) - Rome, Italy

Member of the Board of Statutory Auditors, 08/2014 - 07/2017
Banco Posta Fondi Sgr - Rome , Naples

Controlling, 01/2006 - 05/2007
VIDAMA FILATI SRL - Naples, italy

» Managed cash flows to optimise year-end tax benefits.

o Provided guidance, training and leadership to employees to shape

goals and meet targeted objectives.

CONTACT '

SKILLS

¢ Excellent problem-solving skills
e Analytically minded

e General tedger accounting

e Tax return filing

s Budget analysis

e Compliance testing knowledge
e Financial planning

o Tax accounting specialisation

+



e Advised and educated executives on contracts to minimise risks
and avoid significant financial implications.

e Created internal controls and corrective actions to reduce risk or
deficiencies.

» Developed annual budget and compared actual expenses against
projected budget to minimise costs.

CFO, 01/1999 - 12/2005

EUROFLAMM ITALIANA (SULZER GROUP) - Naples, Italy

« Carried out business modelling and risk assessments to identify
potential pitfalls before they happen.

e Tested impact of future budgeting scenarios, pricing changes and
other initiatives and proposals to establish feasibility.

e Trained and mentored junior finance team members in accounting
processes to enhance overall team performance.

¢ Identified financial data discrepancies, investigated causes and
proposed solutions.

« Applied technical accounting calculations to review annual budgets
and periodic forecasts.

¢ Maintained and updated fiscal calendar for audit schedule, tax
reporting and other reporting deadlines.

EDUCATION

Bachelor of Business Administration, Finance and Economics, 1996
University Of Naples Federico Il - Naples, Italy

LANGUAGES
ttaliano, Italian: First Language

English: B2 Spanish: A2
- [ | ==
Upper Intermediate Elementary

German: A2
. e
Elementary





