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Comunicato stampa 
SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTA DI MINORANZA  

PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ASSICURAZIONI 
GENERALI 

 
Il Coordinatore facente funzione del Comitato dei gestori, dott. Francesco De Astis, 
comunica che in data odierna Anima SGR, BancoPosta Fondi SGR, Eurizon Capital 
SA, Eurizon Capital SGR, Fideuram Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa 
Sanpaolo Private Banking Asset Management SGR, Interfund Sicav, Kairos 
Partners SGR, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International 
Funds Limited hanno depositato una lista di minoranza di soli candidati 
indipendenti per il rinnovo del consiglio di amministrazione di Assicurazioni 
Generali previsto nella prossima assemblea ordinaria dei soci.  
La lista è stata composta con il supporto di Chaberton Partners, advisor esterno e 
indipendente.  
 
I gestori che hanno presentato la lista sono titolari di oltre lo 0,7% delle azioni ordinarie 
della società. 
  
La lista presentata per il consiglio di amministrazione è così composta: 

1. Roberto Perotti 
2. Francesca Dominici 
3. Anelise Sacks 
4. Leopoldo Attolico 
 
 

 
In allegato i curricula dei candidati. 
 
Note: 
La lista presentata per il consiglio di amministrazione concorre esclusivamente per l’elezione dei 
componenti indipendenti riservati alle minoranze azionarie ex art. 147-ter, comma 3, del TUF.  
 
 
 



Marzo 2025 

Roberto Perotti 

Data di nascita: 7 aprile 1961. 

Cittadinanza: Italiana.  

Posizioni accademiche 

Professore ordinario, Dipartimento di Economia Ettore Bocconi, Università Bocconi, September 2010 -  

Professore straordinario, Dipartimento di Economia Ettore Bocconi, Università Bocconi, September 2005 – August 2010 

Director, IGIER, November 2006 – November 2008  

Researcher, IGIER – Università Bocconi, Settembre 2003 – September 2005  

Professor, European University Institute, Department of Economics, September 2001 - July 2003  

Associate Professor with tenure, Columbia University, Department of Economics, July 1998 – July 2001  

Associate Professor, Columbia University, Department of Economics, July 1997 - June 1998  

Assistant Professor, Columbia University, Department of Economics, July 1991- June 1997  

Istruzione 

MIT, Department of Economics, Ph. D., May 1991. Advisors: Profs. Rudiger Dornbusch, Olivier Blanchard, Alberto Alesina; 

Università Bocconi (Milan), laurea summa cum laude in Economics, Settembre 1987. Relatore: Prof. Mario Monti.  

Altre posizioni   

Visiting scholar, Tel-Aviv University, May 1992; 

Post-doctoral fellow in the Research Training Group in Political Economy, Harvard University, July 1993 – July 1994 (on leave from 

Columbia University);  

Consultant, Fiscal Affairs Department and Research Department, International Monetary Fund, September/October 1994;  

Consultant, Inter-American Development Bank, 1996, 1998, and 1999-2000;  

Consultant, FEDESARROLLO (Colombia): work on reform of the budget process and of the welfare state in Colombia, 1999-2000 

Consultant, World Bank, 2003 

Consultant, European Central Bank, 2003 and 2004  

Consultant, Bank of Italy, 2003-2004 

Consultant, Board of Governors of the Federal Reserve, May 2013  



Consultant, European Central Bank, Dicembre  2023 – data attuale 

Servizi alla professione  

Editor, Journal of the European Economic Association, January 2003 – December 2008 

Associate Editor, Quarterly Journal of Economics, June 1998 - January 2002  

Associate Editor, Macroeconomic Dynamics, January 2009 – January 2013  

Associate Editor, Economics-ejournal, August 2007-  

Associate Editor, Journal of Financial Economic Policy, September 2008- June 2010  

Associate Editor, Economie Internationale, June 2009 -  

Affiliazioni  

Research Fellow, IGIER – Bocconi University 

Research Associate, National Bureau of Economic Research 

Research Fellow, Center for Economic Policy Research  

Finanziamenti alla ricerca 

Co-principal investigator, NSF grant SBR-9414719: “Democratization, Secessions and Fiscal Institutions” (with A. Alesina and E. 

Spolaore), September 1994 - July 1997;  

Co-principal investigator, NSF grant SBR-9730691: “Determinants and Effects of Fiscal Consolidations” (with A. Alesina), March 1998 - 

February 2001;  

Chazen Institute Grant, Columbia University (with P. Lane), 1995-96;  

Research Fund, Bocconi University: “Estimating the Effects of Fiscal Policy in OECD Countries”, March 2004 – March 2006 

Research Fund, Bocconi University: “The Efficiency and Cyclical Properties of Social Europe(s)” (with T. Boeri), October 2004 – 

October 2006  

European Research Council Grant: “How do Values Influence the Functioning of Institutions and the Effects of Policies” (equal share 

with principal investigator, Guido Tabellini): November 2008 – November 2012  

Referaggio 

Referee per Econometrica, American Economic Review, Journal of Political Economy, Quarterly Journal of Economics, Review of 

Economic Studies, Journal of Public Economics, Journal of Monetary Economics, Journal of Economic Growth, Journal of Development 

Economics, Journal of International Economics, International Economic Review, Review of Economics and Statistics, Journal of Money, 

Credit and Banking, Economica, IMF Staff Papers, The World Bank Economic Review, Oxford Economic Papers, Scandinavian Journal 

of Economics, Journal of Macroeconomics, International Journal of Money and Finance, Economic Letters, Public Finance, Journal of 

Comparative Economics, Economics and Politics, Economic Development and Cultural Change, American Journal of Political Science, 

National Science Foundation, Israeli Science Foundation, MIT Press, Academic Press, Cambridge University Press.  

Articoli in riviste accademiche internazionali  

“Income Distribution, Politics, and Growth”, American Economic Review Papers and Proceedings, May 1992; 

“Political Equilibrium, Income Distribution, and Growth”, Review of Economic Studies, September 1993;  

“Income Distribution and Investment”, European Economic Review Papers and Proceedings, May 1993;  



“The Political Economics of Growth: A Selective Survey and Some New Results” World Bank Economic Review, September 1994 (with 

A. Alesina);

“The Political Economy of Budget Deficits”, IMF Staff Papers, March 1995 (with A. Alesina); 

“Together or Separately? Some Implications of Fiscal Unions”, European Economic Review Papers and Proceedings, May 1995 (with A. 

Alesina and E. Spolaore);  

“Taxation and Redistribution in an Open Economy”, European Economic Review, May 1995 (with A. Alesina);  

“Fiscal Expansions and Adjustments in OECD Countries”, Economic Policy, October 1995 (with A. Alesina);  

“Fiscal Consolidation in Europe: Composition Matters”, American Economic Review Papers and Proceedings, May 1996;  

“Fiscal Discipline and the Budget Process”, American Economic Review Papers and Proceedings, May 1996 (with A. Alesina);  

“Income Distribution, Political Instability, and Investment”, European Economic Review, June 1996 (with A. Alesina);  

“Income Distribution, Democracy, and Growth: What the Data Say”, Journal of Economic Growth, June 1996;  

“Redistribution and Non-Consumption Smoothing in a Small Open Economy”, Review of Economic Studies, June 1996;  

“Fiscal Adjustments in OECD Countries: Composition and Macroeconomic Effects”, IMF Staff Papers, June 1997 (with A. Alesina) 

“The Welfare State and Competitiveness”, American Economic Review, December 1997 (with A. Alesina);  

“Fiscal Policy in Latin America”, in: Bernanke, B. and J. Rotemberg, eds.: NBER Macroeconomics Annual 1997, MIT Press, Cambridge 

(with M. Gavin);  

`The Trade Balance and Fiscal Policy in the OECD,'' European Economic Review Papers and Proceedings, 42, 887-895, May 1998 (with 

P. Lane);

“Economic Risk and Political Risk in Fiscal Unions”, Economic Journal, July 1998 (with A. Alesina); 

“The Political Economy of Fiscal Adjustments”, The Brookings Papers on Economic Activity (with A. Alesina and J. Tavares), September 

1998;  

“Fiscal Policy in Good Times and Bad”, Quarterly Journal of Economics, November 1999;  

"Is a Uniform Fiscal Policy Always Better? Fiscal Federalism and Factor Mobility", American Economic Review, June 2001;  

"Electoral Systems and Public Spending", Quarterly Journal of Economics, 2001 (with G.M. Milesi-Ferretti and M. Rostagno); 

“Fiscal Policy, Profits, and Investment”,  American Economic Review, September 2002 (with A. Alesina, S. Ardagna, and F. 

Schiantarelli);  

“Fragmented Fiscal Policy”, Journal of Public Economics, November 2002, (82)2, pp. 191-222 (with Y. Kontopoulos); 

“An Empirical Investigation of the Dynamic Effects of Shocks to Government Spending and Taxes on Output”, Quarterly Journal of 

Economics, 2002 (with O. Blanchard); 

“The Importance of Composition of Fiscal Policy: Evidence from Exchange Rate Regimes”, Journal of Public Economics, 2003 (with P. 

Lane);  

“Fiscal Policy and Monetary Integration in Europe”, Economic Policy, October 2003 (with J. Galí); 

“The European Union: a Politically Incorrect View”, Journal of Economic Perspectives, 2005 (with A. Alesina); 

“The Effects of Fiscal Policy in Italy: Evidence From a VAR Model”,  European Journal of Political Economy, 2007, Vol 23(3), pp. 707-

734 (with R. Giordano, S. Momigliano, and S. Neri); 

“In Search of the Transmission Mechanism of Fiscal Policy”, in: D. Acemoglu, K. Rogoff, and M. Woodford, eds.: NBER 

Macroeconomics Annual 2007, Chicago University Press, pp. 169-226  

“Openness and the Sectoral Effects of Fiscal Policy”, Journal of the European Economic Association Papers and Proceedings, April-

May 2008, 6(2-3) (with T. Monacelli); 

“Fiscal Policy, the Real Exchange Rate, and Traded Goods”, Economic Journal, 2010 (with T. Monacelli); 

“Unemployment Fiscal Multipliers”, Journal of Monetary Economics, 2010  (with T. Monacelli and A. Trigari); 



“Redistribution and the Multiplier”, IMF Economic Review, Vol. 59(4), 2011 (with T. Monacelli); 

"The Effects of Tax Shocks on Output: Not So Large, but Not Small Either," American Economic Journal: Economic Policy, 2012, 4(2), 

pp. 214-37;  

“Public Debt and Redistribution with Borrowing Constraints”, Economic Journal, February 2013, 123(566), pp. F64-F98 (with F. Bilbiie 

and T. Monacelli); 

“The Political Resource Curse”, American Economic Review, August 2013. 103(5), pp. 1759-96 (with. F, Brollo, T. Nannicini, and G. 

Tabellini), 

“Is Government Spending at the Zero Lower Bound Desirable?”, American Economic Journal: Macreoconomics, July 2018 (with F. 

Bilbiie and T. Monacelli) 

“The Human Side of Austerity: Health Spending and Outcomes During the Greek Crisis”, Economic Policy, January 2021, Volume 36, 

Issue 105,  pp. 121–190  

“Fiscal Policy in Europe: Controversies over Rules, Mutual Insurance, and Centralization”, Journal of Economic Perspectives (with F. 

Bilbiie and T. Monacelli), Spring 2021, Vol. 35, No. 2, pp. 77-100 

“Understanding the German Criticism of Target”, Economic Policy, April 2024. 

“Stabilization vs. Redistribution: The Optimal Monetary Fiscal Mix” (with F. Bilbiie and T. Monacelli), Journal of Monetary Economics, 

Vol. 147(S) 

Libri 

Meno pensioni, piu’ welfare, Il Mulino, Bologna  (with T. Boeri). Winner of the 37th “Premio Iglesias di Giornalismo e Saggistica”, 

2002.  

L’ università truccata, Einaudi, Torino. Vincitore del premio  “Bruno Leoni” 2008. 

Status Quo, Feltrinelli, 2016  

Falso! Feltrinelli, 2018  

La Grande Abbuffata, Feltrinelli, 2024 (with T. Boeri) 

Capitoli in libri 

“The Italian Budget Process: Analysis and Proposals”, in: Problemi di Politica Economica in Italia, Il Sole 24 Ore, 1996 (with A. Alesina 

and M. Mare’, in Italian);  

“Fiscal Policy and Savings in Latin America in Good and Bad Times”, in: Hausman, R. and H. Reisen, eds.: Promoting Savings in Latin 

America, Organization for Economic Development and Inter-American Development Bank, 1997 (with M. Gavin);  

"The Politics of Growth: a Survey", in V. Bergstrom, ed.: Government and Growth, Clarendon Press, Oxford, 1997 (with A. Alesina); 

“Sustainability of Public Finances”, (paper presented at the European Monetary Institute, the Bundesbank, and the European Commission 

in the Fall 1997); published as a book by CEPR and ZEI, February 1998 (with R. Strauch and J. Von Hagen);  

“The Political Economy of Fiscal Consolidations”, in T. M. Andersen and K. O. Moene, eds.: Public Policy and Economic Theory 

(proceedings of the Symposium for the Hundredth Anniversary of the Scandinavian Journal of Economics), Blackwell Publishers, 

Oxford, 1998;  

“Budget Deficits and Budget Institutions”, in J. Poterba and J. Von Hagen, eds.: Fiscal Institutions and Fiscal Performance, NBER and 

Chicago University Press, 1999 (with A. Alesina);  

“Government Weakness, Fragmentation, and Fiscal Outcomes: Evidence from OECD Countries”; in J. Poterba and J. Von Hagen, eds.: 

Fiscal Institutions and Fiscal Performance, NBER and Chicago University Press, 1999 (with Y. Kontopoulos);  

“The Budget Process in Colombia: Analysis and Proposals”, in: Institutional Reform in Colombia, MIT Press, 2005 (with U. Ayala); 

“Social Spending in Colombia: Analysis and Proposals”, in: Institutional Reform in Colombia, MIT Press 2005.  



“Taxes and the Labor Market”,  in Fiscal Policy and Macroeconomic Performance, Series on Central Banking, Analysis, and Economic 

Performance, Central Bank of Chile, L. Céspedes and J. Gali, eds., 2011 (with T. Monacelli and A. Trigari).  

“The Austerity Myth: Gain Without Pain?”, in A. Alesina and F. Giavazzi, eds: Fiscal Policy After the Financial Crisis, NBER and 

Chicago University Press, 2012  

“Fiscal Policy in Recessions”, in Akerkof, G., O. Blanchard, D. Romer and J. Stiglitz, eds: What Have We Learned? Macroeconomic 

Policy After the Crisis, proceedings of a conference at the IMF, MIT Press, 2014; 

Note e commenti 

Comments on: “Income Distribution and Growth”, by R. Benabou, in: Bernanke, B. and J. Rotemberg, eds.: NBER Macroeconomics 

Annual 1996, MIT Press, Cambridge.  

Comments on: “Fiscal Policy and Private Activity”, by V. Ramey, in: A. Alesina and F. Giavazzi, eds.: Fiscal Policy After the Financial 

Crisis, NBER and Chicago University Press, 2013, pp. 56-61  

Articoli sottomessi,  in corso di redazione definitiva, o mai pubblicati  

“Estimating the Effects of Fiscal Policy in OECD countries”, European Central Bank working paper, 2004 

“Public Investment: Another (Different) Look”, October 2004,  

“The Italian University System: Rules vs. Incentives”, January 2002  

“Fiscal Policy, Wealth Effects, and Markups”, NBER Working Paper No. 14584 and CEOR discussion paper DP 7099,  December 2008 

(with T. Monacelli)  

“Academic Dynasties”,  revise and resubmit, American Economic Journal – Microeconomics (with R. Durante e G. Labartino) 

“Defense Government Spending Is Contractionary, Civilian Government Spending Is Expansionary”, NBER working paper No. 20179, 

May 2014  

“Fiscal Consolidations: Announcements and Reality”, 2025, with Luca Sala 

Consigli di amministrazione non accademici 

Membro indipendente e non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di  Assicurazioni Generali, Maggio 2016 – 

Presidente, REF Ricerche (centro ricerche privato e indipendente), settembre 2019 – settembre 2022 

Attività editoriale e divulgativa 

Editorialista de Il Sole 24 Ore per numerosi anni, e dal 2017 de  La Repubblica 

Frequenti contributi al sito di informazione economica pubblico e gratuito LaVoce.info 

Serivizio pubblico 

Consigliere Economico del Presidente del Consiglio (pro bono): Settembre  2014 – Dicembre 2015 

Milano, 22 marzo 2025 

Roberto Perotti 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

nella lista di minoranza per l’elezione a componente del consiglio di amministrazione di 

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. 

Il sottoscritto Roberto Perotti ,  nato a Milano il 7 aprile 1961

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle

cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei

Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per

la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a

dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente

dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra

loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno

nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento

dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella

stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di

una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei

gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da

parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso

il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti

paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani

di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle

dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a

titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)

2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data ___________         Lecco, 22 / 03/ 2025

Roberto Perotti
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1DOTT.SSA FRANCESCA DOMINICI 

ISTRUZIONE &     

FORMAZIONE 

Master in Sanità Pubblica, Laurea Honoris Causa,  

Harvard T.H. Chan School of Public Health, Università di Harvard 

2009 

Dottorato di Ricerca in Statistica, Università degli Studi di Padova, Italia 1997 

Laurea in Scienze Statistiche, Università La Sapienza, Roma, Italia, 

110/110 (cum laude) 

1993 

AREE DI RICERCA Statistica bayesiana, inferenza causale, intelligenza artificiale/apprendimento automatico, 

cambiamenti climatici, epidemiologia ambientale, politica sanitaria, scienze della vita 

PROFESSIONALE 

ESPERIENZA 

Direttore 

Iniziativa per la scienza dei dati di Harvard, Università di Harvard 

Professore 

Biostatistica, Populazione, Science dei Dati 

2017 – Presente 

2009 – Presente 

ONORIFICENZE ONORI: 

Collaboratore di Forbes (https://www.forbes.com/sites/francescadominici/).    

Nominata TIME come le 100 persone più influenti nel campo della salute 

globale 

2025 

2024 

Uno dei quattro scienziati di tutto il mondo nominati dagli Editors of 

Science come pionieri della scienza dei dati e scienziati da tenere d'occhio 

nell'anno a venire 

Le 50 donne più potenti d'Italia (https://www.fortuneita.com/mpw-italia-

2024/)  

2024 

RICONOSCIMENTI: 

Premio Mosteller Statistico dell'Anno, Boston Chapter dell'American 

Statistical Association 

Assegnato a un illustre statistico che ha dato un contributo eccezionale nel 

campo della statistica e un servizio eccezionale alla comunità statistica. 

2022 

PUBBLICAZIONI 

(selezionate > 350 

pubblicazioni) 

1. Buckee CO, Balsari S, Chan J, Crosas M, Dominici F, Gasser U, Grad YH, Grenfell B,

Halloran ME, Kraemer MUG, Lipsitch M, Metcalf CJE, Meyers LA, Perkins TA,

Santillana M, Scarpino SV, Viboud C, Wesolowski A, Schroeder A (2020) I dati

aggregati sulla mobilità potrebbero aiutare a combattere il COVID-19. Scienza,

368(6487):145-146. PMID: 32205458, doi: 10.1126/science.abb8021.

FD 

http://www.hsph.harvard.edu/francesca-dominici/
https://orcid.org/0000-0002-9382-0141
https://scholar.google.co.uk/citations?user=RSwElNMAAAAJ
https://www.forbes.com/sites/francescadominici/
https://www.fortuneita.com/mpw-italia-2024/
https://www.fortuneita.com/mpw-italia-2024/
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2. Li L, Dominici F, Blomberg AJ, Bargagli-Stoffi FJ, Schwartz J, Coull B, Spengler J, Wei

Y, Lawrence J, Koutrakis P (2022) Esposizione allo sviluppo di petrolio e gas non

convenzionale e mortalità per tutte le cause nei beneficiari di Medicare. Energia della

natura, 7(2):177-185. PMID: 35425643, PMCID: PMC9004666, doi: 10.1038/s41560-

021-00970-y.

3. Parks RM, Benavides J, Anderson GB, Nethery R, Navas-Acien A, Dominici F, Ezzati M,

Kioumourtzoglou M (2022) Associazione dei cicloni tropicali con mortalità a livello di

contea negli Stati Uniti GIAMA, 327(10):946-955. PMID: 35258534, PMCID:

PMC8905400, doi: 10.1001/jama.2022.1682..

4. Kodros JK, Bell ML, Dominici F, L'Orange C, Godri Pollitt KJ, Weichenthal S, Wu X,

Volckens J (2022) Esposizione ineguale nell'aria ai metalli tossici associati a razza, etnia e

segregazione negli Stati Uniti. Comunicazioni sulla natura, 13(1):6329. PMID: 36319637,

PMCID: PMC9626599, doi: 10.1038/s41467-022-33372-z.

5. Josey KP, Delaney SW, Wu X, Nethery RC, DeSouza P, Braun D, Dominici F (2023)

Inquinamento atmosferico e mortalità all'intersezione tra razza e classe sociale. Giornale di

medicina del New England, 388(15):1396-1404. PMID: 36961127, PMCID:

PMC10182569, doi: 10.1056/NEJMsa2300523.

6. Hu JK, Tchetgen Tchetgen EJ, Dominici F (2023) Utilizzo di controlli negativi per

l'aggiustamento del bias confondente non misurato negli studi sulle serie temporali. Primer

dei metodi di analisi della natura, 3(1):66. doi: 10.1038/s43586-023-00249-4.

7. Parks RM, Kontis V, Anderson GB, Baldwin JW, Danaei G, Toumi R, Dominici F, Ezzati

M, Kioumourtzoglou MA (2023) Eccesso di mortalità a breve termine a seguito di cicloni

tropicali negli Stati Uniti. La scienza avanza, 9(33). PMID: 37585525, PMCID:

PMC10431701, doi: 10.1126/sciadv.adg6633.

8. Henneman L, Choirat C, Dedoussi I, Dominici F, Roberts J, Zigler C (2023) Rischio di

mortalità dovuto alla produzione di elettricità da carbone negli Stati Uniti. Scienza,

382(6673):941-946. PMID: 37995235, PMCID: PMC10870829, doi:

10.1126/science.adf4915.

9. Casey JA, Kioumourtzoglou MA, Padula A, González DJX, Elser H, Aguilera R, Northrop

AJ, Tartof SY, Mayeda ER, Braun D, Dominici F, Eisen EA, Morello-Frosch R,

Benmarhnia T (2024) Misurazione dell'esposizione a lungo termine agli incendi boschivi

PM2.5 in California: disuguaglianze variabili nel tempo nell'onere ambientale. Atti

dell'Accademia Nazionale delle Scienze, 121(8):e2306729121. PMID: 38349877, PMCID:

PMC10895344, doi: 10.1073/pnas.2306729121.

10. Lee SAK, Merlo L, Dominici F (2024) Esposizione al PM2.5 nell'infanzia e mobilità verso

l'alto negli Stati Uniti. Atti dell'Accademia Nazionale delle Scienze, 121(38):e2401882121.

PMID: 39250663, PMCID: PMC11420190, doi: 10.1073/pnas.2401882121.

11. Kraemer MUG, Tsui JLH, Chang SY, Lytras S, Khurana MP, Vanderslott S, Bajaj S,

Scheidwasser N, Curran-Sebastian JL, Semenova E, Zhang M, Unwin HJT, Watson OJ,

Mills C, Dasgupta A, Ferretti L, Scarpino SV, Koua E, Morgan O, Tegally H, Paquet U,

Moutsianas L, Fraser C, Ferguson NM, Topol EJ, Duchêne DA, Stadler T, Kingori P,

Parker MJ, Dominici F, Shadbolt N, Suchard MA, Ratmann O, Flaxman S, Holmes EC,

Rodriguez MG, Schölkopf B, Donnelly CA, Pybus OG, Cauchemez S, Bhatt S (2024)

Intelligenza artificiale per la modellazione delle epidemie di malattie infettive. Nature, in

stampa. doi: 10.1038/s41586-019-0000-0.

FD 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
nella lista di minoranza per l’elezione a componente del consiglio di amministrazione di 

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. 

Il/la sottoscritto/a Francesca Dominici, nato/a a Roma, il 27 Novembre 1969
dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data _21 Marzo 2025__________    

Francesca Dominici



Anel ise Sacks 

Dirigente tecnologico globolc visionario con successo comprovato 

Dirigente lccnologica globale, iMovaliva e detenninalll con decenni di esperienza trasformativa 
nell'industria dei semiconduttori. Combìna una mentalità tecnica con ocume aziendale in gestione 
generale, sviluppo prodotti, vendite e strategie di mercato. Cataliu..atorc comprovato per la crescita, 
l'iMovazione strategica e la divcnificazione del mercato. Ambidestra in IQ cd EQ, costruiS<:e rela­
zioni profonde e di fiducia con gli stakcholder per liberare nuovo valore. Rinomata per la curiosità, 
l'adattabilità e la capacità di ispirare e guidare con rapidità e inclusivilà. Promuove un approccio sis­
temico, incentivando l'innovazione all'avangUlll'dia e creando una cultura vincente. 

Competenze per il Consiglio di Amministrazione 

Operuloni stntegkbe e interazione con U l'Ollllglio di amministrazione: Exccutive VP & Chief Customcr Of­
flccr presso Analog Devices {NASDAQ: ADI, capitalizzazione dl mercato di oltre S 100 miliardi), con partecipazione 
e presentazioni in 15 riunioni del consiglio di amministrazione negli ultimi quattro anni. Oìeci anni di esperienza in 
P&L e sviluppo prodotti {NASDAQ: TXN, capitalizzazione di mercato di SIS0 miliardi), gestendo unità di busi.ncss 
con ricavi vicini a SI miliardo all'anno, incrementando con successo fatturato e profitti, divcnificando clienti e ap­
plicazioni, Esperlenz:a di govemance acquisita attraverso la partccìpazione al consiglio di amministrazione della non­
profit Makc a Wish Nonh Texas e l'affiliazione alla LCDA (Latino Corporale Dircctors Association). 

Innovazione e ttcoologla: Ingegnere elettronico con una passione di lunga data per l'innovazione e la tecnologia. 
Coinvolta nei progressi più iMova.tivi in settori quali produzione, automotive, consumcr, energia, data centcr, sanità e 
altn con tecnologie come Edge Al, signal chain, power, scnsing, software, ecc. 

Cittadina del mondo: Dirigente globale, parla cinque lingue, ha vissuto in tre continenti diversi, guidato team di 
sviluppo prodotto in Cina, Giappone, India, Gennania e Stati Uniti e gestito tcams in oltre 30 paesi. 

Suct'esso del cliente, canali e dlgltalluuione: Responsabile delle strategie di gestione cliente e go-to-market 
(GtM), incluso il p<>rtfolio clienti, account strategici, distn1>utori cd c-commcrcc, gestendo oltre 2000 dipcndcnli a 
I i vello globale. 

lotegrazloae M&A: Ha guidato l'Integrazione GtM di un'acquisizione da $20 miliardi, superando le aspettative di 
sinergìa sui ricavi e sui costi. 

Espcrìcnza Esecutiva 

Analog Dcviccs lnc., Bo:.ton, MA 
GAccu11vc Vkc Prc.sidenl & Chicf Customcr Offic.er rcb 2023 - Mnrch 2025 
Senior Vice P1csidc111 & ChlcfCuslomcr Onìct'r F'cb 2021- rcb 2023 

Tn1fonnulone della strategia Go-To-1\larket: Implementazione di un piano strategico di coinvolgimento esecu­
tivo per espandere e creare nuove opportunità di mercato per ADI e i suol clienti. Rnfforzalll la posizione di AOI 
come partner strategico per la C-Suite a livello globale. Transizione di più clienti al supporto diretto(·► 30 puntì sulla 
creazione di domanda) e miglioramento dei canali digitali (Net Promolcr Score cresciuto da 18 a 35). La pipeline d1 
opportunità� più che raddoppiala In tre anni (da S23 miliardi a $47 miliardi) dopo un lungo periodo di stagnazione. 
con una crescita della conversion di quasi il 400/4 nello stesso periodo. 

loltenzlooe di un'acquisizione da oltre $20 mlllardl (Mulm): Guidato le iniziative per le sinergie sui ricav,, con 
l'obiettivo di superare SI miliardo/anno di ricavi agiiuntivi entro il 2027 (obiettivo pubblico). La m&&gior pane delle 
sinergie sul costi � slata raggiunta attraverso negoziazioni dirette con ì partner di canale, sblocundo centinaia di mil­
ioni di dollari In risparmi annuali. 

GtStlooe della c:rlsl della c:ateoa di approvvigionamento e della strate&la di prldnc: Comunicazione trasparente 
con i clienti per mantenere la fiducia e garantire la continuità opcrativL Guidate le negoziazioni sui prezzi, con­
tribuendo a circa il SO% della crescita del ricavi in tre anni, mantenendo li livello del prezzi a livelli superiori a quelli 
pre-crisi nonostante le pressioni del clienti e del concorrenti. 



Aumento della fiducia degli stakeholder: allrnvcrso una collaborazione con i team interni cd estmu è staia artico­
lata una chiara visione, strategia e quadro opcrnllvo per la realizzazione del "customer succcss ambition ... Guadagnata 
fiducia del consiglio di amminislrnzione e degli investitori, contribuendo alla crescita di AD! a oltre 100 miliardi di 
dollari di capitalizzazione di mercato. 

Texas In trumcnts. Dallas. TX 

Vice Presidcnt & Generai Manager 201 I - 2021 

Gestito dinne P&L business unlts per oltre 10 anni (DLP®, Power lntcrface, Audio e I laptics. Mixed Signal 
Automotive Catalog) raggiungendo una crescita significativa dei ricavi e della redditività attraverso visione strate­
gica, investimenti disciplinati, sviluppo innovativo e velocità di esecuzione. 

Successi In vari scenari di business, inclusa la crescita della divisione automobilistica a catalogo ( + 120% ricavi in 3 
anni}, il tumaround del business audio (trasformazione da settore in declino a settore in crescita a doppia cifra con 
+40 punti di profitto in S anni) e la diversificazione del DLP® oltre il mercato enterprisc, assicurando miliardi di dol­
lari in nuove opportunità di mercato.

Texas lnsLrumenls. Monaco di Baviera., Gennania 
Kcy Account Manager 2005-2010 

Rafforzato le relazioni con i clienti, ricostruondo la fiducia e aumentando le vendite di prodotti analogici automotive 
( +-62% nel 2008 e +47% nel 2009}. Espansione del territorio commerciale in paesi emergenti come Cina

. 
Brasile e 

Singapore. 

Robert Bosch, Brasile e Germania 
R&D engmccr 2003 - 2005 

Responsabile dello sviluppo hardware e sof\ware della centralina ECU common rail per un motore di un camion da 
42 tonnellate. Hardware: sensori e attuatori, cablaggi, moduli di controllo elettronici. Software: scrittura di codice in 
C++ per nuove funzioni e sviluppo di protocolli di comunicazione (CAN, standard SAE, K WP2000). T�t e rile­
vamento bug, compatibilità e sicurezza: su Labcar e veicolo. inclusa la guida su pista di prova. 

• Supporto atta produzione d1 veicoli e motori: programmazione di fine linea in fabbrica e presso le officine di ripara­
zione, inclusa la formazione di ingegneri/tecnici sul funzionamento dei motori a combustione.

r-ormazionc
• Harvard Business School (USA) & INSEAD (Francia)- IWF Foundation Feltows Program

Open Unlvenlty Business School (Regno Unito)- Master in Business Administration (MBA)
Unlvenldadc Frdenl do Rio de Janeiro (Brasile)- Ingegneria Elettrica e Elettronica

Lingue 
• Portoghese (madrelingua), Inglese (nucnte), Tedesco (intermedio), Francese (intermedio). Italiano (i.ntcnnedio)

Riconoscimenti e ViLa Personale 

• 

• 

• 

Membro dcll'lntematlonal Women's Forum (IWF) 

Relatrice al World Economie Forum (WEF) all' Annunl Meeting 2023 a Davos sul tema "Costruire un'economia blu 
sostenibile" 

Vincitrice del premio "Women in Technology" del Dallas Business Joumal 

IEEE Ncrd Giri 

Sposala con un italiano, modre di un figlo adolescente, di origine brasiliana, vive a Oos1on, ha visitato 54 paesi 

Potente per veicoli do 42 tonnellate: ha ottimi:aato Il motore e guidato un camion lveco nel suo primo lavoro di R&D 

Ap ... ,ioo,� di ,port di ,q,,d,o, h pntio,to • li,ollo oompetili,o "'"'"''•-�o lkaeh S°"" 
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OICIIIAllAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDAT llA 
nella li-1111 di minorarw, per l'cluionc a componente del con,il!lio di ammini�tra.rionc di

ASSICURAZIONI Gt:�fRALI. ,Jl.A.

li/La sottoscritto/a ANEl \a t\N��\..\� 3':(.kSiato/a in SÀQ 'f'A;\)l.o

11 \5/Qt.f�. resi�ente in AR.LùJG--\Q�
1
t\Wia t@ YIE,AO'.)\)} Lfvn. \S
.ll�A 

dichiara e attesta.

I. di aver letto attentamente il documento intitolato Pri11c1pl per la .,elezione <lei candidati alle
cariche soc,a/1 in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto,

:?. di possedere i requisii.i di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. I dei
Principi per la selezione dei ctmdidati alle cariche sociali in società quotate; 

3. di non versare In alcuna delle si1uazion1 di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
lo selezione del candidati alle cariche sociali in società quotate. ovvero d1 impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto.

4 di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per I.a quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della Lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se ele11o. nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per 11 perseguimento
dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro). a non accettare, almeno per un anno. incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di 
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autoriuare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
11 sito web del Comitato dei gestori e I comunicati stampa da questo diramati

I O. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, iVla dichiarante autorizza i Soggetti presenùltori dello lista a pubblicare su quotidiani
di primaria nlevanzn, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui a1 paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a 
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11.11/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003

Anelise Angelino Sacks
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Attività correnti 

LEOPOLDO ATTOLICO 

Professore del Corso "M&A and Investment Banking" alla Università Luiss di Roma ( dal 2018) 

Membro del Consiglio di Sorveglianza del gruppo tedesco quotato ProsiebenSatl (settore media, dal 4/2024) 

Consulente finanziario/M&A (libero professionista, dal 1/2025) 

10/2013 - 2/2024 Citigroup 

Area Manager Sud Europa (Italia, Spagna, Grecia e Portogallo, dal 1/2023) e Legale rappresentante/Country Manager 
Italia (dal 12/2016) 

Responsabile per tutte le attività Citi in questi paesi (incl. Legai, Compliance, Operations, Rischi e Controlli) 

Ruolo regolato (i.e. CEP Branch Manager) vagliato e approvato dalla BCE e dalla CBI (Centrai Bank oflreland) 

Lead coverage banker su alcuni clienti italiani selezionati (Corporates, Settore Pubblico e Private Equity) 

Responsabile Investment Banking Italia fino al 7 /2021 e Vice Chairman Investment Banking Italia fino al 3/2023 

1/2009 - 9/2013 Deutsche Bank 

Vice Chairman Investment Banking Coverage and Advisory (Italia) 

Responsabile Investment Banking Coverage and Advisory Italia (fino al 9/2012) 

Altri ruoli: Membro dell'EMEA Regional Leaders Group 

Membro del Comitato Esecutivo di Deutsche Bank Italia 

Legale rappresentante della succursale di Milano di Deutsche Bank AG 

1/2000 - 9/2008 Lehman Brothers (Nomura tra 9/2008 e 11/2008) 

Ultimo ruolo: Responsabile M&A Sud Europa 

Responsabile Investment Banking Coverage Italia (2006/2007) 

In precedenza: Membro del team italiano di Investment Banking 

Altri ruoli: Membro del Comitato Esecutivo Europa della divisione Investment Banking 

Membro del Comitato Operativo Lehman Brothers Italia 

1/1989- 12/1999 Intesa SanPaolo 

Responsabile Ufficio di Roma di Banca IMI ( 1999) 

Responsabile Corporate Finance del Gruppo SanPaolo (1997/1998) 

Distaccamento presso Hambros Bank London (1995/1996) 

Sanpaolo Finance/Crediop/Credipar: membro dei teams di investment banking e principal investment 

ISTRUZIONE 

Laurea 11 O cum laude in Scienze Statistiche ed Economiche presso l'università La Sapienza di Roma 

Maturità scientifica/Baccalaureat "C", presso il Liceo Francese di Roma Chateaubriand 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cittadino italiano, sposato, due figlie 

Lingue: Italiano, Inglese, Francese 

Altri interessi: Cinema, Sport, Viaggi, Arte 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

nella lista di minoranza per l'elezione a componente ciel consiglio di amministrnzione di 
ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. 

Il sottoscritto Leopoldo Maria Attolico nato a Bruxelles (Belgio), il 20.09.1963

dichiara e attesta: 

I. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri ( di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista ( anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data ____ _ 

H,lo\\'.llS /3/ 202s
Leopoldo Maria Attolico
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