Comitato dei Gestori

Comunicato stampa

SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTE DI MINORANZA
PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO
SINDACALE DI FILA

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che in data
odierna Amber Capital Italia SGR, Amber Capital UK, Arca Fondi SGR, Eurizon
Capital SGR, Fideuram Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo
Private Banking Asset Management SGR, Interfund Sicav, Kairos Partners SGR,
Mediobanca SGR, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International
Funds Limited hanno depositato liste di minoranza di soli candidati indipendenti
per il rinnovo del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale di FILA
previsto nella prossima assemblea ordinaria dei soci.

Le liste sono state composte con il supporto di Korn Ferry, advisor esterno e
indipendente.

| gestori che hanno presentato le liste sono titolari di circa il 9,4% delle azioni ordinarie
della societa.

La lista presentata per il consiglio di amministrazione & cosi composta:
1. Carlo Paris
2. Laura Oliva

La lista presentata per il collegio sindacale € cosi composta:
Sindaco effettivo
1. Gianfranco Consorti

Sindaco supplente
1. Tina Marcella Amata

In allegato i curricula dei candidati.

Note:

La lista presentata per il consiglio di amministrazione concorre esclusivamente per I'elezione dei
componenti indipendenti riservati alle minoranze azionarie ex art. 147-ter, comma 3, del TUF.
Essa & composta da un numero di candidati superiore al numero di posti riservati alle minoranze
in attuazione della disposizione statutaria in tema di sostituzione degli amministratori, al fine di
consentire che, nel caso in cui venga a mancare un amministratore nel corso dell’esercizio, sia
possibile la sostituzione dello stesso con un candidato non eletto tratto dalla medesima lista cui
apparteneva I'amministratore venuto a mancare.

La lista presentata per il collegio sindacale concorre esclusivamente per I'elezione dei componenti
riservati alle minoranze azionarie ex art. 148, comma 2, del TUF.

Milano, 27 marzo 2024

Segreteria del Comitato dei gestori
02.36.165.174
segreteria@comitatogestori.it



CARLO PARIS

Board Member
con focus su
Sustalnability & Governance

INFORMAZIONI PERSONALI
Name CARLOPARIS

Nazionalila ttallana
Dala di nascita 4 novembre 1956

ESPERIENZA DILAVORO

» Dates (from —to) Magglo 2017 - Presente
+ Name and address of employer ENAV S.p.A.—Roma, ltalia. Societd pubblica quotala in Borsa
* Type of business or sector Gesltione e Conlrolio de! traffico aereo
+ Occupation or posilion held Consigliere di Amministrazione !ndipendente {Lista di minoranza)
Presidente del Comitato di Sostenibilith {maggio 2019 - aprile 2023)

Main activities and responsibilities . i .
Presidente del Comitato Remunerazione e Nomine (maggio 2017 - maggio 2019).

+ Dates (from — to) Maggio 2023 - Presente
* Name and address of employer LU-VE S.p.A. — Uboldo (Varese), ltalia — Socieia quotata in Borsa
* Type of business or sector Produzione df componenti e macchinari per efrigerazione
« Occupalion or position held Consigliere di Amministrazione Indipendente {Lista di Minoranza)

Dates (from —to) Aprite 2021 - Presente
Name and address of employer F.LL.A.S.p.A.~ Pero, Milano, ltalia - Sociela quotata in Borsa
Type of business or sector Marchi e Prodotti per I'Arte e I'Educazione Crealiva
Occupation or posltion heid Consigliere di Amministrazione Indlpendente (Lisla di Minoranza)
L ... Prestdente Comitato Remuneraziont e Nomine (aprile 2021- presente).
Main activiies and responsibililies . K ]
Membro Comitato Rischi e Parli Correlate e Sostenibitita (aprile 2021- presente).
Dates (from — fo) Aprile 2018 — Marzo 2021
Name and address of employer BFF BANK S.p.A. - Milano, italia. Societ4 quotata in Borsa
Type of business or seclor Atlivila bancaria
Occupation or position held Conslgliere dl Amministrazione Indipendente (Lista di Minoranza)
Main aclivities and responsibililies Presidente del Comitato di Valutazione delle Operazioni con Parli Correlate

Dates (from — o) Magglo 2020 - Aprile 2022

Name and address of employer Opera Pia Casa dl Riposo Francesco e Teresa Vallardi — Appiano Gentile, Milano, Italia

Type of business or sector RSA Residenza Sanilaria Assistenziale
Occupalion or position held Conslgtiere di Amministrazione su designazione del Sindaco di Milano

. The above was completed fully and truthfully fo the best of my knowledge
Catlo Paris . .
Grant authorization to personal data pursuant o Privacy Law
Legislative Decree No. 136 of June 2003,



Dales (from - o) Gennalo 2015 ~ Marzo 2017
Name and address of employer INVESTIMENTI S.p.A. (societa controliante ai 100% Fiera Roma Sil) - Roma
Type of business or seclor Hoiding Company of Internalional Fair company in Rome
Amministratore Delegato, su nomina del Sindaco di Roma. (Geanaio 2015 Novembre,2015)
Consigliere di Amministrazione (Novembre 2015 Marzo 2017)
Main activilies and responstbilities Rinegoziazione della debitoria con Accordo di Ristiutiurazione ex art. 182 bis Legge Fall.
efo di concordato preventivo ex art. 161 Legge Falt

Occupation or pasition held

Dates (from —10) Novembre 2012 - Settembre 2015
Name and address of employer VEGAGEST SGR S.p.A. — asset management company, Milano, Ilalia
Type of business or seclor Finance, Real Estate, Private Equity, Renewable Energy Production

Occupation or position held Consulente & Amministratore Unico in 7 societa allive nellaproduaione di energia da fonti rinnovablii;

Main activities and responsibifities Gestione di fondi chiusi per private equily; liquidazione e dismissione di atlivita non strategiche

Dates (from - to) 2001- 2013
Name and address of employer ARGY VENTURE CAPITAL Stl, Mifan, italy
Type of business or seclor Finance, Privale Equily & Venture Capital
Occupation or posilion held Fondatore, managing director

Dates (from ~10) 2003 - 2012
Name and address of employer Paris&Partners S.r.l, (business network})
Type of business or sector International Business con focus su India
Oceupalion or position held Fondatore; Azionista dl maggioranza

Dales (from ~10) 2003 - 2004
Name and address of employer AURORA closed-end private equity Investment fund, Luxembourg,
Type of business or sector Finance, Privale Equity & Venture Capilal
QOccupation or position held co-fondatore con Unicredit; Azionista di maggioranza di azion! con diritto di voto

Dales (from 1o} 1890-2003
Name and address of empfoyer UNICREDIT Group, UBM, Direzione Flnanza, Milano Hafia
Type of business or secfor Corporate Finance, Private Equity, Vealure Capilal
Relazioni bancarie con clienti islituzionali e aziende
Occupalion or position held Dirigente
Name and address of emptoyer FIncor Merchant Bank, Unicredit Group, 1993-1995
Type of business or sector Merchani Banking, Corporate Finance, Private Equity
Occupation or position held Direttore Generale

Dates {from - o) 1988-1990
Name and address of employer Banca Nazionate del Lavoro. Staff al CEO, Direzione Finanza e Parteclpazioni Estere, Roma, ltalia
Type of business or sector Banking
Occupation or position held Manager
Name of the BNL project BNL Luxembourg
BNL Hesse Newman, Amburgo, Germanla
BNL S.A,, Toronto, Canada
BNL Buenos Alres, Argentina (ex Banco Rlo della Plata)
BNL Banco de Investimento {ex Banco Denasa), Sdo Paolo, Brazll
BNL Representative Office, Mumbai, India
Main activilies and responsibllilies Analisi bancaria, studio di faltibilita, riorganizzazione, conlroflo di gestione finanziario e organizzativo.

Negoziazioni con Banco Central Argenlino per gestione fondi derivanti da accordi di cooperazione
Negoziazioni con Banco Cenlral do Brazil e ricapitaiizzazione atfraverso conversione di debili in equity
Negoziazioni con Reserve Bank of India e studio di fatfibilita per insediamento fillate operativa in India

Dates (from —to) 1986-1987
Name and address of employer Finanziaria italiana di Partecipazioni S.p.a. Banca Nazionale del Lavoro, Merchant Bank, Roma, Italia
Type of business or sector Analista di Privale Equity. Consulenza finanziaria e aflivita di ristrutturazione

Dates {from ~ o) 1985-1986
Name and address of employer THE CHASE MANHATTAN BANK, Roma, Londra
Type of business or sector Banking
Occupation or position held Financial analyst. Account Officer

The above was completed fully and truthfully to the best of my knowledge
Grantauthorization lo personal data pursuant to Privacy Law
Legislative Decree No. 136 of June 2003,

Carlo Paris



FORMAZIONE ACQUISITA Sustalnability & Governance

Name and type of organization Federazione del Dottori Commerclallsti dI Milano (novembre-dicembre 2623)
Principat subjecls/ skilis CSRD, Tassonomla sul fattori ESG e Finanza Sostenibile per Imprese (48 ore di formazione)
Tille of quafification awarded Attestato alla fine del corso

Name and type of organization BDO IPSOA WOLTERS KLUWER (2023)
Principal subjects/ skills Sustainability Advanced Management (48 ore di formazione}
Tille of qualification awarded Altestato MASTER ESG: LA GESTIONE DELLA SOSYENIBILITA’ IN AZIENDA

Name and type of organization Scuola di Aita Formazione dei Dottori Commercialisti delle Tre Venezle (2023)
Principal subjects/ skills Compeienze di Sostenibllitd SAF (104 ore di formazione)
Title of qualification awarded Attestato i COMMERCIALISTA CONSULENTE DELLA SOSTENIBILITA'

Name and type of organization SIRCLE Srl Societa Benefit {2023)
Principal subjects/ skifls Corso di Sustainabliity/CSRIESG AUDITOR (40 ore di formazione}
Tille of qualification awarded Atlestato Corso qualificato INTERTEK

Name and type of organization InTheBoardroom, Valore D, XIf Classe
Principal subjects/ skills Governance, Diversity&nctuslon, Gender Equality (80 ore di formazione)
Title of qualification awarded Altestato alia fine del corso nel 2024

Name and type of organization FEDERMANAGER (2022) Corso con accreditamento ACCREDIA
Principal subjects! skills Manager della Sostenlbllita
Title of qualification awarded Cerlificazione defle Competenze da parfe dl RINA e ACCREDIA (PRS N. 066 C)

Name and type of organization SIRCLE SrL Societa Benefit {2022)
Principal subjecls! skilis Competenze di Sostenibilita (26 ore di formazione)
Title of qualification awarded Attestato ACADEMY defla SOSTENIBILITA

Name and type of organization SJRCLE SrL Socletad Benefit {2022)
Principal subjects/ skills Corso dl Sustatnability!CSRIESG MANAGER (40 ore diformazione)
Title of qualification awarded Attestato Corso quaificato INTERTEK

Name and type of organization SIRCLE SrL Societa Benefit (2022)
Principal subjects/ skilis Corso Legal Audit UNIPdR 125 (16 ore di formazione)
Titte of qualification awarded Attestato Corso qualificato INTERTEK

Name and type of organization SPA BOCCONI (dai 17 al 26 novembre 2021)
Principal subjects/ skilis DIRECTOR'S PROGRAM (36 ore di formazione)
Tille of qualification awarded Attestato e verifica di Competenze di Corporate Governance

Name and type of organization 24 ORE BUSINESS SCHOOL 2020
Psincipal subjects! skills { a Gestione della Sostenlbllita (55 ore di formazione)
Title of qualification awarded Attestato di MASTER in GESTIONE DELLA SOSTENIBILITA AZIENDALE

Dates (from —to) dal 25 settembre 2020 al 26 febbraio 2021
Name and type of organization AIDC e NED COMMUNITY
Principal subjects{ skill Corporate Governance (48 ore di formazlone)
Tille of qualification awarded Attestato di frequentazione del corso "THE EFFECTIVE BOARD"

Name and fype of organization 24 ORE BUSINESS SCHOOL (2020)
Principal subjects! skills Formazione per Consiglieri dI Societa quotate
Title of qualification awarded Aftestato dl EXECUTIVE MASTER

Dates (from —to) dai 2017 a!2022
Name and type of organization ASSOGESTIONI
Principal subjects/ skills Corporate Govemance, SostenlIbilitd, Risk Management
Title of qualificalion awarded Ved! Aliegato per fa specifica del corsi seguitl

The above was completed fully and truthfully to the best of my knowledge
Grant authorization to personal data pursuant to Privacy L.aw
Legislative Decree No. 136 of June 2003,

Carlo Paris




Dates (from - to) Da settembre 2014 a settembre 2015
Name and type of organization UNIVERSITA’ CATTOLICA, programma con ALTIS in Milano
Principal subjects/ skilis Non-profi organizations management.
Title of quatification awarded Executive Master In Social Entrepreneurship

Level in national classification Master universitario di primo livello

FORMAZIONE ACCADEMICA

Dates {from —10) Dat 1990 al 992
Name and lype of organization BOCCONI Universita in Mliano, ltaly SDA (Scuola Direzione Aziendale) Bocconi School of Management
Titie of qualificalion awarded Post-graduate training programmes, Finance for Execulives
Principal subjects Finance

Dates {from —to) 1983 - 1984
Name and fype of organization AMERICAN UNIVERSITY, Washingfon D.C.-U.S.A
Title of qualificalion awarded Masler Business Administration, Intemational Business and Matkeling
Leve! in national classification MBA (post-graduale master degree, ‘lagged degree’)

Name and type of organization providing U.S. Department of the Interior, Economic and Pollcy analysis Division
Tille of qualification awarded training on the job al ihe Equat Employment opportunily Commission (1984)

Dales {from — lo) 1975 - 1982
Name and lype of organizalion Universita di Roma ‘La Saplenza’, italy
Tifle of qualification awarded Ingegneria Meccanica, 110/110 cum faude e dignité di stampa per la tesi
Level in nalional classification taurea Specialistica Magistrale

Dales (from - to}
Tille of qualification awarded

ALTRA FORMAZIONE

PERSONAL SKILLS AND COMPETENCES
Mother Tongue

Other Languages

Reading skitls

Writing skitls
Verbal skills

SOCIAL SKILLS

Carlo Paris

1970 - 1975
Diploma di maturila *
Liceoscientifico Amedeo Avogadro, Roma - votazione 60/60

Master in Professional Coaching -~ SEAFO , Castellanza, Italy

NLP trainer, Programma di 5 anni in NLP {Neuro-LIngulstic Programming), Istltuto di PNL di Milano - italy
Counselling, Programma di 3 anni di Counselling in Comunicazione Non violenta di Marshall Rosenberg ~
Leadership, confllct resolutions, negoliation technigues - INSEAD, Fontaineableau, France

Training program for International Diploma In Restorative Justice

at School of Religion Queen’s Univeristy, Kingston, Ontario, June 2012

Training programs in restorative juslice and prisoner rehabilitation in Canada, Brasile, e Italia

ITALIANO

INGLESE PORTOGHESE
81 Al
B1 Al
B1/82 Al

Prison Fellowshlp Lombardia Onlus - Presidente. Incaricato di sviluppare programmi di Resloralive Juslice e di
Carcere di massima sicurezza , Opera, Miian, ltaly - Progeltazione, esecuzione, formazione dei voloniari e
Casa clrcondariale San Vittore in Milan ltaly - Assaciazione Sesta Opera - Volontario per relazione di aiuto
Brastle Carcere APAC in Htauna, Minas Gerais, luglio 2012, Volontario

Uganda - Controllo di gestione a Kampala per lalia Uganda Onfus

Lecco, ltaly ~ Coliegio Arcivescovile A. Volta ~ assistente del Rettore

The above was completed fully and truthfully to the best of my knowledge

Grant authorization to personal data pursuant {o Privacy Law
Legislative Decree No. 136 of June 2003,




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per ’elezione a componente del consiglio di amministrazione di F.LL.A.
S.p.A.

11 sottoscritto CARLO PARIS, nato a L’AQUILA, il 04/11/1956

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalitd, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. dinon versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societd quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4, di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢€ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale & candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. 1}/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Milano, 25 marzo 2024

Firmato da
Carlo Paris




Laura Oliva

Esperta di tecnologie finanziarie e di gestione dei rischi finanziari e
di sostenibilita (ESG). E’ co-fondatrice di Ekuota, piattaforma onli-
ne Fintech. E’ consigliere e membro del comitato controllo e rischi
per LU-VE Group e consigliere indipendente per Banca Mediola-
num, entrambe le societa sono quotate alla Borsa di Milano.
Laureata in economia aziendale all’Universita Luigi Bocconi di Mi-
lano, vanta una consolidata esperienza nei mercati dei capitali per banche d’affari. | suoi
attuali campi di interesse riguardano le tecnologie digitali e la sostenibilita nel mondo fi-
nanziario su cui ha pubblicato articoli e rapporti di ricerca. Ha assunto ruoli apicali per
banche d’affari italiane ed estere per la strutturazione e il collocamento di prodotti di finan-
za strutturata. Ha organizzato e realizzato finanziamenti ed emissioni obbligazionarie per i
principali emittenti italiani. E nel comitato Advocacy di CFA Society ICFAS - Italian Charte-
red Financial Analyst Association.

Nel 2019 e stata nominata Woman in Fintech of the Year riconoscimento attribuitole da
Ambasciata Britannica, Freshfields Bruckhaus Deringer e Borsa lItaliana.

E’ co-autrice del libro “Sostenibilita per scettici” edito da Mondadori e pubblicato nel 2022.

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Banca Mediolanum SpA (FTSE MIB: BMED) - Consigliere indipendente dal 2021

LU-VE Group SpA (EURONEXT STAR: LUVE) - Consigliere dal 2017. Da marzo 2020 membro
del Comitato Controllo e Rischi e per I'operativita con parti correlate

EKUOTA S.r.l. - Co-Fondatrice e Amministratore dal 2013
Piattaforma web FinTech dedicata alla gestione dei rischi finanziari per I'impresa

2011-2012
Attivita di consulenza per investimenti nel settore delle energie da fonti rinnovabili

2008 - 2010
Gruppo Banca LEONARDO SpA
Head of DCM (Debt Capital Markets)

2000 - 2008
GRUPPO ALLIANZ - RASFIN SIM SpA
Responsabile Debt Capital Markets - Mercato primario debito

1998 — 1999
COMPAGNIA FINANZIARIA SpA
Responsabile del team di strutturazione e collocamento di prodotti di Finanza Strutturata

1996 — 1998
DEUTSCHE BANK SpA
Analista senior Corporate Banking, Corporate Customer Unit Milano

1994 — 1996
CABOTO SIM SpA
Analista finanziario



CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E ATTIVITA ASSOCIATIVA

Membro dell’associazione CFA

Membro del comitato Advocacy di Italian CFA Society

Membro dell’associazione NED community

Superati due esami del percorso per CFA (Chartered Financial Analyst)

Partecipazione al corso di Induction session per amministratori e sindaci di societa quotate or-
ganizzato da Assogestioni e Assonime nel febbraio 2020

Catch up Workshop Assogestioni:

-La transizione sostenibile, dicembre 2023

-L'evoluzione del dialogo tra societa e investitori, luglio 2023

-Governance aziendale (CSRD e CSDD), maggio 2023

-Resilience Re-immagined: un modello per Crisis ready Executive e Board, Maggio 2021
-Assetti proprietari e organizzativi delle societa quotate: rischi sostenibilitd e governance, set-
tembre 2021

-Governance bancaria: evoluzioni della vigilanza ed effetti per il mercato, dicembre 2021
Partecipazione al corso ESG Analysis and Investing PoliMi e CFA, 2021

Workshop “In the Boardroom”, ValoreD, GE Capital, Linklaters, Egon Zender, nov. 2015.

AWARDS

Fondazione Belisario, Associata dal 2023

10 startup al femminile, future promesse nel Fintech di We Wealth, 2023

Top 10 “Woman of the year” Fintech Awards 2023 di Financecommunity

Eletta “Woman in Fintech of the Year” nel’ambito dei Women in Finance 2019 Italy Awards
attribuiti da Ambasciata Britannica e Freshfields Bruckhaus Deringer, in collaborazione con
Borsa ltaliana

Top 10 ltalian Fintech Award 2018 (FintechStage)

Selezionata tra i membri della associazione CFA ltaly per 'inclusione nell’ Italian Women CFA
Charterholders Book

Officina Mps 2019: finalista, top 14 startup

BeReadyToFly 2018: selezionata tra le migliori 20 startup italiane da Universita Bocconi e Po-
[iMI.

PUBBLICAZIONI

“Finanza Sostenibile in Italia: obbligazioni e finanziamenti. Una guida per gli emittenti” Marzo
2023 per CFA Society Italy

Co-autrice del libro: “Sostenibilita per scettici - Come integrare pratiche efficaci nella vita azien-
dale”, Edizioni Mondadori, 2022

“Basta lungaggini: battere la burocrazia con lo Spid aziendale” Corriere della sera, Corriere
Economia 8/3/21

“Equity crowdfunding. La normativa, i trend, le valutazioni. Una ricerca empirica del mercato
italiano” Manuale di CFA Society lItaly

“Start up, dove e come ottenere i finanziamenti” Corriere della Sera online 20/8/2020

“Qual ¢ il paradigma del Fintech?” Lettera AITI 21/11/19 , https://www.aiti.it/fintech-oliva/
“‘BRRD e Bail-in. Implicazioni per I'analisi del settore finanziario e la tutela dell'investitore”
6/3/2017, AIAF e CFA Society Italy

“Sole 24 Ore” del 30/01/01, articolo dal titolo “Cambiali finanziarie”

“Lettera Assiom” di ottobre 2007 articolo dal titolo “I costi della leva e gli effetti sui mercati dei
capitali”.

Diversi post pubblicati per i blog: www.adviseonly.com, ekuota.com e teamsystem.com.


http://www.adviseonly.com
http://ekuota.com

PARTECIPAZIONI COME RELATRICE

Guest lecturer: “Investimenti: il valore della sostenibilitd” Universita degli studi dell'Insubria
1/12/2023

Panelist V Eurodefi Economic Forum: “Il Viaggio delle PMI verso la sostenibilita con i principi
ESG”, Milano 13/11/2023

“Sostenibilita: un vantaggio competitivo per 'azienda”, 3/10/2023 ANICA

Panelist: “Donne in finanza: piu inclusione e meno gender gap” Fiera del credito 23/5/23
Moderatrice della tavola rotonda “Il Fintech: nuovo alleato della finanza aziendale”, Fiera del
Credito, Milano 15/6/2022

Panelist Webinar “Le soluzioni Fintech a supporto di PMI, partite iva e liberi professionisti”
21/7/21, Fintastico.

Panelist nella tavola rotonda “Equity crowdfunding: come bilanciare gli interessi di investitori e
imprenditori”, Webinar We wealth 28/4/21

“Open banking, che cosa cambia per i finanziamenti alle PMI”. Digital talk AideXa 9/2/21

“Start up innovative e PMI innovative: disciplina e forme di finanziamento”, Master Polismaker
Polimi 21/11/20

“Come il Fintech pud far funzionare l'ecosistema imprese-banche-mercati” Convegno AITI,
6/2/20, Roma

‘Facing the challenges of Technical change and profitability: Fintech and Insurtech” FEBAF
Rome Investment Forum 2019

“Le strade per crescere” - Family Business Festival 2019 Brescia

“Artificial Intelligence 360° - Organization that have successfully applied Al to innovate and
compete more effectively”, 12/4/18, Universita Bocconi;

“Gli strumenti di finanza per la riduzione dei rischi aziendali: i “derivati”, cosa sono, come fun-
zionano e come gestirli anche alla luce delle novita in tema di bilancio d’esercizio”, 10/03/17,
UNIVA;

“I rischi finanziari nelle aziende non finanziarie”, 17/11/16 ODECEC Varese;

“I rischi finanziari: gli strumenti gestionali e il ruolo delle banche, 24/5/16 SDA Bocconi Milano.

20/3/2024


Laura Oliva
20/3/2024


DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA

nella lista di minoranza per I’elezione a componente del consiglio di amministrazione di F.I.L.A.
S.p.A.

La sottoscritta Laura Oliva nata in Rimini il 27/12/1968
dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi
per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la
presente dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete
prospettive di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 ¢ 3 vengano
meno nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il
perseguimento dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali
nella stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a
meno di una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del
Comitato dei gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione
delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere
loro a titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno
ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento
(UE) 2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Milano, 20 marzo 2024

Firmato da
Laura Oliva




Nome:
Luogo e data di nascita:

Studi:

Lingue straniere:

Percorso Professionale:

Abilitazioni professionali:

Esperienza professionale
in Ernst & Young
(dal 1976 a giugno 2013)

Curriculum Vitae

Gianfranco Consorti
Atri (TE) — 07/07/1950

Laurea in Economia € Commercio conseguita nel 1975 presso
I’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Ottima conoscenza della lingua inglese scritta e parlata, conoscenza
scolastica della lingua francese.

Entra a far parte della Emst & Young (all’epoca Arthur Young) S.p.A
(EY), ufficio di Roma, nel 1976, diventa Socio (Partner) nel 1986.

Tra il 1981 ed il 1982 trascorre un anno di lavoro negli Stati Uniti
(Denver — CO) acquisendo conoscenze specifiche di principi contabili
americani ed internazionali.

Nel 1985 riceve I’incarico di aprire 1’ufficio di Napoli dove rimane
come responsabile sino al 1991.

Rientrato a Roma segue, in qualitd di socio responsabile della
revisione, importanti societd e gruppi di livello nazionale ed
internazionale.

Dal 2002 e sino a giugno 2013 ¢ responsabile nazionale di Reconta
Emnst & Young per le attivita di revisione e organizzazione contabile
del Settore Pubblico.

E stato membro del Consiglio di Amministrazione della Reconta
Emst & Young S.p.A. dal 2010 al 2012

A luglio 2013, per obbligo statutario connesso al raggiungimento del
62mo anno di eta, lascia la Emst & Young e da quel momento
prosegue in proprio 1’attivita professionale di commercialista-revisore
contabile e consulente aziendale.

Dottore Commercialista dal 1978 (iscritto all’Albo di Roma al N.
AA000848) ¢ Revisore legale dal 1995 (iscritto al Registro dei
Revisori Legali presso il Ministero della Giustizia al N. 15584).

In materia di revisione ed assistenza contabile

Negli anni piu recenti ha curato in qualitd di socio responsabile, la
revisione/controllo contabile dei bilanci delle seguenti principali
societa:

e Enav S.p.A. (Controllo traffico aereo — Dal 2004 al 2012:
Revisione contabile bilancio d’esercizio e del bilancio
consolidato, revisione limitata della Relazione Semestrale,
revisione dei modelli di Separazione contabile)




¢ Finsiel poi acquisita dal Gruppo Almaviva S.p.A. (Consulenza
informatica — Dal 2004 al 2012: Revisione contabile del bilancio
d’esercizio e del bilancio consolidato, revisione limitata della
relazione semestrale)

e Roma Multiservizi S.p.A. (Dal 2010 al 2012: Revisione del
Bilancio d’esercizio)

e Rhode & Schwarz (Dal 2010 al 2012: Revisione del Bilancio
d’esercizio)

e GMatica S.p.A. (Concessionaria Pubblica di apparecchi con
vincita in denaro - Dal 2002 al 2007 e dal 2010 al 2012:
Revisione contabile del bilancio d’esercizio)

e Arzienda Sanitaria di Firenze (Dal 2006 al 2009: Revisione
contabile del bilancio d’esercizio)

e Sogesid S.p.A. (Progettazione e interventi per trattamento acque
- Dal 2001 al 2009: Revisione del bilancio d’esercizio)

e LAS Mobili S.p.A. (Mobili per ufficio - Dal 2004 al 2012:
Revisione contabile del bilancio d’esercizio)

e Domenico Sanfilippo Editore (Stampa quotidiana ed editoria -
Dal 1994 al 2012: Revisione contabile del bilancio d’esercizio)

e Ligestra S.p.A. (Gruppo Fintecna - Dal 2007 al 2012:
Revisione contabile del bilancio d’esercizio)

e  Gruppo Sviluppo Lazio S.p.A. (Servizi di assistenza tecnica
della Regione Lazio — Dal 2007 al 2009: Revisione del bilancio
d’esercizio e consolidato)

e SIAE - Societa Italiana Autori ed Editori (Dal 2004 al 2010:
Revisione contabile del bilancio d’esercizio e del Prospetto di
Separazione contabile)

e Poste Italiane S.p.A. (Dal 1999 al 2003: Revisione contabile
bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato, revisione limitata
della relazione semestrale, analisi e revisione dei modelli di
Separazione Contabile)

e SDA S.p.A. Express Courier (Recapiti postali Gruppo Poste -
Dal 1999 al 2003: Revisione contabile bilancio d’esercizio)

e Gruppo Telecom Italia Media — LA 7 S.p.A. (Revisione
bilancio d’esercizio e del bilancio consolidato)

e Gruppo Savino del Bene S.p.A. (Spedizioni internazionali —
Dal 1997 al 2001: Revisione contabile del bilancio d’esercizio e
del bilancio consolidato)

In anni meno recenti si € occupato della revisione contabile di
importanti societd e gruppi operanti nel settore industriale e dei
servizi ( quali: societa del Gruppo Telecom, il Gruppo Ferragamo,
il Gruppo Buitoni — Perugina, Gruppo Rodriguez, varie societa del
Gruppo LR.I. tra cui Tirrenia di Navigazione e Iritecna in
liquidazione) e di alcune banche tra cui la Banca Sannitica, la
Banca Agricola Etnea ¢ 1a Banca Popolare del Molise oltre societa
nel settore leasing del gruppo Rodriguez.




Nell’ambito del settore pubblico ¢ stato responsabile della revisione
dei bilanci di alcuni importanti Enti o Agenzie tra cui:

ICE - Istituto Commercio estero

e AGEA - Agenzia nazionale per gli aiuti all’agricoltura (nel
2004 certificazione del bilancio nazionale e comunitario)

e Agenzia del Demanio (dal 2000 al 2004)
Agecontrol S.p.A. (dal 2004 al 2008)

Ha curato 1’adozione, o la valutazione di impatto dell’eventuale
adozione, dei nuovi principi contabili IFRS in societa quali Finsiel
S.p.A., Telecom Italia Media (LA7) S.p.A. (Gruppo Telecom),
Gruppo Almaviva ed ENAYV.

Ha seguito, in passato, i progetti di quotazione del Gruppo
Rodriquez, del Gruppo ERG e del Gruppo Savino del Bene.

Ha partecipato a numerose acquisizioni svolgendo attivita di “due
diligence” su incarico del potenziale compratore (tra cui
I’acquisizione di SDA Express Courier, Mistral e Bartolini da parte di
Poste Italiane) oppure affiancando ed assistendo il venditore.

Ha seguito alcune importantissime liquidazioni aziendali (tra cui in
particolare la Iritecna, Gruppo Gerolimich Unione Manifatture e
Gruppo Santa Valeria) sia assistendo i liquidatori nell’attivita
iniziale di ricognizione e valutazione della massa passiva sia curando
la revisione dei bilanci interinali nel corso del processo di
liquidazione.

In materia di esame, valutazione e ridisegno di processi e sistemi
amministrativo-contabili

Nell’ambito della ordinaria attivita di revisione: i) ha effettuato
direttamente ed ¢ stato responsabile dell’esame e valutazione del
sistema di controllo interno operante nelle varie aziende, ii) ha
esaminato i Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo adottati
ai sensi del D.Lgs. 231/2001, iii) ha preso visione delle risultanze del
lavoro svolto dall’Organismo di Vigilanza e dalla funzione di Internal
Auditing

Ha partecipato alla realizzazione di alcuni progetti per il disegno e
implementazione del Modello organizzativo di cui al D.Lgs.
231/2001.

E’ stato responsabile del servizio di esame e valutazione del sistema
di controllo interno generale e dei controlli operanti nell’ambito delle
principali procedure amministrativo contabili in alcune Aziende
Sanitarie della Regione Lazio (RM C ¢ RM H).




Ha seguito i processi di trasformazione contabile, nell’ambito del
passaggio dalla contabilita finanziaria alla contabilita economico
patrimoniale di Poste Italiane, della SIAE — Societa Italiana Autori
ed Editori, dell’Agenzia del Demanio e dell’Agenzia del Territorio
curando inoltre I’implementazione delle nuove procedure
amministrative e contabili.

Ha partecipato a vari incarichi per il ridisegno di procedure e processi
gestionali per Poste Italiane tra cui quelli finalizzati alla creazione di
un sistema di contabilita separata.

E’ stato responsabile dell’incarico conferito dal’AVEPA - Agenzia
Veneta per Pagamenti in Agricoltura per I’avvio e
I’implementazione del servizio di controllo interno e dell’incarico per
la formazione e affiancamento sul campo al Servizio di Controllo
Interno Comunitario del’AGEA.

In materia di Fondi Comunitari

Ha maturato una esperienza specifica in materia di controlli finanziari
sulle spese sostenute per progetti finanziati con fondi strutturali
avendo curato come responsabile i seguenti principali incarichi:

- controllo e certificazione delle spese relative al POP 1994/99
della Regione Molise ai sensi del Reg. (CE) 2064/97;

- servizio di assistenza all’amministrazione regionale per il
controllo delle spese relative al POR Molise 2000/06 ai sensi
del Reg. (CE) 438/01;

- controllo e certificazione dei rendiconti di spesa per la
realizzazione di progetti cofinanziati dal FSE nell’ambito del
POR Sicilia 1994/99;

- servizio di verifica e controllo del Programma Operativo
“Azioni di Sistema” (Ob. 3) (FSE) e dell’Iniziativa Comunitaria
“Equal” per il periodo 2000/06 a titolarita del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali ai sensi del Reg. (CE) 438/01;

- servizio di assistenza alla Regione Campania ed alla Regione
Sardegna per ’attivita di verifica e controllo dei rispettivi POR
regionali 2000/06;

- servizio di assistenza per il completamento di programmazione
del POR Sicilia 2000 — 2006;

- servizi di assistenza tecnica finalizzati alla chiusura del POR
Puglia 2000- 2006 FSE;

- assistenza tecnica per le attivita di Audit di cui art. 62 del Reg.
CE 1083/2006 nell’ambito del P.O. FESR e FSE della Regione
Campania;

- assistenza tecnica per le attivita di Audit di cui art. 62 del Reg.
CE 1083/2006 nell’ambito del P.O. FESR e FSE della Regione
Sardegna.



Attivita libero
professionale e
incarichi societari
(da luglio 2013)

Principali incarichi

Nel 2013 e 2014 ¢ stato consulente in ambito amministrativo
contabile e per I’adozione dei nuovi principi IFRS del Gruppo
Almaviva S.p.A..

Negli stessi anni ¢ stato “advisor” finanziario in alcune operazioni di
ristrutturazione del debito e proposte di Piano di Risanamento ai sensi
delle nuove norme in materia di diritto fallimentare.

E’ stato fino a luglio 2020 Presidente del Collegio Sindacale e
dell’Organismo di Vigilanza della Bredamenarinibus S.p.A.
(Gruppo Leonardo) e Presidente del Collegio Sindacale di
Fincentrale S.p.A. (istituto di credito minore autorizzata
all’erogazione di crediti su pegno, iscritta all’Albo ex art. 106 del
Testo Unico Bancario).

Dal 2015 a febbraio 2024 ¢ stato componente del Collegio Sindacale
del Consorzio per la Ricerca nell’Automatica e Telecomunicazioni
(Consorzio di ricerca partecipata tra 1’altro da Thales Alenia Space e
Universita La Sapienza), dove al Collegio Sindacale ¢ attribuito ai
sensi dell’art. 2409 bis c.c. I’incarico di Revisione Legale dei conti ex
art 10 D. Lgs. 39/2010.

Dal 2015 ¢ componente del Collegio Sindacale della Dorna WSBK
S.p.A. e della controllante Dorna Italy Holding S.p.A.
(organizzazione eventi sportivi motociclistici

Ad aprile 2018 ¢ stato nominato e ad aprile 2021 ¢ stato rinnovato
nella carica di Presidente del Collegio Sindacale di F.L.L.A. -
Fabbrica Italiana Lapis ed Affini S.p.A., societa quotata alla Borsa
di Milano.

Dal 2014 e fino a dicembre 2017 ¢ stato componente del Collegio
Sindacale della LAS Mobili s.r.l. (una delle maggiori societa italiane
nel settore della produzione e commercializzazione di mobili e sedute
per ufficio) e dal 2018 ¢ Consigliere di Amministrazione della sua
controllante Pedicone Holding s.r.l..

Da settembre 2012 fino a Iluglio 2016 ¢ stato Presidente
dell’Organismo di Vigilanza di cui al D. Lgs. 231/2001 delle seguenti
societa:

e F.lli De Cecco Di Filippo Fara San Martino S.p.A.
e  Molino e Pastificio De Cecco S.p.A.
e Olearia F.lli De Cecco Di Filippo Fara S. Martino S.r.l.




Dal 2014 ¢ Presidente dell’Organismo di Vigilanza della Almaviva
S.p.A. e delle sue controllate.

Con delibera assembleare del 19/07/2022 gli ¢ stato conferito
I’incarico di revisore legale dei conti di ISED — Ingegneria dei
Sistemi di Elaborazione Dati S.p.A. per il triennio 2022-2024 ai
sensi dell’art. 13 del D. Lgs n.39/2010.

3k 3k ok ok ok %k %k

Dichiaro di essere a conoscenza dei diritti di cui all’art.7 del Dlgs 196/2003 e do il consenso al
trattamento dei dati personali.

Roma, Q%@&/&OQL‘



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di F.1.L.A. S.p.A.

Il sottoscritto Gianfranco Consorti natoin Atri (TE) il 07/07/1950

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione € rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale € candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

L dat f‘_ )} § %%J Firmato da
Hogreama A, - é’ééf 54— | Gianfranco Consorti




TINA MARCELLA AMATA

Nata a Catania 1’8 Agosto 1968

ESPERIENZA PROFESSIONALE

2015 - Oggi

2013 - 2014

2006 - 2012

2001 - 2005

1993 - 1999

PRIMARIO STUDIO DI COMMERCIALISTI IN MILANO

consulenza aziendale e societaria, in particolare nelle due-diligence, nelle valutazioni di
societa e nella gestione delle operazioni straordinarie; qualificata assistenza alle imprese
nel settore del diritto societario, nell’ambito sia della stipula di atti notarili, sia di
consulenza in tutti i passaggi pill rilevanti della vita societaria;

I GRANDI VIAGGI S.p.A.

Consigliere di Amministrazione e membro del Comitato Interno di Gestione Rischi.
incarico come membro effettivo del Collegio Sindacale di Capex Spa, societa operante nel
settore della consulenza societaria, finanziaria e strategica alle imprese;

incarico come membro effettivo del Collegio Sindacale di Poste Welfare Servizi S.r.l.,
societa del Gruppo Poste Italiane, specializzata nel management e outsourcing
amminiswativo di Fondi Sanitari e nella fornitura di servizi ICT in ambito salute e
assistenza per istituzioni pubbliche e private;

attivita di Revisione e di Sindaco per societa operanti nei settori dei servizi ed immobiliare.

CROWE HORWATH - Studio Associato Servizi Professionali Integrati

consulenza fiscale ordinaria a societa e persone fisiche;
assistenza alle societa nei rapporti con 1’Agenzia delle Entrate nella fase di pre-
contenzioso e con Equitalia.

PRIMARI STUDI DI COMMERCIALISTI IN MILANO

preparazione e sviluppo di piani di fattibilita e/o due diligence finalizzati ad operazioni di
acquisizione e di start up;

assistenza contabile-amministrativa ad aziende di piccole e medie dimensioni;

bilanci e dichiarazioni dei redditi di societa di capitali e di persone;

supporto a societa e persone nei rapporti con 1’ Agenzia delle Entrate e gestione dei relativi
contenziosi;

attivita di Revisione e di Sindaco per societa operanti nei settori dei servizi ed immobiliare.

SOCIETA DI FAMIGLIA OPERANTI NEL SETTORE DELLA DETERGENZA

esperienza nelle aree amministrativa e finanziaria delle societa di famiglia;

esperienza nell’area commerciale, in particolare nello sviluppo ed implementazione di
piani di marketing innovativi e strategici, anche su piattaforme internet;

2001-2004: Membro del Consiglio d’ Amministrazione di Assofornitori (Associazione di
categoria del comparto “manutentori tessili italiani”).

2001-2004: Membro del Consiglio d’ Amministrazione di una societa operante nel settore
editoriale.

ERNST & YOUNG

revisione contabile di societa italiane ed estere operanti nel settore industriale;

revisione contabile finalizzata ad operazioni di acquisizione;

valutazione di primarie societa italiane ed estere operanti nel settore tessile/abbigliamento,
meccanico, alberghiero, pubblici servizi e della distribuzione commerciale;

studi di settore, analisi di mercato e sviluppo di piani strategici e commerciali di societa
italiane di piccole e medie dimensioni.
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TITOLI DI STUDIO

1996 - Abilitazione alla professione di DOTTORE COMMERCIALISTA € REVISORE LEGALE DEI Ct

1992 - UNIVERSITA COMMERCIALE L.BOCCONI: laurea in Economia Aziendale con votazione
110/110 ed indirizzo in Economia delle aziende industriali.
- Soggiomo studio alla Northeastern University di Boston, MA, U.S.A. per
I’approfondimento delle teorie statunitensi in tema di Crisis Management.

LINGUE CONOSCIUTE

— INGLESE grado di conoscenza: ottimo
— FRANCESE grado di conoscenza: ottimo
— TEDESCO grado di conoscenza: sufficiente

CONOSCENZE INFORMATICHE
— Sistemi DOS Windows, MAC OS, programmi applicativi come: Word, Excel e Powerpoint; OSRA-Sispac.

ALTRE INFORMAZIONI

— Diploma di Meteorologia Aeronautica rilasciato dal 41° stormo dell’ Aeronautica Militare Italiana di
Catania, con votazione 20/20;

— particolare propensione per i contatti diretti e personali, ottime capacita di networking e spiccate capacita
commerciali e relazionali,

— attitudine a lavorare in modo strutturato e organizzato con propensione al lavoro di squadra e capacita di
gestire le risorse umane;

— serieta e precisione nella gestione degli incarichi;

— interessi: lettura di romanzi gialli e pratica di Yoga.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali per le finalita indicate nell’informativa pubblicata ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. e del Regolamento UE del 27 aprile 2016, n. 679 (General
Data Protection Regulation - GDPR).

Milano, 25 marzo 2024
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DICHIARAZIONE PI ACCETTAZIONE DELLA CANPIDATURA
neila lista di minoranza per I’elezione a componente dei coilegio sindacaie di F.I.L.A. S.p.A.

La sottoscritta Tina Marcella Amata, nata a Catania, 1’8 Agosto 1968

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale € candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. 1I/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR™) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Milano, 25 marzo 2024

Firmato da

Tina Marcella Amata






