Comitato dei Gestori

Comunicato stampa

SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTE DI MINORANZA
PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO
SINDACALE DI SNAM

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che in data
odierna Amundi Asset Management SGR, Anima SGR, APG Asset Management,
BancoPosta Fondi SGR, Eurizon Capital SA, Eurizon Capital SGR, Fideuram Asset
Management (lreland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset
Management SGR, Generali Asset Management SGR, Kairos Partners SGR, Legal
& General Assurance (Pensions Management) Limited, Mediobanca SGR,
Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International Funds Limited hanno
depositato liste di minoranza di soli candidati indipendenti per il rinnovo del
consiglio di amministrazione e del collegio sindacale di Snam previsto nella
prossima assemblea ordinaria dei soci.

Le liste sono state composte con il supporto di Chaberton Partners, advisor esterno e
indipendente.

| gestori che hanno presentato le liste sono titolari di oltre I'1,3% delle azioni ordinarie
della societa.

La lista presentata per il consiglio di amministrazione & cosi composta:
1. Piero Manzoni
2. Laura Cavatorta
3. Andrea Mascetti

La lista presentata per il collegio sindacale & cosi composta:
Sindaco effettivo
1. Mauro Lonardo

Sindaco supplente
1. Federica Albizzati

In allegato i curricula dei candidati.

Note:
La lista presentata per il consiglio di amministrazione concorre esclusivamente per I'elezione dei
componenti indipendenti riservati alle minoranze azionarie ex art. 147-ter, comma 3, del TUF.

La lista presentata per il collegio sindacale concorre esclusivamente per I'elezione dei componenti
riservati alle minoranze azionarie ex art. 148, comma 2, del TUF.

Milano, 17 aprile 2025

Segreteria del Comitato dei gestori
02.36.165.174
segreteria@comitatogestori.it



CURRICULUM VITAE

PIERO MANZONI

8 October 1962
Bergamo, Italy

Italian

Married, one daughter

High School Liceo Classico P. Sarpi
Bergamo

University Politecnico di Milano -
Degree in Mechanical
Engineering with
Specialisation in Technology

Bocconi University Dept. —
Sponsored Master in
Business Administration

Experience & Activities




Present Position

Simbiosi

» Fondatore e Amministratore Delegato di Simbiosi

* Amministratore Delegato di Neoruralehub

* Amministratore Delegato di Neorurale S.p.A.

* Vicepresidente di Confindustria Cisambiente

* Membro di European Land Owner & Friends of Countryside
* Membro del Consiglio Direttivo del Gruppo Lifescience di
Assolombarda

L'obiettivo di SIMBIOSI ¢ la creazione del primo Produttore di
Ambiente attraverso il concetto di Economia Circolare

Il concetto di "Produttore di Ambiente" e il nuovo paradigma per
affrontare le tematiche ambientali. Come organizzazione privata
ispirata dal Premio Nobel Giulio Natta, nonno dell'attuale famiglia di
azionisti, Neorurale ha definito e implementato concretamente il primo
esempio di "Produttore di Ambiente", con cura e attenzione alla
produttivita delle risorse naturali come acqua, terra, energia, nutrienti,
fertilita e biodiversita in tutto il ciclo alimentare "dal campo alla tavola
e di nuovo al campo”, con l'obiettivo di ottimizzare il risparmio di
risorse naturali.

Per implementare questo concetto, Neorurale ha sviluppato un nuovo
approccio al settore "dal campo alla tavola e di nuovo al campo", in cui
la Natura non € piu vista come un limite, ma, al contrario, rappresenta
la risorsa chiave che potenzia le attivita dalla produzione alimentare
fino al recupero dei rifiuti.

Dall'economia lineare a quella circolare.

L'obiettivo e sviluppare tecnologie per chiudere il ciclo economico
alimentare, evitando emissioni e inquinamento, stoccando CO2 e
recuperando materiali ed energia, risparmiando acqua e suolo dalle
attivita umane. In questo circolo virtuoso, I'azione e il comportamento
di ogni singolo componente si traducono in un miglioramento positivo
della salute nelle citta e nei distretti industriali, in un effetto simbiotico.

Oltre 10 tecnologie brevettate, che lavorano insieme, sono in grado di
ridurre il consumo di risorse naturali nell'industria, nei comuni e nei
proprietari terrieri.

Neorurale e le sue controllate hanno gia vinto diversi programmi
Horizon 2020 dell'UE.

Neorurale ha fondato oggi un HUB per I'aggregazione di aziende, start-
up, spin-off e centri di ricerca, operanti nel settore dell'economia
circolare e dell'industria alimentare.
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Tasks

Achievements

Falck S.p.A. e Falck Renewables SPA

R/
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R/
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X/ X/
L X X4

%

*

Amministratore Delegato e Direttore Generale di Falck
S.p.A. e Falck Renewables S.p.A. (Societa Quotata)
Amministratore Delegato di Falck Energy S.p.A.

» Presidente del Consiglio di Amministrazione di Falck

Renewables PLC

Membro del Comitato Esecutivo di Assolombarda
Membro del Comitato Esecutivo di Assolelettrica
Membro del Consiglio di Amministrazione di IEC

Responsabilita globale nella gestione e implementazione della
strategia aziendale nel settore delle energie rinnovabili e
dell'ambiente con diverse tecnologie come termovalorizzazione,
biomassa, biogas, biocarburanti, fotovoltaico, solare ed eolico a
concentrazione

Presenza in diversi paesi come Regno Unito, Italia, Francia,
Spagna, Polonia, Ucraina, Laos, Thailandia, India e Stati Uniti.
Attivita di Asset Management e Service in Giappone, Canada,
Messico, Stati Uniti, Bulgaria e America Latina.
Ristrutturazione globale dell'azienda, nuova governance
aziendale, nuovo modello di business e posizionamento sul
mercato, attraverso un'operazione finanziaria straordinaria di
fusione di tutte le attivita in Falck Renewables SPA e un
aumento di capitale per finanziare la pipeline di sviluppo,
creando la piu importante societa indipendente quotata a Milano
nel settore delle "pure rinnovabili”.

Rapporti con analisti, investitori e istituzioni finanziarie, nonché
con Consob e Borsa Italiana a tutti i principali livelli.

Rapporti di alto livello a Roma, Londra e Bruxelles e in diverse
aree politiche e istituzionali.

Attivita di finanziamento tramite linee di credito, iniezione di
capitale e project financing.

Gestione dei rapporti con i principali azionisti, con il CdA, con i
revisori e i principali stakeholder.

Nuovo processo brevettato per la realizzazione di impianti ibridi
rinnovabili "green field".

Partnership con il Fondo Pension Danmark per il sostegno
finanziario dello sviluppo dell'azienda.

Ingresso nel settore della gestione patrimoniale e dei servizi con
I'acquisizione della societa spagnola Vector Cuatro.




2006-2009

Atel Energia S.p.A. (oggi Alpiq)
< Amministratore Delegato e Direttore Generale

Presidente di Energit S.p.A.
Membro del Consiglio di Amministrazione del World
Energy Council Italia

Tasks

Achievements

Responsabilita globale di conto economico e bilancio

Volume di 1.400 milioni di euro con responsabilita di: Gestione
delle centrali elettriche, Energy Management e Ottimizzazione
degli impianti

Gestione del portafoglio, Approvvigionamento di combustibili e
logistica

Marketing, Strategia di vendita, Marketing strategico e Alleanze
Importazione ed esportazione di energia, Attivita di trading,
Copertura

Attivita finanziarie e iniziative di M&A

Responsabile della gestione aziendale complessiva, dalla
definizione di strategie di sviluppo innovative
all'implementazione del modello organizzativo piu adatto.
Acquisizione di Energit SpA per il business consumer
nell'ambito della liberalizzazione del mercato (100.000 clienti)
Implementazione di tutte le infrastrutture per I'ingresso nel
business del gas in modalita "dual fuel”

Riposizionamento dell'azienda sul mercato, focalizzando
I'organizzazione principalmente sul cliente finale rispetto al
mercato all'ingrosso

Sviluppo di nuove iniziative produttive sia nel settore delle
energie rinnovabili che nella generazione di combustibili

fossili tradizionali




2001-2006

Tasks
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Siemens Power — Amministratore Delegato.

Presidente e Amministratore Delegato di Telegyr SpA.
Presidente Esecutivo di Fiat Avio Power Services SpA.
(Produzione e assistenza turbine a gas)

Presidente di Bonus Wind Power Italia

Membro del Consiglio di Amministrazione del World
Energy Council

Presidente Esecutivo di Vatech Italia

Membro del Consiglio di Amministrazione del CESI
Membro del Comitato Esecutivo dell' Associazione ANIE

Responsabilita globale di P&L dell'intero business Power.
580 milioni di euro di volume, 900 dipendenti attivi nella
generazione, trasmissione e distribuzione di energia
elettrica.

Impianti, soluzioni e prodotti per la generazione di energia
da fonti fossili

Sistemi di controllo e assistenza per la generazione di
energia elettrica

Compressori e business Oil&Gas

Energia eolica

Sistemi e componenti per la trasmissione e distribuzione
di energia elettrica

Automazione energetica (Centro di competenza

per tutta lI'area del Mediterraneo)

Achievements

Attivita di M&A (implementate con successo per l'acquisizione
di Fiat Avio e Telegyr, acquisizione e integrazione di Vatech)
Responsabilita nel guidare il passaggio da Product Provider a
Solution Provider nel settore energetico,

Sviluppo di partnership e alleanze con alcuni dei piu importanti
clienti e contractor italiani.

Crescita del business da 30 milioni di euro a 580 milioni di
euro in sei anni




1994 /2001 ABB Asea Brown Boveri Libya (molte differenti posizioni)

< CEO e Country Manager di ABB Libia con sede a Tripoli

< Guadagno medio annuo di 150 milioni di dollari in tutti i
diversi segmenti di ABB, principalmente nei settori T&D e
Oil & Gas.

< Responsabilita per il business in Nord Africa nel settore Oil
& Gas, con riporto diretto alla sede centrale di Zurigo.ABB
— Business Area Power Solutions

Direttore Generale della Business Unit — Italia

Oltre 50 milioni di euro di fatturato, 50 dipendenti, Centro di
Eccellenza ABB a livello mondiale per sottostazioni mobili e centrali
June 1999 elettriche, Contratti basati sulle prestazioni per T&D, gestione e
/Feb2001 manutenzione di impianti e sistemi. Si trattava di una nuova Business
Area creata per affrontare il mercato emergente delle soluzioni
complete.

Ampia visibilita internazionale in qualita di: Coordinatore delle forze
vendita globali a livello di Area Business mondiale; responsabile del
Lead Centre mondiale per gli impianti mobili, inclusa la Ricerca e
Sviluppo.

Esportazione in diversi paesi come: Thailandia, Iraq, Venezuela, Abu
Dhabi, Malesia, Egitto, Libia e Algeria.

La base clienti era composta, sia in Italia che all'estero, da:
- Tutte le principali utility

- Le industrie di processo (carta, cemento, stampa, mineraria e
siderurgica, ecc.)

- Le maggiori industrie manifatturiere e di consumo

- Le principali aziende operanti nel settore ambientale
- - | piu noti general contractor e integratori di sistemi.




Years 94 — 99

ABB Business Area Systems and Components

Direttore Marketing e Vendite

Responsabile delle attivita di marketing e vendita, sia a livello
nazionale che estero, per l'intero portafoglio di prodotti e sistemi BA.
Focus principale: pianificazione strategica, creazione di una nuova rete
vendita e marketing di prodotto. Raggiungimento degli obiettivi di
budget annuale: 400 BITL per BA THS — 100 BITL per BA DDT.

| principali paesi di esportazione sono stati: Algeria — Spagna —
Marocco — Norvegia — Francia — Russia — Stati Uniti — Messico —
Brasile — Cile — Pert — Cina — Polonia — Grecia — Ghana — Albania —
Irag — Colombia - Argentina.

Membro del Comitato M&S Mondiale per la creazione della Forza
Vendita Globale all'interno di BA THS e del Team Comunicazione BA
(Marketing, Comunicazione, Eventi, WEB).

E stata acquisita una profonda conoscenza di tutte le apparecchiature
e i trasformatori ad alta tensione.

Years 89-94

GROUPE SCHNEIDER
Responsabile dell'Ufficio Tecnico di Industrializzazione Prodotti
Alta e Media Tensione (Italia)

Creazione di un Team "ad hoc" focalizzato sulle attivita di
industrializzazione e fortemente legato alla produzione per ottimizzare i
costi e i tempi di produzione dei prodotti Alta e Media Tensione.
Industrializzazione del nuovo Interruttore di Alta Tensione SB6 e del
Trasformatore di Misura in SF6.

Responsabile della Rete Vendita - Segmento Mercato
Industriale

Nell'ambito della riorganizzazione del Gruppo Schneider per
diventare un'azienda incentrata sul cliente, é stato creato un
segmento di mercato per servire le aziende industriali con l'intera
gamma di prodotti e sistemi.

Responsabile del coordinamento della rete di vendita organizzata in
nove diverse aree geografiche, con l'obiettivo di raggiungere il
budget annuale di ordini.

Un notevole impegno e stato profuso nella creazione di una nuova
rete di grossisti, che ha comportato la creazione di circa 180 nuovi
"punti vendita" e di un "Centro di Formazione" sia per i distributori
che per i clienti.




Foreign Languages

English: fluente
French: conoscenza base
German: in fase di studio

Hobbies e interessi
Wildlife: Progetto Marula Estate Naivasha Kenya

Condivisione dell'habitat tra fauna selvatica e bovini in una riserva gestita in Africa con
7.000 bovini e ettari di territorio adibiti alla coltivazione di colture speciali destinate
all'esportazione.

Habitat condiviso tra agricoltura industriale, fauna selvatica e tutela ambientale in un
contesto innovativo su un‘area di 14.000 ettari.

Sports: sci (membro del Team lItalia in passato), tennis, wind surf.
Hobbies: musica e teatro, collezione di moto e orologi personalizzati.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del consiglio di amministrazione di Snam
S.p.A.

Il/La sottoscritto/a PIERO MANZONI nato in BERGAMO (BG)
il 08/10/1962
dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societd quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione é rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale é candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 € 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. ll/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data GIUSSAGO, 09/04/2025

Firmato da

Piero Manzoni




Laura Cavatorta

t—— o Amministratrice indipendente di Snam SpA
Presidente Comitato ESG e Scenari di Transizione energetica

Membro Comitato Controllo e Rischi e Operazioni con Parti Nata a Treviso
Correlate 1° febbraio 1964
PRECEDENTI INCARICHI IN CDA ’fa/gﬂa,
= o Amministratrice indipendente Inwit SpA ffine: aprile 2025] residente a Roma
Presidente Comitato Sostenibilita, Laurea in Sc gia

Membro Comitato Nomine e Remunerazione (110 e lode) .-

e Amministratrice indipendente Unieuro SpA [fine: gennaio 2025]  Inglese fiuente
Membro Comitato Sostenibilita, '
Membro Comitato Controllo e Rischi

BACKGROUND PROFESSIONALE

{’esperienza manageriale ultraventennale nel frasporto aereo, maturata in ruoli di crescente responsabilita, 'ha vista
impegnata in una industry caratterizzata da: respiro intemazionale, mercato estremamente competitivo e dinamico,
contesto regolatorio fortemente normato, elevata complessita delle dimensioni organizzative e dei processi, operativita
di tipo labour intensive, centralita della customer experience, focus costante su innovazionetecnologica e servizi.

Ha ricoperto posizioni di responsabilita operativa con 3.000-5.000 dipendenti, diversamente impiegati per inquadramento
e contratto di lavoro. Tra i diversi incarichi, ha diretto la compagnia aerea Air One, riportandola in pareggio.

Le vicissitudini del Gruppo per cui ha lavorato le hanno inoltre permesso di acquisire una specifica expertise sulle
fasi di ristrutturazione, fusione, acquisizione e commissariamento, portandola a sviluppare piena contezza del
reciproco impatto tra reingegnerizzazione dei processi e dinamiche HR, acquisendo particolare sensibilita in merito
alle numerose dimensioni implicate in ogni cambiamento aziendale, specie in termini di Human Capital.

Breve ma significativa anche I'esperienza come Direttrice Trasporti e Turismo del Comitato Olimpiadi Roma 2024
per 'ampliamento delle competenze sui temi dellinnovazione digitale, del Trasporto Pubblico Locale, della mobilita
intermodale e delle piattaforme integrate (commerciali e operative) per trasporti e turismo.

RUOLI RICOPERTI IN ALITALIA SPA [1995-2017]

2017 Direttrice Customer Division - ALITALIA SAI SpA in Amministrazione straordinaria

2016-2017 Direttrice Nuovo Modello di Business per il breve/medio raggio - ALITALIA SAI SpA

2016 Direttrice Trasporti e Turismo - COMITATO PROMOTORE OLIMPIADI ROMA 2024 [in distacco da Alitalia]
2015 Direttrice Sinergie e Business con Poste Italiane - ALITALIA SAI SpA

2012-2014 Direttrice Business Smart Carrier (DG) e Amministratore esecutivo - AIR ONE SpA, Gruppo Alitalia
2009-2012 Direttrice Operazioni Aeroportuali e Ground Operations Post Holder - ALITALIA CAl SpA

2006-2008 Direttrice Operazioni Aeroportuali e Ground Operations Post Holder - ALITALIA LAl SpA

2004-2006 Resp.le Disegno del Servizio Terra e Volo, Qualita e Relazioni Clientela - ALITALIA LAI SpA
2003-2004 Resp.le Selezione, Addestr.to, Form.ne, Sviluppo e Com.ne Interna - ALITALIA AIRPORT SpA
2002 Resp.le Pianificazione, Programmazione, Turnazione e Impiego Assistenti di Volo - ALITALIA LAl SpA
2000 Nomina a dirigente - ALITALIA LAl SpA '

1999-2001 Resp.le Addestr.to, Sviluppo, Organizzazione e Com.ne Interna Assistenti di Volo - ALITALIA LAl SpA
1997-1998 Responsabile Addestramento Assistenti di Volo Alitalia e Alitalia Team - ALITALIA LAl SpA

1996 Resp.le Sistemi di Sviluppo Performance Assistenti di Volo Alitalia e Alitalia Team - ALITALIA LAl SpA
1996 Capo Progetto Alitalia Team - ALITALIA LAl SpA
1995 Coordinatrice performance e impiego Assistenti di Volo - ALITALIA LAI SpA

ATTUALE ATTIVITA PROFESSIONALE

Come Amministratrice indipendente di societa quotate, ha avuto modo di integrare le competenze di corporate
govemance con nuove competenze di business, in particolare nel settore delle infrastrutture energetiche e delle
comunicazioni radiomobili. Nel primo caso ha approfondito la conoscenza del settore energetico nelle diverse
declinazioni (regolatorie, operative, commerciali, tecnologiche) e nelle sue interdipendenze a livello globale e
nazionale, specie con riferimento ai TSO (Transmission System Operators) del gas; nel secondo caso ha acquisito
conoscenza del business e del mercato delle TowerCo, in un contesto estremamente dinamico e stimolante anche
per I'attuale sviluppo della tecnologia 5G e delle molteplici innovazioni digitali e tecnologiche, ad ampio spettro, che
tale evoluzione comporta.

Si autorizza il trattamento dei dati ai fini di fegge.



Piu di recente ha ampliato le competenze di business al settore retail, caratterizzato da una significativa
innovazione digitale sia lato customer experience che lato azienda con particolare focus sui processi di gestione e
sullo sviluppo della big data intelligence, in un contesto di mercato estremamente competitivo e sfidante.

Le citate esperienze di business sono ulteriormente arricchite dal costante approfondimento dei principi ESG e dalla
loro integrazione nei molteplici ambiti applicativi detla governance e della gestione strategica, ordinaria e
straordinaria delle aziende in questione.

Il background professionale, come manager di una realta complessa, attraversata da numerosi tumaround, rimane
un patrimonio rilevante, in continuo aggiomamento su competenze emergenti come pure su competenze pit
tradizionali, di natura legale e finanziaria.

In virtti delle attuali esperienze, in ambito finanziario, tra le altre cose, ha avuto modo di approfondire le dinamiche
e i processi di M&A e di confrontarsi con un’'OPAS da parte di un offerente estero (UE).

Per consolidare ulteriormente le proprie competenze di natura finanziaria, sta frequentando 'Executive Master in
Finanza e Mercati presso I'universita LUISS di Roma, che si concludera nel 2025.

ALTRE INFORMAZIONI
Da oltre dieci anni si interessa di corporate governance, con specifico focus sui temi ESG (Environmental, Social,
Govemance) e relative declinazioni attraverso cui sostanziare un approccio mirato allo sviluppo sostenibile nel
tempo, tenendosi costantemente aggiomata sugli sviluppi normativi nazionali e comunitari e sui trend evolutivi del
business e del mercato finanziario.

Segue il movimento B Corp, impegnato nel diffondere un paradigma di business sostenibile, capace di sviluppare
profitti unitamente a un impatto positivo su societa e ambiente.

E tra i soci fondatori e componente del Consiglio Direttivo di ESG European Institute, associazione no profit che
promuove la ricerca sulla sostenibilita e la diffusione della cultura e delle best practice ESG.

Sostiene la gender equality, lo sviluppo dei talenti femminili e le carriere fondate sul merito, credendo nella
capacita delle donne di poter offrire un contributo significativo soprattutto nei ruoli apicali del mondo produttivo,
accademico, istituzionale e politico, realta dove ancora oggi le donne sono fortemente sottorappresentate e per le
quali auspica un’evoluzione della leadership femminile e la piena rappresentanza paritaria nelle istituzioni.

Inserita in diversi network attivi sul’'SDG n.5 (Gender equality) dell Agenda 2030 dellONU, & Vicepresidente di Fuori
Quota, organismo no profit per fempowerment femminile costituito da donne in ruoli apicali, e per suo conto prende
parte anche alle consultazioni aperte su diversi tavoli istituzionali in materia di parita di genere.

_NET—WORK ASSOCIATIVO
Assogestioni; Nedcommunity; ESG European Institute; Fuori Quota; EVWWMD - European Women's
Management Development; Alumna ITB (Valore D).

Roma, 18-aprile 2025

Si autorizza If trattamento dei dati ai fini di fegge.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di miinoranza pér I’elezione a componente del consiglio di amministrazioie di Snam
S.p-A.

La sottoscritta LAURA CAVATORTA, nata in ITALIA (TREVISO - TV) il 01/02/1964

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletta;

4. di accettare di essere candidata da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione € nomina alla carica sociale;

S. di impegnarsi, se eletta, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale & candidata;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 € 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletta, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletta, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani di
primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati pTrsonali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

ROMA, 10 aprile 2025

Firmaro da

Laura Cavatorta
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AVV. ANDREA MASCETTI

Informazion’ nersnnali Massimale pari ad € 2.000.000,00
Abilitazioni

2014
Iscrizione al’Albo degli Avvocati di Milano.

2013
Iscrizione all’Albo speciale degli avvocati ammessi al
patrocinio innanzi la Corte di Cassazione e le altre

Giurisdizioni Supetiori.

2013-2017
Iscrizione al’Albo degli Avvocati degli Stati membri
dell'UE e dell'AELS del Canton Ticino (CH).

Altre informazioni

Nazionalita italiana | Data di Nascita: 10.08.1971 2000-2014

Iscrizione all’Albo degli Avvocati di Varese.

2000

Assicurazione civile professionale: ) ) )
Conseguimento del titolo di Avvocato.

Axa Assicurazioni S.p.A.
Polizza n. 403292300

Capacita e competenze professionali

E titolare di uno Studio legale che opera nei settori del diritto civile, amministrativo e penale
(www.studiolegalemascetti.it).

Esercita la propria attivita professionale prevalentemente nell’ambito del diritto societario e amministrativo, oltre
che delle applicazioni del decreto legislativo 231/01.

Ha maturato una pluriennale esperienza in materia civile, ed in particolare nel diritto commerciale e societario e
nelle materie attinenti ai diritti reali, oltre che in alcune aree della responsabilita civile e del diritto del lavoro, sia
come consulente che in qualita di processualista.

In materia di diritto amministrativo svolge attivita difensiva avanti ai TAR e al Consiglio di Stato oltre che
consulenza stragiudiziale per enti pubblici, societa commerciali e privati in materia di appalti e contratti pubblici,

concessioni, urbanistica ed edilizia, partenariato pubblico privato.

In relazione al decreto legislativo 231/01 ha svolto e svolge consulenza legale in materia di preparazione, redazione
ed implementazione dei Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo per primarie societa.

Presidente e componente di Organismi di Vigilanza, Collegi Sindacali, Consigli di Amministrazione e Collegi
Consultivi Tecnici.

Avvocato di parte e arbitro nell’ambito di arbitrati civili e amministrativi in materia di appalti pubblici e privati.

Avvocato della procedura per grandi aziende in crisi nell’ambito di amministrazioni straordinarie.
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Esperienze professionali

2002 - oggi
Titolare dello Studio Legale Mascetti | Milano - Varese.-Roma

www.studiolegalemascetti.it

2000 - 2002
Collaborazione con Studio Associato Legale Tributatio (SALT), associato a "Ernst & Young" | Milano.

Attivita in materia di diritto societario e amministrativo.

Formazione

1996

Laurea in giurisprudenza conseguita presso 'Universita degli Studi di Milano.

1990

Diploma di maturita classica conseguito presso il Liceo Classico “E. Cairoli” di Varese.

Principali incarichi presso enti e societa

Banche e finanza

BPER Banca Spa
Consigliere di amministrazione | da aprile 2024.

Componente del Comitato Remunerazione.
Componente del Comitato Sostenibilita.

Finlombarda Spa
Presidente del Comitato ESG | da giugno 2024.
Presidente del Consiglio di amministrazione | da maggio 2023.

Private Equity Intetnational SA - Lussembutgo
Amministratore | da aprile 2022 ad aprile 2024.

Prelios Spa
Componente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | da giugno 2018.

FIA (Fondo di Investimento Alternativo) “Amundi Progetto Italia” gestito da Amundi SGR S.p.A.
Presidente dell’Assemblea dei Partecipanti | da aptile 2019 a dicembre 2022.

Banca Intesa Russia - Mosca
Consigliere di amministrazione | da febbraio 2015 a luglio 2022.

Componente del Comitato Remunetazione.

Intesa Sanpaolo Private Bank (Suisse) Morval SA - Ginevra
Consigliere di amministrazione | da febbraio 2015 a dicembre 2021.
Componente del Remuneration and Governance Committee.

Curriculum vitae | avv. Andrea Mascetti Pagina 2 di 7
O


SorrentinoG
Matita


Vicepresidente del’Audit & Risk Committee.

Federfidi Lombarda Societa Consortile a r.1.
Presidente del’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | dal 2011 al 2015.

Alimentare
Lindt & Spriingli Spa
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231 /01) | da maggio 2018.

Componente semplice | da maggio 2017.

Caffarel Spa

Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.1gs. 231 /01) | da febbraio 2021 a dicembre 2021.

C.S.I. (Compagnia Surgelati Italiani - Findus) Stl
Componente del collegio sindacale | dal 2010 al 2016.

Coopetrativa Prealpina Latte S.r.l
Consigliere di amministrazione | dal 2001 al 2003.

Infrastrutture, trasporti e logistica

Academo Srl
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | da maggio 2024.

Proger Spa
Consigliere di amministrazione | da luglio 2022.
Componente del collegio sindacale | da luglio 2019 a luglio 2022.

Proger Ingegneria Stl
Consigliete di amministrazione | da luglio 2022.

Gruppo Spinelli Stl
Componente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | da maggio 2021.

Ospedal Grando Spa (Gruppo Lend Lease)
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | da marzo 2017.

CIF - Compagnia Italiana Finanziaria Srl
Presidente | da maggio 2014 a ottobre 2023.

Futura Stl (Gruppo Lend Lease)
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231 /01) | da gennaio 2011.

Societa di Progetto Brebemi Spa
Consigliere di amministrazione | da gennaio 2019 a dicembre 2020.

Argentea Gestioni Scpa
Consigliere di amministrazione | da gennaio 2019 a dicembre 2020.

Curriculum vitae | avv. Andrea Mascetti

Pagina 3 di 7


SorrentinoG
Matita


CIM Spa (Interporto di Novara)
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | dal 2018 al 2019.

Autostrade Lombatde Spa

Consigliere di amministrazione | da maggio 2014 a dicembre 2020.
Infrastrutture Lombarde Spa (Regione Lombardia)

Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | dal 2014 al 2016.

Nucleo di Valutazione e verifica degli Investimenti Pubblici, Unita Tecnica Lavori Pubblici (art. 1, Legge
Regionale 27 febbraio 2007, n. 5)
Componente designato da ANCI (Associazione Nazionale Comuni d’Ttalia) Lombardia | dal 2010 al 2013.

Consorzio Trasporti Pubblici Insubria S.c.a.r.l.
Consigliere di amministrazione | dal 2002 al 2004.

AVT — Azienda Varesina Trasporti S.p.a.
Consigliere di amministrazione con delega agli affari legali | dal 2001 al 2003.

Energia e ambiente

Enel Spa
Componente dell’Organismo di vigilanza (dIgs. 231/01) | da luglio 2023.

Nord Energia Spa (Gruppo FINM)

Presidente del Collegio dei Liquidatoti | da dicembre 2022.

Presidente del Consiglio di amministrazione | da giugno 2015 a dicembre 2022.
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | dal 2013 al 2015.
Consigliere di amministrazione | dal 2009 al 2015.

E.ON Business Solutions S.r.l.
Componente dell’Organismo di vigilanza (dlgs. 231/01) | da settembre 2019.

Tecnoacque Cusio Spa
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | da novembre 2018 a maggio 2024.

Italgas Spa (Societa quotata presso la Borsa di Milano)
Consigliere di amministrazione indipendente | da marzo 2019 ad aprile 2022.
Presidente comitato nomine e remunerazioni | da maggio 2019 ad aprile 2022.

Tecnologia

Volvo Construction Equipment Italia Spa

Componente del collegio sindacale | da maggio 2023.

Haier Europe Trading Stl
Componente del collegio sindacale | da luglio 2011.

Gilardoni Spa
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | da marzo 2018 a dicembre 2021.
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Aerospazio

Alenia Aermacchi Spa (Gruppo Finmeccanica)
Consigliere di amministrazione | dal 2009 al 2014.

Alenia Aermacchi Spa (Gruppo Finmeccanica)
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | dal 2009 al 2011.

Cultura

Fondazione Giorgio Cini di Venezia
Componente del Consiglio Generale | da dicembre 2021.
Componente del Comitato dei Sostenitori| da dicembre 2021.

Valore Italia — Impresa Sociale Sil
Componente dell’Advisory Board | da dicembre 2021.

Fondazione Politecnico di Milano
Componente dell’Organismo di vigilanza (d.Igs. 231/01) | da gennaio 2017.

Fondazione Sangregorio Giancatlo
Membro del Consiglio di Fondazione (www.fondazionesangregoriogiancarlo.it) | dal 2017.

Fondazione Comunitaria del Varesotio Onlus
Consigliere di amministrazione | da settembre 2013 a marzo 2024.

Fondazione Cariplo

Commissario della Commissione Centrale di Beneficenza | da aprile 2013 ad aprile 2023.
Coordinatore della Commissione Arte e Cultura | da giugno 2019 ad aprile 2023.

Componente delle commissioni Patrimonio, Nomine, Statuto e Regolamenti | fino ad aprile 2023.

Kion Spa (MIUR)
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.1gs. 231/01) | dal 2015 al 2016.

Sanita
Siemens Healthcare Spa
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.1gs. 231/01) | dal 2018 al 2020.

Componente semplice | dal 2016 al 2018.

Fondazione Istituto Insubrico Ricerca per la Vita
Vice Presidente del Consiglio di Fondazione | dal 2012 al 2017.

CtESIT (Centro interdipartimentale di Ricerca in Ecomomia Sanita Innovazione e Territorio

delPUniversita degli Studi delPInsubria)
Componente del comitato scientifico | dal 2007 al 2010.
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Servizi aziendali

PWC — Pricewaterhousecoopers Business Services Stl
Componente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | da dicembre 2023.

PWC - Pricewaterhousecoopers Italia Stl
Presidente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | da gennaio 2023.

PWC - Pricewaterhousecoopets Spa
Componente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | da ottobre 2015.

API Varese (Associazione Piccole e Medie Industrie della Provincia di Varese)

Componente del collegio dei probiviri | da luglio 2012.

PWC - Pricewaterhousecoopers Advisory Spa
Componente dell’Organismo di vigilanza (d.lgs. 231/01) | da ottobre 2011.

Corsi di formazione professionale e convegni

Aprile — giugno 2024
Corso di formazione “Custode giudiziatio e delegato alle vendite”, organizzato da Universita Telematica
degli Studi - IUL e ISV Group.

19 gennaio 2022
Webinar "Osservatorio Comitati Nomine e Remunerazioni” 2° edizione, organizzato da Mercer Italia.

14 dicembre 2021
Seminario web “Value creation: gli indicatori ESG ed il sistema di compliance di cui al D.LLGS. 231/2001”,
organizzato dall’Associazione dei Componenti degli Organismi di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001.

15 settembre 2021
Evento "Succession planning: riflessioni e pratiche per una buona governance", organizzato da EgonZehnder.

14 giugno 2021
Webinar “Osservatorio Comitati Nomine e Remunerazione”, organizzato da Mercer Italia.

8 — 9 giugno 2021
Webinar “Knowing your shareholders to win their consent”, organizzato da Assogestioni (Associazione del

risparmio gestito) e Assonime (Associazione fra le societa italiane per azioni) | Milano.

9 aprile 2021

Webinar “La nuova societa quotata - Tutela degli stakeholders, sostenibilita e nuova governance”, organizzato
dalla Fondazione Courmayeur Mont Blanc e dalla Fondazione Centro nazionale di prevenzione e difesa sociale.

Febbraio — marzo 2021
Corso di alta formazione “Art Law — Diritto, cultura, impresa dell’arte”, organizzato dalla rivista “Avvocati” con
1l patrocinio della Camera Civile di Fitenze e dell’Ordine degli Avvocati di Taranto.
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Giugno — novembre 2019

Corso “Induction Session per amministratori e sindaci di societa quotate”, organizzato da Assogestioni
(Associazione del risparmio gestito) e Assonime (Associazione fra le societa italiane per azioni) | Milano.

Marzo — giugno 2019

Corso di Perfezionamento “La responsabilita da reato degli enti collettivi ex d.Igs. n. 231/2001”

c/o Universita degli Studi di Milano.

Febbraio 2019

Corso di formazione “Le verifiche del’OdV”, organizzato dall’Associazione dei Componenti degli Organismi di

Vigilanza ex d.lgs. 231/2001 | Milano.

Marzo — maggio 2018

Corso di Petfezionamento in Diritto dei mercati finanziari ¢/o Universita degli Studi di Milano.

Gennaio — marzo 2018

Corso di Petfezionamento in Diritto societatio ¢/o Universita degli Studi di Milano.

Lingue

Italiano

madrelingua.

Inglese

capacita di scrittura, lettura ed espressione orale: buone.

Francese

capacita di scrittura, lettura ed espressione orale: buone.

kkk

S1 autorizza 1l trattamento det dati personali contenuti nel curriculum vitae .

Milano,14 aprile 2025 Avv.[Andrea Mascetti
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per ’elezione a componente del consiglio di amministrazione di Snam
S.p-A.

11 sottoscritto Avv.to Andrea Mascetti nato/a in Varese, il 10 agosto 1971

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Milano, 14/4/2025

Firmato da
Andrea Mascetti




Mauro Lonardo

DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE LEGALE

CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Nato a Roma il 16/04/1969

TITOLI DI STUDIO ed ABILITAZIONI

Novembre 1999 - iscrizione al Registro dei Revisori Contabili (registrazione n. 105454 — G.U. n.
100 del 17/12/1999).

Ottobre 1999 - iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti (registrazione n. 7811).

Dicembre 1995 — Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita “La Sapienza” di Roma,
con la votazione di 110/110 con Lode (indirizzo professionale - tesi in Diritto Commerciale).

ESPERIENZA PROFESSIONALE

ATTIVITA’ PROFESSIONALI

Dal 2021 — International Contact Partner per il network RSM per I'ltalia.

Dal 2011 — Socio dello Studio “RSM Studio Tributario e Societario”, studio associato tra avvocati e
dottori commercialisti. Lo Studio RSM con uffici in Roma, Milano e Torino € corrispondente italiano
del network RSM International, presente in 120 paesi con 60.000 persone, sesto network al mondo
nel ranking IASB per audit, tax & advisory.

Dal 2006 al 2009 — Controller ed analista di bilancio presso il gruppo Roma Capitale.

Dal 1996 al 2011 - Studio Internazionale Legale Tributario, responsabile dell’area tax compliance e
poi socio dal 2007.

COMPETENZE PROFESSIONALI

Attivita professionale caratteristica del dottore commercialista con particolare riguardo all’assistenza
su tematiche di diritto societario e tributario a favore di soggetti non residenti che svolgono attivita
d'impresa in Italia. In qualita di International Contact Partner dell’ltalia per il network RSM (global
provider di servizi audit, tax, legal & consulting al 6° posto nel ranking internazionale) & il punto di
contatto in Italia per le altre firm del network e per i clienti a vocazione internazionale su tematiche
di consulenza fiscale e societaria. Tra le principali aree di specializzazione svolge attivita in ambito
M&A (in particolare tax due diligence, tax compliance e global reporting, e contenzioso tributario.

Ultraventennale esperienza in qualita componente di organi di controllo con particolare dedizione
alla materia della corporate governance di societa quotate; tra le principali esperienze: Presidente
del Collegio Sindacale di Mediaset S.p.A. per nove anni e Presidente del Collegio Sindacale di
Poste Italiane S.p.A. per nove anni nonché Presidente del Collegio Sindacale di grandi societa
pubbliche e private (tra le altre Ama S.p.A. per quattordici anni, e alcune societa del Gruppo As
Roma). E’ stato altresi componente del comitato esecutivo di Nedcommunity — Chapter di Roma.

Particolare competenza in ambito ESG e reportistica di sostenibilita: & stato tra i principali
redattori della nuova norma di comportamento del Collegio Sindacale di societa quotate del CNDEC
sulla reportistica di sostenibilita in vigore dal 2025, inoltre & stato relatore per diversi webinar in
materia (tra gli altri sul finire del 2024/inizio 2025 si ricordano “/l sistema di controlio interno preposto
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alla produzione della informativa finanziaria e della reportistica di sostenibilita”, “la Governance della
sostenibilita” con focus su “CSRD — Il ruolo e le attivita del Collegio Sindacale”” Il ruolo e le attivita
del Collegio Sindacale nell'implementazione delle disposizioni CSRD”).

Per effetto delle esperienze pregresse come componente di organi di controllo di imprese bancarie
e assicurative possiede i requisiti sia di professionalita che di competenza previsti dai DM 169/2020
e DM 88/2022 per poter rivestire la carica di componente di organi di controllo sia di imprese bancarie
ed intermediari finanziari che di imprese assicurative.

INCARICHI ATTUALI
Gli incarichi attualmente in essere sono:

1. Presidente del Collegio Sindacale di Poste Italiane S.p.A., eletto nella lista degli azionisti
di minoranza del Comitato dei Gestori nel maggio 2022 e gia Presidente della stessa nei
precedenti due mandati triennali 2016/2019 e 2019/2022 (incarico in scadenza a maggio 2025).

2. Presidente del Collegio Sindacale dal 2020 di Poste Air Cargo S.r.l., societa controllata da Poste
Italiane S.p.A., operativa nel settore del trasporto aereo cargo.

3. Presidente del Collegio Sindacale di Net insurance S.p.A. con efficacia da giugno 2023, societa
controllata da Net Holding S.p.A., operante nel settore assicurativo.

4. Presidente del Collegio Sindacale di Net insurance Life S.p.A. da giugno 2023, societa
controllata da Net Insurance S.p.A., operante nel settore assicurativo.

5. Sindaco Unico e Revisore dal 2015 della Uniholding S.r.l., holding nel settore della cosmesi.
6. Presidente del Collegio Sindacale e Revisore dal 2011 della Unicompany S.p.A., societa
industriale per la produzione e distribuzione di cosmetici (societa controllata dalla Uniholding S.p.A.).
7. Sindaco Unico e Revisore dal 2024 della Artego S.r.l.., societa commerciale per la distribuzione
di cosmetici (societa controllata dalla Uniholding S.p.A.).

8. Sindaco effettivo dal 2019 della Arkad S.p.A., societa specializzata nella progettazione e
costruzione di grandi impianti petroliferi.

PRECEDENTI INCARICHI

Ha rivestito in passato i sequenti incarichi:

- (2011/2020) Presidente del Collegio Sindacale di Mediaset S.p.A. dal 2011 al 2020

- (2017/2019) Presidente del Collegio Sindacale di Poste Italiane S.p.A.

- (2006/2020) Sindaco effettivo e poi Presidente del Collegio Sindacale di AMA S.p.A. (AMA S.p.A))
e Presidente dell’'Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 (2014/2020).

- (2022/2025) Presidente del Collegio Sindacale di Net Holding S.p.A. societa controllata da Poste
Italiane, sub-holding del settore assicurativo.

- (2003/2006 — 2006/2009 — 2009-2012 e 2012/2014) Sindaco effettivo della Hitachi Systems (gia
Cosmic Blue Team S.p.A.), societa del gruppo Hitachi operativa nel settore informatico.

- (2016/2020) Sindaco effettivo di Neep ROMA Holding S.p.A., societa controllante della societa di
calcio quotata AS Roma S.p.A..

- (2017/2020) Sindaco effettivo di Stadio TDV S.p.A., societa del gruppo AS Roma, operante nel
settore della progettazione immobiliare.

- (2019/2022) Sindaco effettivo della ASR TDV S.p.a., societa del gruppo AS Roma, avente ad
oggetto la progettazione immobiliare retail.

- (2016) Componente del Consiglio di Amministrazione della JPM Italia S.r.I.

- (2014/2017) Sindaco effettivo della Roma Multiservizi S.p.A.

- (2015/2018) Componente dell'Organismo di Vigilanza ex D. Lgs. 231/2001 della Roma Multiservizi
S.p.A., societa attiva nel settore dei servizi integrati per la citta di Roma.

- (2021/2024) Sindaco Unico e Revisore della ISD Ecole Francais Internationale de Rome S.r.1.,
scuola internazionale di lingua francese in Roma.

- (2010/2022) Amministratore Unico della RSM ltaly Accounting Roma S.r.l., societa di assistenza
e consulenza del network RSM
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- (2012/2022) Sindaco effettivo della Intec Telecom Systems Italia S.p.A., societa operante nel
settore dei servizi di telecomunicazione.

- (2015/2016) Presidente del Collegio Sindacale della Ep Sistemi S.p.A., societa proprietaria del
Termovalorizzatore di Colleferro.

- (2013-2014) Sindaco effettivo della Lori S.p.A.

- (2011/2022) Presidente del Collegio Sindacale e Revisore della Apriti Sesamo C.S. ar.l.

- (2016/2022) Sindaco effettivo della Elleci Immobiliare S.r.1., societa di service immobiliare.

- (2016/2018) Componente del Comitato Consultivo del Fondo Comune di Investimento
Immobiliare Ambiente istituito da IDeA FIMIT Societa di Gestione del Risparmio S.p.A..

- (2011/2014 e 2014/2015) Sindaco effettivo e Revisore della Independent Energy Solutions S.r.l.

- (2011/2014 e 2014/2015) Sindaco effettivo e Revisore della Independent Gas Management S.r.|.

- (2010-2013 e 2013/2015) Sindaco effettivo della AFP Capital s.r.I.

- (2008/2011 e 2011/2015) Sindaco effettivo e Revisore della ERG Rivara Gas Storage S.r.l.

- (2008/2011 e 2011/2014) Presidente del Collegio Sindacale e Revisore della Unicompany SPA.

- (2009/2011) Sindaco effettivo e Revisore della APCO Worldwide S.r.|.

- (2009/2011) Sindaco effettivo e Revisore della Delta Motors S.p.A.

- (2008/2011) Presidente del Collegio Sindacale e Revisore della Naspetti S.p.A

- (2007/2010 e 2010/2013) Sindaco effettivo e Revisore della Hauswagen s.r.l.

- (2007/2009) Presidente del Collegio Sindacale e Revisore della Mercede Immobiliare S.r..

- (2007/2012) Presidente del Collegio sindacale e Revisore della The Club S.r.l.

- (2007/2011) Amministratore Unico della Premium S.r.l.

- (2007/2010) Sindaco effettivo e Revisore della Teleborsa S.p.A.

- (2003/2012) Amministratore Unico della Elica Renting S.r..

- (2000/2003 e 2003/2005) Sindaco effettivo e Revisore della Euroma Editrice Univ. La Goliardica.

ATTIVITA’ ASSOCIATIVE E SCIENTIFICHE

2021 ad oggi — Componente del Comitato Esecutivo di Nedcommunity — Chapter di Roma e
del Lazio - associazione di amministratori non esecutivi e indipendenti, sindaci, consiglieri di
sorveglianza, di societa quotate in mercati regolamentati o controllate da una societa quotata o di
rilevanti dimensioni.

2012 ad oggi - Associato NedCommunity.

2018 - 2020 — Associato AICAS, Associazione Italiana Consiglieri di Amministrazione e Sindaci,
avente I'obiettivo di promuovere e sviluppare la cultura e la pratica del “buon governo” societario in
Italia.

2013 - 2016 Componente della Commissione “Cassa di Previdenza” presso I'Ordine dei Dottori
Commercialisti di Roma.

2010 - 2013 Componente della Commissione “Parcelle” presso I'Ordine dei Dottori
Commercialisti di Roma.

2008 - 2009 Componente della Commissione “Altre Imposte Indirette” presso I’Ordine dei Dottori
Commercialisti di Roma.

2007 - 2009 Componente del Comitato Direttivo della Unione Giovani Dottori Commercialisti di
Roma.

FORMAZIONE

Gennaio 2023 Assogestioni — Catch-Up Workshop “/I Sistema di Controllo Interno e Gestione dei
Rischi’ — Milano 26 Gennaio 2023.

Ottobre 2021 Assogestioni - Catch-Up Workshop “Long term value e responsabilita sociale
dellimpresa” - Milano 25 Ottobre 2021.

Febbraio 2021 Assogestioni - Induction session per amministratori indipendenti e sindaci delle
societa quotate Catch-Up Webinar: “Misure di governance e integrazione della sostenibilita’_ 16 e
17 febbraio 2021.

Febbraio 2021 Rivista di Diritto Bancario — “Nuova disciplina Consob per le Operazioni con parti
correlate e per le remunerazioni” 19 febbraio 2021.

Settembre 2020 Assogestioni - Catch-Up Webinar "Un’esperienza di gestione di una crisi cyber ai
tempi del C-19 per i Board Member’_22 - 23 e 25 settembre 2020”.
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Febbraio 2019 Assogestioni “Induction session Follow Up “// collegio sindacale e il comitato controllo
e rischi: sinergie e divergenze”.

Ottobre 2018 Assonime/Assogestioni (Roma) Induction session per amministratori indipendenti e
sindaci delle societa quotate: Induction session Follow up "Le responsabilita dei componenti degli
organi sociall" .

Settembre 2017 Assonime/Assogestioni (Roma) Induction session per amministratori indipendenti
e sindaci delle societa quotate: “/nduction session Follow Up: Requisiti e poteri di amministratori e
sindaci”.

Luglio 2016 Assonime/Assogestioni (Milano) Induction session per amministratori indipendenti e
sindaci delle societa quotate: “Le societa quotate e la gestione dei rischi’.

Marzo 2014 Assonime/Assogestioni (Milano) Induction session per amministratori indipendenti e
sindaci delle societa quotate: “Operazioni con parti correlate e remunerazione degli amministratory’.
Ottobre 2013 Assonime/Assogestioni - Induction session per amministratori indipendenti e sindaci
delle societa quotate: “/Induction Session (2) per amministratori indipendenti e sindaci alla luce del
nuovo Codice di Autodisciplina”.

Settembre 2012 Assonime/Assogestioni - Induction session per amministratori indipendenti e
sindaci delle societa quotate “Induction Session (1) per amministratori indipendenti e sindaci alla
luce del nuovo Codice di Autodisciplina”.

PUBBLICAZIONI E DOCENZE

2025 febbraio - Relatore Convegno “L’attivita di controllo del Collegio Sindacale sul disegno del
sistema di controllo interno”
2024 dicembre Relatore Webinar “La Governance dell'impresa sostenibile ed il ruolo degli organi
sociali. Poteri, doveri e responsabilita dei soggetti deputati | controllo nel perseguimento degli
obiettivi sostenibili”
2024 novembre - Relatore Convegno “/l sistema di controllo interno nelle imprese e nei gruppi’ con
focus su “/l sistema di controllo interno preposto alla produzione della informativa finanziaria e della
reportistica di sostenibilita”
2024 ottobre - Relatore Convegno “la Governance della sostenibilita” con focus su “CSRD — Il ruolo
e le attivita del Collegio Sindacale”
2024 giugno — Relatore Convegno “// ruolo e le attivita del Collegio Sindacale nella nuova corporate
governance” con focus su ‘il rapporto tra Collegio Sindacale e altri soggetti del sistema dei controlli
societari e I'implementazione dei flussi informativi”
2024 marzo - Relatore Convegno “L’incarico del Sindaco/Revisore: dalle attivita preliminari
all'accettazione dell'incarico”
2023 — Docente al Master in “Gestione Amministrativa e Finanziaria d’'Impresa” Universita
Unimarconi (nota integrativa, relazione sulla gestione e rendiconto finanziario)
2023 maggio - Relatore Convegno formazione dell'Ordine dei dottori commercialisti “Gli adeguati
assetti in oftica di prevenzione della crisi”
2021 — Autore dell'articolo “/ valore aggiunto dei controlli al tempo del Covid’ pubblicato sul
Magazine “Top Legal”
2020 maggio — Relatore webinar formazione RSM “Decreto Legge “Rilancio” n. 34 del 19 maggio
20207
2020 - Coautore del saggio “Pandemia da Covid 19 — il ruolo del Collegio Sindacale * pubblicato nel
volume “Il Diritto e 'Economia ai tempi del Covid”
2020 — Coautore del saggio “/l ruolo del Collegio Sindacale nella fase di post emergenza sanitaria”
pubblicato nel Magazine “La voce degli Indipendenti”
2018 — Relatore evento Aicas “Operazioni con parti correlate e comunicazione tra Board e azionisti*
2014 — 2016 Relatore presso la scuola di formazione dell’Ordine dei dottori commercialisti di Roma
per 'abilitazione all’esercizio della professione di dottore commercialista con specifico riferimento ai
sistemi di amministrazione e controllo per societa di capitali.
2012 Relatore workshop 15/12 Firenze “La lotta all’evasione: vincolo od opportunita?”
2009 Moderatore evento formazione del’Ordine dei dottori commercialisti 25/2 “Ici e Tari,
inquadramento, novita fiscali e aspetti problematici”
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2008 Relatore Convegno formazione dell’Ordine dei dottori commercialisti 27/9 “Cessione d'azienda
e successione nell'azienda di famiglia: aspetti civilistici e tributari’

2007 Relatore Convegno formazione del’Ordine dei dottori commercialisti “Le operazioni in valuta
estera”

LINGUE
Ottima conoscenza dell'Inglese scritto e parlato.

Il sottoscritto Mauro Lonardo, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli
effetti di legge, dichiara di autorizzare il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai
sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

10/04/2025

Dott. Mauro Lonardo
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di Snam S.p.A.

I1 sottoscritto Mauro Lonardo nato in Roma Il 16 Aprile 1969

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. dinon versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragraf, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Roma 10 aprile 2025 Firmato da

Mauro Lonardo
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELIL.A CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di Smam S.p.A.

La sottoscritta FEDERICA ALBIZZATI nata in VARESE
i1 22.10.1970

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societd quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societd quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionmisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. II/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Milano, 10.04.2025 Firmato da
Federica Albizzati
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