Comitato dei Gestori

Comunicato stampa

SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTA DI MINORANZA
PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI PRYSMIAN

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che in data
odierna Amundi Asset Management SGR, Anima SGR, APG Asset Management,
Arca Fondi SGR, AXA Investment Managers, BancoPosta Fondi SGR, BNP Paribas
Asset Management, Etica SGR, Eurizon Capital SA, Eurizon Capital SGR, Fideuram
Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset
Management SGR, Interfund Sicav, Fineco Asset Management, Generali Asset
Management SGR, Kairos Partners SGR, Legal&General Assurance (Pensions
Management) Limited, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum
International Funds Limited hanno depositato una lista di minoranza di soli
candidati indipendenti per il rinnovo del consiglio di amministrazione di Prysmian
previsto nella prossima assemblea ordinaria dei soci.

La lista & stata composta con il supporto di Heidrick & Struggles International, advisor
esterno e indipendente.

| gestori che hanno presentato la lista sono titolari di oltre il 2,7% delle azioni ordinarie
della societa.

La lista presentata per il consiglio di amministrazione & cosi composta:
1. Paolo Amato
2. Susannah Hall Stewart
3. Maria Elena Pisonero Ruiz

In allegato i curricula dei candidati.

Note:

La lista presentata per concorre esclusivamente per I'elezione dei componenti indipendenti
riservati alle minoranze azionarie ex art. 147-ter, comma 3, del TUF. Essa € composta da un
numero di candidati superiore al numero di posti riservati alle minoranze in attuazione della
disposizione statutaria in tema di sostituzione degli amministratori, al fine di consentire che, nel
caso in cui venga a mancare un amministratore nel corso dell’esercizio, sia possibile la
sostituzione dello stesso con un candidato non eletto tratto dalla medesima lista (e sezione) cui
apparteneva 'amministratore venuto a mancare.

Milano, 22 marzo 2024

Segreteria del Comitato dei gestori
02.36.165.174
segreteria@comitatogestori.it
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ProLo AMATO

Situational leader con oltre 30 anni di pratica manageriale internazionale in vari settori dell’industria,
del trasporto, delle infrastrutture ¢ della tecnologia e in molte geografie tra cui le Americhe, 1’Europa
allargata, il Medio Oriente ¢ 1’Asia. Ha conseguito un esteso spettro di competenze di general
management, attraverso una vasta esperienza manageriale e consiliare in una molteplicita di situazioni
aziendali sempre focalizzate sulla creazione di valore: grandi crisi aziendali, turnaround, crescite
accelerate (ad esempio - transformational M&A/integrazioni, espansione geografica/di gamma
prodotto, joint-venture internazionali).

Negli ultimi anni ha collaborato in maniera crescente con investitori di Private Equity internazionali su

varie operazioni, intervenendo sia come Senior Advisor nelle fasi di origination ed advisory sia come
Operating Partner a supporto del piano di creazione di valore nelle aziende in portafoglio (Be Power e

Telepass). »
Green Octopus GmbH — Presidente & CEO (Zug, 2022-present)
Fincantieri S.p.A. - Consigliere di Amministrazione (indipendente) (Trieste, 2022-present)

Presidente del Comitato Sostenibilita; Componente del Comitato per il
Controllo Interno e Gestione dei Rischi

Telepass S.p.A. - Consigliere di Amministrazione ' (Rome, 2021-present)
Presidente (2021-2023) e Componente (2023-present) del Comitato
Controllo, Rischi & Sostenibilita

Be Power S.p.A. - Presidente (Milan, 2019-2021)
Presidente del Comitato Audit & Finance; Componente del Comitato
Remunerazioni e Nomine

Prysmian S.p.A. - Consigliere di Amministrazione (indipendente) (Milan, 2018-present)
Presidente del Comitato Remunerazioni e Nomine

Octo Telematics Ltd. - Consigliere di Amministrazione (London, 2015-2017)
Presidente dell’Audit & Finance Committee; Componente del Comitato
Remunerazioni e Nomine

CIFC Asset Management Corp. - Consigliere di Amministrazione (New York, 2015-2016)
Presidente del Comitato Remunerazioni; Componente del Comitato Nomine
& Governance

Airports of Regions and Kortros - Consigliere di Amministrazione (Moscow, 2015)
Indesit S.p.A. - Consigliere di Amministrazione (indipendente) (Milan, 2013-2014)
Componente del Comitato Controllo & Rischi

AirOne S.p.A. - Presidente, Consigliere di Amministrazione : (Rome, 2009-2015)
Advanced Capital S.G.R. - Consigliere di Amministrazione (Milan, 2012-2013)
Green Octopus GmbH - Presidente e CEO (Zug, 2022-present)
Astaldi S.p.A. - Chief Transformation Officer (2021); (Rome, 2019-2021)
Chief Restructuring Officer (2019-2020)

Private Equity firms (e.g., Partners Group, Advent Int., Capvis) - (Zug, 2017-present)
Senior Industrial Advisor and Operating Partner

Octo Telematics Ltd - Senior Advisor (Zurich, 2017-2018)
Renova Management AG - Chief Financial Officer & Portfolio Manager (Zurich, 2015-2016)
Alitalia Compagnia Aerea Italiana S.p.A. - Vice Direttore Generale (Rome, 2009-2014)
(2013-2014); Chief Financial & Strategy Officer (2009-2013)

Merloni Finanziaria S.p.A. - Direttore Generale (Fabriano, 2008)

Ariston Holding N.V. - Chief Financial Officer (Fabriano, 2003-2008)



Esperienza
manageriale
(cont.)

Formazione
professionale

Altre
informazioni

eNutrix S.p.A. - Co-Amministratore Delegato (Milan, 2000-2003)
McKinsey & Company - Associate Partner (Buenos Aires/Rome/Zurich, 1994-2000)
Leonardo S.p.A. - Assistant Director (New York 1989-1992)
Harvard Business School - Master in Business Administration (Boston, 1992-1994)
New York University - Certificate in Capital Markets (New York, 1989)
Universita di Roma “La Sapienza” - Laurea in Ingegneria Meccanica (Rome, 1983-1989)

Nato a Roma il 1 Giugno 1964, sposato con due figli, cittadino italiano. Parla Inglese, Spagnolo
e Italiano (madre lingua).

Zug (Svizzera), 09/03/2024



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del consiglio di amministrazione di
PRYSMIAN S.p.A.

I1 sottoscritto PAOLO AMATO nato in Roma (RM) il 01/06/1964

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate ¢ di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. dinon versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione € nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare € assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 € 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza ¢ autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se cletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori,

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori € i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione ¢ di violazione delle dichiarazioni € degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani di
primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. II sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) ¢ del D. Lgs. n. 196/2003.

Firmaro da

Paolo Amato

Zug (Svizzera), 09/03/2024



SUSANNAH STEWART
SOSTENIBILITA/ESG < INNOVAZIONE < IMPATTO ¢ RISCHIO/RESILIENZA

COO- Sostenibilita & Innovazione Planet Smart City (Planet Forward)- Globale (3/2023-presente)

Leader globale della Sostenibilita ed Energia; Direttore Esecutivo, Istituto per la Sostenibilita; Leader della Task Force per
I'Innovazione sull'Accessibilita Honeywell International (HBT)- Globale (8/2020-2/2023)

Advisor Globale, Dirigente ad Interim in Strategia, Sostenibilita: ESG e Resilienza Sustainability+ EU/US (11/2011-presente)
o /P, Sostenibilita e Filiera, Tag & Track (Intelligenza artificiale e tecnologie IloT)
e CIO/CBDO (Chief Innovation & Business Development Officer) Ethos (Yachting)
e CSO (Chief Sustainability & Strategy Officer) Southern California Design Co (Ingegneria e design dei prodotti e tecnologia)
o CSO (Chief Sustainability & Strategy Officer) Chuao Chocolatier (Alimentare)
® COO (Chief Operations Officer) Textura (Moda)
o CIO (Chief Innovation Officer) |Aethic (Cosmetici)

Principale, Innovazione & Sostenibilita, Chairman Tavola Rotonda per Industria e Governi sui servizi riguarda la sostenibilita
Tieto Corporation- Scandinavia, Finlandia, Russia, Germania (5/2010-11/2011)

CEO (Chief Executive Officer, divisione EMEA); CSO/CBDO (Chief Strategy & Business Development Officer del Holding) Aicon
Group/Aicon Yachts- Globale (6/2006-3/2008)

Consigliere Delegato World Strategies- USA & UE (2008-2010, 2001-2006)

Vice Presidente, Strategia & Sviluppo di Business Benetton Group (United Web SpA)- Italia (4/2000-9/2001)
Direttore, Clienti Strategici Globali, Ingram Micro- USA & NL (2/1998-4/2000)
Consulente d’Affari Internazionali Libera Professionista- USA, EMEA, Russia (3/1996-2/1998)

Leader del Team sulla Innovazione, Analista Strategica, Ingegnera, Manager Logistiche Integrate, Designer del Packaging,
Manager dei Acquisiti e dei Materiali General Motors (Delco Defense Division) - USA, Canada, Australia, UK, Media Oriente

(1/1991-7/1997)

Partner, Investimenti Immobiliare, Bradstreet Investment Company- USA & Caraibi (1/1984-presente)

Manager dello Sviluppo degli Affari, progetti immobiliare e suddivisione, SLAC- USA (9/1990-12/1994)

Manager Progettazione Immobiliare e di Real Estate, Sverdrup Corporation- USA (6/1988-12/1988)

PUBBLICAZIONI SELEZIONATE E KEYNOTE Al CONVEGNI

Global Real Estate Investors Annual Meeting: ESG & Monetization of Value — Paris, 2023

PropTech Connect: Women Leading Real Estate — London, 2023

ONU: Ispirare e abilitare la sostenibilita nelle generazioni future — Globale, 2022

Universita della California San Diego Programma per scienziati e ingegneri esecutivi: fusione di culture: creazione di nuovo valore attraverso
l'innovazione e la trasformazione — USA, 2019

Conscious Capitalism USA: Dando Vita al Capitalismo Consapevole (keynote relatore insieme al co-fondatore) — USA, 2016

UE Forum Annuale dell'Industria Forestale e della Carta: utilizzare I'innovazione per passare dalla tendenza alla trasformazione nella produzione
—Germania, 2011

Globe Forum Tour dell'Innovazione: Capo Ispiratore per la convergenza fra la sostenibilita e I'innovazione — Svezia, 2011

World Pulp & Paper (rivista)- Sostenibilita: dall'entusiasmo ecologico al valore globale — Pubblicazione globale, 2011

Vertice su affari e produzione tra Russia e paesi nordici — Pensiero futuro per la produzione sostenibile — Finlandia, 2010

Gartner Global Technology Summit: Keynote su Sostenibilita 2.0 e I'Intelligenza della Sostenibilita — Francia, 2010

Keynote della conferenza inaugurale internazionale di Sustainable Brands: Innovazione blu, perché diventare verde non é sufficiente — USA, 2008

HIGHLIGHTS DEL COINVOLGIMENTO FILANTROPICO

Mentore, The Honor Foundation (istituto di transizione professionale per Navy SEALs e operatori speciali militari), 2019-presente (USA)
Membro CdA e Mentore, Tavola Rotonda dei Presidenti (40 amministratori delegati che guidano la crescita strategica delle imprese
locali), 2017-2019 (USA)

Lead Mentore di Business e Specialista in Strategia e Sostenibilita, San Diego Innovatori, 2016-2020 (USA)

Co-fondatrice, Capitalismo Consapevole Tavola Rotonda (i CEO che ispira impatto sostenibile e design sociale), 2016-2018 (USA)

CdA Advisory, FAIR Girls (porre fine alla tratta globale di esseri umani, in precedenza Fair Fund), 2009-2015 (Washington D.C., USA)
Co-fondatrice e fiduciario, The Going Blue Foundation (ambiente/inquinamento idrico e ultra-offsetting), 2008-presente (London, UK)

ISTRUZIONE E CERTIFICAZIONI

Credenziali professionali Esperta Certificata nella Sostenibilita/ESG

Ingegnere, logistica e progettazione di imballaggi (US Army Management College, USA)
Masters, Psicologia Industriale Cambiamenti organizzativi e gestione dei conflitti (Antioch University, USA)
Laurea in Scienze, Affari Internazionali Management & Marketing (ACS, Svizzera) la laurea di 4 anni completata in solo 3 anni con

doppia specializzazione e semestri all'estero a Parigi e Londra



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del consiglio di amministrazione di
PRYSMIAN S.p.A.

I1/La sottoscritto/a Susannah Stewart nato/a in Hollywood, California, USA
il 05/12/1968
dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societd quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione é rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale é candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. ll/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data_Torino 20/03/2024 Firmato da
Susannah Stewart




Italian Transiation

Elena Pisonero. Nata a Madrid, Spagna, il 17 gennaio 1963.

Laureata (laurea e master) in Scienze Economiche, specializzazione in
Economia Applicata Pubblica presso I'Universitda Autonoma di Madrid (UAM)
(1981-1986).

Ha sviluppato una carriera professionale di oltre 37 anni tra il settore privato e
il settore pubblico, ricoprendo ruoli di alta responsabilita da giovane. Ha
contribuito attivamente al terzo settore, insieme a una dedizione continua ai
centri di Analisi e Prospettiva e all'apprendimento continuo partecipando a
corsi esecutivi nelle migliori scuole di business.

Attualmente é fondatrice e amministratrice di TALDIG, uno studio di consulenza
strategica per la trasformazione delle organizzazioni, che promuove
RELATHIA, un osservatotio di tendenze e proposte per le principali sfide del
XXI secolo da una prospettiva olistica e sistemica (geopolitica, leadership e
trasfonmazione digitech sostenibile).

E Consigliera Indipendente e Presidente del comitato di sostenibilita di AVIO
SpA, azienda leader nel settore dei lanciatori spaziali, dal 2020. Dal 2023 é
anche consigliera indipendente (non retribuita) di EPTDA, FEnte Pubblico per il
Turismo e la Cultura dellAndalusia.

Presidente del Consiglio Consultivo di Acento Public Affairs dal 2021, e
membro non retribuito del Consiglio Scientifico dell'lstituto Reale Elcano dalla
sua fondazione nel 2002 e dal 2019 delllOsservatorio sullEconomia
Internazionale della EOIl (Scuola di Organizzazione Industriale), del Comitato
editoriale di ETHIC e del Consiglio consultivo di UNICEF Spagna. Dal 2023 é
membro fondatore del Consiglio Consultivo della Fondazione Riformismo 21.
E socia dell'IWF (International Women's Forum) dal 2011.

Partecipa attivamente ai media e ai social network, evidenziando le sue analisi
settimanali su Radio Nacional de Espaia e SER. E una TOP VOICE su
Linkedin.



Ha iniziato la sua attivita professionale nel settore privato come Economista
presso Siemens S.A. nel 1987. Nel 1990 si e unita all'lstituto di Studi
Economici, dove ha sviluppato varie analisi e studi macroeconomici su
condizioni economiche e riforme strutturali.

Nel 1992 si e unita come consulente e I'anno successivo e stata nominata capo
della consulenza economica del gruppo parlamentare popolare, fomendo
supporto tecnico al governo ombra, coordinando il programma elettorale e di
govemo.

Nel 1996 entra a far parte del gabinetto del Vicepresidente del Governo di
Spagna per gli Affari Economici, che dirige I'anno successivo. Durante
questa fase, ha svolto un ruolo significativo nel coordinamento dei team per
lingresso della Spagna nell'euro, con vari piani di aggiustamento di bilancio e
privatizzazioni. In quei due anm é stata consigliera di aziende come
Tabacalera, Caja Postal e Improasa.

Nel 1998 & stata nominata Segretario di Stato per il Commercio (estero e
interno), Turismo e PMI. Una fase di forte internazionalizzazione dell'economia
spagnola principalmente in America Latina. Ha promosso il Piano di
intemazionalizzazione, il Piano di Modemizzazione della Distribuzione
Commerciale e di Qualita del Turismo cosi come la semplificazione
amministrativa e il Piano integrale di sostegno alle PMI. E stata Presidente di
ICEX e Turespana e Govematrice Alternata delle Banche di Sviluppo
intemazionali, promuovendo la modernizzazione della politica di Cooperazione
internazionale con un maggiore coinvolgimento delle aziende.

Nel 2000 & stata eletta deputata nazionale e nominata portavoce
dell'economia in Congresso, carica che lascia alla fine di quell'anno per
essere nominata Ambasciatrice e Capo della Rappresentanza Permanente
di Spagna presso I'OCSE a Parigi, incarico che ricopre per 4 anni
(2000-2004). Coordina il team di consiglieri dei principali ministeri nella loro
partecipazione ai principali rapporti e revisioni delle politiche e partecipa
atttvamente ai gruppi di lavoro per la revisione strategica dell'Organizzazione
Multilaterale, inclusa la relazione con i paesi non membri.

Tormata in Spagna nel 2004, e stata nominata Consigliere dal gruppo di
esperti del Consiglio Economijco e Sociale della Comunita di Madrid, dove
e diventata vice presidente (2004-2012). Nel 2005 lo combina con la sua
attivita principale di ritomo nel settore privato presso KPMG Spagna, dove é
stata socia della linea di business di infrastrutture e settore pubblico e poi
aggiunta al presidente per la Strategia Aziendale negli ultimi due anni
(2005-2012).

In quel periodo, ha presieduto anche il Dialogo Civile Spagna-India per conto
della Spagna, su incarico del Ministero degli Affari Esteri (Casa de Asia).
(2008-2012)



Nel 2012, su proposta del governo spagnolo, & stata nominata consigliera e
presidente di HISPASAT, operatore satellitare con una forte presenza in
America. Durante il suo mandato di quasi 8 anni, ha guidato il cambiamento
azionario per incorporare la gestione privata e le migliori pratiche di governance
aziendale sia nel gruppo che nella sua affiliata HISDESAT, joint venture con il
Ministero della Difesa, dove é stata presidente del comitato di audit e della
CNR. Qui inizia la sua attivita nel settore delle comunicazioni spaziali
commerciali e per |la difesa che ha mantenuto fino ad oggi. Dopo aver lasciato il
gruppo Hispasat alla fine del 2019, si & unita nel 2020 ad AVIO SpA azienda
leader nel settore dei lanciatori spaziali.

Durante questo lungo periodo € stata inoltre Consigliere indipendente di
varie aziende: Catenon - leader nella selezione dej talento su piattaforma
digitale - (2016); PRISA, leader nei media e nell'educazione in Spagna e
America Latina (2016-2017); SOLARIA, leader nelfenergia fotovoltaica
(2019-2023) e il think tank BRUEGEL (2107-2023) cosi come presidente del
consiglio consultivo di RocaSalvatella (pioniere nella trasformazione digitale)
tra il 2014 e il 2018.

Nella sua formazione esecutiva_spiccano I'EMP (Executive Management) di
STANFORD (GSB) de! 2007; “Leading Digital Business Transformation”
deli'lMD (2018) e "Digital Business Strategy” del MIT Sloan (2019);
"Leading Sustainable Corporations” di Oxford-Said BS (2019-2020),
Programma di transizione energetica delf'EOI (2020), e "Circular Economy
and Sustainable Strategies™ a Cambridge (2024) e in governance aziendale:
lIDP (International Directors Programme) all'INSEAD (2013) e Diploma in
Corporate Governance da CGI (2023).

Pubblicazionj. Oltre a mantenere una presenza nei media, ha scritto numerosi
articoli nel corso della sua carriera e spiccano due progetti che ha progettato e
diretto: "Panorama Laboral de la CM" (tra il 2004-2009 per la Comunita di
Madrid coordinando team delle 6 universitd pubbliche della regione per
approfondire la conoscenza del mercato del lavoro nella comunita di Madrid e
promuovere un migliore abbinamento tra offerta e domanda di lavoro. Dati e
proposte annuali) e La Mediana Impresa in Spagna (tra il 2012 -2017, in
collaborazione con BBVA Research per il Circolo degli tmprenditori, ha
approfondito la conoscenza di questo segmento di aziende e I'elaborazione di
proposte di miglioramento che venivano presentate in un rapporto annuale in
quel periodo)

Onorificenze. E Gran Croce di Isabella la Cattolica (2000, conferita dal Re di
Spagna), Cavaliere della Legion d'Onore francese (2015, conferita dal
Presidente della Repubblica), Ordine della Liberta (1999, conferito dal Re di
Giordania) e premio Studente delllUAM 2017.

Lingue. Madrelingua spagnola, parla inglese e francese e ha competenza
professionalein italiano.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per ’clezione 2 componente del consiglio di amministrazione di
PRYSMIAN S.p.A.

IUV/La sottoscritto/a Elena Pisonero nato/a in Madrid (Spagna) il 17/01/1963

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione € rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale & candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato:

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. IVLa sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai se I Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR™) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Firmato da

Madrid (Spagna) 11/03/2024 Elena Pisonero






