
Comitato dei Gestori 

Milano, 17 aprile 2024 

Segreteria del Comitato dei gestori 
02.36.165.174 
segreteria@comitatogestori.it 

Comunicato stampa 
SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTA DI MINORANZA 

PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI SAIPEM 

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che in data 
odierna Amundi Asset Management SGR, Anima SGR, BancoPosta Fondi SGR, 
Eurizon Capital SA, Eurizon Capital SGR, Fideuram Asset Management (Ireland), 
Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management SGR, Interfund 
Sicav, Kairos Partners SGR, Mediobanca SGR, Mediobanca Sicav, Mediolanum 
Gestione Fondi SGR e Mediolanum International Funds Limited hanno depositato 
una lista di minoranza di soli candidati indipendenti per il rinnovo del consiglio di 
amministrazione di Saipem previsto nella prossima assemblea ordinaria dei soci.  
La lista è stata composta con il supporto di Korn Ferry, advisor esterno e indipendente.  

I gestori che hanno presentato la lista sono titolari di oltre l’1,2% delle azioni ordinarie 
della società. 

La lista presentata per il consiglio di amministrazione è così composta: 
1. Paul Simon Schapira
2. Roberto Diacetti
3. Patrizia Michela Giangualano

In allegato i curricula dei candidati. 

Note: 
La lista presentata per concorre esclusivamente per l’elezione dei componenti indipendenti 
riservati alle minoranze azionarie ex art. 147-ter, comma 3, del TUF.  
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Paul Simon Schapira



CURRICULUM VITAE 

Nome: Roberto DIACETTI 
Data e luogo di nascita: Palestrina (RM), 28 ol/obre I 973 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Da Giug110 2023 

Da Maggio 2021 

Da Aprile 2021 

Da Giugno 2020 

2019-2021 

Da Aprile 2019 

Da Novembre 2018 

2018-2019 

2015-2018 

2016-2019 

2016- 2018 

2016 -2019 

2017- 2018 

2013-2015 

GRANAROLO S.P.A. 

• Amministratore.

AUDITEL S.R.L. 
• Componente del Comitato per il Controllo, I Rischi e la Cmporate

Governance.

SAIPEM S.P.A 

• Amministratore Indipendente
• Componente Comitato Controllo, Rischi, Sostenibilità e la Corporale

Governance
• Componente ComUato Parti Correlate.

PIRELLI & C. S.P.A. 

• Amministratore Indipendente
• Componente del Comitato Controllo, Rischi, Sostenibilità e Cmporate

Governance

IFlS NPL SERVICING S,P,A, 

• Vice Presidente

BANCA IFIS S.P.A. 

• An11n;,1fstratore Indipendente

• Componente del Comitato Nomine

• Componente Comitato Controllo e Rischi

FONDAZIONE ENPAIA 

• Direttore Generale

WORLD FOOD PROGRAMME ITALIA 

• Vice Presidente

EUR S,P.A. 

• Presidente

ROMA CONVENTION GROUP S.P.A, 

• Presidente

EUR TEL S.R.L. 
• Amministratore Unico

MINISTERO DELL'AMBIENTE 
• Presidente Organismo Inc/;pendente di Valutazione

BANCA CENTRO LAZIO 
• Consigliere di Annninistrazione

RISORSE PER ROMA S,P.A. 
• Direi/ore Pianificazione e Controllo



2//12 - 2013 

2//1//-2012 

2011-2012 

20//6 -2010 

2////6 -2010 

ATAC S.P.A. 
o Amministratore Delegalo

RISORSE PER ROMA S.P.A. 
• Amministratore Delegato

ROMA CITY INVESTMENT 
e Condgliere Delegato 

COMITATO ORGANIZZATORE DEI 13TH FINA WORLD 
CHAMPIONSHIP-ROMA 2////9 

• Direttore Generale

CAPITALE LAVORO S.P.A. 
• Direttore Amministrazione, Finanza e Controllo

PERCORSO ACCADEMICO 

1992 - 2006 

UNIVERSITA' DEGLI STUDI TOR VERGATA 
• Master in Comunicazione istituzionale

UNIVERSITA' COMMERCIALE LUIGI BOCCONI 
• Corso di pe,:fezionamento in markehng territoriale

UNIVERSITA'DEGLI STUDI DIFERRARA 

• li1aster in J\llanagement dei Servizi Pubblid

LUISS -LIBERA UNIVERSITA' INTERNAZIONALE DEGLI STUDI 
GUIDO CARLI 

• Laurea in giuri::.prudenza

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE 

Cittadinanza: Italiana 

lingue: Italiano, Inglese 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
nella lista cli minoranza per l'elezione a componente ciel consiglio cli amministrazione cli 

SAIPEM S.p.A. 

Il sottoscritto Roberto Diacetti nato in Palestrina (RM) il 28/ l 0/1973

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. I dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via 

disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato; 

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno

nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di

una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso

il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

I O. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti 
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani 

di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle 
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a 
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore. 

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.

Roma, I I /04/2024 

Roberto Diacetti



PATRIZIA MICHELA GIANGUALANO 

Independent Director, Governance and Sustainability Advisor 

Laurea in economia e commercio, specializzazione in finanza aziendale, anno accademico 
83/84 con Tesi in strategia aziendale e Master in Diritto Tributario (84/85), presso Università L. 
Bocconi.   

Board member in società quotate e non con incarichi nei Comitati Scenari e Governance, Rischi, 
Sostenibilità, Innovazione, Parti correlate e Remunerazioni. Fa parte del Consiglio Direttivo di 
Nedcommunity con ruolo di coordinamento dell’attività dei Reflection Group e lead dell’area 
rischi e controlli.  

Ha svolto attività di definizione di sistemi di controllo interno, compliance integrata, gestione 
dei rischi, sostenibilità, modelli di remunerazione e di procurement in società con governance 
duale, monostica e tradizionale, con partecipazione a specifici comitati endoconsiliari con ruolo 
di Presidente sia nell’ambito delle Remunerazioni, Rischi, Controlli e Parti Correlate. Ha 
maturato significative esperienze nell’ambito bancario e finanziario, delle infrastrutture 
aeroportuali, autostradali e portuali, nel settore difesa e aerospazio, editoria, fashion e retail. 

È docente presso università, associazioni e master nelle aree governance rischi, controlli, 
compliance e sostenibilità e procurement, fa parte del Patto per Milano per lo sviluppo degli 
aspetti di rendicontazione SDGs delle imprese, del Comitato Scientifico della Business School 
24ore per i master: Consiglieri di CdA e Sindaci di società pubbliche e private, Gestione della 
sostenibilità aziendale e PNRR.  

Ha partecipato a studi a livello internazionale e locale sui cambiamenti climatici e l’impatto 
sulle infrastrutture e collabora con gruppi di lavoro confindustriali sulla tassonomia. È stata 
membro del Working Group Governance dell’EFRAG per la definizione degli standard ESG a 
fronte dell’introduzione della Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD).    

All’inizio della sua carriera professionale ha lavorato in Italia e all’estero prima in Montedison 
nell’area strategica come analista a supporto di nuove iniziative di business da sviluppare 
all’estero, poi nella Direzione Finanziaria di IBM per lo sviluppo di nuove strategie per il settore. 
Si è occupata del business del software applicativo per la Finanza (nuovi applicativi gestionali e 
front desk per analisti finanziari e operatori di borsa) ed è entrata a far parte, con differenti 
ruoli (Responsabile Finanza e Marketing, DG e Consigliere) in aziende partecipate da IBM con 
l’obiettivo di sviluppare nuove applicazioni bancarie.  A partire dal 98 ha sviluppato la sua 
carriera nel settore della consulenza per i Financial Service in primarie società di consulenza 
(EY e ATkearney e PwC) con ruoli di crescente responsabilità dove ha coordinato, come 
Principal, VP e Partner, le divisioni Banche, Assicurazioni e Sistemi di pagamento.   

In particolare, dal 2007 al 2016 in PwC è  stata responsabile Retail banking e GRC, consolidando, 
nuove offerte per la Governance e la redazione di Piani Industriali, Progetti di Corporate 
Governance, Sistemi di controllo interno e gestione dei rischi, Assessment di Compliance, 



Pagina 2 

Operazioni di Carve Out, Fusioni ed Integrazioni, Nuovi modelli organizzativi e distributivi, 
Cartolarizzazione di crediti, Gestione NPL, Procurement e nuovi Corporate Center. Ha seguito 
diverse istanze autorizzative per la costituzione di banche, finanziarie e IP oltre che attività di 
“due diligence” ed assistenza nelle trattative di acquisizioni, operazioni straordinarie e 
ristrutturazioni del debito. Nel 2016 entra nel Consiglio di UBI dove matura significative 
esperienze nell’ambito della governance duale e nei rapporti con le Autorità di Vigilanza  

Dal 2017 avvia una propria attività di consulenza sulla governance e la sostenibilità con focus 
sul sistema di valutazione della compliance (sistema normativo ESG), assessment sui rischi, 
sistemi di controllo, stakeholder engagement e integrazione con l’innovazione.  Svolge attività 
di consulenza, assistenza tecnica e advisor per primarie società nell’ambito ESG (project 
management, risk management, stakeholder engagement strutturazione di risposte a rating, 
selezione di fornitori sulla base di requisiti ESG, valutazione dell’impatto ambientale e sociale, 
predisposizione di policy e rivalutazione/ottimizzazione  processi aziendali), per la  transizione 
ecologica,  il miglioramento della governance, lo sviluppo di sistemi dei controlli integrati, 
normativa 231 a supporto di ODV, DNF,  bilanci di sostenibilità, progetti di trasformazione 
aziendale e accesso a finanziamenti pubblici e PNRR. Segue inoltre primarie aziende familiari 
in tema di valorizzazione di “tangible ed intangible” al fine di sostenerne la crescita in una logica 
di continuità generazionale, apertura al mercato e sviluppo sostenibile.  

È membro di Advisor Board di società finanziare e industriali e coautrice di Sostenibilità in cerca 
di imprese (Egea 2019) e altre pubblicazioni sulla governance e la meritocrazia.   

ESPERIENZE LAVORATIVE   Da giugno 2023 Tavola Spa, Membro del CDA  e Presidente del Comitato Sostenibilità 

Dal 21 aprile 2023, Aidexa Holding Spa, Membro del CDA  

Dal 10 febbraio 2022 Epta Spa, Membro del CDA e Presidente del Comitato Rischi con 
incarico nell’Advisory board Sostenibilità 

Dal 17 luglio 2021, Inticom Spa, Membro del CDA,  

Dal 30 aprile 2021, Saipem Spa, Membro del CDA e Presidente del Comitato Parti Correlate 

Dal 22 aprile 2021, Ferragamo Spa, Membro del CDA e Presidente del Comitato Rischi e 
sostenibilità, (in scadenza)     

Maggio 2023, maggio 2020, Leonardo Spa, Membro del CDA e Presidente del Comitato 
Remunerazioni, con incarico nel Comitato Innovazione e Sostenibilità      

Febbraio 2020 – novembre 2021, ASTM, Membro del CDA e del CCR sino a delisting 

Maggio 2019 – maggio 2022, Sea Aeroporti, Membro del CDA e Presidente CCRS   

Aprile 2018 – aprile 2021, Mondadori, Membro del CDA e del CCR     

Aprile 2016 – aprile 2019 UBI Banca, Membro del Consiglio di Sorveglianza  
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2007 – 2016 PwC, Associate Partner; Governance, Risk and Compliance FS  

2005 – 2007 Capgemini/EY, Vice President, Coordinatore area banking e sistemi di pagamento  

2000 – 2005 A.T. Kearney, Principal,    

1998 – 1999 Ernst & Young, Senior Manager   

1986 – 1998 IBM e network, Finance and Marketing Manager    

1984 – 1985 Montedison, Business Analyst  

www.patriziagiangualano.com 

Autorizzo il trattamento dei dati personali in base art. 13 del D. Lgs. 196/2003. 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
nella lista di minoranza per l’elezione a componente del consiglio di amministrazione di 

SAIPEM S.p.A. 

La sottoscritta Patrizia Michela Giangualano nata in Milano il 17 ottobre 1959 

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Milano, 8 Aprile 2024 

Patrizia Michela Giangualano
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