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Comunicato stampa 
SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTA DI MINORANZA  
PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI UNICREDIT 

 
 
Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Emilio Franco, comunica che in data 
odierna Amundi Asset Management SGR, Anima SGR, APG Asset Management, 
Arca Fondi SGR, BancoPosta Fondi SGR, BNP Paribas Asset Management, 
Epsilon SGR, Eurizon Capital SA, Eurizon Capital SGR, Fidelity Funds, Fideuram 
Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset 
Management SGR, Interfund Sicav, Fineco Asset Management, Fondo Pensione 
BCC/CRA, Generali Asset Management SGR, Kairos Partners SGR, Legal&General 
Assurance (Pensions Management) Limited, Mediobanca SICAV, Mediobanca 
SGR, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International Funds Limited 
hanno depositato una lista di minoranza di soli candidati indipendenti per il rinnovo 
del consiglio di amministrazione di UniCredit previsto nella prossima assemblea 
ordinaria dei soci.  
La lista è stata composta con il supporto di Korn Ferry, advisor esterno e indipendente.  
 
I gestori che hanno presentato le liste sono titolari di oltre l’1,3% delle azioni ordinarie 
della società. 
  
La lista presentata è così composta: 
I sezione – candidati per il consiglio di amministrazione: 

1. Vincenzo Cariello  
2. Francesca Tondi 

 
II sezione – candidati per il consiglio di amministrazione e per il comitato per il 
controllo sulla gestione:  

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti   
2. Monica Petrella  

 
 
In allegato i curricula dei candidati. 
 
 
Note: 
La lista presentata per concorre esclusivamente per l’elezione dei componenti indipendenti 
riservati alle minoranze azionarie ex art. 147-ter, comma 3, del TUF. Essa è composta da un 
numero di candidati superiore al numero di posti riservati alle minoranze in attuazione della 
disposizione statutaria in tema di sostituzione degli amministratori, al fine di consentire che, nel 
caso in cui venga a mancare un amministratore nel corso dell’esercizio, sia possibile la 
sostituzione dello stesso con un candidato non eletto tratto dalla medesima lista (e sezione) cui 
apparteneva l’amministratore venuto a mancare. 
 



Curriculum Vitae 

INFORMAZIONI PERSONALI Vincenzo Cariello

·: ·it·:t /' '.: • Sesso M I Data e luogo cli nascita 23/12/1965, Arezzo I Nazionalità Italiana
•" 

..... S-

QUALIFICAACCADEMICA 

2004- oggi Professore Ordinario di Diritto Commerciale

200·1 - oggi Professore di I fascia

POSIZIONE ACCADEMICA 
ATTUALE 

1 ottobre 2012 - oggi Professore Ordinario di Diritto Commerciale

Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Milano - Facoltà di Giurisprudenza. 

Vincenzo Cariello 

Titolare degli insegnamenti di: Diritto commerciale comparato (2012-oggi); Diritto del commercio 
internazionale (2012-2023); Great Cases U.S. Supreme Court (2023-) 

QUALIFICA PROFESSIONALE 
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Curriculum Vitae 

1994 - oggi Awocato 

• Tipologie di attività:
0 pareristica pro-veritate
0 consulenza e assistenza giudiziale e stragiudiziale 
0 componente di collegi arbitrali. 

• Aree di competenza e attività:
0 diritto societario e diritto dei mercati finanziari

Vincenzo Cariello 

" in particolare: diritti degli azionisti; assetti proprietari e di controllo; organi sociali; finanziamento 
dell'impresa; quotazione di titoli azionari, di debito, convertibili; offerte pubbliche di acquisto e di 
scambio; operazioni con parti correlate; informazione societaria; informazione contabile; 
operazioni sul capttale; operazioni straordinarie; disciplina degli intermediari; abusi di mercato. 

0 diritto bancario: 
in particolare: assetti proprietari e di controllo; organi sociali; organizzazione interna; compliance; 

regole prudenziali; operazioni con soggetti collegati. 

POSIZIONE PROFESSIONALE 
ATTUALE 

1 marzo 2021- oggi 

POSIZIONI ACCADEMICHE 
PRECEDENTI 

1 novembre 2007 -

30 settembre 2012 

Titolare Studio Legale Prof. Aw. Vincenzo Cariello 

Professore Ordinario di Diritto Commerciale 

Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Piacenza - Facoltà di Giurisprudenza. 

• Titolare degli insegnamenti di:
0 Diritto Commerciale I (2007-2009).
0 Diritto Commerciale I e Diritto Privato Comparato (2009-201 O). 
0 Diritto Commerciale Il (Diritto delle società quotate) (201 O- 2012). 

1 ottobre 2004- Professore Ordinario di Diritto Commerciale 

31 ottobre 2007 Università di Ferrara - Facoltà di Giurisprudenza. 

• Titolare degli insegnamenti di:
0 Diritto Commerciale Il (Diritto delle società quotate).
0 Diritto Commerciale Comunitario e Internazionale. 

1 novembre 2001 - Professore Straordinario di Diritto Commerciale 

30 settembre 2004 Università di Ferrara - Facoltà di Giurisprudenza. 

• Titolare degli insegnamenti di:
0 Diritto Commerciale Il (Diritto delle società quotate).
0 Diritto Commerciale Comunitario e Internazionale. 

1 novembre 2000 - Professore Associato di Diritto Commerciale 

31 ottobre 2001 Università di Ferrara - Facoltà di Giurisprudenza. 

• Titolare degli insegnamenti di:
0 Diritto Fallimentare ..
0 Diritto Commerciale Comunitario e Internazionale. 

·1 gennaio 1999-31 ottobre 2000 Ricercatore di Diritto Commerciale 
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Curriculum Vitae 

28 ottobre 2000 Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Milano - Facoltà di Giwisprudenza. 

• Ricerca scientifica.

PRECEDENTI POSIZIONI 
PROFESSIONALI 

1 maggio 2019- 28 febbraio 2021 

1 gennaio 2018-20 febbraio 2019 

1 gennaio 2016 - 31 dicembre 
2017 

1 gennaio 2013 - 31 dicembre 
2015 

1 gennaio 2007 -

31 dicembre 2012 

1 gennaio 2005 -

31 dicembre 2006 

marzo 2002-

ottobre 2004 

ottobre 2001 -

febbraio 2002 

INCARICHI ACCADEMICI 

or Counsel RCCD Studio Legale, Milano 

or Counsel presso Studio legale 
Mazzoni Regoli Pagni, Milano 

Socio presso Studio legale 

Mazzoni Regoli Cariello Pagni, Milano 

or Counsel presso studio legale 

Chiomenti Studio Legale, Milano. 

Socio presso studio legale 

Chiomenti Studio Legale, Milano. 

Avvocato 

Chiomenti Studio Legale, Milano. 

or counsel presso studio legale 

Pedersoli e Lombardi, Milano. 

or counsel presso studio legale 

Tavormina Balbis e Associati, Milano. 

Vincenzo Cariello 

2007 - oggi Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in Diritto commerciale 
interno e internazionale (ora denominato: Impresa, Lavoro, Società) 

Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Milano. 

2013- 2014 Membro Gruppi di Lavoro Assonime 
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.. 

Curriculum Vitae Vincenzo Cariello 

Gruppi di lavoro Assoni me sul futuro del diritto societario europeo. 

2010 Membro Gruppo di accademici Consob 

Gruppo ristretto di accademici consultati da Consob in vista dell'adozione del Regolamento parti 
correlate. 

maggio 2007 - febbraio 2014 Componente Commissione Consiglio Nazionale del Notariato 

Commissione Studi d'Impresa. 

INCARICHI PROFESSIONALI 

·12 aprile 2018-oggi Consigliere di Amministrazione di UniCredit S.p.A. 

Componente del Comitato Parti Correlate. 

13 maggio 2020- oggi Consigliere di Amministrazione di A2.A 

Presidente Comitato Parti Correlate 

Precedenti incarichi 
professionali 

Componente del Comitato ESG e rapporti con i Territori. 

20 maggio 2015-24 aprile 2018 Sindaco Effettivo di TIM S.p.A.

31 maggio 2017-1 giugno 2018 

Consigliere di Amministrazione di OVS S.p.A. (componente del Comitato Controllo 
e Rischi, del Comitato per le Operazioni con Parti Correlate e del Comitato 

maggio 2012- maggio 2014 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Nomine e Remunerazione) 

Consulente (a titolo gratuito) del Ministero dell'Economia e delle Finanze 
(Dipartimento del Tesoro) 

gennaio 2001, 2002, 2003, 2004, Gastprofessor 
2005, 2006, 2007, 2008, 2oo9, lnstitut tor auslandisches und intemationales Privai- und Wirtschaftsrecht, Universitat Heidelberg (DE). 

2010,2011,2012 
maggio 2013 Attività di studio e ricerca. 

settembre 2014 
giugno 2016 

febbraio 2017 
febbraio 2018 
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Curriculum Vitae Vincenzo Cariello 

dicembre 2004 Academic Visitar 

Centre for Corporale and Commerciai Law, Faculty of Law, Cambridge University (UK). 

aprile 1999 Enseignant invité 

Universilé Paris X-Nanterre (F). 

agosto 1998 Gaststudent 

Max-Planck lnstitut fur auslandisches und internationales Privatrecht, Hamburg (DE). 

novembre 1994 - maggio 1995 

settembre 1996 

dicembre 1997 

dicembre 1998 

gennaio 2000 

Gaststudent 

lnstitut fur auslandisches und internationales Privai- und Wirtschaftsrecht, Universitat Heidelberg (DE). 

Attività di studio e ricerca. 

settembre 1996 Dottore di ricerca in diritto commerciale 

Università Commerciale L. Bocconi, Milano. 

luglio 1992 Visiting Scholar 

lnstitute for Advanced Legai Studies University of London (UK). 

dicembre 1989 Laurea in Giurisprudenza 11 O lode/11 O 

Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano. Tesi in Diritto Processuale Civile. 

luglio 1984 Licenza di Maturità Classica 

Liceo Ginnasio Statale Tito Livio, Milano. 

PUBBLICAZIONI 

Monografie • Il c.d. Codice di Corporate governance come problema (in preparazione)

• Paradigmi e linguaggi interpretativi. Il diritto societario tra interpretazione e applicazione.
Saggi di ermeneutica giuridica, Torino, Giappichelli, 2022

• Comparazioni e interpretazione, interpretare comparando, Torino, Giappichelli, 2020

• Un formidabile strumento di dominio economico»: contrapposizioni teoriche, 'battaglie' finan­
ziarie e tensioni ideologiche sul voto potenziato tra le due Guerre Mondiali, Milano, Giuffrè,
2015 (pp. 136).

• Il sistema dualistico, Torino, Giappichelli, 2012 (pp. 538).

• Il sistema dualistico. Vincoli tipologici e autonomia statutaria, 2 edizione, riveduta e ampliata,
Milano, Giuffrè, 2009 (pp. 323).

• Il sistema dualistico. Vincoli tipologici e autonomia statutaria, 1 edizione, Milano, Giuffrè,
2007 (pp. 120).

• Capogruppo e patronage alla generalità, Milano, Giuffrè, 2002 (pp. 200).

• "Controllo congiunto" e accordi parasociali, Milano, Giuffrè, 1997 (pp. 223).
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Curriculum Vitae Vincenzo Cariello 

Curatele • le Società per Azioni. Codice civile e norme complementari, diretto da Abbadessa e Portale, a
cura di M.Campobasso - V. Cariello- U. Tomba.ri, 2 Tomi, Milano, 2016.

• Società, banche e crisi d'impresa. Liber amicorum Pietro Abbadessa, diretto da M. Campo­
basso, V. Cariello, V. Di Cataldo, F. Guerrera, A. Sciarrone Alibrandi, 3 voli., Torino, Utet,
2014.

• le operazioni con parti correlate. Atti del Convegno Università Cattolica del Sacro Cuore,
Piacenza, 19 novembre 2010, a cura di Vincenzo Cariello, Milano, Giuffrè, 2011.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
nella lista di minoranza per l'elezione a componente del consiglio di amministrazione di 

UniCredit S.p:A-;----.. - ---- - ·

Il sottoscritto VINCENZO CARlELLO, nato in Arezzo, il 23 dicembre 1965

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'a1i. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate; 

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall 'a1t. 2 dei Principi per

la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

<:f.ci"i-autortzzare· la pùbb.licazione e ia-èfiffi.isì.011e del coirtenuto della presentediciiTaì·izionè�da ·--­
patte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso 
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati. 

10. ù1 caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 1\6/2003.

Milano, 6 marzo 2024 

Vincenzo Cariello



Francesca Tondi 

Francesca è un amministratore non esecutivo, con oltre 25 anni di esperienza nel settore finanziario a livello 
senior. Ha esperienze attuali e passate nei consigli di amministrazione di principali banche europee quotate. 
Ha una comprovata esperienza come presidente di comitato e ha esperienza come membro di comitati quali 
Rischio, Audit, ESG, Remunerazione e Nomine. Francesca è stata fondatrice e presidente del Financial Sector 
Hub della (limate Governance lnitiative. 

Francesca ha avuto una carriera dirigenziale di quindici anni in principali banche di investimento statunitensi 
(Morgan Stanley, JPMorgan) a livello di managing director con esperienza diretta nella consulenza a ministeri 
delle finanze, capi divisione di banche centrali europee e organismi di regolamentazione. Ha fornito 
consulenza strategica a livello di CEO e consiglio di amministrazione delle principali banche europee. Inizio 
carriera presso Fitch, l'agenzia internazionale di rating del credito, e presso KPMG. Dottore commercialista 
abilitato. Internazionale: bilingue inglese/italiano, fluente francese. Con sede a Londra. 

Francesca è una leader inclusiva con una comprovata esperienza nella creazione e nella gestione di team di 
grande successo in momenti di sfide e stress e nella crescita dei ricavi. È appassionata di sostenibilità, 
transizione climatica, etica aziendale e emancipazione delle donne sul posto di lavoro. 

Competenze principali per il consiglio di amministrazione 

• Revisione, Contabilità, Gestione dei Rischi

• Corporate Governance

• Servizi finanziari e Fintech

CARRIERA NON ESECUTIVA 

Gruppo UniCredit, Milano, Italia 

• Strategia ESG, Sostenibilità

• Regolamentazione bancaria e Compliance

• Strategia, mercato dei capitali, M&A

Aprile 2018 - oggi 

Gruppo Bancario internazionale quotato, presente in oltre 15 paesi 

Membro del consiglio di Amministrazione 
Chair del Comitato ESG 
Membro del Comitato Internal Controls and Risks 
Membro del Comitato Governance, Nomination and Sustainability 

Piraeus Financial Services e Piraeus Bank, Atene, Grecia 

Gruppo Bancario quotato regolato da ECB 

Membro del consiglio di Amministrazione 
Chair del Comitato ESG 
Membro del Comitato Audit 
Membro del Comitato Remuneration 

Aprile 2018 - oggi 
Aprile 2021- oggi 

Settembre 2019 - oggi 
Aprile 2018 - Aprile 2021 

Giugno 2022 - Novembre 2023 

Giugno 2022 - Novembre 2023 
Giugno 2022 - Novembre 2023 
Giugno 2022 - Novembre 2023 
Giugno 2022 - Novembre 2023 



Climate Governance lnitiative, London, UK 

Global Financial Sector Hub, Chair 

Luglio 2021- Settembre 2023 

La CGI è stato lanciata nel 2019 in collaborazione con il World Economie Forum e ha la missione di 

mobilitare e supportare i consigli di amministrazione non esecutivi nei loro sforzi per porre il cambiamento 

climatico al centro della strategia aziendale. Opera attraverso una rete globale di capitoli nazionali. 

CCFL, Londra, Regno Unito Giugno 2019 - Giugno 2022 

Società che si occupa di proprietà ed amministrazione immobiliare 

Membro del consiglio di Amministrazione 

Angel Academe, Londra, Regno Unito Aprile 2013 - Dicembre 2021 

Vincitore del premio BAA nel 2015 come Sindacato di Investitori Business Angels, specializzati in 

investimenti in società del campo tecnologico con quota di genere 

Membro del Comitato Consultivo, del Comitato di Selezione, Mentore, Investitore 

Investitore e Consulente per società start-up operanti in vari settori sempre nel campo tecnologico 

Fintech Circle, Londra, Regno Unito Aprile 2017 - Dicembre 2021 

Principale Gruppo di investitori "business angels" nel Regno Unito, con focus su attività Fintech 

Membro del Comitato di Selezione, Mentore, Investitore 

CARRIERA MANAGERIALE 

Morgan Stanley, Londra, Regno Unito 

Managing Director, Divisione Azionaria 

JP Morgan Securities, Londra, Regno Unito 

Managing Director, Divisione Azionaria 

Fitch Ratings, Londra, Regno Unito 

Associate Director, Ratings di Credito europei 

KPMG, Londra, Regno Unito 

Manager, Business Unit Finanziaria 

KPMG, Yerevan, Armenia 

Manager, Business Unit Finanziaria 

KPMG, Milano, Italia 

Progressione a Senior Auditor 

QUALIFICHE ED ISTRUZIONE 

Certified Fintech Course, ESCP Business School, Londra, Regno Unito 

Qualifica di Dottore Commercialista, Italia 

Ottobre 2010 - Ottobre 2015 

Maggio 2000 - Ottobre 2010 

Febbraio 1998 - Maggio 2000 

Ottobre 1994 - Febbraio 1998 

Giugno - Agosto 1996 

Settembre 1991 - Settembre 1994 

2016 

1993 

2 



Laura con Lode, Economia Aziendale 

Università Bocconi, Milano, Italia 

ULTERIORI INFORMAZIONI ED INTERESSI 

Altri Interessi ed Attività 

Membro fondatore del circolo Women Supporting Women per la fondazione Princes Trust, mentore, 

collaboratore del corso Enterprise. 

Conoscenze linguistiche 

Bilingue in italiano ed in inglese e competente in francese. 

1991 

3 



DICHIARAZIO'\E DI ACCETT\ZIONt DELLA CA"'DIDATl RA 

nella lista di minoranza per l'elezione a componente del consiglio di amministnuione di 

L niCredit S.p . .\. 

La sottoscritta Francesca Tondi nata in Livorno il 16/05/1966. cittadina italiana e britannica 

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle

cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'att. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per

la sele=ione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di es ere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di eguito, ··Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi. se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via 

disgiunta tra loro). ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato; 

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra

loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento

dell'interesse della società:

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella

stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori:

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a

titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione. salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR'") e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Londra 6/3/2024 

Francesca Tondi



Marco Rigetti 

Lunga esperienza quale presidente di società quotate e non quotate con solida comprensione delle 

complessità della corporate governance. 

Due anni di esperienza quale chief executive officer e uno quale vicepresidente esecutivo. 

Esperto nell'operare con successo in un ambiente internazionale multiculturale 

Vasta esperienza quale componente non esecutivo di organi societari di società quotate. 

Professore a contratto presso l'Università Bocconi di Milano. 

Carriera iniziale presso la Consob, nell'ambito dell'unità dedicata agli abusi di mercato. 

Competenze chiave 

Strategiche 

Corporate governance 

Leadership 

Strategia 

Capacità di rappresentare la voce del principale azionista, monitorare efficacemente e in modo costruttivo i 

CEO 

Gestione delle relazioni esterne e delle relazioni istituzionali 

Tecniche 

Risk management e controlli 

Accounting e audit 

Disciplina dei mercati finanziari e diritto societario 

Organizzazione e processi di business 

Esperienza professionale 

AKFED 2009 ad oggi 

Rappresentante dell'Aga Khan Fund far Economie Development s.a. (AKFED) in tutte le attività di business in 

Italia, incluso il ruolo di presidente dell'aeroporto di Olbia e quello di presidente e per due anni di Chief 

Executive di Meridiana fly. Presidente della holding del Gruppo Alisarda dal 2014. Ha supervisionato la chiusura 

ordinata di Air ltaly attraverso un processo di liquidazione volontaria nel 2020. Nonostante gli effetti della 

pandemia da COVID-19 sull'industria del trasporto aereo, ha gestito con successo la vendita della quota di 

controllo nell'aeroporto di Olbia a un fondo di investimento infrastrutturale, conclusasi nel febbraio 2021. 

UniCredit (Settore bancario - Quotata) 

Presidente del Collegio sindacale, nominato dagli investitori istituzionali. 

Autogrill (F&B per viaggiatori, leader negli aeroporto statunitensi - Quotata) 

Presidente del Collegio sindacale, nominato dagli investitori istituzionali. 

Università Bocconi (Milano) 

Professore a contratto in Company and Business Law e Financial Markets Regulation. 

Altri ruoli negli organi societari 

2019 ad oggi 

2012 al 2021 

2010ad oggi 

1999 al 2017 

Membro del Consiglio di amministrazione, del Collegio Sindacale e dell'Organismo di vigilanza 231/2001 di 

diverse società, incluse Recordati, World Duty Free, IT Holding, TAS, Moncler, Polaris SGR, Agusta Westland 

(Leonardo Helicopters). 



CONSOB 

Unità dedicata alle indagini in materia di Insider trading e manipolazione 

Ruolo influente nella formazione dell'unità organizzativa; 

1995 al 1998 

ha contribuito alla stesura della legge in materia di intermediazione finanziaria del 1998 (TUF} 

Attività di consulenza 1993 al 1994 e 1999 al 2020 

Dottore commercialista. Ha curato la liquidazione di società. 

Esperienza correlate 

Speaker Vari anni 

Varie conferenze relative a: Corporate Governance; il sistema di controllo interno; ruolo e doveri degli 

amministratori non esecutivi; ruolo e doveri del collegio sindacale delle banche e delle società quotate; 

l'informativa finanziaria delle società quotate. 

Autore Vari anni 

Varie pubblicazioni riguardanti la corporate governance (in particolare il ruolo del collegio sindacale e il ruolo 

dell'audit committee) e la disciplina dei mercati finanziari. 

European Corporate Governance lnstitute (ECGI) 

Practitioner Member 

Ned Community 

Associato e membro del Collegio dei saggi 

Studi e qualifiche 

MIT Sloan School of Management 

Cybersecurity for Managers: A Playbook 

Florence School of Banking and Finance (European University lnstitute) 

Sitting on Board: Better Check and Contrai of Risks, 3 giugno - 9 luglio, 2021 

Oxford Said Business School 

Leading Sustainable Corporations Programme, 7 aprile - 29 maggio, 2021 

Stanford University- Graduate School of Business 

Stanford Business Leadership Seri es, 15 giugno - 21 agosto, 2020 

Corso Post-graduate in Diritto societario, Università Bocconi 

Revisore Legale iscritto al nr. 93429 

Esame di stato per dottore commercialista 

Università Bocconi - Laurea con lode in economia aziendale 

Milano, 11 marzo2024
 

attualmente 

Attualmente 

2022 

2021 

2021 

2020 

1993 

1993 

1992 

1992 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

nella lista di minoranza per l'elezione a componente del consiglio di amministrazione e del 

comitato per il controllo sulla gestione cdi UniCredit S.p.A.

Il sottoscritto Marco Rigarti nato in Milano  il 16/06/1967 

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto; 

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate; 

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a 
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto; 

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente 
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive 
di elezione e nomina alla carica sociale; 

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato; 

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno 
nel corso del mandato; 

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento 
dell'interesse della società; 

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella 
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di 
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei 
gestori; 

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso 
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati. 

1 O. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti 
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani 
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle 
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a 
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore. 

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.   
Milano, 11/03/2024 

Marco Rigotti
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Nome 

 

 

 

Nazionalità  

Iscrizione albi e 

registri 

• Date (1999)

• Date (1995)

• Date (2012)

• Date (2012)

• Date (2011-2015)

PETRELLA MONICA 

 

 

Italiana 

Registro dei Revisori Legale dei Conti 

Ministero di Grazia e Giustizia al numero 84964 decreto ministeriale del 
27/07/1999 G. Un. 77 del 28/09/1999

Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti contabili 

Ordine dei Dottori Commercialisti di L'Aquila al numero 133-A dal 
16/09/1995 

Elenco regionale dei componenti degli organi di controllo L.R. 24 marzo 
2009 n.4 

Regione Abruzzo 

Elenco Revisori dei Conti degli Enti Locali 

Ministero degli Interni 

Elenco dei Conciliatori 
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• Date (2010)

• Date (2012)

• Date (2007)

• Date (1996)

• Date (1996)

• Date (1996)

ESPERIENZA 

LAVORATIVA 

• Date ( dal 2016 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date ( dal 2023 ad oggi )

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

Camera di Conciliazione ed arbitrato presso la CONSOB (delibera n. 213 del 
05.12.2011) 

Elenco degli Arbitri 

Camera di Conciliazione ed arbitrato presso la CONSOB (delibera n. 7 del 

30.11.2010) 

Elenco Revisori dei Conti degli Enti Locali 

Ministero degli Interni 

Elenco sezione Revisori dei Conti Accreditati per la certificazione 

contabile presso la Regione Abruzzo 

Regione Abruzzo al numero 101 

Albo dei Consulenti Tecnici presso il Tribunale di L'Aquila 

Tribunale di L'Aquila al numero 36 

Albo dei Periti in materia penale presso il Tribunale di L'Aquila 

Tribunale di L'Aquila al numero 21 

Curatore fallimentare presso il Tribunale di L'Aquila 

Tribunale di L'Aquila 

Consiglio di amministrazione 

CASSA NAZIONALE PREVIDENZA E ASSISTENZA 

DOTTORI COMMERCIALISTI- Roma 

Ente di diritto privato operante nel settore della previdenza e 
assistenza dei Dottori Commercialisti 

Consigliere 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 
Membro commissione investimenti (attività connesse alla definizione 
dell'asset allocation strategica e dei piani di investimento annuali; 
istruttoria sulle proposte di investimento /disinvestimento da· 
presentare in C.d.A.; monitoraggio del patrimonio investito e delle 
singole strategie in po1tafoglio); membro commissione bilancio, 
membro commissione statuto e regolamenti. Segretario consiglio di 
amministrazione. 

Presidente commissione welfare strategico 

Componente del Collegio sindacale 

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato- Roma 

2 



• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (dal 2023 ad oggi )

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date ( dal 2023 ad oggi )

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date ( dal 2020 e dal

14.09.2022 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date ( dal 2022 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date ( dal 2022 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

Ente di diritto pubblico 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Membro Comitato Gestione Fondi Speciali Sport 

ISTITUTO PER IL CREDITO SPORTIVO-Roma 

Azienda pubblica 

membro effettivo 

Componente del Collegio sindacale 

PTSCLAS S.p.A. -Roma 

Consulenza nel settore imprenditoriale, amministrativo-contabile e 
pianificazione aziendale 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Membro e Presidente del Collegio sindacale 

ltalgas Reti S.p.A. -Torino 

Settore: gas naturale 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

SAIPEM OFFSHORE CONSTRUCTION S.p.A. -San Donato 

Milanese (MI) 

Gruppo Saipem S.p.A. 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

FS TECNOLOGY S.p.A. -Roma 
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• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2021-2022)

• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2021-2022)

• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (dal 2021 ad oggi)

• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o

settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (dal 2021 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali
mansioni e

responsabilità 

Gruppo Ferrovie dello Stato 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente dell'Organismo di Vigilanza 

Atlante S.C.p.A. - Roma 

membro effettivo 

Organismo di vigilanza 

Componente del Collegio sindacale 

Fratelli Ceresa S.p.A. - Torino 

Gruppo ltalgas 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

Ecologica Sangro S.p.A. -Lanciano (PE) 

Gestione integrata di servizi ambientali 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Comitato consultivo 

Fondo "Immobiliare secondo RE" - InvestiRE SGR S.p.A.- Milano 

Settore: Fondo di investimento alternativo italiano di tipo chiuso e 
riservato ad investitori qualificati 

membro effettivo 

Esprimere pareri non deve necessariamente essere osservato 
dall'organo che lo ha richiesto. 
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• Date (dal 2021 ad oggi)

• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (dal 2021 ad oggi)

• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2020 ad oggi)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (dal 2020 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali
mansioni e

responsabilità 

• Date (2019-2022 e 2022 ad
oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

Componente del Collegio sindacale 

AMEA S.p.A. - Paliano (FR) 

Servizi pubblici locali a rilevanza industriale 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

Acea Energia S.p.A. - Roma 

Settore: energia 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

Gran Sasso Acqua S.p.A. - L'Aquila 

Settore: acquedotti, depuratori, fognature ed altri impianti relativi ai 
pubblici servizi; 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Comitato consultivo 

Fondo STAR I -Polis Fondi SGR PA- Milano 

Settore: Fondo comune di investimento immobiliare speculativo di 

tipo chiuso 

membro effettivo 

Esprimere pareri non deve necessariamente essere osservato 
dall'organo che lo ha richiesto. 

Componente e Presidente Collegio sindacale 

GAXA S.p.A. - Cagliari 

Settore: acquisto vendita gas metano, gas liquido, GPL 

membro effettivo 
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• Principali
mansioni e

responsabilità 

• Date (2019-2022)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o

settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2019)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali
mansioni e

responsabilità 

• Date (2019-2020)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali
mansioni e

responsabilità 

• Date (dal 2019 ad oggi)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali
mansioni e

responsabilità 

• Date (2018-2021)

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

MembroODV 

Ferservizi S.p.A. 

Azienda paitecipata gruppo FS 

membro effettivo 

Organismo di vigilanza 

Revisore Unico 

Medea Newco S.r.l - Milano 

Settore: acqu;sto vendita gas metano, gas liquido, GPL 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

Time is out S.p.A. - Milano 

Abbigliamento e personalizzazione motociclette 

membro effettivo 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su co1Tetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Componente del Collegio sindacale 

Techno Sky S.r.l. - Roma 

Settore: manutenzione ed assistenza tecnica di sistemi elettronici 
compresi quelli per il controllo traffico aereo 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 
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• Nome e indirizzo
del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali
mansioni e

responsabilità 

• Date (2018-2019)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2018-2021)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2017 - 2018)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2017-2022)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

Toscana Energia S.p.A. - Firenze 

Settore: distribuzione gas naturale 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sul! 'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Presidente del Collegio sindacale 

Medea S.p.A. - Sassari 

Settore: gas naturale 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

ltalgas Acqua S.p.A. - Milano 

Settore: acquedotti, depuratori, fognature ed altri impianti relativi ai 
pubblici servizi; 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente del Collegio sindacale 

Enerco Distribuzione S.p.A. - Padova 

Settore: gas naturale. 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Presidente Collegio sindacale 

Mercitalia Intermodal S.p.A. -Milano 

Settore: Trasporto Combinato Non Accompagnato (TCNA) nazionale 
ed internazionale, in ambito terrestre e marittimo. 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 
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• Date (2017-2020)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2017-2019)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2016- maggio 2019)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

Date (2016-2021) 

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2016)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2015-2018)

Componente Collegio sindacale 

Ferservizi S.p.A. 

Azienda pa1tecipata 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 
Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Collegio sindacale 

Busitalia Simet S.p.A. 

Azienda pa1tecipata 

membro effettivo 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 
Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Collegio sindacale 

Busitalia Campania S.p.A. 

Azienda partecipata Ferrovie dello Stato Italiane S.p.A. 

membro collegio sindacale 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Collegio sindacale 

Grandi Stazioni Rail S.p.A. 

Azienda pa1tecipata Fenovie dello Stato Italiane S.p.A. 

membro collegio sindacale 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 
Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Collegio sindacale 

Grandi Stazioni Retail S.p.A. 

Azienda pmtecipata 

membro collegio sindacale 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Revisore Unico dei Conti 

8 



• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o

Settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità

• Date (dal 2014 -2016)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2010-2016)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2014-2017)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2013)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2008- 2016)

Consorzio di ricerca per l'innovazione tecnologica, la qualità e la 

sicurezza degli alimenti s.c.r.l. 

Distretto con quote a prevalenza pubbliche 

Revisore 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su conetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Componente Collegio sindacale 

Grandi Stazioni S.p.A.-

Azienda pmiecipata 

membro collegio sindacale 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui còrretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Collegio sindacale 

Vitha Group S.p.A.-

Azienda privata 

Componente e Presidente collegio sindacale 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente 

BCC Roma - Comitato Locale Aquilano - L'Aquila 

Settore bancario 

Autonomo professionale 

Promozione della Banca come azienda a vocazione cooperativa e 
mutualistica; erogazione di contributi economici a sostegno delle 
organizzazioni vive e moralmente impegnate nel territorio aquilano 

Docente 

A.S.M. S.p.A. - L'Aquila 

Azienda sociale multiservizi di L'Aquila 

Autonomo professionale 

Attività di docenza sul "controllo di gestione e pianificazione 
aziendale" nell'ambito del piano formativo di Fidimpresa denominato 
"Progetto Sviluppo" 

Componente Collegio Sindacale 
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•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o

settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2012- 2016)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2011-2012)

• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2011-2018)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2011- 2016)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

CASSA NAZIONALE PREVIDENZA E ASSISTENZA 

DOTTORI COMMERCIALISTI- Roma 

Ente di diritto privato operante nel settore della previdenza e 
assistenza dei Dottori Commercialisti 

Revisione 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Membro effettivo Collegio Revisore dei Conti 

Camera di Commercio di L'Aquila (C.C.I.A.A.) 

Ente Pubblico 

Membro effettivo Collegio Revisore dei Conti 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su coJTetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Membro Commissione giudicatrice gara di appalto con procedura 
ape1ta PO-FSE Abruzzo 2007/2013 - Asse IV Capitale Umano 

Regione Abruzzo - Direzione Politiche attive del Lavoro, 

Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali 

Ente Pubblico 

Membro di commissione 

Valutazione delle offerte pervenute in relazione alla Procedura ape1ta 
ai sensi dell' ait. 5 5 del d.lgs. 163/06 per l'affidamento di un servizio 

Membro effettivo Collegio Revisore dei Conti 

Consorzio di ricerca per l'innovazione tecnologica, la qualità e la 
sicurezza degli alimenti s.c.r.I. 

Distretto con quote a prevalenza pubbliche 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su coITetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Membro effettivo Collegio Revisore dei Conti 

Azienda Territoriale per l'Edilizia Residenziale provincia di 

"L'AQUILA" (A.T.E.R.) 

Ente Pubblico per l'edilizi residenziale 

Revisione Controllo Contabile 



• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2010-2015)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2010-2016)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2009-2013 )

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2009-2012)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2008)

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su coJTetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Ispettore Co.Vi.So.e.- Commissione Vigilanza Società di Calcio 

Federazione Italiana Giuoco Calcio (F.I.G.C.) 

Organismo tecnico presso la Federazione Italiana Giuoco Calcio 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su coJTetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Presidente Collegio Revisore dei Conti 

Ambito Territoriale Caccia "L'AQUILA" (A.T.C.) 

Ambiti territoriali di caccia provinciali 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su corretti adempimenti civilistici e fiscali. 

Componente Collegio sindacale 

Sailmaker International S.p.A.- Numana (AN) 

Azienda privata operante nel settore nautico, dei tessuti tecnici e 
dello sp01t di vela. 

Revisione controllo contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche di cassa trimestrali; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Componente Collegio sindacale 

FONCER-Sassuolo (MO) 

Fondo pensione complementare lavoratori settore ceramiche 

Revisione controllo contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche di cassa trimestrali; 

Verifiche sui corretti adempimenti in materia civilistica e fiscale; 

Componente Collegio Sindacale 

11 



• Nome e indirizzo

del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2007 - 2008)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2005-2007)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2006-2013)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2006 - 2007)

• Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

G.a.l. Consorzio "Arca Abruzzo" s.c.a.r.l. - L'Aquila

Società a partecipazione mista preposta per la promozione, 
attivazione e gestione delle iniziative comunitarie 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su corretti adempimenti civilistici e fiscali. 

Presidente Collegio Sindacale 

Sportland Appalti S.p.A.- L'Aquila 

Società privata operante nel settore dell'edilizia prefabbricata in 
legno e cemento, anedo urbano e parchi gioco 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su conetti adempimenti civilistici e fiscali. 

Docente 

Azienda speciale I.S.F.O.P. - L'Aquila 

Istituto di fo1mazione professionale della Camera di Commercio di 
L'Aquila 

Autonomo professionale 

Docente XIV corso abilitante alla vendita di prodotti 

alimentari nel 2005 e Docente XXII corso abilitante alla 
somministrazione di alimenti e bevande nel 2007 

Componente Collegio Sindacale 

A.T.A.M.- Associazione teatrale Abruzzo e Molise 

Associazione operante nel settore artistico e culturale 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su corretti adempimenti civilistici e fiscali. 

Presidente Collegio sindacale 

A.S.I. S.p.A.- L'Aquila 

Società a partecipazione pubblica di gestione del patrimonio 

comunale 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 
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• Date (2005 - 2008)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

• Date (2005)

•Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità 

• Date (2004-2012)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e
responsabilità 

• Date (2002 - 2008)

•Nome e indirizzo
del datore di lavoro

• Tipo di azienda o
settore 

• Tipo di impiego

• Principali mansioni
e responsabilità 

Verifiche su corretti adempimenti civilistici e fiscali 

Revisore contabile ex art. 2409 bis e.e. 

S.E.D. S.p.A.- L'Aquila 

Società a partecipazione pubblica mista 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio di esercizio; 

Pareri e verifiche sull'attività di gestione; 

Verifiche trimestrali di cassa; 

Verifiche su corretti adempimenti civilistici e fiscali. 

Docente 

A.M.A _Aquilana Società Multiservizi S.p.A. - L'Aquila

Società a partecipazione Comunale per la gestione del trasporto 
pubblico nel Comune di L'Aquila 

Autonomo professionale 

Membro commissione esami per selezione pubblica 

Delegato nazionale 

Cassa nazionale previdenza e assistenza Dottori Commercialisti -
Roma 

Ente di diritto privato operante nel settore della previdenza e 
assistenza dei Dottori Commercialisti 

Rappresentante per la circoscrizione L'Aquila - Teramo fino al 2008 
e dal 2008 a tutt'oggi per la circoscrizione L'Aquila- Avezzano 

Patiecipazione alle assemblee dei delegati volte ad indirizzare le 
scelte del Consiglio di amministrazione e a deliberare sulle stesse. 

Revisore contabile 

Comune di S. Benedetto in Perillis (AQ) 

Ente Locale 

Revisione Controllo Contabile 

Verifiche sul Bilancio Preventivo e Consuntivo; 

Pareri e verifiche su delibere della Giunta Comunale e ordinanze del 
Sindaco 

Verifiche di cassa trimestrali; 
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Istruzione e 

formazione 

• Date (anno accademico

2021/2022)

•Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie /
abilità professionali
oggetto dello studio

• Date (2022)

•Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
• Principali materie /

abilità professionali
oggetto dello studio

• Date (2021-2022)

•Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Principali materie /
abilità professionali

oggetto dello studio

• Date (2015)

• Nome e tipo di istituto di
istruzione o fonnazione

• Principali materie /

abilità professionali
oggetto dello studio

• Qualifica conseguita

Verifica del rispetto dei parametri di legge sul contenimento della 
spesa pubblica; 

Verifiche sui conetti adempimenti in materia civilistica e fiscale. 

Corso Alta Formazione in "Risk Management & Internal Risk 

Governance per le Banche" - 200 ore - (Roma) 

Università Statale di Roma "Sapienza" 

Corporale e internal governance nelle banche; ruolo degli organi di 
governo societario nel sistema dei controlli interni e attività di 
controllo. Funzione di Compliance; la funzione dell'Internal Audit; 
funzione di Antiriciclaggio; il ruolo del risk management in banca; il 

MVU; la regolamentazione prudenziale; lo SREP etc. 

Mini Master "L'organismo di vigilanza e la legge 231" (Milano) 

AIDC Sezione Milano 

Ciclo di vita del modello 231- organizzazione lavoro ODV­
Programmazione ed esecuzione degli audit 231 

TEB PLUS- the effective board (Milano) 

NEDCOMMUNITY-AIDC 

La responsabilità del board verso gli stakeholder: fiduciary duties e 
rendicontazione 

La prospettiva degli investitori. Engagement policy, Climate Change: 
analisi di scenario e valutazioni di impatto. La finanza straordinaria al 
servizio delle decisioni del board. Competenze di leadership del board 
per il successo sostenibile 

lnduction Session - Follow Up -Le società quotate e la gestione dei 
rischi (Milano) 

ASSOGESTIONI 

Introduzione alle risk govemance; risk management framework e risk 
appetite; la gestione integrata dei rischi; il ruolo del comitato controllo 
e rischi; risk reporting & monitoring 

Esperto gestione rischi nelle società quotate 
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• Date (2013)

• Nome e tipo di
istituto di istruzione 

o formazione

• Principali
materie / abilità 

professionali 

oggetto dello studio 

• Qualifica
conseguita

• Date (2011)

• Nome e tipo di
istituto di istruzione 

o formazione

• Principali materie/
abilità professionali
oggetto dello studio

• Qualifica
conseguita

• Date (2006-2007)

•Nome e tipo di
istituto di istruzione 

o fonnazione

• Principali materie /
abilità professionali
oggetto dello studio

• Qualifica
conseguita

Date ( ott.2002-marzo 2003) 

•Nome e tipo

di istituto di istruzione 

o formazione

• Principali materie /

abilità professionali

oggetto dello studio

• Qualifica

conseguita

Incontro di studio "LA REVISIONE NEGLI ENTI LOCALI, 

ANALISI E PROSPETTIVE" - presso Viminate (Roma) 

Ministero dell'Interno 

Dipartimento per gli affari interni e ten-itoriali 

Dipaitimento per le Politiche del personale dell'Amministrazione 
Civile 

La nuova normativa sui Revisori degli enti Locali; il ruolo dei Revisori 
negli enti locali e negli altri soggetti collegati; la valutazione della 
fonnazione specifica, il forum permanentemente online, il manuale 

operativo 

Espe1to Revisore di Enti Locali 

Corso per Mediatori professionisti 

Fondazione dei Dottori Commercialisti di Milano 

Inquadramento normativo, metodi a.d.r., differenze tra arbitrato e 
mediazione, la mediazione nel codice civile, D.L. 28 del 4/3/2010 

Mediatore 

Master di formazione" Il Professionista protagonista delle scelte 

strategiche dell'Impresa" 

Fap System di Roma 

Implementazione del controllo di gestione interno; 

Analisi di mercato e di prodotto con metodo Activity based costing; 

Contabilità dei costi con metodo standard e con metodo Activity based costing. 

Esperto in Strategie di Impresa. 

Master Tributario 

Tax Consulting Finn S.n.c di Roma 

Scuola di formazione professionale e manageriale 

Sistema Tributario Italiano e Comunitario; 

Finanziamenti Agevolati delle Imprese in ambito Nazionale e Comunitario. 

Espe1to in Tributi e Finanziamenti di Impresa 
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• Date (1994)
• Nome e tipo di

istituto di istruzione 
o formazione

• Principali materie /
abilità professionali
oggetto dello studio

• Date (1988)

• Qualifica
conseguita

• Nome e tipo di
istituto di istruzione 

o fonnazione

• Principali materie /
abilità professionali
oggetto dello studio

• Qualifica
conseguita

Laurea in Economia e Commercio 

Università degli Studi di Perugia 

Economia - Ragioneria - Statistica- Strategia - Controllo di 
Gestione-Diritto pubblico societario e privato- Produzione -
organizzazione aziendale e del lavoro 
Laurea in Economia e Commercio 

Maturità classica 

Liceo Classico Statale "D.Cotugno"- L'Aquila 

Maturità classica 

CAPACITÀ E Ottime capacità e predisposizione al lavoro di gruppo anche in periodi 

COMPETENZE PERSONALI prolungati e di stress; ottima capacità manageriale, organizzativa e 
gestionale 

PRIMA LINGUA INGLESE (PERFEZIONATO CON VARI SOGGIORNI IN SPAGNA) 

• Capacità di lettura buono 

• Capacità di buono 
scrittura 

• Capacità di buono 
espressione orale 

ALTRE LINGUE SPAGNOLO (PERFEZIONATO CON VARI SOGGIORNI IN SPAGNA) 

• Capacità di lettura buono 

• Capacità di buono 
scrittura 

• Capacità di buono 
espressione orale 

CAPACITÀ E Competenze nella gestione dei gruppi di lavoro, nei rappmti con i terzi 
COMPETENZE e nei rapporti di tipo associativo; 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare 
con altre persone, in 

tali attività sono state acquisite nel corso degli anni principalmente con 
la p

�:
cipazione attiva alla vita associativa di categoria e

 

con 



ambiente 

multiculturale, 
occupando posti in 

cui la 
comunicazione è 

importante e in 
situazioni in cui è 

essenziale lavorare 
in squadra ( ad es. 

cultura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E

COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. 
coordinamento e 

amministrazione di 
persone, progetti, 

bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. 

cultura e sport), a 
casa, ecc. 

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, 
attrezzature 

specifiche, 
macchinari, ecc. 

l'esperienza professionale, ed m particolare a titolo meramente 
esemplificativo: 

nell'ambito professionale e culturale e nelle relazioni umane: 

- Componente Commissione Aggiornamento e revisione dei principi
di compo1tamento del collegio sindacale di società quotate del
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Espe1ti
Contabili dal 2022

- Assessore presso il Comune di L'Aquila dal 2017 al 2019

- Componente Comitato Tecnico per il Fisco Confindustria Nazionale
dal 2012 -2014

- Componente della Federazione Regionale degli Ordini dei Dottori
Commercialisti di Abruzzo dal 2006 al 2007;

- Membro del comitato/gruppo di lavoro nazionale "Sviluppo
associativo" giovani imprenditori di Confindustria dal 2004 al 2005;

- Membro del comitato/gruppo di lavoro nazionale "Riforma del
sistema e ruolo dei giovani imprenditori" giovani imprenditori di
Confindustria dal 2004 al 2005;

- - Presidente del Gruppo giovani Confindustria L'Aquila dal 2001 al
2003;

-Consigliere dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di L'Aquila dal
2001 al 2007;

-Vicepresidente Confindustria L'aquila dal 2001 al 2003;

-Vicepresidente del gruppo giovani Confindustria L'Aquila dal 1999
al 2000;

-Membro direttivo Regionale Gruppo giovani Confindustria Abruzzo
per la provincia di L'Aquila dal 1997 al 2003;

-Membro del Consiglio di amministrazione del gruppo Giovani
Imprenditori di L'Aquila dal 1996 al 201 O.

Ottime capacità di gestione del personale e nell'individuazione della giusta 
motivazione allo scopo. 

Nella normale attività di studio gestisce gruppi di lavoro fonnati da colleghi, 
dipendenti e collaboratori. 

Nella vita associativa di categoria elevata capacità manageriale, organizzativa e 
di coordinamento della squadra di lavoro. 

Utilizzo dei principali applicativi di windows (word - excel - power point, 
access); 

Utilizzo degli applicativi di gestione della contabilità generale, fiscale e 
controllo di gestione (Teamsystem, Sistemi, Zucchetti,) 

Le capacità di utilizzi dei programmi sono stati acquisti mediante l'uso per 
ragioni professionali 
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CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, 

disegrw ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente 

indicate. 

PATENTE DI GUIDA 

Appassionata di sport, danza e disegno 

Istruttrice Pilates I livello 

Ha svolto tutoraggio nel progetto "IG Student - Imprese in Laboratorio" 

Patente B 

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 
("GDPR") e del D.lgs. n. 196/2003. 

L'Aquila, 08 marzo 2024 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
nella lista di minoranza per l'elezione a componente del consiglio di amministrazione e del 

comitato per il controllo sulla gestione cdi UniCredit S.p.A. 

La sottoscritta MONICA PETRELLA nata in L'AQUILA (IT), il 06 gennaio 1970

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati allé
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri ( di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista ( anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

1 O. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti 
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani 
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle 
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a 
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore. 

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.

L'Aquila, 08 marzo 2024 

Monica Petrella
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