
Comitato dei Gestori 

Milano, 29 marzo 2024 

Segreteria del Comitato dei gestori 
02.36.165.174 

Comunicato stampa 
SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTA DI MINORANZA 

PER IL RINNOVO DEL COLLEGIO SINDACALE DI TIM 

I Vice-coordinatori del Comitato dei gestori, dott.ssa Oriana Bastianelli e dott. Armando 
Carcaterra, comunicano che in data odierna Amundi Asset Management SGR, Anima 
SGR, APG Asset Management, Arca Fondi SGR, Bancoposta Fondi SGR, Etica 
SGR, Fideuram Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private 
Banking Asset Management SGR, Interfund Sicav, Kairos Partners SGR, 
Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International Funds Limited hanno 
depositato una lista di minoranza di soli candidati indipendenti per il rinnovo del 
collegio sindacale di TIM previsto nella prossima assemblea ordinaria dei soci. 
La lista è stata composta con il supporto di Heidrick & Struggles International, advisor 
esterno e indipendente.  

I gestori che hanno presentato la lista sono titolari di circa l’1,3% delle azioni ordinarie 
della società. 

La lista presentata per il collegio sindacale è così composta: 
Sindaci effettivi 
1. Francesco Fallacara
2. Anna Doro
3. Corrado Gatti
4. Raffaella Annamaria Pagani
5. Felice Persico

Sindaci supplenti 
1. Paolo Prandi
2. Laura Fiordelisi
3. Simone Montanari
4. Donatella Vitanza

In allegato i curricula dei candidati. 



FRANCESCO F.ALL-\CARA 

DOTTORE COM:tvIERCIALISTA 

REVISORE LEGALE 

FRANCESCO FALLACARA 

TITOLI DI STUDIO 

PARJNER Of 

CURRI CULUM VITA E 

I
MIL,V,/O 

IH)M,, 

,•1CCNLA 

MONY( CAJllO 

1995 Revisore Legale - iscrizione n. 22360, Decreto :tvlinisterialc del 12 aprile 1995 in Gazzetta Ufficiale 
n.31BIS del 21/04/1995

1990 Dottore Commercialista - iscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti cd esperti contabili di Roma 
dal 1992 Sezione A- n. Ai\_003359 (già iscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti di Bari). 

1988 Laurea in Economia e Commercio - indirizzo Finanza Aziendale - L. U.LS.S. Roma (votazione 110/110 
con lode). 

1983 Diploma di maturità classica (vot:1zione 58/60) 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE 

Dal gennaio '96 - .. . .

Dal 2002 - al 2006 

Attività profession:1le presso "Studio Tributario e Societario Fallacara":

consulenza tributaria, consulenza societaria, contenzioso tributario, 
revisione, bilanci IFRS/OIC, dichiarazioni non finanziarie, consulenza 
a gruppi societari, società ed enti non commerciali, M&A, 
ristrutturazioni. Incarichi in organi di amministrnzione, controllo e revisione 
di società, quotate e non quotate, cd enti. Perito e consulente tecnico presso il 
Tribunale civile e penale di Roma. 

Collabornzionc con lo Studio Avvocati Associati a Baker & McKcnzie, Viale cli 

Villa Massimo, 57 - Roma: o/ counsel in materia tributaria internazionale 

STUDIO TRIBUTARIO E SOCIETARIO FALLACAll1\ 



DR. FRANCESCO FALL1\CARJ\ 

Marzo '91 • Aprile '96 

Luglio '90 - Febbraio '91 

Marzo '89 • Giugno '90 

Gennaio • febbraio '89 

ATTIVITA' DIDATTICHE 

Dal 2024 ..... 

Dal 2022 ..... 

Dal 2021 ..... 

Dal 2020 al 2022 

Dal 2019 al 2021 

Dal 2016 ..... 

Dal 2022 ..... 

Dal 2013 al 2014 

Dal 1998 al 2016 

Dal 1998 ... 

Studio di Consulenza Societaria e Tributaria Pasquale Marino, Direttore della 
rivista "il fisco" Roma: Consulente interno. 

ConFor S.r.l., consulenza tributaria e societaria e formazione aziendale, Roma: 
Consulente interno. 

Sottotenente di complemento presso il Nucleo Regionale di Polizia Tributaria 
della Guardia di Finanza di Napoli. 

Insegnante di tecnica commerciale presso l'Istituto Professionale per il 
Commercio di Acilia (Roma). 

Idoneità per il conferimento di contratti di insegnamento Ufficiali 

e Integrativi di Economia aziendale presso la LUISS • Roma 

Professore a contratto - corso: Bilancio internazionale e controllo (dal 

prossimo anno accademico la cattedra assumerà la denominazione di "Bilancio 
internazionale e reporting di sostenibilità" - Facoltà di Economia - UNINT 
Università degli Studi Internazionali di Roma 

Adjunct Professor della Luiss Business School 

Professore a contratto - corsi: International Accounting (in lingua inglese);
Tecniche di Bilancio Avanzato - Facoltà di Economia - UNINT Università degli 
Studi Internazionali di Roma 

Professore a contratto di Financial Accounting (in lingua inglese), corso 

di laurea in Business Administration, Università Pegaso International, Higher 
Education lnstitution, Malta 

Docente della Scuola di Alta Formazione (SAF) dell'Ordine dei Dottori 
commercialisti ed esperti contabili di Roma 

Docente nel Master tributario LUMSA e nei corsi organizzati da Scuola di Polizia 
tributaria della Guardia di Finanza e LUMSA 

Collaborazione con la cattedra di Revisione Aziendale della Facoltà di Economia 
dell'Università di Latina. 

Docente della Scuola Superiore dell'Economia e delle Finanze già Scuola "Ezio 

Vanoni" del Ministero delle Finanze (fino allo scioglimento della scuola ex lege). 

Docente dell'Ordine Dottori Commercialisti di Roma nei corsi di formazione per 
Dottori commercialisti e Praticanti Dottori Commercialisti. 



DR. FRANCESCO F,\LLACA!v\ 

Dal 1998 al 2008 

Dal 2008 al 2018 

2000 

1992 - 1997 

Docente della Scuola di Polizia Tributaria della Guardia di Finanza nei corsi per 
Ufficiali e sottufficiali. 

Collaborazione con le cattedre di Diritto Tributario delle Facoltà di Economia 
dell'Università La Sapienza di Roma, Prof. M. Giorgi e Pro( E. Della Valle. 

Docente per il Ministero dell'Industria (ora 'Ministero per lo sviluppo economico) 
nei corsi per ispettori per le pratiche di finanziamento previste dalla L. 488/1992 
e da altre leggi agevolative: aspetti tributari, societari e di bilancio. 

Docente della Scuola di Management della L.U.1.S.S. : "Corso di specializzazione 
in Diritto tributario e contabilità fiscale delle imprese". 

ATTIVITA' SCIENTIFICHE 

Dal 2022 .....

Dal 2018 .....

Dal 2009 al 2015 

Dal 2010al 2015 

Dal 2008 al 2009 

Dal 2005 - al 2008

Dal 2001 .....

1991- 1997 

Componente della Commissione "Aggiornamento e revisione dei principi di 
comportamento del collegio sùzdacale di società qztotate" del Consiglio 
Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili. 

Componente del comitato scientifico dell'Istituto per il Governo societario. 

Presidente della Commissione studi di settore e redditometro dell'Ordine dei 
Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Roma. 

Componente della Commissione di studio della Fondazione Telos dell'Ordine 
dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Roma. 

Componente dell'Osservatorio regionale sugli studi di settore della Direzione 
regionale delle Entrate del Lazio, in rappresentanza delle professioni economico­
giuridiche 

Componente della Commissione Imposte Dirette dell'Ordine dei Dottori 
Commercialisti di Roma. 

Relatore in convegni, seminari e incontri organizzati dall'Ordine dei Dottori 
commercialisti e da altri enti pubblici e privati, e in master in materia tributaria e 
societaria. 

Componente dell'Ufficio Studi della rivista "il fisco". 

PUBBLICAZIONI E STUDI 



DR. FR,\NCESCO FALLACARJ\ 

2023/2024 

2022 

2020 

2020 

2020 

Dal 2006 al 2008 

2004 

Febbraio '94 -Aprile '96 

Marzo '91-Dicembre '97 

Aprile '94 

LINGUE: 

Inglese: 
Comprensione 

B2 

Francese: 
Comprensione 

B1 

Autore di due saggi in tema di "Transfer pricing interno" e "Tassazione dei 
cripto asset ai fini dell'imposta sulle successioni e donazioni", inseriti in due 
monografie sui temi del Transfer pricìng e del trattamento tributario dei cripto 
asset, editi da Giappichelli. 

Co-autore del saggio "Contabilizzazione dei cripto asset, urge un intervento 
normativo per regolamentare i comportamenti delle aziende", pubblicato su 
Modulo 24 Bilancio & Non Financial Reporting - Anno I - n. 2 

Co-autore del saggio "Pandemia da COVID-19: il ruolo del collegio sindacale" 
pubblicato nel volume "Il Diritto e L'economia ai tempi del Covid" 

Autore di alcuni capitoli del volume "La nuova Imposta Municipale Unica 
(IMU)" 

Co-autore del saggio "Il ruolo del Collegio Sindacale nella fase di post­
emergenza sanitaria" pubblicato nel Magazine "La voce degli Indipendenti" 

Collaborazione con il quotidiano "Italia Oggi" in materia tributaria e societaria. 

Autore del saggio "Sulla deducibilità dei costi per lo sviluppo e la realizzazione 
di un piano di stock option", pubblicato su Bollettino tributario d'informazioni, 

n. 20/2003, e in Sacchetto, Perrone, Sandulli (a cura di): "La mobilità dl lavoro
transnazionale: profili previdenziali lavoristici e tributari", Giuffrè, 2006

Capo progetto per la realizzazione della banca-dati "fisconline" (ETI SpA - poi 
Wolters Kluwer). 

Collaborazione stabile con le riviste "il fisco", "Rassegna tributaria" e "l'impresa 
c. i.", con pubblicazione di oltre 100 articoli e commenti giurisprudenziali.

Coautore de "L'autonomia finanziaria degli enti locali territoriali", edito dalla 
ETI S.p.A. 

Conversazione 
Cl 

Scrittura 
B2 

Conversazione Scrittura 
B2 Bl 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679). 

Roma, 21/03/2024 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

nella lista di minoranza per l’elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

Il sottoscritto Francesco Fallacara  nato in  Bari (BA) il 14/06/1964

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle

cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei

Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per

la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a

dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente

dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra

loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno

nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento

dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella

stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di

una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei

gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da

parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso

il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti

paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani

di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle

dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a

titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)

2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Roma, 21/03/2024 

Francesco Fallacara



Avv. Anna Doro 

PROFILO 

Anna Doro è un avvocato italiano con esperienza maturata sia in Italia che all’estero in studi 
italiani e internazionali (Clifford Chance). Per quasi 20 anni, ha ricoperto il ruolo di General 
Counsel, Head of Compliance e Responsabile Affari Societari per grandi multinazionali 
finanziarie e assicurative tra cui Citigroup, Barclays, Credit Suisse e Gruppo Assicurazioni 
Generali. Ha maturato una lunga esperienza come Legale in materia finanziaria e bancaria, di 
Corporate Governance e di Modelli Organizzativi 231/2001. 

Nel 2017 ha avviato la propria attività professionale, fondando la società ADvisory S.r.l.s. che 
fornisce consulenza alle aziende, quotate e non, in materia di Sostenibilità e di Governance; in 
particolare ADvisory, con il suo team, supporta aziende (PMI) nel percorso di rafforzamento della propria 
struttura organizzativa, oltre che nella predisposizione dei Bilanci di Sostenibilità o Dichiarazioni Non 
Finanziarie e dei Modelli Organizzativi 231/2001. 

Dal 2018, ricopre inoltre ruoli di Consigliere Indipendente, Sindaco Effettivo e Presidente di 
OdV di società quotate. È attualmente membro del Collegio Sindacale e membro 
dell’Organismo di Vigilanza 231/2001 (OdV) di TIM S.p.A.; Consigliere indipendente, 
Presidente del Comitato Nomine e membro del Comitato Rischi della Banca Popolare di 
Sondrio; Presidente dell’OdV di Cellularline S.p.A. E’ stata Consigliere indipendente e membro 
del Comitato Nomine e del Comitato Sostenibilità del gruppo assicurativo Net Insurance 
S.p.A.; Consigliere Indipendente e Membro del Comitato Rischi e del Comitato Nomine di
CREVAL - Credito Valtellinese S.p.A. È stata Presidente dell’OdV di Autostrade per l’Italia
S.p.A. fino a dicembre 2022; Presidente dell’OdV di Guccio Gucci S.p.A. e Gucci Logistica
S.p.A.; Presidente dell’Organismo di Vigilanza di ING Bank Italia; membro dell’OdV di
Citigroup International Limited, Citibank N.A.; membro dell’OdV di Generali Business Solution
S.p.A.; Presidente dell’OdV del gruppo SECO S.p.A.

E’ stata Membro del Comitato Direttivo di Assosim dal 2008 al 2011 e dal 2007 al 2010 Membro 
del Comitato Esecutivo di AIBE – Associazione Italiana Banche Estere, oltre che Presidente 
della Commisione  “Linee Guida Associative per l’implementazione del Modello Organizzativo 
Legge 231/2001” e Presidente della Commissione “Legal and Compliance”. 

Acconsento al trattamento dei dati personali presenti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/2016

mailto:annadoro@advisoryad.it


CURRICULUM 
VITAE 

Avv. Anna Doro 

Esperienze Lavorative 

Aprile 2022 – BANCA POPOLARE DI SONDRIO S.p.A.  
Presente Consigliere indipendente; Presidente del Comitato Nomine; Membro del 

Comitato Rischi 

Aprile 2018 – TIM (Telecom Italia) S.p.A.  
Presente Membro del Collegio Sindacale 

Membro dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001 

Agosto 2019 – CELLULARLINE 
Presente Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001 

Ottobre 2017 ADVISORY S.R.L.S. – Socia Fondatrice 
Presente Società di Consulenza Aziendale in materia di Governance, Sostenibilità e 

Modelli organizzativi ex D.lgs.231/2001; consulenza finalizzata all’evoluzione 
della Governance, alla predisposizione dei Bilanci e Piani di Sostenibilità, dei 
Modelli Organizzativi 231/2001, ai piani di incentivazione del personale. 
Consulenza legale in materia di Sostenibilità, Regolamentare (finanziaria e 
bancaria), di società quotate. 

Aprile 2019 – NET INSURANCE S.p.A. 
Giugno 2023 Consigliere indipendente; Membro del Comitato Nomine; Membro Comitato 

Sostenibilità 

Luglio 2021 – AUTOSTRADE PER L’ITALIA S.p.A. 
Novembre 2022 Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001 

Ottobre 2018 – CREDITO VALTELLINESE S.p.A. – CREVAL 
Giugno 2021 Consigliere indipendente, Membro del Comitato Rischi e del Comitato Nomine 

2019 – 2021 SECO S.p.A. - Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs.  231/2001 

2018 – 2019 ING BANK Italy – Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001 

Giugno 2016 – 
Settembre 2017 GRUPPO ASSICURAZIONI GENERALI 

Head of Group Regulatory Intelligence - Membro del Generali Leadership 
Group - Responsabile Global per le attività di Regulatory Intelligence: 
relazioni con le autorità legislative e regolamentari Europee ed extra-
Europee; 

Dicembre 2013 – 
giugno 2016  GENERALI ITALIA - General Counsel - Head of Compliance e Segretario 

mailto:annadoro@advisoryad.it


del CdA di Generali Italia SpA - Membro del Generali Leadership Group 
(Generali top 200 Manager) – Responsabile Affari Legali, Compliance, 
Antiriciclaggio, Affari Societari, Unità Antifrode, Privacy e 231/2001 (con la 
gestione di circa 100 risorse) per il perimetro Country Italy (Generali Italia 
S.p.A., Alleanza, Genertel, Genertel Life, DAS, City Life, Genagricola, Generali
Business Solutions e Europe Assistance Italia, Membro del Comitato di
Management di Country Italy. Membro del CdA di Generali Business
Solutions – Membro OdV ex art 231/2001 di Generali Business Solutions.

2012 – 2015 GUCCIO GUCCI S.p.A. e GUCCI LOGISTICA S.p.A. (Gruppo Kering) - 
Presidente dell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001 delle due principali 
società del Gruppo Gucci. 

Ottobre 2012 
Dicembre 2013 CREDIT SUISSE GROUP – Italia - Director - Responsabile delle funzioni Legal, 

Compliance, Antiriciclaggio, Affari Societari, Data Privacy. 

Aprile 2010 BARCLAYS BANK Plc – Italia, Global Retail Bank - General Counsel 
31 Dicembre 2011 Responsabile dei team Legal, Compliance, Antiriciclaggio, Data Privacy, 

Controllo Interno, SOX - circa 40 risorse – D.lgs. 231/01: responsabile delle 
attività legali e di compliance relative all’Organismo di Vigilanza. Membro del 
Comitato di Direzione. 

2000 – 2010 CITIGROUP 
2009 – 2010 - Citigroup Italy - Director, Acting Country Corporate Officer 
Coordinamento delle attività di business di Citigroup Italy: Global Markets 
(Fixed Income e Equity sales, cash and derivatives products), ECM, DCM, 
Global Banking (inclusi Investment Bank and Corporate Bank), Global 
Transaction Services (Custodian Bank, Cash Management and Trade), 
Private Banking, Consumer Finance, Credit Cards. Membro del Consiglio di 
Amministrazione di Citifin S.p.A. 

2006 - 2010 CITIGROUP Italy and Central Europe - Director, General Counsel, Head of 
Compliance and Internal Control. Responsabile della Funzione Legale per 
l’Europa Centrale (Romania, Bulgaria, Repubblica Ceca, Slovacchia e 
Ungheria) e per le funzioni di Legal, Compliance, Antiriciclaggio e Controllo 
Interno di Citigroup Italia. Membro del Comitato di management del gruppo 
in Italia. Membro dell’Organismo di Vigilanza 231/2001 di Citibank NA - Italy 
e Salomon Brothers International Limited - Italy. 

2000 - 2006 CITIGROUP Italy - Vice President, Counsel Corporate and Investment Bank, 
Salomon Brothers International Limited, Milano 

1996- 2000 CLIFFORD CHANCE 
1998 – 2000 Milano – Associate, Finance Department; consulenza 
regolamentare fianziaria; redazione documentazione prospetti per emissioni 
di prodotti finanziari 
1996 -1998 Londra – Finance Department: consulenza legale e 
contrattualistica relativa a transazioni in derivati (ISDA) e Capital Markets 
(Securitization) 

Altri Incarichi 



2007– 2011 ASSOSIM - Membro del Comitato Direttivo 
2007 – 2010  AIBE – Associazione Italiana Banche Estere: Membro del Comitato 

Esecutivo; Presidente della Commissione Tecnica “Linee Guida Associative per 
l’implementazione del Modello Organizzativo Legge 231/2001”; Presidente 
della Commissione Tecnica “Legal and Compliance”. 

Educazione e Qualifiche Professionali 

2009 Borsa Italiana S.p.A. - ACADEMY: “Lettura e Analisi dei Bilanci delle Società 
Italiane- IFRS” 

2009 CITIGROUP - Mentorship Program for senior women 
1997 Ordine degli Avvocati di Firenze – Qualifica di Avvocato 
1992 Unione Europea – Regione Lombardia: Master in Diritto Industriale e Diritto 

d’Autore 
1992 Università di Firenze – Laurea in Giurisprudenza (110cum Laude/110) 

Pubblicazioni 

2012 “Internal Governance” a cura di Paola Schwizer, Egea, Milano, 2013 
2009 “L’Internalizzazione sistematica e la negoziazione in conto proprio” in “La 

MIFID in Italia”, ITA Edizioni 
2023 “La responsabilità del Collegio Sindacale” nel volume “Le Responsabilità 

penali del Professionista” a cura di: Stampanoni Bassi Guido, Pistochini 
Alessandro, Wolters Kluwer. 

Lingue Italiano: madrelingua; Inglese: fluente; Francese: elementare 

Milano, Gennaio 2024 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
nella lista di minoranza per l’elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

La sottoscritta Anna Doro, nata in Firenze, il 05/09/1965

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Milano, 21 marzo 2024  

Anna Doro



CORRADO GATTI 

Data di nascita: 19 dicembre 1974 

 

ESPERIENZA ACCADEMICA 

2011-oggi Sapienza Università di Roma, Facoltà di Economia - Roma, Italia 

Professore ordinario di Economia e Gestione delle Imprese. 

2005-2011 Sapienza Università di Roma, Facoltà di Economia - Roma, Italia 

Professore associato di Economia e Gestione delle Imprese. 

2002-2004 Università di Roma Tor Vergata, Facoltà di Economia - Roma, Italia 

Ricercatore di Economia e Gestione delle Imprese. 

2003 New York University, Stern School of Business -New York, USA 

Visiting Scholar. Supervisor: Prof. Zur Shapira 

Principali interessi di ricerca: processo decisionale strategico, analisi finanziaria, 

ristrutturazioni aziendali, negoziazioni, approccio sistemico al governo dell'impresa. 

Autore, ca-autore o curatore di oltre 50 pubblicazioni sulla teoria e la pratica manageriali, 

tra le quali articoli su riviste scientifiche italiane e internazionali, saggi in opere collettanee, 

presentazioni a convegni, recensioni e 4 libri. 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

2003-oggi Dottore Commercialista e Revisore Legale 

(n. iscrizione: 128697; G.U. 18.04.03, n. 31) 

■ Riveste o ha rivestito la carica di componente di organi di diverse società ed enti

(consiglio d'amministrazione, collegio sindacale), svolgendo anche attività quale chief

restructuring officer. Riveste le seguenti cariche (febbraio 2024):

□ Federazione Italiana Giuoco Calcio: componente del collegio dei revisori dei conti;

□ Gardant SpA: sindaco effettivo;

□ Gardant Investor SGR SpA: sindaco effettivo;

□ Harmont & Blaine SpA: presidente del collegio sindacale;

□ Humanitas University: presidente del collegio dei revisori dei conti;

□ Imaco SpA: presidente del collegio sindacale;

□ Master Gardant SpA: sindaco effettivo;

□ Special Gardant SpA: sindaco effettivo.

■ Tra le cariche più significative rivestite in passato, si segnalano le seguenti: Acea SpA,

sindaco effettivo dal 2010 al 2019; Alitalia - Società Aerea Italiana SpA, presidente del

collegio sindacale dal 2014 al 2017; Armònia SGR SpA, presidente del collegio sindacale

dal 2014 al 2019; Atlantia SpA, presidente del collegio sindacale dal 2012 al 2021; Banca

di Credito Cooperativo di Roma Se, consigliere di amministrazione dal 2011 al 2018;

Confagricoltura, presidente del collegio dei revisori dei conti dal 2017 al 2019; Ferretti

SpA, vice presidente del consiglio di amministrazione dal 2014 al 2016; Gestioni

Armatoriali SpA, consigliere di amministrazione dal 2018 al 2019; Intesa Sanpaolo SpA,

consigliere di amministrazione e componente del comitato per il controllo sulla gestione

nel 2019; Leonardo Global Solutions SpA (Gruppo Leonardo), presidente del collegio

sindacale dal 2014 al 2019; Mercitalia Shunting & Terminal Srl (Gruppo Ferrovie dello

Stato Italiane), presidente del collegio sindacale dal 2017 al 2019; Premuda SpA,

consigliere di amministrazione dal 2016 al 2017.

■ Componente dell'organismo di vigilanza ex d. lgs. 231/2001 di Gardant SpA, Gardant

Investor SGR SpA, Master Gardant SpA e Special Gardant SpA.
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2008-2010 

2004-2008 

1995 

STUDI 

1998-2001 

1997 

1993 

ALTRE ATTIVITÀ 

LINGUE 

■ Attività di consulenza su aspetti strategici, organizzativi e finanziari per aziende private

e pubbliche, con particolare riguardo a:

□ aspetti societari e finanziari di operazioni ordinarie e straordinarie ( e.g.

trasformazioni, fusioni, scissioni, conferimenti, aumenti di capitale, prestiti

obbligazionari);

□ analisi finanziaria;

□ valutazioni d'azienda;

□ fairness opinion;

□ piani industriali;

□ piani di ristrutturazione (sia advisory sia attestazione);

□ pareri contabili e impairment test.

Nell'ambito delle ristrutturazioni aziendali ha seguito, tra le altre, le seguenti: Astaldi

SpA, Dico SpA Fratelli d'Amico Armatori SpA, Gestioni Armatoriali SpA, Grandi

Lavori Fincosit SpA, List Fashion Group SpA Motia Compagnia di Navigazione SpA,

NBI SpA Quotidiano Il Tempo Srt Piacentini Costruzioni SpA Premuda SpA Rizzo­

Bottiglieri-De Carlini Armatori SpA, Torrebianca Srt Unopiù SpA.

■ Svolge attività di consulente tecnico d'ufficio e di parte in procedimenti civili ( ordinari e

arbitrali, questi ultimi anche internazionali) e penali. Iscritto all'albo dei consulenti

tecnici del Tribunale di Roma.

KPMG Corporale Finance - Roma, Italia 

Consulenza in materia di valutazioni, operazioni straordinarie, pianificazione strategica e 

cambiamento organizzativo nel settore bancario e industriale. 

Scuola Superiore della Polizia di Stato 

Docente e consulente di organizzazione e management. 

Banca di Roma - Filiale di New York 

Stage estivo. 

Università di Napoli Parthenope, Facoltà di Economia -Napoli, Italia 

Dottorato di Ricerca in Dottrine Economico-Aziendali e Governo dell'Impresa. 

Sapienza Università di Roma, Facoltà di Economia - Roma, Italia 

Laurea in Economia e Commercio, votazione di 110 e lode. 

Liceo Ginnasio Giulio Cesare - Roma, Italia 

Diploma di Maturità Classica, votazione di 60/60. 

Consigliere dell'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 

Roma. 

Socio dell'Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA), del Circolo 

Canottieri Aniene, della Fondazione Roma e della Società Italiana di Management 

(SIMA). 

Italiano (madrelingua), inglese (eccellente), francese (scolastico). 

INTERESSI PERSONALI 

Sport (calcio, palestra, pescat viaggi, dipinti dell'Ottocento, cucina. 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 ("GDPR") e 

del D. Lgs. n. 196/2003. 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
nella lista di minoranza per l'elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

Il sottoscritto Corrado Gatti nato in Roma il 19/12/1974

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. 1 dei

Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a

dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista ( anche in via

disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra

loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno

nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista ( anche in via

disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento

dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella

stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei

gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da

parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso

il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

1 O. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti 

paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani 
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle 

dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a 

titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore. 

11. Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)

2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.

Corrado Gatti



RAFFAELLA PAGANI

DOTTORE  COMMERCIALISTA – REVISORE CONTABILE

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RAFFAELLA PAGANI

Nazionalità Italiana

Data di nascita Milano, 21/06/1971

ESPERIENZA LAVORATIVA

Esperienze professionali DOTTORE COMMERCIALISTA – REVISORE LEGALE DEI CONTI

Partner dello Studio Associato Pagani – Dottori commercialisti www.studiopagani.net

E’ specializzata in materia internazionale. Ha maturato una importante esperienza nel 

campo del Bilancio, Bilancio Consolidato, contrattualistica internazionale. E’ altresì esperta 

nel contenzioso tributario. E’ membro di numerosi collegi sindacali, revisore di Enti locali e 

membro di Organismi di vigilanza (D.Lgs. 231/01)

ü Consulente amministrativo, tributario, societario a società commerciali, industriali e

del terziario.

ü Consulente tecnico di parte in giudizi civili e penali principalmente nel settore di

distribuzione/produzione di prodotti petroliferi – gas ed altri settori energetici; nel

settore cinematografico/televisivo/audiovisivo; nel settore dell’industria

metalmeccanica.

ü Assistente tecnico nel contenzioso tributario.

ü Consulente amministrativo e tributario di enti commerciali e non commerciali a

partecipazione pubblica.

ü Dall’aprile 2001 all’aprile 2002 responsabile amministrativo in qualità di consulente

presso una società italiana di medio/grandi dimensioni che opera nel settore

cinematografico/televisivo.

Incarichi attualmente ricoperti n AMPLIFON S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dall’aprile 2015 (quotata);

n BUZZI S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal 12 maggio 2023 (quotata);

n DE’ LONGHI S.p.A. – Sindaco Supplente dall’aprile 2022 (quotata);



RAFFAELLA PAGANI

DOTTORE  COMMERCIALISTA – REVISORE CONTABILE

Incarichi terminati

n SAIPEM S.p.A. – Sindaco Supplente da maggio 2023 (quotata)

n UNICREDIT S.p.A. – Sindaco Supplente da dicembre 2017 (quotata);

n AUTOSTRADE LOMBARDE S.p.A. – Sindaco Effettivo dal 26 ottobre 2020;

n BRACCO IMAGING S.p.A. – Sindaco Effettivo dal 27 maggio 2022;

n CHIESI FARMACEUTICI S.p.A. – Presidente del Collegio Sindacale dal 16 maggio 2022;

n DUFRITAL S.p.A. – Sindaco effettivo dal 2004 al giugno 2016 e Presidente Collegio

Sindacale dal 29 aprile 2022;

n DUFRY SHOP FINANCE LIMITED S.r.l. – Presidente Collegio sindacale dal giugno 2015

al giugno 2020, Sindaco Unico dal 9 luglio 2020;

n ENEL GREEN POWER S.P.A. – Sindaco effettivo dal 19 aprile 2023;

n ENEL POWER S.p.A. – Sindaco Effettivo dal 22 aprile 2020 e Sindaco Unico dall’11 aprile

2023;

n FERROVIENORD S.p.A. - Presidente Collegio sindacale dal 10 aprile 2019;

n FIERA PARKING S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal 27 aprile 2020;

n FONDAZIONE FIERA MILANO - Presidente Collegio sindacale da agosto 2019;

n GESTIONE SERVIZI DESIO S.r.l. – Sindaco Unico dal 1 agosto 2023;

n LEROY MERLIN ITALIA S.r.l. – Sindaco Effettivo dall’11 aprile 2022;

n MERCITALIA LOGISTICS S.p.A.- Sindaco Effettivo dal 22 aprile 2022;

n NUOVO FORO BOARIO PADOVA S.p.A. – Presidente del Collegio sindacale dall’ 8 aprile

2022;

n SANOFI S.r.l. – Presidente Collegio sindacale dal 30 aprile 2014;

n SEN S.p.A. SERVIZIO ELETTRICO NAZIONALE – Sindaco effettivo dal 16 aprile 2019;

n SIB S.p.A. SOCIETÀ ITALIANA BRICOLAGE – Sindaco effettivo dal 15 aprile 2019;

n VANGUARD LOGISTICS SERVICES S.r.l. – Sindaco effettivo dal 2001 al novembre 2017,

sindaco unico dal novembre 2017.

Revisore Unico:
n Revisore dei conti unico della ALPA S.p.A. dal 2005.

n Revisore dei conti unico di TATA CONSULTANCY SERVICES ITALIA S.r.l. dal 26 maggio

2023.

Incarichi terminati

n ABERTIS ITALIA S.r.l. – Presidente Collegio Sindacale da settembre 2016 a dicembre

2016;

n AREXPO S.p.A. – Sindaco effettivo dal giugno 2015 al 03 marzo 2016;

n AVID TECHNOLOGY S.r.l. – Sindaco effettivo dal 2007 al giugno 2016;

n AXOGAS S.p.A. –Presidente Collegio sindacale dal gennaio 2012 a luglio 2013;

n AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR S.p.A. – Amministratore indipendente da marzo



RAFFAELLA PAGANI

DOTTORE  COMMERCIALISTA – REVISORE CONTABILE

2019 a febbraio 2020; 
n AZIMUT HOLDING S.p.A. (quotata) – Amministratore indipendente da aprile 2016 a aprile

2022 - Presidente del Comitato Controllo e Rischi e membro del Comitato

Remunerazioni;

n AZIMUT LIBERA IMPRESA SGR S.p.A. – Amministratore indipendente da settembre

2018 a marzo 2019;

n B&B HOTELS ITALIA S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dall’aprile 2013 al aprile

2016;

n BINARI SONORI S.r.l. – Sindaco effettivo dal 2009 al 30/12/2011;

n BREMBO S.p.A. (quotata) – Presidente Collegio sindacale dall’aprile 2014 all’aprile 2023;

n CAL S.p.A CONCESSIONI AUTOSTRADALI LOMBARDE – Sindaco effettivo dall’8 giugno

2016 al 13 giugno 2019 poi Presidente del Collegio sindacale fino a settembre 2022;

n CARGO CLAY LOGISTICS S.r.l. – Sindaco Unico da Aprile 2012 a Aprile 2014;

n CARGO CLAY S.r.l. – Sindaco effettivo dall’aprile 2009 al marzo 2012;

n CBS S.r.l. – Sindaco effettivo dal nov. 2011 al giugno 2016;

n CESTEC S.p.A. CENTRO PER LO SVILUPPOTECNOLOGICO, L'ENERGIA E LA 

COMPETITIVITÀ – Presidente Collegio sindacale dal 2000 al 2010;

n CID ITALIA S.p.A. – Sindaco effettivo dal 2003 al 31/12/2011;

n DISMA S.p.A. – Sindaco effettivo dal giugno 2012 ad aprile 2015;

n E- DISTRIBUZIONE S.p.A. – Sindaco effettivo dall’aprile 2012 all’aprile 2020;

n ENEL ITALIA S.p.A. – Sindaco effettivo dall’aprile 2013 all’aprile 2019 e Sindaco effettivo

dal 01 febbraio.2020 all’aprile 2023;

n ENOI S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal luglio 2011 a luglio 2014;

n EUROAIRPORTS IN LIQUIDAZIONE S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal maggio

2012 a dicembre 2018;

n HYDRO DOLOMITI ENEL S.r.l. – Sindaco effettivo da marzo 2014 al 29 febbraio 2016

(dimissioni);

n LA LINEA S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal gennaio 2018 al 10 aprile 2023;

n LUIGI SALVADORI S.p.A. – Sindaco effettivo dal 2015 al gennaio 2020;

n LUMIT S.p.A. – Sindaco effettivo dal 2009 all’aprile 2018;

n MALPENSA LOGISTICA EUROPA S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal dicembre

2010 all’aprile 2014;

n MIOTTO ESTE S.p.A. – Sindaco effettivo dal 2004 all’aprile 2011;

n NORD-COM S.p.A. – Presidente Collegio Sindacale dal luglio 2014 al maggio 2022;

n RECONSULT INFRASTRUTTURE S.r.l. – Presidente Collegio Sindacale da settembre

2016 a dicembre 2016;

n REITEK S.p.A. – Sindaco effettivo dal 2005 al marzo 2016;

n S.E.A. HANDLING S.p.A. – Presidente Collegio sindacale dal 2004 all’aprile 2014;



RAFFAELLA PAGANI

DOTTORE  COMMERCIALISTA – REVISORE CONTABILE

n SEA AEROPORTI MILANESI S.p.A. - Sindaco effettivo dal 2003 al 2013;

n SEA ENERGIA S.p.A.- Sindaco effettivo dal 2004 – dal maggio 2012 al maggio 2015

Presidente del Collegio sindacale;

n TATA CONSULTANCY SERVICES ITALIA S.r.l. – Sindaco effettivo dal 2009; Presidente

Collegio Sindacale dal giugno 2017 al maggio 2022.

 Revisore dei conti dei Comuni di:

n ALMÉ (BG) dall’agosto 2020.

n BUCCINASCO 2003-2005;

n CALUSCO D’ADDA (BG) dal 01.01.2015 al 01.01.2018 – Revisore unico;

n CREMONA dal 01/05/2015 -01/05/2018 – Presidente del collegio dei revisori;

n CURTATONE dal marzo 2016 al 9.05.2019– Revisore unico;

n PANTIGLIATE 2003-2005 2006-2008 in qualità di Presidente;

n SOVICO 2003-2005 2006-2008 in qualità di Presidente;

n TREMEZZINA (CO) dal marzo 2014 (terminato per dimissioni) – Revisore unico;

n ZELO BUON PERSICO (LO) 2002-2004.

Negli anni è stata acquisita una sempre maggiore esperienza nella revisione degli enti locali 

anche in considerazione dei nuovi e numerosi adempimenti dei revisori nei confronti della Corte 

dei Conti.

Esperienza acquisita in campo di D. 
Lgs. 231/01

n Assistenza per lo sviluppo, la predisposizione e la gestione di modelli organizzativi, codici

etici e relative procedure, con relativa assistenza agli Organismi di vigilanza.

n Membro dell’Organismo di vigilanza di Azimut Holding S.p.A. fino ad aprile 2022;

n Presidente Organismo di vigilanza BREMBO S.p.A. fino ad aprile 2017;

n Presidente Organismo di vigilanza di SMEC S.r.l. fino ad aprile 2018.

Attualmente sono:

n Presidente dell’Organismo di Vigilanza di CONAD CENTRO NORD Società Cooperativa

dal giugno 2021;

n Compliance Officer CONCERT S.r.l. (Gruppo Enel) dal 5 maggio 2020;

n Membro Organismo di vigilanza di SEN SERVIZIO ELETTRICO NAZIONALE S.p.A.

(Gruppo Enel) dal 5 maggio 2020.

n Membro Organismo di vigilanza di ENEL GREEN POWER S.P.A. (Gruppo Enel) dall’aprile

2023.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date Abilitazione conseguita nel Marzo 1996
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commercialista presso Università Bocconi 

di Milano.
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• Date Laurea conseguita nell’anno accademico 1993/1994

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Laurea in economia e commercio presso Università Bocconi di Milano – specializzazione in 

Libera Professione. 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

voto 110/110mi

• Date Diploma conseguito nel 1990
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Diploma di ragioneria presso Istituto tecnico Mercantile N. Moreschi – Milano.

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

voto 56/60mi

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE INGLESE/ FRANCESE

• Capacità di lettura OTTIMA

• Capacità di scrittura OTTIMA

• Capacità di espressione orale OTTIMA

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc.

BUONA CONOSCENZA NELL’UTILIZZO DI PERSONAL COMPUTER IN AMBIENTE WINDOWS E PACCHETTO 

OFFICE, OUTLOOK

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI n iscritta  all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano il 15.05.1996 al n. 4659;

n iscritta nel Registro dei Revisori Contabili – Decreto direttore generale degli affari civili e

delle libere professioni 15.10.1999, G.U. n. 87 del 02.11.1999 - 4^ serie speciale n° 93047;

n Associata allo Studio Associato Pagani dal 1996 – www.studiopagani.net;

n Iscritta all’albo dei Curatori fallimentari del Tribunale Di Milano dal settembre 1996;

n Iscritta all’Albo dei CTU presso il Tribunale Di Milano dal gennaio 2003;

n Iscritta all’Organismo Fondazione dei Dottori Commercialisti di Milano quale Mediatore al n.

160.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679.

Milano, 21 marzo 2024



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

nella lista di minoranza per l’elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

La sottoscritta RAFFAELLA PAGANI nata a MILANO il 21.06.1971

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle

cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei

Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per

la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a

dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente

dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra

loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno

nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento

dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella

stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di

una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei

gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da

parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso

il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti

paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani

di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle

dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a

titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)

2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data MILANO, 21 MARZO 2024 

Raffaella Pagani



Felice Persico 

Introduzione 

Felice Persico è Dottore Commercialista, Revisore Legale e Certified Public Accountant negli Stati Uniti 
d’America. È laureato in Economia e Commercio presso l’Università degli Studi di Torino. Opera da oltre 
quarant’anni nel settore dei servizi professionali ed ha ricoperto importanti incarichi ai vertici di Ernst & 
Young (EY) ed in particolare quello di Vicepresidente Esecutivo di EY Global Ltd (Londra) dal 2013 al 2020. In 
precedenza, è stato Consigliere Delegato di EY Italia S.p.A.,  Consigliere nel Board di EY EMEIA Ltd. (Londra) 
e membro del settore Technology and Communication per EY Global. Ha lavorato per un triennio nel centro 
EY Global Technology and Communication in Silicon Valley (California). Ha inoltre assunto la responsabilità 
della revisione contabile di importanti gruppi italiani ed internazionali quali Fiat S.p.A., Fiat Industrial S.p.A., 
Fiat Chrysler Automobile NV, Ferrari NV, CNH Industrial NV, ST Microelectronics NV, TIM S.p.A., Telecom 
Italia S.p.A, Italmobiliare S.p.A., Italgas S.p.A. e Sorin Group S.p.A. Lo svolgimento dei suddetti incarichi gli 
ha consentito di acquisire importanti conoscenze in tematiche gestionali, finanziarie e di governance in 
grandi organizzazioni internazionali. Ha vissuto per oltre dieci anni tra gli Stati Uniti ed il Regno Unito. 
Attualmente è in forza presso varie società private e Fondazioni con ruoli di Consigliere di Amministrazione, 
Revisore o advisor. Inoltre, collabora con LUISS Business School in qualità di docente ai Master di Corporate 
Finance.  

Esperienza professionale 

Ruoli attuali 

Felice Persico è residente in Italia ed esercita la professione di Dottore Commercialista, Revisore Legale e 
Certified Public Accountant. In tale ambito svolge attività di consulenza aziendale e ricopre ruoli di Consigliere 
di Amministrazione presso le seguenti società: 

 Ospedale Galeazzi S.p.A., Gruppo San Donato – Consigliere di Amministrazione
 Crosswise Advisory S.r.l. – Consigliere di Amministrazione

In aggiunta, ricopre il ruolo di “Senior Advisor and Chairman of the Audit Committee” presso Italmatch 
Chemical S.p.A. (Gruppo Bain Capital) e collabora con Luiss Business School in qualità di docente nelle 
materie di Advance Accounting for Finance presso l’International Master di Corporate Finance.  

Felice Persico mette a disposizione le sue competenze professionali in ambito di utilità sociale ricoprendo 
ruoli nei Collegi dei Revisori dei Conti presso fondazioni ONLUS ed in particolare: 

 Fondazione Memoriale della Shoah di Milano – Collegio dei Revisori dei Conti (Presidente)
 Fondazione Pirelli – Collegio dei Revisori dei Conti (Effettivo)



Esperienza professionale con EY 

Felice Persico ha completato il suo ciclo di carriera in EY nel 2022 dopo aver ricoperto molteplici ruoli di 
vertice e direzione a livello globale e nazionale ed essere stato responsabile della revisione contabile di 
primari gruppi italiani ed internazionali.  

A. Vicepresidente EY Global Ltd.

Dal 2013 al 2020 è stato Vicepresidente Esecutivo e membro del Board di EY Global Ltd. (Londra) con la 
responsabilità della divisione Audit ed Assurance con un giro di affari di oltre euro 15 miliardi e 100,000 
dipendenti. Nel corso di tale mandato ha contribuito ad una crescita rilevante del fatturato di oltre il 40% e 
del numero di professionisti con 35 mila nuove assunzioni. Ha anche ottenuto risultati di prestigio, 
posizionando EY tra i migliori “brand” nella professione contabile.  

I risultati sono stati conseguiti grazie ad importanti investimenti strategici su scala globale e, in primo luogo, 
la creazione di una piattaforma digitale operante su tecnologia “cloud” che ha consentito l’uso di tecniche 
avanzate, quali “analytics”, “process mining” e “blockchain”.  Sotto la sua responsabilità sono state lanciate 
nuove offerte professionali nell’ambito della sostenibilità (“Corporate Social Responsibility” e ESG) e 
nell’assistenza ai processi contabili e finanziari. EY si è posizionata tra le organizzazioni leader nell’ambito 
della sostenibilità. Ha inoltre gestito investimenti significativi nella divisione “forensic” per far fronte ai 
rischi emergenti in ambito di “cyber security” e “financial crime”. Nell’ambito delle sue responsabilità ha 
rappresentato EY presso organizzazioni internazionali quali il Financial Stability Board (FSB) e l’International 
Forum of Independent Audit Regulators (IFIAR). È anche stato membro del board EY per la Diversity and 
Inclusion, per promuovere la cultura di inclusione nella organizzazione.  

B. Assurance Leader EMEIA

Dal 2010 al 2013 è stato Consigliere Delegato del Consiglio di Amministrazione di EY EMEIA Limited 
(Londra) con la responsabilità della divisione Audit ed Assurance per l’Europa, il Medio Oriente, l’India e 
l’Africa. In questo ruolo ha gestito l’integrazione di oltre 90 paesi in una singola divisione EMEIA con un giro 
di affari di euro 5 miliardi tramite un programma di convergenza dei modelli di business. 

C. Altri ruoli di leadership in EY

 Chairman of EY Germany Strategic Committee - Dal 2020 al 2022, ha ricoperto il ruolo di Presidente
del Comitato Strategico per EY Germania con la responsabilità di supervisione di iniziative
strategiche.

 Consigliere Delegato EY Italia – Dal 2005 al 2010 è stato Consigliere Delegato del Consiglio di
Amministrazione di EY S.p.A. con la responsabilità della divisione Audit ed Assurance di Italia,
Francia, Spagna ed altri paesi europei.

 Technology and Communication Sector Leader – Dal 2001 al 2005 ha ricoperto il ruolo di Leader per
EY Italia ed è stato membro del medesimo Board per EY Global.

 Responsabile EY Milano – Dal 2003 al 2008

D. Esperienze internazionali

 Londra: 2008 – 2020. Ha lavorato per oltre dieci anni presso la sede di Londra nello svolgimento del
suo ruolo di Vicepresidente e Consigliere Delegato di EY Global Ltd. ed EY EMEIA Ltd..

 San Francisco, Silicon Valley: 2000 – 2003.  Partner presso EY Technology Center. In questo periodo
ha seguito la revisione contabile di società internazionali quali Hewlett Packard e Symantec e
progetti di quotazione di società del settore tecnologico. Ha inoltre acquisito la qualifica di Certified
Public Accountant presso lo Stato della California.

 Philadelphia: 1990 – 1992. Senior professional nei settori Wealth Asset Management e Technology.



E. Principali incarichi professionali e di revisione contabile

 È stato il partner responsabile della revisione contabile di primarie società italiane ed internazionali
quali Fiat S.p.A., Fiat Industrial S.p.A. e Ferrari S.p.A. successivamente riorganizzate in Fiat Chrysler
Automobile NV, Case New Holland Industrial NV e Ferrari NV, società di diritto olandese, quotate
alla Borsa Italiana e al New York Stock Exchange (NYSE). In questa fase ha avuto la responsabilità di
coordinare l’intero processo globale di revisione e l’ammissione delle società ai listini nazionali ed
internazionali, interagendo con i vertici aziendali e riportando agli organismi di governance.

 Più recentemente è stato il responsabile della revisione contabile di ST Microelectronics (ST),
gruppo leader nel settore dei semiconduttori, società di diritto olandese,  domiciliata a Ginevra
(Svizzera) e quotata al NYSE e alle borse di Milano e Parigi.

 Dal 2001 al 2005 è stato partner responsabile della revisione contabile di numerose società quotate
Italiane quali TIM S.p.A. e Telecom Italia S.p.A., quest’ultima anche quotata al NYSE. In quel periodo
ha assunto la responsabilità del settore Technology e Communication per EY Italia ed è stato
membro del medesimo Board per EY Global. In tale ambito ha istituito e guidato un forum europeo
per “financial executive” delle principali società di telecomunicazione in Europa con finalità di
convergenza dei processi e principi contabili in previsione dell’entrata in vigore dei principi contabili
internazionali nel 2005.

 È stato nominato EY partner nel 1998 presso l’ufficio di Roma. Dal 1998 al 2000, ha seguito la
revisione del Gruppo Finmeccanica ed il processo di integrazione Agusta Westland ed Alenia
Marconi System e la fusione MEI / Finmeccanica.

 Ha svolto e svolge numerosi incarichi in Collegi Sindacali in qualità di Presidente e Sindaco Effettivo.
 Ha un’esperienza significativa in ambito di “M&A”, “governance” e valutazione d’azienda e ha

svolto numerosi incarichi di congruità per società quotate ai sensi di legge.
 Agli inizi della carriera ha ricoperto ruoli di direzione amministrativa in primarie società controllate

da gruppi Internazionali (Gruppo Wabco Westinghouse)

Altre informazioni 

 Nei sette anni di Vicepresidenza di EY Global Ltd, è stato il rappresentante di EY Global nelle
audizioni annuali del Financial Stability Board (FSB) riferendo su tematiche di rischi finanziari per
istituti bancari e organizzazioni finanziarie globali - Global Systemically Important Financial
Institutions (G-SIFIs).

 Ha inoltre rappresentato EY presso le autorità regolatorie dei principali paesi del G20 incluso l’
International Forum of Independent Audit Regulators. Periodo 2013-2020

 E’ stato professore a contratto presso le seguenti Università
o Università di Torino - facoltà di Economia e Commercio  (2012-2013). Laurea Magistrale – Corso

di Contabilità e Revisione Contabile
o Luiss Business School – Master of Corporate Finance – (2019-2021). Corso di “Corporate Social

Responsibility”
 E’ attualmente professore a contratto presso Luiss Business School – Master of Corporate Finance e

tiene lezioni di Advance Accounting for Finance.
 E’ stato relatore presso varie conferenze internazionali inclusa Transparency International (London)

e Commissione Europea “Internal Audit Services” - Brussels 2019.
 Ha ricevuto il premio Laureato dell’Anno 2012 presso Università di Torino – Alumni-Atlec
 Collabora quale membro di comitati strategici di gruppi privati italiani



Istruzione e qualifiche professionali 

Qualifiche professionali  

Felice Persico detiene le seguenti qualifiche professionali in Italia e negli stati Uniti d’America: 

 Certified Public Accountant – California Board of Accountancy USA – Matricola n. 97666 –
25/4/2007

 Dottore Commercialista – Ordine Dott. Commercialisti Torino – Matricola n. 1662 – 01/07/1991
 Revisore legale dei Conti – Matricola 44852 – 21/04/1995

Istruzione 

 Laurea in Economia e Commercio – Università degli Studi Torino – 1986

Ha inoltre seguito vari corsi internazionali di specializzazione in business management sponsorizzati da EY 
nell’ambito del percorso professionale per executive, tra i quali: 

 Northwestern University, Kellogg – Executive Leadership - 2003
 Harvard Business School – Executive Management - 2010
 Stanford University – Innovation and Business Model Transformation – 2019

Lingua Inglese – Livello Proficiency. Ha seguito corsi di specializzazione internazionale, tra i quali 

 Temple University – Philadelphia 1992
 English Language School – Atlanta 1991
 Dublin School of English – Dublin 1989

Personale 

Data di nascita: 27 novembre 1959. Felice e sua moglie, Luisa, vivono in Italia ed hanno una figlia. 

Privacy 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento. 

Milano - 25 marzo 2024 

Felice Persico 



Allegato 

I. Dettaglio Incarichi di Revisione società quotate

Società per le quali ha ricoperto il ruolo di socio responsabile dell’attività di Revisione Contabile. 

Società Quotate Borsa Italiana -  

Società Anni Sociali 
1. Fiat S.p.A. 2012, 2013 
2. Fiat Industrial S.p.A. 2011, 2012 
3. Sorin Group S.p.A. 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 
4. Italmobiliare S.p.A. 2007, 2008, 2009 
5. Telecom Italia Mobile S.p.A. 2001, 2002, 2003, 2004 
6. Telecom Italia S.p.A. 2001, 2002, 2003, 2004  
7. Italgas S.p.A. 2001, 2002 
8. Jefferson Smurfit. S.p.A 2001 

Società quotate Borse Statunitensi - 

Società Anni Sociali 
1. Fiat Chrysler NV 2014, 2015, 2016 
2. Ferrari NV 2015, 2016 
3. ST Microelectronics  NV 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 

II. Dettaglio Incarichi di Collegi Sindacali, Collegi dei Revisori e Consigli di Amministrazione

Company Role Years 
1. Fondazione Pirelli Collegio Revisori - Effettivo 2014 – in essere 
2. Fondazione Memoriale della Shoah Milano Collegio Revisori - Presidente 2010 – in essere 
3. Ospedale Galeazzi S.p.A., Consigliere 2022 – in essere 
4. Crosswise Advisory S.r.l. Consigliere 2022 – in essere 
5. Fondazione Partnership per Bocconi Consigliere 2009 – 2010 
6. EY Global Ltd (London) Consigliere 2013 – 2020 
7. EY EMEIA Ltd (London) Consigliere 2010 – 2013 
8. EY S.p.A. Consigliere Delegato 2010 – 2016 
9. Key Safety System S.r.l. Sindaco Effettivo 1998 – 2000 
10. Breed Italia S.r.l. Sindaco Effettivo 1999 – 2000 
11. Collins & Aikman S.r.l. Sindaco Effettivo 1998 – 1999 
12. Eastman Chemical Italia S.r.l. Presidente Collegio Sindacale 1998 – 2000 
13. KSS Holdings S.r.l. Sindaco Effettivo 1999 – 2000 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
nella lista di minoranza per l’elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

Il sottoscritto  Felice Persico  nato in Chieri (To) il 27/11/1959

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data: Milano, 25/3/2024_____  

Felice Persico



CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Nazionalità
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a)

• Date (da)

'7-7 
� 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date (da)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date (da)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

Pagina 1 - Cu!Ticulum vitae di 
Prandi Paolo 

Prandi Paolo 

Italiana 

23 Marzo 1961 

1987 a oggi 

Dottore Commercialista (dal 1° Dicembre 2004, n. 1645); 
Revisore legale (dal 10 Agosto 2007, n. 146207); 
CTU presso il Tribunale di Brescia (dal 13 ottobre 2008, Categoria lii Commerciale n. 522/08); 
Componente del Consiglio di Disciplina dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti 
Contabili di Brescia (dal 24 febbraio 2023 - nomina del Presidente del Tribunale di Brescia); 
Presidente, Consigliere, Sindaco e Liquidatore presso società di capitali anche quotate; 
Professore a contratto presso: 
. Università di Teramo - CdS LM63 Scienze delle Amministrazioni ed L18 Economia - dei 
seguenti insegnamenti: a) Risk Management e Aziende Sanitarie (A.A. 2017/2018; A.A. 
2018/2019; A.A. 2019/2020; A.A. 2020/2021; A.A. 2021/2022 e A.A. 2022/2023); b) Economia 
degli Intermediari Finanziari (A.A. 2016/2017; A.A. 2017/2018; A.A. 2018/2019; A.A. 
2019/2020; A.A. 2020/2021; A.A. 2021/2022, A.A. 2022/2023 e A.A. 2023/2024); e c) 
Economia Mobiliare e Immobiliare (A.A. 2020/2021; A.A. 2021/2022, A.A. 2022/2023 e A.A. 
2023/2024); 

. Università di Teramo - CdS LM77 Finanza delle Aziende e dei Mercati - del seguente 
insegnamento: Gestione del Rischio nel Sistema Creditizio (A.A. 2016/2017); 

. Università Cattolica del Sacro Cuore, sede di Brescia, per l'insegnamento di Risk 
Management (A.A. dal 2012 al 2016); 

. Università di Brescia, per l'insegnamento di Marketing dei servizi (A.A. 2010/2011); 
Relatore a convegni e tavole rotonde in materia di Cyber security, Digitai Transformalion, ESG, 
Risk Management, Governance societaria e R.C. Auto. Tra gli altri, coordinatore della sessione 
"Rischio Operativo" nei convegni organizzati dall'Associazione Bancaria Italiana "Unione 
Bancaria e Basilea 3 Risk & Supervision" (edizioni 2016; 2017; 2018; 2021 e 2022); 
Già membro di Commissioni e Gruppi di Lavoro per l'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli 
Esperti Contabili, l'Associazione Bancaria Italiana, l'Associazione Italiana del Private Equity e 
Venture Capitai e per l'Associazione Nazionale fra le Imprese Assicuratrici 

Dicembre 2023 a oggi 

Corradi & Ghisolfi S.r.l. 
Via Don Mario Bozzuffi, 19 - 26010 - Corte de' Frati (CR) 
Edilizia agricola e zootecnica. Operanti nel settore del biogas e biometano 
Presidente del Collegio Sindacale 

Novembre 2022 a oggi 

PMI TOP S.p.a. 
Via Teofilo Folengo, 2 - 25135 - Brescia (BS) 
Holding di partecipazioni 
Sindaco Effettivo 

Novembre 2022 a oggi 

Sourcesense S.p.a. (Gruppo Poste Italiane) 
Via del Poggio Laurentino, 9 - 00144 - Roma (RM) 

22 marzo 2024 



• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date (da)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Date (da)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Date (da)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date (da- a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Date (da - a)
• Nome e indirizzo del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

SINDACO SUPPLENTE 

ALTRE ATTIVITÀ 

SPECIFICHE COMPETENZE 

ESPERIENZA PASSATA 

• Date (da - a)
• r�ome del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
Prandi Paolo 

Soluzioni cloud 
Sindaco Effettivo 

Aprile 2021 a oggi 

Carel lndustries S.p.a. (Società quotata Euronext) 
Via dell'Industria, 11 - 35020 - Brugine (PD) 
Soluzioni di controllo per il condizionamento, la refrigerazione e il riscaldamento e nei sistemi per 
l'umidificazione e il raffrescamento adiabatico 
Presidente del Collegio Sindacale 

Aprile 2021 a oggi 

Leonardo Partecipazioni S.p.a. 
(in precedenza Sogepa S.p.a. - Società Generale di Partecipazioni S.p.a.) 
Via Sardegna n. 38 - 00187 - Roma (RM) 
Società appartenente al Gruppo Leonardo. Ha la responsabilità di gestire le attività non core del 
Gruppo, ivi inclusa la gestione e chiusura del relativo contenzioso. 
Presidente del Collegio Sindacale 

Aprile 2021 a oggi 

Alenia Aermacchi S.p.a. 
Via Sardegna n. 38 - 00187 - Roma (RM) 
Società appartenente al Gruppo Leonardo. Settore aeronautico. 
Sindaco effettivo 

Aprile 2017 a oggi 

Brunello Cucinelli S.p.a. (Società quotata Euronext) 
Via dell'Industria 5 - 06073 Corciano (PG), frazione Solomeo 
Moda, lusso 
Presidente del Collegio Sindacale 

Settembre 2014 a oggi 

Superpartes S.p.a. (Partecipata Mittel) 
Via Enrico Stassano, 29 - 25125 Brescia 
Internet delle cose (IOT) 
Sindaco effettivo 

- TIM S.p.a. (Società quotata Euronext), da Marzo 2021 a oggi;
- ERG S.p.a. (Società quotata Euronext, FTSE MIB), da Maggio 2016 a oggi.

- Presidente e Componete di Organismi di Vigilanza di Società e di Fondazioni;
- Associato Nedcommunity e componente della Commissione Oscar di Bilancio edizione 2016,

2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 in rappresentanza di NedCommunity;
- Associato AODV 231 (Associazione di Componenti degli Organi di Vigilanza ex D.Lgs.

231/2001 );
- Associato Azione Cattolica;
- Associato UCID (Unione Cristiana Imprenditori e Dirigenti);
- Socio Fondazione Centesimus Annus Pro Pontefice;
- Associato Rotary Club Salò e Desenzano del Garda.

Cyber security, Digitai Transformation, ESG e sostenibilità, Risk Management, Governance e R.C. 
Auto. 

2002- 2004 

Studio Prandi 
Consulenza 
Presidente e Amministratore delegato 
Ristrutturazioni, valutazioni aziendali e/o di rami di azienda e attività peritale. 

2001 

22 marzo 2024 

 



• Nome del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Nome del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Nome del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Nome del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Nome del datore di lavuro

• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)

• Nome del datore di lavoro

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a)
• Nome del datore di lavoro

INCARICHI SOCIETARI CESSATI 
tra l'altro, in applicazione di: Principi per 
la selezione dei candidati alle cariche 
sociali in società quotate emanate dal 
Comitato Corporale Governance; dell'art. 
.'l6 d./. 'SalvA Italia" (c.d. divieto di 
interlocking), di mutati assetti 
societari/accorpamenti, della Legge 
12012011 (c.d. Golfo-Mosca) sulle quote 
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Gruppo Rivarossi 

Modellismo ferroviario e giocattolo 

Presidente e Amministratore delegato 

Ristrutturazione volta alla cessione 

1996 -2001 

Idee Commerciali s.r.l. (ex Majorette Italia S.p.a.) 

Giocattolo 

Imprenditore 

Sviluppo imprenditoriale. Attività poi ceduta per rami 

1995-1996 

Majorette Italia S.p.a. 

Giocattolo 

Direttore generale e Amministratore delegato 

Riorganizzazione della filiale italiana 

1991 -1995 

Pepsi Cola S.p.a. 

Bevande analcoliche 

Manager 

Diverse posizioni negli Stati Uniti e in Europa: 
Responsabile Business Unit Sviluppo Food Italia (1994): selezione del portafoglio prodotti, 
dei partner distributivi e definizione del piano di sviluppo; 

- Direttore Vendite Area Nord Mediterranea (1993): supporto agli imbottigliatori italiani e sud
europei per definire strategie distributive, di marketing e di tracie marketing;

- Regional Manager area Reading e Schuylkill Haven (U.S. - 1991): "Regione operativa' di
nuova istituzione a seguito dell'acquisizione di tre tra gli ultimi distributori indipendenti del
Nord America. Significativa ristrutturazione organizzativa.

1987 -1991 

McKinsey & Company, sede di Milano 

Consulenza strategica 

Consulente 

Gestione progetti in diversi settori di attività economica: introduzione del Trade Marketing in 
aziende di largo consumo con creazione delle relative capacità gestionali; valutazioni 
aziendali a scopo di cessione e acquisizione; gestione delle relative fasi successive mirate 
all'unificazione delle attività comuni (sistemi informativi, amministrazione, risorse umane e 
marketing) e all'individuazione e soluzione di criticità relative alla duration delle fonti di 
finanziamento. 

1985-1987 

Università di Brescia e SDA Bocconi - Milano 

Formazione universitaria e post-universitaria 

Cultore della materia e attività di docenza 

Docenza frontale in insegnamenti dell'area marketing. 
Responsabile operativo del 1 ° Corso internazionale SDA Bocconi presso Università di Lione. 

1982 
Serca s.n.c. 
Revisione 
Revisore junior 

- Per il Gruppo UBI Banca: a) UBI G.F. Sim S.p.a., Sindaco effettivo da Marzo 2010 a
Dicembre 2012; b} Italiana Leasing e Finanziamenti - SILF S.p.a., Sindaco supplente da
Marzo 2010 a Gennaio 2015 e c) Immobiliare Mirasole S.p.a., Sindaco supplente da Aprile
2014 a Aprile 2017;

- Sempre per il Gruppo UBI Banca (acquisito nel Gruppo Intesa): a) con riferimento a IWBank
(fusa nel maggio 2015 in IWB Private lnvestment}, Sindaco effettivo da Luglio 2012 a Marzo
2015, Componente dell'Organismo di Vigilanza da Ottobre 2013 a Marzo 2015, Presidente
del Collegio Sindacale e Presidente dell'Organismo di Vigilanza da Marzo ;:i Maggio 2015 e
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di genere nei Consigli di 
Amministrazione delle società quotate e 
parlecipate e della conclusione dei 
processi di ristrutturazione 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date {da - a)
• Nome e tipo di istituto di

Pagina 4 - Curriculum vitae di 
Prandi Paolo 

Presidente del Comitato per il Controllo sulla Gestione e Presidente dell'Organismo di 
Vigilanza da Marzo 2020 a Febbraio 2022. La Società è stata trasformata in IW Private 
lnvestments Società di Intermediazione Mobiliare S.p.A. dal 12 Febbraio 2022 e Paolo 
Prandi nominato Presidente del Collegio Sindacale e dell'Organismo di Vigilanza. Paolo 
Prandi si è dimesso con decorrenza dal 17 febbraio 2022; b) con riferimento a UBI Private 
lnvestment (fusa nel maggio 2015 in IWB Private lnvestment) Presidente del Collegio 
Sindacale e Presidente dell'Organismo di Vigilanza da Marzo a Maggio 2015 e, infine, c) 
con riferimento a IWB Private lnvestment Presidente del Collegio Sindacale e Presidente 
dell'Organismo di Vigilanza di IWBank Private lnvestments S.p.a. da Marzo 2015 a Marzo 
2020 e, infine Referente Internal Audi/ da Marzo 2020 a Marzo 2021; 

- Nella fusione/integrazione di Hopa S.p.a. in Mittel S.p.a.: a) FD 33 S.p.a. poi FD 33 S.r.l.,
Sindaco effettivo da Settembre 2011 a Aprile 2014 e Sindaco unico da Aprile 2014 a
Febbraio 2015; b) Markfactor S.p.a., Sindaco effettivo da Giugno 2011 a Giugno 2012; c)
Tethys S.p.a., Sindaco effettivo da Dicembre 2008 a Gennaio 2012; d) Holinvest S.p.a.,
Sindaco effettivo da Maggio 2009 a Settembre 2009; e) Mittel Real Estate S.g.r. poi MIRE
S.g.r., Sindaco effettivo da Luglio 2014 a Settembre 2014; D Hopa S.p.a., Sindaco supplente
da Settembre 2008 a Gennaio 2012; g) Everel S.p.a (società quotata) Presidente del
Collegio Sindacale da Maggio 2010 a Luglio 2010 e Sindaco effettivo da Maggio 2009 a
Maggio 201 O e, infine, h) Earchimede S.p.a., Sindaco supplente da Maggio 2009 a Agosto
2011, Sindaco effettivo da Agosto 2011 a Marzo 2015 e Sindaco supplente da Luglio 2017 a
Aprile 2018;

- In Cattolica Assicurazioni: a) BPVI Fondi S.g.r., Consigliere di Amministrazione da Giugno
2009 fino all'approvazione del bilancio 2009 e b) Cattolica Assicurazioni Business School
S.c.p.a., Sindaco effettivo da Novembre 2010 a Maggio 2012;

- ERG S.p.A., Presidente del Collegio Sindacale da Ottobre 2022 ad Aprile 2023;
- In Autostrade per l'Italia, componente Organismo di Vigilanza in: Raccordo Autostradale

Valle d'Aosta; Società Autostrada Tirrenica S.p.A. e Società Italiana per Azioni per il Traforo
del Monte Bianco da Ottobre 2022 a Ottobre 2023;

- Kirey Holding S.p.a., Sindaco effettivo da Giugno 2020 ad ottobre 2021;
- IGD SIIQ S.p.a., Sindaco supplente da Giugno 2018 ad Aprile 2021;
- Prima Lending S.p.a., Presidente del Collegio Sindacale da Aprile 2018 a Maggio 2021;
- Fondazione Lombardia Film Commission, Organismo di Vigilanza monocratico da Marzo

2021 a Settembre 2021;
- FNM S.p.A., Presidente del Collegio Sindacale da Maggio 2018 ad Aprile 2021;
- Trenord s.r.l. (Partecipata FNM e Trenitalia), Sindaco effettivo da Luglio 2018 a Dicembre

2021;
- Olio Dante S.p.a., Consigliere di Amministrazione da Aprile 2017 ad Agosto 2020;
- Datalogic S.p.a., Sindaco supplente da Maggio 2016 ad aprile 2019 (società quotata);
- Fine Foods & Pharmaceuticals N.T.M. S.p.a. da Ottobre 2018 a Aprile 2020;
• Antares Vision S.p.a. da Agosto 2018 a Maggio 2020;
- Montini S.p.a., Presidente del Collegio Sindacale da Giugno 2017 a Marzo 2019;
- Fondazione Ente Universitario Lombardia Orientale (Fondazione E.U.L.O.), Revisore dei

Conti da Giugno 2017 a Marzo 2019;
- A2A S.p.a., Sindaco supplente da Giugno 2014 a Maggio 2017 (società quotata);
- Istituti Ospedalieri Bergamaschi s.r.l., Sindaco supplente da Giugno 2019 a Luglio 2021;
- Fidia Holding S.p.a., Sindaco effettivo da Febbraio 2013 a Luglio 2016;
- Newlisi S.p.a., Sindaco effettivo da Marzo 2010 a Dicembre 2013;
- Girasole S.p.a., Presidente del Consiglio di Amministrazione da Dicembre 1997 a Aprile

2022;
- Fondazione Brixia Fidelis, Vice Presidente da Novembre 2010 a Marzo 2015;
- Informatica s.r.l., Liquidatore Volontario da Giugno 2007 a Giugno 2016;
- IND s.r.l., Liquidatore Volontario da Giugno 2007 a Giugno 2016;
- Seltering S.p.a., Liquidatore Volontario da Giugno 2007 a Novembre 2017;
- Studio Valore s.r.l., Liquidatore Volontario da Giugno 2013 a Dicembre 2017;
- SafeCertifiedStructure Ingegneria s.r.l. (SCS Ingegneria s.r.l.) poi SafeCertifiedStructure

Tecnologia s.r.l. (SCS Tecnologia s.r.l.), Consigliere di Amministrazione da Ottobre 2015 a
Ottobre 2018;

- Mid lndustry Capitai S.p.a. (società quotata poi incorporata da VEI Log S.p.a.), Componente
dell'Organismo di Vigilanza da Maggio 2016 a Dicembre 2017;

.. Lima S.p.a., Liquidatore Volontario da Luglio 2008 a Marzo 2021. 

1985-1986 

SDA Bocconi - Milano 
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istruzione o formazione 
• Principali materie/abilità
professionali oggetto dello studio

• Date (da - a)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

• Qualifica conseguita

• Date (da - a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione
• Qualifica conseguita

• Livello nella classificazione
nazionale

ALTRE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

PUBBLICAZIONI 
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Corsi post lauream in bilancio, finanza, marketing, /rade marketing, vendite e amministrazioni 
pubbliche 

1985-1986 
Ente Universitario Lombardia Orientale (ora Fondazione E.U.L.O. - Brescia) 

Borsa di studio e ricerca annuale in Economia delle Aziende Industriali 

1980-1985 
Università di Brescia 
Laurea in Economia e Commercio, Relatore Prof. S. Vicari (Professore Ordinario di Economia 
delle Aziende Industriali) 
110/110 con lode 

Partecipa a numerose attività di formazione e induction. 
Tra le tante, oltre alle iniziative organizzate da Assogestioni: a) nel 2016 il 'Percorso di Alta 
Formazione per il Collegio Sindacale organizzato da ABIFormazione (n. 6 giornate); b) nel 
2018 "The Effective Board" organizzato in collaborazione tra l'Associazione Italiana Dottori 
Commercialisti di Milano e Nedcommunity (n. 11 moduli da mezza giornata) e c) nella 
primavera 2019 "Collegio Sindacale: il controllo e la prevenzione dei rischi nelle società 
quotate e vigilate" organizzato dalla Fondazione dei Dottori Commercialisti di Milano (n. 11 
moduli da mezza giornata). 

Investire per costruire (a cura di E. Bettini, D. Tondini), Università di Teramo, Edizioni 
Diocesi di Teramo-Atri, Collana Forum del Gran Sasso, 2021, voi. 3, parte 3, nell'ambito 
del quale è autore di Territori, shock globali, resilienza e crescita in tempi di pandemia (in 
coli. con Morelli G., Cardinale B., Gurrieri A.R. e Nicolai F.); 
La prevenzione, via per un nuovo sviluppo (a cura di Bettini E., Tondini D.), Università di 
Teramo, Edizioni Diocesi di Teramo-Atri, Collana Forum del Gran Sasso, 2020, voi. 2, 
parte 3, nell'ambito del quale è autore di Fare impresa. I Modelli 231 tra prevenzione e 
controllo operativo (in coli. con Morelli G.); 
Impresa e rischio. Profili giuridici del risk management (a cura di Cerrato S.A.) 
Giappichelli, Torino, 2019 nell'ambito del quale è autore di Governance societaria e 
responsabilità amministrativa degli Enti. Un primo bilancio per le imprese italiane (in coli. 
con Morelli G.); 
Il passaggio generazionale: da rischio a opportunità di sviluppo dell'impresa. Alcuni casi di 
successo nella provincia di Brescia (a cura di Amici A.), F. Angeli Ed., Milano, 2018 
nell'ambito del quale è autore di // rischio del passaggio generazionale: attori, tecniche e 
strategie nel processo di transizione (in coli. con Morelli G.); 
Il risk management integrato: le principali cornici normative, in «Avoid, Transfer, Retain. 
Aspetti giuridici dell'enterprise risk management e diritto delle assicurazioni», (a cura di 
Calliano O. M.), Giappichelli Ed., Torino, 2016; 
La gestione della continuità operativa. Scelte d'impresa ne/l'industria e nei servizi (in coli. 
con Morelli G.), in "Economia dei Servizi", Anno X, numero 1, gennaio-aprile 2015; 
La responsabilità civile automobilistica. Strategie, innovazione e normativa nei modelli di 
offerta (a cura di Dabrassi C. e Prandi P.), F. Angeli Ed., Milano, 2013 nell'ambito del 
quale è autore dei seguenti capitoli: La distribuzione tradizionale; Il pricing delle polizze 
R. C. Auto; La sicurezza stradale e di La custome; satisfaction nel segmento R. C. Auto (in
coli. con Carbonari G.); I/ mercato assicurativo R. C. Auto (in coli. con Lanzavecchia E.);
Il Risk Management negli istituti di credito. Come affrontare le sfide in scenari di
incertezza, (a cura di Prandi. P.), F. Angeli Ed., Milano, 2012;
Il risk management. Teoria e pratica nel rispetto della normativa1>, (a cura di Prandi P.), F.
Angeli Ed., Milano, 2010 nell'ambito del quale è autore dei seguenti capitoli: La
classificazione dei rischi; Il risk management integrato e Il risk management nelle diverse
aree indagate;
La misurazione della customer satisfaction: l'esperienza di Zurich Italia, in "Micro&Macro
Marketing", XIX, 2, 2010; 
Il Fondo Italiano di Investimento SGR e l'ingresso del Private Equity nel capitale delle 
imprese, in 'Brescia & Futuro", XXI, 1, 2010; 
Private Equity e commercialisti alleati per lo sviluppo delle aziende, in Brescia & Futuro, 
anno XX, n. 2, Brescia, 2009; 

- Una gestione innovativa dei Rischi Aziendali, in 'Brescia Ricerche", XVIII, 65, 2008;
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura
• Capacità di espressione orale

• Capacità di lettura
• Capacità di scrittura
• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ, COMPETENZE 

RELAZIONAI.I E ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

PATENTE OPA TENTI 

La metodologia di analisi dei prodotti derivati, in Brescia & Futuro, anno XIX, n. 1, Brescia, 
2008; 

- Brasile: grandi risorse, grandi opportunità, in Brescia & Futuro, anno XVIII, n. 1, Brescia,
2007;
Sinistri liquidati dalla compagnia dell'assicurato, in Brescia & Futuro, anno XVIII, n. 1,
Brescia, 2007;
La distribuzione commerciale: business locale o multinazionale?, in Brescia & Futuro,
anno IV, n. 3, Brescia, 1993;
Evoluzione del mercato e piccole imprese: aspetti distintivi dei processi di crisi e
risanamento, in Finanza, Marketing e Produzione, n. 4, Milano, 1987.

ITALIANA 

INGLESE 

Buono 
Buono 
Molto Buono 

FRANCESE 

Buono 
Buono 
Buono 

Leadership, gestione aziendale, governance e risk management 

Utilizzo dei diversi applicativi del pacchetto Office, in particolar modo Microsoft Word; 
Microsoft Excel; Microsoft Power Point e Internet Explorer e Google Chrome 

AeB 

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel Curriculum Vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali" e del GDPR (Regolamento UE 20161679). 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

nella lista di minoranza per l’elezione a componente del collegio sindacale di TIM 

S.p.A.

Il sottoscritto Paolo Prandi nato in Brescia il 23.03.1961 dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle

cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei

Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per

la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a

dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o

investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente

dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive

di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra

loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno

nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento

dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via

disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella

stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di

una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei

gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da

parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso

il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti

paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani

di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle

dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a

titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)

2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Brescia, 22 marzo 2024 

Paolo Prandi
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Laura è Partner nel dipartimento corporate di Simmons-Simmons a Milano dal 2023 e ha 
acquisito notevole esperienza nel diritto societario, concentrandosi principalmente su operazioni di 
M&A, private equity e venture capital.  

In quasi due decenni di esperienza, ha assistito numerosi fondi di private equity aiutandoli in ogni fase 
del ciclo di vita dell'investimento, dall'acquisizione all'uscita.  

È stata coinvolta in diverse transazioni complesse, tra cui fusioni e acquisizioni transfrontaliere, 
scorpori, accordi consortili, investimenti di minoranza e dismissioni in una vasta gamma di settori, tra cui 
consumer & retail, food & beverage, manifatturiero, healthcare & life science.  

Laura fornisce inoltre consulenza a sponsor di private equity, acquirenti e venditori strategici, 
società italiane e gruppi internazionali, nonché ad imprenditori e ai loro acquirenti.  

Dal 2019 al 2023 è stata equity partner presso Alpeggiani Studio Legale. In precedenza (2015 – 2019), 
è stata partner fondatore di LF Studio Legale, confluito in Laways (una boutique legale con sede a 
Milano), senior lawyer presso Lombardi Molinari Segni (2008 - 2015) e associate presso Freshfields 
Bruckhaus Deringer, Milano.  

Ricopre la carica di amministratore indipendente in Cerved AISP s.r.l. e sindaco supplente in TIM S.p.A.. 

Parla fluentemente inglese. 

Merger & Acquisition ● Private Equity ● Venture Capital ● Corporate law 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

SIMMONS-SIMMONS, Milano ● dal 2023, Equity Partner 

ALPEGGIANI LAW FIRM, Milano ● 2019 - 2023, Equity Partner 

LAWAYS AVVOCATI ASSOCIATI, Milano ● 2016 - 2019, Founding Partner 

LF STUDIO LEGALE, Milano ● 2015 - 2016, Founding Partner 

LOMBARDI MOLINARI SEGNI, Milano ● 2008 – 2015, Senior Associate 

FRESHFIELDS BRUCKHAUS DERINGER, Milano ● 2006 – 2008, Associate 
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KLEGAL STUDIO ASSOCIATO, Milano ● 2005- 2006, Associate (KPMG Network) 

NOTAIO A. DE CICCO, Milano ● 2001 – 2005, consulente 

NOTAIO A. CIAPPA, Piacenza ● 1998 – 2001, trainee 

DALL’ARGINE- MAESTRI Studio Legale, Piacenza ● 1998 – 2000, trainee 

ABILITAZIONI 

AVVOCATURA, Bologna, 2003 

ISTRUZIONE 

SCUOLA NOTARILE CLAUDIO TRINCHILLO, Napoli ● 2002 – 2003 

SCUOLA NOTARILE DI MILANO, Milano ● 1999 – 2002 

UNIVERSITÀ “L. BOCCONI” Milano ● 1998 – 1999 
Master in company law. 
Marks: cum laude. 
Tesi: la compensazione tra i crediti della società nei confronti degli azionisti (derivanti dagli obblighi di 
contribuzione) e i debiti della società nei confronti degli azionisti.. 
Professore: Prof. P. Marchetti. 

UNIVERSITÀ DI PARMA, Parma ● 1993 – 1998 
Laurea in giurisprudenza. 
Marks: 110/110 –3 luglio 1998. 
Tesi: "La litispendenza internazionale", con particolare riferimento alla litispendenza europea e 
inglese. 
Professorw: Prof. C. Glendi. 

LICEO SCIENTIFICO RESPIGHI, Piacenza ● 1988 – 1993 

LINGUE 

Inglese: fluente. 

CARICHE 

Laura Fiordelisi ricopre la carica di amministratore indipendente in Cerved AISP s.r.l. e sindaco supplente in 
TIM S.p.A.. 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
nella lista di minoranza per l’elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

Il/La sottoscritto/a Laura FIordelisi nato/a in Bordighera il 13 Agosto 1974

dichiara e attesta: 

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Milano il 27 Marzo 2024 

Laura Fiordelisi

VANO
Laura Fiordelisi

SorrentinoG
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INFORMAZIONl PERSONALI 

Cognome e nome 

Indirizzo studio 
professionale 

Recapito telefonico 
E-mail

PEC

Nazionalità 

Luogo e anno di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Dal 2017 ad oggi

• Dal 2008 al 2016

• el 2007

• Dal 2004 al 2006
• Nel 2003

ATTIVITA' PROFESSIONALE 

ESERCITATA 

INCARJCJ-ll PROFESSIONALI 

• Attuali

Pagina 1 - Curriculum vitae di
MONTANARI Simone

MONTANARI SIMONE 

Via Sebastiano Beato Valfrè 16, 10121 Torino (To) 
011 /56.28.003 
s.montanaristudiodottcomm@gmail.com
simonemon tanari@odcec.torino.lcgalmail.it

ITALIANA 

NOVARA, 1975 

Titolare di studio professionale in propòo sito in Torino specializzato nell'attività 
di Dottore Commercialista e Revisore Legale. 

Socio fondatore dello Studio Commercialisti Associati Mulassano - Monlanari 
con sede in Torino specializzato nell'attività di Dottore Commercialista e Revisore 
Legale. 
Collaborazioni professionali con altò scudi professionali in qualità di Dottore 
Commercialista. 
Tirocinio professionale da Dottore Commercialista e Revisore dei conti. 
Impiegato con mansioni tecnico-commerciali presso Azienda elettronica, leader in 
Italia nel propòo settore. 

Dottore Commercialista e Revisore Legale specializzato in consulenza societaria, 
contabile, tòbutaòa, successoria, Revisione Legale e controllo di gestione. 

Sindaco Unico dal 2023 della società Xké? ZEROTREDICI S.c.r.l., ente 
strumentale della Fondazione Compagnia di San Paolo; 

Sindaco effettivo dal 2022 della società SMA T S.p.A. - Società 
Metropolitana Acque Torino S.p.A; 

Sindaco effettivo dal 2020 della società AIDA AMBIENTE S.r.l., gruppo 
SMATS.p.A.; 
Membro dell'Organismo di Vigilanza dal 2020 della società AIDA 
AMBIE TE S.r.l., gruppo SMAT S.p.A.. 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

nella lista di minoranza per l'elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

Il sottoscritto Simone Montanari nato in Novara (NO) il 29 agosto 1975

dichiara e atte sta: 

I. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. I dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate; 

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate. ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell'interesse della società;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

I O. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti 
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani 
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle 
dichiarazioni e degli impegnj di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a 
titolo di penale l"importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore. 

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.

Simone Montanari



DONATELLA VITANZA 

CURRICULUM VITAE 

1. Dati anagrafici

Iscritta all'Albo dei Dottori Commercialisti di Bologna in data 28.06.1991 al 
n. 2297
Revisore Legale nominato con D.M. 12/04/1995 G.U. Supplemento Ordinario
del 21/04/1995 n. 61143

2. Istruzione

GRI Certified Training Program (luglio 2023)
Master Doing Business in EAU presso Luiss Business School (2017)
Executive Master EMBA presso Bologna Business School (2016)
Abilitazione all'esercizio della professione di dottore commercialista ( 1991)
Laurea in Economia e Commercio presso l'Università di Bologna (1990) con il
punteggio di 110/11 O cum laude.
Maturità - Diploma di ragioneria ( 1984)

3. Conoscenze lingue straniere

Inglese C 1, francese B 1.

4. Esperienze professionali

Autorizzo il trattamento dei miei dad personali, ai sensi del D.!gs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modifiche. 



Dal 1991 ad oggi esercita l'attività di Dottore Commercialista e Revisore 
legale in Bologna. 
Ricopre incarichi di componente degli organi di controllo di diverse società, 
attualmente è Presidente dell'organo di controllo di una emittente quotata al 
segmento star di Euronext Milano. 
Ricopre incarichi di Revisore legale in società di capitali ed Enti del Terzo 
Settore. 
Consigliere dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Bologna secondo mandato 2022/2026 
Presidente Comitato Pari Opportunità dell'Ordine dei Dottori Commercialisti 
ed Esperti Contabili di Bologna 2022-2026 
Componente dell'Osservatorio dei mercati di capitali italiani ed esteri del 
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili 2022-
2026 
Componente Comitato Direttivo Andaf Emilia-Romagna 2022-2024 
Consigliere dell'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Bologna primo mandato 2017-2021 con delega internazionalizzazione e 
. . 

mnovaz1one 
Vicepresidente Associazione Aicec 2018-2021 
Tesoriere Club Bologna Rotary Est 2018- 2020 
Membro della Commissione Internazionalizzazione delle imprese del 
Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili 2015-
2016 

5. Aree di specializzazione

Consulenza societaria, amministrativa e fiscale 
Consulenza nella reportistica finanziaria e non finanziaria 
Consulenza a start up 
Consulenza Enti Terzo Settore ed Enti Pubblici 

6. Incarichi attuali

DENOMINAZIONE CARICA 

IRCE SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 

FABBRI GESTIONE IMMOBILIARE SPA SINDACO EFFETTIVO 

FRA. SCA. FIN. SPA SINDACO CON REVISIONE LEGALE 

PENNELLIFICIO OMEGA SPA SINDACO CON REVISIONE LEGALE 

GVS GROUP SRL SINDACO EFFETTIVO 

FABBRI 1905 SPA SINDACO EFFETTIVO 

HOWDEN SCAGLIARINI SPA SINDACO CON REVISIONE LEGALE 

NEURON GUARD SRL SINDACO UNICO CON REVISIONE LEGALE 

LIGHTHOUSE 11 SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e succe.,;,ive modifiche. 



HIROKI SPA PRESIDENTE COLLEGIO SINDACALE CON REVISIONE 

WALLABYSPA SINDACO EFFETTIVO 

DOMA SRL REVISORE UNICO 

COOPERATIVA ITALIANA DI RISTORAZIONE SINDACO SUPPLENTE 

CIRFOOD se 

FABBRI G. HOLDING INDUSTRIALE SPA SINDACO SUPPLENTE 

EMILBANCA CREDITO COOPERATIVO SINDACO SUPPLENTE 

ENIPOWER SPA SINDACO SUPPLENTE 

BUGNION SPA SINDACO SUPPLENTE 

HAEMATRONIC SPA SINDACO SUPPLENTE 

NUOVA CENTER SRL SINDACO SUPPLENTE 

GAMMA ARREDAMENTI INTERNATIONAL SPA SINDACO SUPPLENTE 

CONSORZIO UNIVERSITARIO CENTRO CERAMICO REVISORE 

UNIVERSITA' PRIMO LEVI ETS REVISORE UNICO 

ODCEC BOLOGNA ENTE PUBBLICO NON CONSIGLIERE 

ECONOMICO 

FONDAZIONE GBS ETS REVISORE UNICO 

Bolo�na, March 20th, 2024

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DJgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modifìche. 



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
nella lista di minoranza per l'elezione a componente del collegio sindacale di TIM S.p.A. 

La sottoscritta DONATELLA VIT ANZA nata in BOLOGNA 
il 15/10/1966 

dichiara e attesta: 
1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in società quotate e di accettarne integralmente il contenuto;
2. di possedere i requisiti di professionalità, onorabilità e indipendenza previsti dall'art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate; 

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dall'art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in società quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;
4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, "Soggetti presentatori della lista", cui la presente
dichiarazione è rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;
5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale è candidato;
6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell'eventualità che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;
7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell'interesse della società;
8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa società o in società del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;
9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista ( anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.
10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell'avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale l'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.
11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 ("GDPR") e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data �J;., e --l ·L(::; / 2 lì 
: . ' 

Donatella Vitanza




