Comitato dei Gestori

Comunicato stampa

SGR E INVESTITORI ISTITUZIONALI DEPOSITANO LISTE DI MINORANZA
PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO
SINDACALE DI BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA

Il coordinatore del Comitato dei gestori, dott. Alberto Zorzi, comunica che in data odierna
Algebris Investments, Amundi Asset Management SGR, Arca Fondi SGR,
BancoPosta Fondi SGR, Eurizon Capital SGR, Fidelity Funds, Fideuram Asset
Management (Ireland), Fineco Asset Management, Interfund Sicav, Mediolanum
Gestione Fondi SGR, Mediolanum International Funds Limited e Symphonia SGR
hanno depositato liste di minoranza di soli candidati indipendenti per il rinnovo del
consiglio di amministrazione e del collegio sindacale di Banca Monte dei Paschi
di Siena previsto nella prossima assemblea ordinaria dei soci.

Le liste sono state composte con il supporto di Crisci & Partners, advisor esterno e
indipendente.

| gestori che hanno presentato le liste sono titolari di oltre lo 0,7% delle azioni ordinarie
della societa.

La lista presentata per il consiglio di amministrazione € cosi composta:
1. Raffaele Oriani
2. Paola De Martini
3. llaria Romagnoli

La lista presentata per il collegio sindacale & cosi composta:
Sindaci effettivi
1. Pier Luigi Pace
2. Giulia Emilia Caja
3. Myriam Amato

Sindaco supplente
1. Alberto Sodini

In allegato i curricula dei candidati.

Milano, 20 marzo 2026

Contatti media:

MAIM | Public Diplomacy & Media Relations
stampa@maimgroup.com

Andrea Pontecorvo | +39 3935486192
Geronimo Emili | +39 3519070756



mailto:stampa@maimgroup.com

CURRICULUM VITAE IN LINGUA ITALIANA

Prof. Raffaele Oriani

POSIZIONI ACCADEMICHE

2022 ad oggi Dean, LUISS Business School

2020 ad oggi Membro dell’Advisory Board, Southampton Business School, University of Southampton

2015 ad oggi Professore Ordinario di Finanza Aziendale, Dipartimento di Accounting and Corporate
Finance, LUISS Guido Catli, Roma

2020-2022 Responsabile Business Unit Custom programs e consulting, I.UISS Business School

2020-2022 Associate Dean for Faculty, LUISS Business School

2020-2021 Direttore del Corporate MBA per il Gruppo Cassa Depositi e Prestiti, LUISS Business
School

2017-2021 Direttore della Laurea Magistrale in Corporate Finance, Dipartimento di Impresa e
Management, LUISS Guido Carli, Roma

2015-2020 Associate Dean for Post-Graduate Programs, LUISS Business School

2014-2020 Responsabile Business Unit Programmi MBA, LUISS Business School

2011-2014 Direttore, Master in Corporate Finance and Banking, LUISS Business School

2008-2015 Direttore, Executive Master in Finanza e Mercati, LUISS Business School

2006-2015 Professore Associato di Finanza Aziendale, Dipartimento di Impresa e Management,
LUISS Guido Carli, Roma

2006-2009 Direttore del progetto “Economic Valuation of Patents” (EVPAT) finanziato dalla
European Investment Bank

2002-2006 Ricercatore, Facolta di Ingegneria, Universita di Bologna

FORMAZIONE

2025 Corso “Board Practice” per Banca Monte Paschi di Siena, SDA Bocconi

1999-2002 Dottorato in Direzione Aziendale, Universita di Bologna

2001 Research Fellow, Centro Studi, Banca d’Italia

2000-2001 Visiting Scholar, Department of Economics, University of California at Berkeley

1998 Laurea in Economia e Commercio, LUISS Guido Catli
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INCARICHI SOCIETARI

2025 ad oggi
2024 ad oggi

2024 ad oggi

2024 ad oggi

2020 ad oggi
2022-2024
2020-2023

2013-2015

Consigliere di Amministrazione, Luiss Business School Amsterdam Fashion Academy B.V.
Consigliere di Amministrazione, Luiss Business School Spa SB

Consigliere di Amministrazione, Presidente del Comitato IT e Digitalizzazione e membro
del Comitato Parti Correlate e del Comitato Rischi e Sostenibilita, Banca Monte Dei Paschi

di Siena

Consigliere di Amministrazione e Amministratore Delegato, Luiss Executive Management
Education Spa

Membro del Comitato Investimenti, Fondo immobiliare Cicerone, Cassa Forense
Consigliere di Amministrazione, Luiss Business School B.V.
Consigliere di Amministrazione, ASR Media and Branding, Gruppo AS Roma

Consigliere di Amministrazione e membro del Comitato Investimenti, Principia SGR

PRINCIPALI INCARICHI PROFESSIONALI

2010 ad oggi

2010 ad oggi

2023-2024

2021-2023

2022

2020

Impairment test, stima del fair value per operazioni straordinarie, valutazione di marchi ed altre
attivita tangibili e intangibili, Purchase Price Allocation pet diversi clienti, tra cui Autostrade
per I'Ttalia, Gemelli a Casa, Chequers Capital, Ffauf Spa, AVIS Budget, NapoliPark, Nusco,
IMAC/Primigi, Gruppo Tod’s, Ilva in AS

Perizie, Consulenze tecniche ed expert witness in giudizi civili e arbitrati nell’interesse di
diversi clienti, tra i quali Amministrazione Straordinaria di Eutelia, Energean, Tiscali,
Tecnam Costruzioni Aeronautiche

Responsabile per LUISS Business School del progetto di consulenza avente ad oggetto lo
sviluppo di un modello di valutazione economico-finanziaria dei progetti di investimento
in tecnologie digitali e cybersecurity per il Gruppo Ferrovie dello Stato

Fairness opinion nell’interesse di Poste Italiane relativa al contratto con Cassa Depositi e
Prestiti avente ad oggetto il collocamento del risparmio postale e successive integrazioni

Esperto indipendente nell’ambito dellintervento Patrimonio Destinato di Cassa Depositi
e Prestiti Spa

Fairness opinion nell'interesse di Poste Italiane relativa a1 contratti infragruppo con
BancoPosta e Poste Pay

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

Libr

e Jacovone D., Oriani R. Le nuove sfide della valutazione d'azienda. Innovazione, sostenibilit e competenze, 11 Mulino,

Bologna, 2023



e Munari F. Oriani R., The Economic 1 aluation of Patents: Methods and Applications, Edward Elgar, Cheltenham,
2011

e  Oriani R., Innovazione tecnologica, valore economico e mercati finanziari. Un’analisi basata sulla teoria delle opzioni reals,
II Mulino, Bologna, 2004.

Articoli in riviste scientifiche

e Cappa, F., Acciarini, C., Oriani, R., Boccardelli, P. (2026). Big Data and Innovation: The State of the Art
and Future Research Directions. R&»’D Management, 56(1), 3-36

e Cappa, F, Ardito, L., Oriani, R., Peruffo, E., Ritala, P. (2025), Leveraging Big Data and Open Data “From”
and “For” Open Innovation: Expanding the New Digital Frontier. R&»D Management.

e Perri A, Rullani F., Giuliani E., Sabbadin E., Oriani R. (2024), Time is the enemy: The speed of proximity-
based knowledge diffusion. Journal of Regional Science, 1-25

e Agnese, P, Cerciello, M., Oriani, R., Taddeo, S. (2024). ESG controversies and profitability in the
European banking sector. Finance Research Letters, 61, 105042.

e Collevecchio, F., Cappa, F., Peruffo, E., Oriani, R. (2024). When do M&As with Fintech Firms Benefit
Traditional Banks?. British Journal of Management, 35 (1), 192-209

e Acciarini, C., Cappa, F., Boccardelli, P., Oriani, R. (2023). How can organizations leverage big data to
innovate their business models? A systematic literature review. Technovation, 123, 102713.

e Morea, D, Fortunati, S., Cappa, F., Oriani, R. (2023). Corporate social responsibility as a catalyst of circular
economy? A case study perspective in Agri-food. Journal of Knowledge Management, 277(7), 1787-1809.

e Cappa, F., Collevecchio, F., Oriani, R., Peruffo, E. (2022). Banks responding to the digital surge through
Open Innovation: Stock market performance effects of M&As with fintech firms. Journal of Economics and
Business, 121, 106079.

e Pinelli M., Cappa F., Oriani R., Peruffo E. (2022). Acquisitions of Non-Controlling Stakes: Agency
Conflicts and Profitability, Strategic Organization, 20 (2), 341-367

e Ahmad, F,, Oriani, R. (2022). Is the investor's reliance on cognition and emotional regulation predict
preference for selecting value versus growth stocks?. The European Journal of Finance, 1-24.

e Ahmad, F,, Oriani, R. (2021). Investor attention, information acquisition, and value premium: A mispricing
perspective, International Review of Financial Analysis, 79

e Cappa F.. Oriani R, Peruffo E., McCarthy I., (2021). Big Data for Creating and Capturing Value in the
Digitalized Environment: Unpacking the Effects of Volume, Variety and Veracity on Firm Performance,
Journal of Product Innovation Management, 38(1): 49-67

e Ahmad, F,, Oriani R., De Angelis M. (2020). Investor’s Intrinsic Motives and the Valence of Word-of-
Mouth in Sequential Decision-Making. Journal of Behavioral Finance: 1-19.

e Pinelli, M., Cappa, F., Franco, S., Peruffo, E., Oriani, R. (2020). Too Much of Two Good Things: Effects
of Founders’ Educational Level and Heterogeneity on Start-Up Funds Raised. IEEE Transactions on
Engineering Management, 69.4: 1502-1516.



e Cappa F. Cetrini G., Oriani R. (2019). The Impact of Corporate Strategy on Capital Structure: Evidence
from Italian Listed Firms, Quarterly Review of Economics and Finance, 76: 379-385

e Banerjee S, Oriani R., Peruffo, E. (2019). Corporate boatrd structure and foreign equity investments in
weak institutional regimes, Corporate Governance: An International Review, 27.6: 458-476.

e Cappa, F.,, Oriani, R., Pinelli, M., De Massis, A. (2019). When does crowdsourcing benefit firm stock market
petformance?. Research Policy, 48(9)

e Morricone S., Munari F., Oriani R., De Raessenfosse G. (2017). Commercialization Strategy and IPO
Underpricing, Research Policy, 46(6), 1133-1141.

e Binacci M., Minichilli A., Oriani R., Peruffo E. (2016). Are All Non-Family Managers (NFMs) Equal? The
Impact of NFMs Characteristics and Diversity on Firm Performance, Corporate Governance: An International
Rerview, 24: 569-583

e Leone M. I, Oriani R., Reichstein T. (2015). How much are flexibility and uncertainty worth in patent
licensing?, Economia e Polittca Industriale, 42: 371-394

e Munari F. Oriani R., Sobrero M., (2010). The Effects of Owner identity and External Governance Systems
on R&D Investments: A Study of Western European Firms. Research Policy, 39: 1093-1104

e Anand ], Oriani R., Vassolo R. (2010). Alliance Activity as a Dynamic Capability in Face of Discontinuous
Technological Change. Organization Science, 21: 1213-1232.

e Chadha A,, Oriani R. (2010). Market Value of R&D in the Presence of Weak Intellectual Property Rights
Protection: The Case of India. Scientometrics, 82: 59-74

e Oriani R,, Sobrero M. (2008). Uncertainty and the Market Valuation of R&D within a Real Options Logic.
Strategic Management Joiurnal, 29: 343-361.

e Anand ]., Oriani R., Vassolo R. (2007). Managing a Portfolio of Real Options. Advances in Strategic
Management, 24: 285-313.

e Oriani R. (2007). Technology Switching Option and the Market Value of the Firm: A Model and an
Empirical Test. Advances in Strategic Management, 24: 441-471.

e Hall B. H, Oriani R. (2006). Does the Market Value R&D Investment by European Firms? Evidence from
a Panel of Manufacturing Firms in France, Germany, and Italy. International Journal of Industrial Organization,
24:971-993.

® Munari F., Oriani R. (2005). Privatization and Economic Returns to R&D Investments. Industrial and
Corporate Change, 14: 61-91.

e Oriani R., (2003). Investimenti in R&S, brevetti e valore di mercato dell'impresa: Analisi dell’evidenza
empirica ed implicazioni per gli studi sull’innovazione aziendale”, Economia ¢ Politica Industriale, 117, pp. 35-
72;

Capitoli selezionati in libri editati

e Oriani R. (2020). “Opportunita e rischi per I'industria finanziaria nell’era digitale”, in Cassano G., Di
Ciommo F., Rubino De Ritis M. (a cura di), Bauche, Intermediari e Fintech. Nuovi S trumenti Digitali in Ambito
Finanziario. Giuffré Francis Lefbvre, Milano



e Granieri M., Leone M., Oriani R. (2011). “Patent licensing contracts”, in Munari F., Oriani R. (eds.), The
Economic 1’ aluation of Patents: Methods and Applications. Edward Elgar, Cheltenham, UK

e  Oriani R,, Sereno L. (2011). “Advanced valuation methods: the real options approach” in Munari F., Oriani
R. (eds.), The Economic 1 aluation of Patents: Methods and Applications. Edward Elgar, Cheltenham, UK

e Morricone S., Oriani R. (2011). “Stock market valuation of patent portfolios”, in Munari F., Oriani R. (eds.),
The Economic 1 aluation of Patents: Methods and Applications. Edward Elgar, Cheltenham, UK

e Morricone S., Oriani R., Sobrero M. (2010). “Attivita Immateriali e I’Adozione Obbligatoria degli IFRS”. In
Marchi L., Marasca S. (a cura di), Le Risorse Immateriali nell'Economia delle Aziende, 11 Mulino, Bologna

e  Czarnitzki D., Hall B. H., Oriani R., (2006). “The Market Valuation of Knowledge Assets in US and
European Firms”, in Bosworth D., Webster E. (eds.), The Management of Intellectnal Property, Edward Elgar,
Cheltenham, UK.

e Boccardelli P., Grandi A., Magnusson M., Oriani R., (2005). “The Value of Learning in R&D?”, in Bettis R.
(ed.), Strategy in Transition, Blackwell, Oxford, UK.

® Oriani R,, Sobrero M., (2003). “A Meta-Analytic Study of the Relationship between R&D Investments and
Corporate Value”, in Calderini M., Garrone P., Sobrero M. (eds.), Corporate Governance, Market Structure and
Innovation, Edward Elgar, Cheltenham, UK.

In fede.
Luogo, data

ROMA, 13 MARZO 2026



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del consiglio di amministrazione di BANCA
MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.

I1/La sottoscritto/a RAFFAELE ORIANI nato/a in NAPOLI il 30/05/1975

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di esserc candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi c¢/o
investitori istituzionali anche esteri (di scguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 ¢ 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza ¢ autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, sc eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni ¢ degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003. ‘

Luogo e data ROMA, 13/3/2026

Firmato da

Raffaele Oriani
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Matita

Camilla Moltoni
Matita

Camilla Moltoni
Matita


CURRICULUM VITAE IN LINGUA ITALIANA

SOMMARIO International Advisory Board di EDECH. Sustainability
Council di STMicroelectronics. Diversity & inclusion
Committee di Coca Cola European Partners. Lead Independent
Director di Banca MPS, ODV di Banca MPS, Collegio
sindacale di Sol Group. Presidente del comitato scientifico
della Camera arbitrale internazionale di Roma. Premio
Belisario miglior manager

Forte competenza nel settore bancario, nella gestione di temi
di corporate governance in societd quotate in Italia, UK,
Francia e US. ESG, Rischi climatici. Esperta di sanzioni
OFAC, EU e UK. Servizi di platform as a service (PaaS),
piattaforme Claud, esperta di Artificial Intelligence.

ESPERIENZA DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE

EDHEC

Lille, Parigi,

Nizza, Londra Membro dell'International Advisory Board

Gennaio 2016 - EDHEC ¢ una delle 20 pil importanti business School al mondo per
2020 MBA, Master in Finance € Management.

Banca Popolare di Milano BPM

17.01 014 -
17.01.2017 Consigliere indipendente - Membro del Comitato Consiliare Rischi €
del Comitato parti correlate.

Tiscali SpA Couansigliere indipendente

16.02.2016 -

27.06.2019 membro del Comitato Controlli e Rischi. Presidente del Comitato nomine e

remunerazioni.

Onesight Onlus ) Consigliere di Amministrazione- Onesight ingaggia migliaia di
(2’;7:“’0 2011 - Aprile  yq1ontari qualificati per regalare il dono della vista a milioni di persone.

Renergetica SpA Consigliere indipendente
Gennaio (6.08.2018 -24.10.2023) green economy - sviluppo impianti da
2018 - 2023 fonti rinnovabili

Banca MPS Lead Independent Director — Membro dell’ODV e del Comitato
ﬁ/{;‘g%’o 2020 - Nomine dal 2023 ad oggi. Membro del comitato remunerazione e parti

ale

correlate dal 2020 al 2023.
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Camera Arbitrale
internazionale di Roma Presidente del Comitato Scientifico
2021 — attuale

Growens SPA Consigliere indipendente. Growens si occupa di cloud
software/marketing technology con focus in predictive marketing
automation e landing page / email design

Maggio 2023 - attuale

ESPERIENZA DI COLLEGIO SINDACALE

Gruppo SOL Membro del collegio sindacale
Fabbricazione di gas industrial
Maggio 2023 - attuale

ESPERIENZA MANAGERIALE

Roma General Counsel

Clr T- gestione di tematiche relative ai servizi di platform as a service (Paa$S),
Maggio 2024 piattaforme Claud, sviluppo software, servizi telematici, codice sorgente
Octo Group SpA e servizi di pagamento online. Ha inoltre curato la stipula di contratti con

i pin grandi provider di servizi IT per la fornitura di serviz, sia la
contrattazione con le pil grandi realta bancarie e assicurative europee per
la fornitura dei servizi di telematica. Ha gestito la riorganizzazione
societaria del Gruppo, due arbitrati ICC. Esperta di sanzioni OFAC.
Difesa in materia di pratiche commerciali scorrette avverso il
provvedimento sanzionatorio dell’AGCM.

Londra Vice Presidente M&A

Gennaio 2018 —  Membro del Comitato Diversity and inclusion, del comitato
Gennaio 2020 Operation Review e del comitato sulla Compliance.

Coca Cola

European Partners

Ginevra Vice Presidente M&A e Responsabile Fiscale
Febbraio 2014 - Membro del sustainability Council, dell'Operation Review, del
Gennaio 2017 Comitato Administration and Compliance

StMicroelectronics  Membro del Consiglio di Amministrazione di STMicroelectronics
Research and Development

Milano Vice President Corporate Governance and Global head of Tax
Gennaio 2005 -
Aprile 2014 7
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Genova

Febbraio 1999

Dicembre 2004
Grimaldi Group

Roma
Marzo 1994 -

Dicembre 1998
Buigari SpA

Genova — Milano
Giugno 1985
- Febbraio
1994
Monolocale
Uckmar

ISTRUZIONE

Segretario del Consiglio di Amministrazione, capo della Corporate
Governance e delle M&A di tutto il gruppo. Membro del Consiglio
di Amministrazione di varie societa: Luxottica Leasing, Luxottica
Stars, Sunglass Direct Italy, Luxottica Trading and Finance Ltd,
Luxottica Export travel retail and Key Accounts Ltd.

Principali progetti seguiti. Acquisizione di tre catene retail cinesi.
Riorganizzazione business cinese con costituzione Holding.
Scissofusione tra Luxottica Group e Luxottica Srl. Acquisizione
Gruppo Oakley. Acquisizione di catene retail in Messico,
acquisizione di un gruppo di produzione e distnbuzione in Brasile.
Acquisizione di catene retail in Cile. Esercizio call e acquisizione
della partecipazione Clulow in Luxottica UK. Acquisizione Alan
Mikli. Costituzione del business Atelier. Glass US. Negoziazione e
strutturazione di accordi di uscita di soci terzi da Joint ventures quali
David Clulow in UK, Aflelu in Turchia.

General Counsel - Membro della Commissione Finanza e diritto di

-impresa di Confitarma.

Per tale Gruppo ha seguito in particolare: la quotazione in Borsa di una
delle societa operative - Grandi Navi Veloci- , la Corporate
Governance, tra le prime societa ad applicare il nuovo Codice di
Autodisciplina, il prestito obbligazionario, la cessione di un ramo
d'azienda dalla Holding alla controllata Grandi Traghetti, la cessione
di partecipazioni a terzi, i contratti di finanziamento delle navi
acquistate, i contratti di lease purchase dei contenitori, la
ristrutturazione dell’intero Gruppo con la costituzione di una Holding
di partecipazioni.

Direttore Legale societario e fiscale

Consolidamento del business profumo nella Bulgan Parfum di
Neuchatel, apertura nuove filiali per il business Bulgan Jewels e
Collection International a Neuchatel, i contratti di licenza per la
produzione di occhiali, di Borse e di cosmetici, la Corporate
Govemnance, la completa riorganizzazione del gruppo, la costituzione
di nuove societd estere, i rapporti intercompany, responsabile della
gestione e del coordinamento della mappatura dei rischi.

Avvocato

Settori industriali: energia, marittimo, retail, fashion, luxury, hight
Tech e bancario. Si ¢ occupata prevalentemente degli aspetti legali di:
fusioni, scissioni, acquisizioni, rapporti intercompany, Corporate
Governance, Pianificazione strategica di gruppi di societa, Joint
Ventures, Transfer price, stabili orgamizzazioni, societa holding,
locazioni finanziane, quotazione in borsa di societa, contrattualistica
internazionale.



2023

Cambiamento climatico e Corporate Govermance Corso di formazione per amministratori organizzato da
Chapter zero Italy con NED Community

Napoli Dottorato di ricerca in scienza delle finanze
Universita Federico Il

1990

Londra Master LLLM - Master in International Business Transaction
LSE

1988

Genova Laurea in Giurisprudenza con 110 e lode.
Universita di Genova

1985

LINGUE

Francese fluente

Inglese bilingue — (madre inglese)

Italiano lingua madre

Passaporto Italiano e passaporto inglese

COMPETENZE
Premio Belisario migliori manager

Abilitazione alla professione di avvocato

Collaborazione con il CNEL - nel quadro del "Progetto Fisco Ordinato” promosso dal
Ministro delle Finanze, a cui hanno partecipato i Ministri delle Finanze Fantozzi, Gallo e
Visco, contratto in qualitd di esperto di diritto internazionale ¢ comunitario per
I’identificazione dei contrasti con la normativa Europea.

Temi relative ai servizi di platform as a service (PaaS), piattaforme Claud, sviluppo software,
Corporate Governance, fusioni e acquisizioni, Compliance, Risk Management,
Pianificazione strategica di gruppi di societa, Joint Ventures, quotazione in borsa di societa.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del consiglic di amministrazione di BANCA
MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.

La sottoscritta Paola De Martini nata in Genova
il 14.06.1962,
dichiara ¢ attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita ¢ indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societd quotate,

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volia eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestorl;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori € i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui a1 paragrafi precedenti e si obbliga a comspondere loro a
titolo di penale I'importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. II/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR™) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data Milano 13.03.2026 Firmato da
8
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Ilaria Romagnoli

Profilo Professionale

Ilaria é una professionista con una lunga esperienza nel settore delle Istituzioni Finanziarie, ha iniziato la
propria carriera nell'investment banking, dove ha trascorso i primi 20 anni partecipando al consolidamento
M&A di banche e compagnie assicurative italiane ed europee. Successivamente, ha ricoperto ruoli manageriali
di rilievo in grandi banche e infine ha preso la responsabilita di CEO nel settore del wealth management e
dell’asset management, dove ha avuto 'opportunita di lavorare sui modelli di business (strutturazione dei
prodotti di investimento e sviluppo delle relazioni con clientela privata e istituzionale) e ha guidato le
trasformazioni organizzative e operative e I'avvio dei business sottostanti. GGrazie anche all’esperienza

maturata in altri settori (sanita, tech, servizi alle imprese, ecc.), ha dedicato gli ultimi 5 anni agli investimenti
di private equity nel segmento small-mid cap e a incarichi di Consigliere Indipendente in societa e banche dove
le sue competenze trovano efficace applicazione.

Formazione e Qualifiche

*  Dottorato di Ricerca in Economia, Universita Roma TRE, Roma, Italia — Dipartimento di Economia
Aziendale

e Laurea Magistrale in Economia, Universita La Sapienza, Roma, Italia
* Qualifiche professionali: Dottore Commercialista, Revisore Legale
*  Premio: “Best in class” Award, Universita La Sapienza nel 2010 per meriti universitari e professionali

Ruoli di Governance e Istituzionali

*  Consigliere Indipendente — TIM S.p.A. (Apr 2021 — Apr 2024) (Comitato controlli e rischi e Comitato
parti correlate)

*  Consigliere Indipendente — Banca Generali S.p.A. (2021 — Mar 2024) (Comitato controllo e rischi,
Presidente Comitato Crediti, Comitato Nomine e Remunerazioni)

*  Consigliere Indipendente — Casa di Cura La Madonnina (Gruppo Ospedaliero San Donato) (2021 —
2025)

* Consigliere Indipendente — Prelios Gestione Crediti (2014-2015)
* Revisore Legale — Acea (2014-2016)
* Revisore Legale — Societa controllate del Gruppo Pirelli (2012-2014)

Esperienza Professionale e Ruoli

Apr 2025 — Presente  Mircap Partners SAS — Societa di Private Equity (Parigi, Milano)
Dirigente —Milan Branch
* Lancio del fondo Mircap Selection
* Investimenti nel segmento small-mid cap europeo e statunitense.

Mar 2024 - Gen. Banca Investis Group S.p.A. (Milano)
2025 Responsabile Asset Management e CEO Symphonia sgr

*  Ristrutturazione organizzativa, hiring talenti, ridefinizione del modello di
business/gamma prodotti per il Private banking



2021 — 2024 Rothschild & Co Merchant Banking (Five Arrows SAS) (Londra)
Aduvisor

¢ Advisor per FAPI (buy out), FASO (secondary), FAPEP (Multistrategy),
Credit Management.

2014 — 2020 Rothschild Wealth Management (Londra e Milano)
Responsabile Italy Wealth Management, Londra / CEO Rothschild WM Italy
SIM S.p.A., Milano
*  Strutturazione legale e regolamentare (autorizzazioni Consob e Banca
d’Italia)
*  Awvio e sviluppo dell’attivita di Wealth Management in Italia
*  Sviluppo commerciale, investimenti alternativi, club deal.

Set 2012 — Dic2013  Intesa San Paolo Group (Milano)

Iniziative Strategiche, Staff del CEO

¢ Revisione strategica della presenza internazionale di ISP (con il
Responsabile della Divisione Internazionale e i Country Managers)

* Revisione strategica dei Principal Investments (con il Responsabile della
Divisione Corporate & Investment Banking)

* Revisione strategica dell’asset management e della rete finanziaria (con i
rispettivi CEO delle business unit).

1998 — 2012 Rothschild Global Financial Advisory, M&A (Milano e Londra)
Managing Director M&A, Responsabile European Insurance Group,
Responsabile Italy Financial Institutions Group, Member of the Government
Group
* Origination ed esecuzione di oltre 50 operazioni coinvolgenti Istituzioni
Finanziarie in Italia e in Europa e altri grandi settori (energia, media,
immobiliare, ecc.)

1993 — 1998 Boutique Italiana —  M&A, Privatizzazioni, Fiscalita,
Ristrutturazioni (Roma)
Associate

*  Valutazioni d’azienda, privatizzazioni, ruling fiscali internazionali,
ristrutturazioni aziendali, consulente tecnico d’ufficio in casi di frode
contabile.

1992 — 1993 Associazione Professionale Alberto Mastrangelo (Roma)
Consulente Fiscale Internazionale

1990 — 1992 Horwarth & Horwarth (Roma)
Revisore Contabile

Autorizzo il trattamento delle informazioni sopra riportate ai sensi e per gli effetti della normativa italiana sulla Privacy

In fede.

Milano, 16/03/2026



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per ’elezione a componente del consiglio di amministrazione di BANCA
MONTE DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.

La sottoscritta Ilaria Romagnoli nata a Roma il 20 settembre 1967
residente in Milano , 20121, Via Mercato n. 3,
dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalitd, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione & rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare ¢ assumere la carica sociale per la quale € candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societd o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Milano 16/03/2026 Firmato da
llaria Romagnoli
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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 1989

Dal 22/5/2025

4/4/2019-26/4/2022

27/4/2022-14/5/2025

Dal 25/6/2024

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Curriculum vitae

Pace Pierluigi

@ Via Francesco Carrara, 24
00196 Roma
B 335/5273260

24 pierluigipace1.@gmail.com

Dottore commercialista e revisore contabile presso il proprio studio sito in Roma, Via
Francesco Carara, 24

Nell'ambito dell'esercizio della professione vengono svolte le seguenti attivita:

- assistenza aziendale fiscale e finanziaria a societa ed Enti italiani ed esteri operanti in
diversi settori dell'economia;

- redazione di bilanci ordinari e consolidati;
- consulente tecnico per lo svolgimento di valutazioni e perizie;
- presidente, sindaco, revisore, consigliere di amministrazione.

Presidente del Collegio Sindacale

Enel S.p.a.

Presidente del Collegio Sindacale
ltalgas S.p.a.

Presidente del Collegio Sindacale
Tod’s S.p.a.

Sindaco
Save the Children ets



mailto:pierluigipace1.@gmail.com
Camilla Moltoni
Matita


07/1986

06/1987

1990

1992

1996

9/2018

9/2018

10/2018

11/2018

5/2019

2/2021

10/2021

10/2021

10/2021
11/2023

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Laurea in Economia e Commercio

Luiss Guido Carli, Roma (ltalia)

Master Diritto Tributario

Luiss Business School, Roma (ltalia)

Iscrizione Albo Dottori commercialisti

Iscrizione Albo Revosori contabili

Consulente Tecnico del Tribunale di Roma

Seminario Assogestioni Assonime per Amministratori e Sindaci di Societa’
Quotate “Il dialogo tra investitori ed emittenti: i principi di stewardship”

Seminario Assogestioni Assonime per Amministratori e Sindaci di Societa
Quotate
“Il codice di autodisciplina come scelta strategica”

Seminario Assogestioni Assonime sulle responsabilita’ degi organi sociali

Seminario Assogestioni Assonime sulla sostenibilita’ e governance
dellimpresa

Seminario Assogestioni Assonime “Essere componenti di organi sociali”

Seminario Assogestioni Assonime “Misure di governance e integrazione
della sostenibilita™

Seminario Assogestioni CNEL “Consigli di amministrazione e assetti
proprietari delle societa’ quotate”

Seminario Assogestioni CNEL “Nuovi scenari della stewardship”.

Webinar Assogestioni “Board Remuneration”

Seminario Assogestioni “L'organo di controllo nelle societa quotate”

italiano
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S¥europass

Altre lingue

inglese
francese

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Curriculum vitae

COMPRENSIONE PARLATO PRQCDFL#IT%NE
Ascolto Lettura Interazione | Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B2
B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Problem solving; lavorare in squadra; lavorare per obiettivi; lavorare in situazioni relazionali
complesse; lavorare su progetti complessi e articolati; lavorare con ruoli di autorevolezza;
capacita' organizzativa; gestione delle persone; gestione di progetti complessi sia dal punto
di vista tecnico che economico-finanziario; gestione delle relazioni tra partners di progetto;
competenza nello svolgimento di trattative commerciali e societarie di alto livello.

Management di progetto, rendicontazione ed aspetti finanziari, gestione budget e bilanci,
ristrutturazioni societarie, gestione personale e raggiungimento obiettivi sociali

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione N Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione . Sicurezza :
. - Contenuti problemi
informazioni
Utente autonomo | Utente autonomo | Utente autonomo Utente base

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 196/2003

Roma, 9 marzo 2026
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di BANCA MONTE
DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.
11 sottoscritto Pierluigi Pace nato in Roma, il 14/11/1962,

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestort;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. 11 sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Roma 13 marzo 2026

Firmato da

Pierluigi Pace
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CURRICULUM VITAE IN LINGUA ITALTANA

Dati personali
- Nome e Cognome: Giulia Emilia Caja
- Indirizzo lavorativo: Via Giovann Battista Pirelli 38, 20124 Milano

- Nazionalita: Italiana

Caratteristiche personali

- Leadership collaborativa e capacita di coordinare team complessi e multidisciplinari.
- Spiccata capacita relazionale con top management e CdA.

- Approccio analitico orientato al rischio e alla governance.

- Problem solving avanzato e gestione di programmi complessi.

- Comunicazione chiara e orientata alla trasparenza regolamentare.

Esperienza Professionale

- Entrata in KPMG Advisory nel 1998 nel team Finanza e Risk Management.

- Partner responsabile delle relazioni e della qualita di esecuzione dei progetti di tutto il Network KPMG con
il Gruppo Mediobanca dal 1998.

- Oltre 25 anni di esperienza con primari gruppi bancari e finanziari italiani ed esteri (ISP/IMI, Mediobanca,
MPS, Unicredit, Credem, BancoBPM, BNPP, ICCREA, BPS, Nexi, Generali, Anima SGR).

- Implementazione di sistemi Finance & Risk Management.

- Gestione programmi complessi multi-country (M&A, migrazioni, ridisegni).

- Adeguamenti normativi: Basilea, EMIR, MiFID/MIFIR, ESG, DORA, Al Act, BMR/LIBOR.

- Induction ai CdA dei clienti su normative di vigilanza.

- Docenze e contributi tecnici per ABI, AIFIRM, Diritto Bancario.

- Interlocutori principali: Capital Market, Tesoreria, CIB, CRO, COO, Compliance, Internal Audit, IT.

- Esperienze precedenti: Olivetti SixCom e Almaviva.

Aree di competenza

- Risk Management & Controlli Interni

- Regolamentazione bancaria e finanziaria
- Corporate Governance

- Program & Change Management

- Target Operating Model post-M&A

- Compliance, Audit, ESG
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Titolo di Studio

- Laurea in Scienze dell'Informazione — Universita degli Studi di Milano (pieni voti), tesi in Intelligenza
Artificiale. '

Lingue

- Italiano (madrelingua)

- Tedesco (bilingue)

- Inglese (fluent)

- Francese e spagnolo (basic)

In fede.
Luogo, data

W, 4232026, .......
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di BANCA MONTE
DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.

La sottoscritta GIULIA EMILIA CAJA nata ad IVREA (TO) i1 08.11.1963,

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per-la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione € rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 € 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Luogo e data § ESEI PO }4_3 1 %\?D% Firmato da

Giulia Emilia Caja
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Mvriam Amato

20139 Milano (Mi)
Nata a Pavia il 19 ottobre 1974

PROFILO

51 anni, laurea in Economia aziendale conseguita presso I'Universita Bocconi, ho acquisito la mia esperienza professionale
nell’attivita di revisione legale di realtd aziendali nazionali e multinazionali. Ho alternato inoltre I'esperienza di revisione con
I'esperienza della libera professione di Dottore Commercialista collaborando con primari studi milanesi. L'ultima esperienza
lavorativa in qualita di CFO di una societa quotata mi ha permesso di coniugare I'esperienza maturata da professionista con la
gestione diretta aziendale permettendomi di migliorare ulteriormente le mie competenze a 360° .

Gli incarichi nei collegi di societa quotate mi hanno permesso di acquisire conoscenze sempre maggiori nell’ambito della cor porate
governance.

Buona capacita organizzativa e di pianificazione, I'attitudine a lavorare per scadenze ed obiettivi, senso di responsabilita, dedizione,
flessibilita e dinamicita mi hanno consentito di ricoprire ruoli con livelli sempre maggiore di responsabilita.

Somno abituata a gestire gruppi di lavoro e ho facilita nella gestione dei rapporti interpersonali.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dottore Commercialista & Revisore Legale

Dal 1 gennaio 2019 ricopro la carica di Partner di Revinet SPA, societa di revisione, iscritta al MEF.
Svolgo 'attivita di revisione legale e di tutti servizi connessi con un particolare focus indirizzato alle PMI Italiane.
Attualmente, inoltre, ricopro le seguente cariche come membro di collegi sindacali:

REVINET SPA Amministratore

HERA COMM S.P.A. (Gruppo Hera spa) Presidente del Collegio Sindacale
IN RETE DISTRIBUZIONE ENERGIA SPA (Gruppo Hera spa) Sindaco Effettivo

HERA TRADING S.R.L. (Gruppo Hera spa) Presidente del Collegio Sindacale
HERA S.P.A. Presidente del Collegio Sindacale
HERA LUCE S.R.L. (Gruppo Hera spa) Presidente del Collegio Sindacale
TAMBURI INVESTMENT PARTNERS S.P.A. IN VIA BREVE T.L.P. S.P.A. OV VERO TIP S.P.A. Presidente del Collegio Sindacale
HERAMBIENTE S.P.A. (Gruppo Hera spa) Sindaco Effettivo

ACEGASAPSAMGA S.P.A. (Gruppo Hera spa) Sindaco Effettivo
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WOLMANN S.p.A. (Gruppo Hera spa) Presidente del Collegio
TREMONTI SRL (Gruppo Hera spa) Sindacale

Presidente del Collegio

Sindacale
RECYCLA (gruppo hera) Sindaco Effettivo

Presidente del Collegio

TRS ECOLOGY (gruppo hera) Sindacale
TRIVENETA LUCE SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' Presidente del Collegio
LIMITATA (gruppo hera) Sindacale

Il Gruppo Hera terminera con I'assemblea che approvera il bilancio al 31 dicembre 2025 dopo 9 anni di mandato.

Incarichi terminati:

Kipoint SPA ( gruppo Poste Italiane) dal 2020 al 2022 (nomina Poste Italiane Spa)

Il sole 24 ore Spa (quotata) dal 2022 al 2024 ( nomina Confindustria - lista maggioranza)

SOLE 24 ORE FORMAZIONE S.P.A (Gruppo Sole 24) dal 2022 al 2024 ( nomina Confindustria - lista minoranza)
Lis Pay SPA (Gruppo Poste Italiane) dal 2022 al 2024 (nomina Poste Italiane Spa)

Credimi S.p.A (fintech sotto controllo Bankit) dal 2015 al 2022

Group CFO @ Giglio Group Spa (dal 2015 - 31.12.2018)

Nell’ambito dei miei incarichi professionali a far data da febbraio 2015 fino al 31 dicembre 2018, ho assunto la carica di CFO
del gruppo Giglio Group S.p.A. al fine di supportare il CEO Alessandro Giglio nella riorganizzazione del gruppo (con
particolare attenzione alla governance e riorganizzazione dei processi) nell’ottica di un’operazione di IPO, avvenuta
poi il 7 agosto 2015 sul mercato AIM.

Il gruppo ha sedi in Italia, Inghilterra, USA, Cina e Svizzera. Ho affiancato e supportato il CEO anche in alcune operazioni
straordinarie di acquisizioni e fusioni occupandomi dell’ integrazione delle nuove realta acquisite nel gruppo a 360°.
Nel 2015 il gruppo fatturava 11.5 milioni ha chiuso il 2017 con Euro 78 milioni di ricavi (proforma 98 milioni).

Sono stata la Responsabile del processo di “transling” sul segmento star del MTA di Borsa Italiana, avvenuto il 20 marzo

2018 divenendo il punto di riferimento dei rapporti con gli enti regolatori Borsa Italiana e Consob e con gli investitori.
Nel 2017 ho assunto la carica di Dirigente Preposto e Investor Relator.

Focus sulle principali operazioni:

1) Maggio 2015: fusione per incorporazione di una societa di diritto inglese in una societa italiana

2) Agosto 2015: IPO su AIM. Raccolti sul mercato 6 mln di euro

3) Settembre 2015: Acquisizione di Mthree Satcom S.r.l nominata nel CDA con deleghe piene alla finanza

4) Marzo 2016: Acquisizione di MF fashion S.p.A. nominata nel CDA con deleghe piene alla finanza

5) Dicembre 2016: Fusione per incorporazione delle due societa acquisite nella capogruppo

6) Aprile 2017: Acquisizione tramite aumento di capitale del Gruppo Evolve SA

7) Novembre 2017: nominata CFO awards per la categoria Imprese AIM. Il premio rappresenta il primo
riconoscimento in Italia rivolto ai Direttori Amministrativi e/o Finanziari che si sono distinti per qualita, intuizione,
professionalita e spirito di squadra.

8) Marzo 2018: IPO STAR

9) Nel corso del 2018 sono stata anche responsabile dell’ implementazione del modello di transfer pricing,
implementazione dei modelli 231 e 262 e del nuovo sistema informativo Navision in compliance con quanto
previsto dalla normativa per le societa quotate su mercati regolamentati.

Ernst & Young S.p.A (dal 1998 - al 2000 e dal 2006 al 31\12\2013)

Incarico: Senior Manager
Responsabile operativo della gestione e del coordinamento dell’attivita di revisione contabile di bilanci delle seguenti
tipologie di Societa:

e Societa italiane quotate che redigono il bilancio d’esercizio e consolidato in applicazione dei principi contabili
internazionali IAS/IFRS;

e Societa italiane non quotate che redigono il bilancio d’esercizio in applicazione dei principi contabili italiani;

e Societa italiane controllate da Capogruppo americana quotata, che redigono il reporting package in
applicazione dei principi contabili americani US Gaap e SOA compliance;

e Societa italiane controllate da Capogruppo estere, che redigono il reporting package in applicazioni dei
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principi contabili IFRS.

Studio Necchi Sorci & associati e Studio Pastori (dal 2003 al 2006)

Incarico: Dottore Commercialista

Responsabile della gestione e del coordinamento dell’attivita di consulenza fiscale e contabile dello studio.
L’attivita si rivolgeva ad un ampia clientela italiana e internazionale coprendo tutti gli aspetti di fiscalita
nazionale e internazionale, oltre a quella legale contrattuale e societaria, fornendo assistenza integrata legale e
fiscale in operazioni societarie complesse. Ho maturato inoltre conoscenze specifiche nell’ambito della fiscalita

delle operazioni legate al mondo del Private Equity.

in corso.

Deloitte & Touche S.P.A. (dal 2000 al 2003)
Senior audit nel settore “transaction support service” dove ho maturato esperienze di Due Diligence e
valutazioni di aziende supportando le attivita di acquisizione da parte dei fondi dei private equity.

FORMAZIONE

e Master in Diritto Tributario conseguito presso 'universita Bocconi negli anni 2001-2002;
e Laureain Economia aziendale conseguita nel 2000 presso I'Universita Bocconi di Milano;

e Maturita economico tecnica e amministrativa conseguita presso l'Istituto Pietro Verri Milano;

e Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista conseguita nel mese di aprile 2002

e Iscrizione al

Registro dei Revisori Legali di cui al d.1gs 27 gennaio 2010, n. 39 al n. 130237 gazzetta ufficiale

n. 81 del 17 ottobre 2003.

CORSI DI PERFEZIONAMENTO E CARICHE ASSUNTE

e Membro attivo di ANDAF (associazione nazionale direttori finanziari) con incarichi direttivi

¢ Induction Session per Amministratori Indipendenti e Sindaci alla luce del nuovo codice di autodisciplina
organizzato da Assogestioni nel mese di giugno - ottobre 2013

e Percorso formativo per amministratori e sindaci di societa quotate organizzato dall’ ODC di Milano. Maggio -
Settembre 2012.

e Corso di formazione per amministratori indipendenti - Maggio - Novembre 2012 organizzato dall’ ODC di

Milano

e Membro delle commissioni Governance delle Societa Quotate e Principi Contabili dell’ ODC di Milano

e Associata a PWA (professional women association”), Alumni Bocconi e NedCommunity

e Collaborazione come docente\collaboratore con:

e Pubblicazioni

LINGUE

Universita Bocconi - Prof. Valter Conca; Titolo della ricerca “il ruolo della Governance nelle
societa venture backed”

Universita di Castellanza - Prof. A. Cortesi; Titolo della ricerca “ Finanza e credito nelle societa
operanti nel territorio di Varese”

AIDC - Associazione Italiana Dottori Commercialisti
ODCMI

Componente del gruppo di studio istituito dall’ ODC di Milano che ha elaborato i documenti
relativi agli aggiornamenti dei principi contabili per conto dell’OIC (organismo italiano
contabilita).

: “Crisi d'impresa e ristrutturazione del debito” edito da EGEA 2014.

ottima conoscenza de

lla lingua inglese e francese

CONOSCENZE INFORMATICHE
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Ottima capacita di utilizzo del P.C. In particolare, conoscenza di Windows e dei suoi applicativi Word, Excel, Power
Point. Buona capacita di utilizzo di Sap.

Milano, 13 marzo 2026
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs. 196/2003
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di BANCA MONTE
DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.

La sottoscritta MYRIAM AMATO nata Pavia
1l 19 ottobre 1974
dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestori;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Milano 13 marzo 2026

Firmato da

Myriam Amato
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ALLEGATO 1A

CURRICULUM VITAE IN LINGUA ITALIANA

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

2
¥

. "
AL
E

Informazioni personali

Indirizzo Studio
Recapiti telefonici
E-mail/pec

Nazionalita

Stato Civile

Luogo e Data di nascita
Iscrizione ad Albi

Esperienza lavorativa

Incarichi Societari

Incarichi Attuali

Alberto Sodini

Dottore Commercialista e Revisore Legale

Consulente Tecnico del Giudice presso il Tribunale Civile di Roma
Esperto per la Composizione Negoziata della Crisi d'impresa

Via Cesare Fracassini n. 46, 00196 Roma

Italiana

Coniugato con due figli

Roma, 12 febbraio 1966

Iscritto il 12/04/1999 all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Roma al n. AA_006906. Iscritto alla Sezione A del Registro dei
Revisori Legali al n. 119434, D.M. del 21/06/2000, pubblicato in G.U. n. 56
del 18/7/2000.

Esercita attivita professionale quale titolare dello Studio Tributario Sodini
ed e conigliere di amministrazione, sindaco effettivo nonché membro
dell’organismo di vigilanza, di societa di capitali, holding, anche quotate in
Borsa, e societa consortili.

Svolge consulenza tributaria e societaria, anche in lingua inglese,
contenzioso tributario, valutazioni d’azienda, operazioni straordinarie,
due diligence fiscali e societarie, transfer pricing, CTU del Tribunale di
Roma e consulenze tecniche di parte.

E consulente, tra I'altro, di societa nazionali e multinazionali che svolgono
attivita nei seguenti settori: servizi, information technology, media/news,
comunicazione e marketing, immobiliare, servizi assicurativi, commercio
all’ingrosso (settore food). Ha incarichi di amministratore e di liquidatore
(settore consulenza, immobiliare, start-up, societa finanziarie). E revisore
legale di societa di capitali operanti nel settore TLC, Energy e Food.

Si @ occupato di piani di ristrutturazione del debito aziendale e
dell’asseverazione di piani attestati ex art. 67, c. 3, della L.F..

Incarichi di natura societaria nelle seguenti societa.

Presidente del Collegio sindacale
- Forvalue S.p.A., Servizi e prodotti a supporto del business, per
I'innovazione e la gestione aziendale (luglio 2021).

5
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Sindaco effettivo

Tinexta Futuro Digitale S.C.r.l., Consorzio di imprese del Gruppo
Tinexta rivolto alla PA, Sindaco unico con revisione legale (luglio
2025);

Lextel Al S.p.A., Banca dati giuridica per il mondo delle professioni
con soluzioni di intelligenza artificiale (luglio 2025);

Enfea Salute, Fondo di Assistenza Sanitaria Integrativa per le PMI
(Confapi, CGIL, CISL e UIL), Sindaco effettivo (giugno 2025);
Tinexta Defence Holding S.r.l., Gruppo sottoposto alla
normativa Golden Power quale titolare di attivita di rilevanza
strategica per la difesa e la sicurezza nazionale, Sindaco effettivo
(giugno 2025);

Tinexta Defence S.p.A. Societa Benefit (gia Defence Tech Holding
S.p.A.), progettazione, realizzazione e gestione di tecnologia
innovativa a servizio della Difesa, dello Spazio e della Sicurezza
Nazionale, gia quotata fino a novembre 2024 sul mercato Euronext
Growth Milan, Sindaco effettivo (settembre 2024);

Next Ingegneria dei Sistemi S.p.A., sistemi e servizi settori Difesa,
Trasporti, Spazio, Cybersecurity, Sindaco effettivo (agosto 2024);
FO.RA.MIL S.r.l., tecnologie elettroniche, Sindaco Unico con
revisione legale (agosto 2024);

Monnalisa S.p.A., leader nel settore childrenswear di alta gamma,
quotata sul mercato Euronext Growth Milan (giugno 2023; in
precedenza, sindaco supplente da maggio 2021);

Sixtema S.p.A., Digital Enabler per Associazioni, Intermediari
finanziari e PMI per la digital transformation (luglio 2023; in
precedenza, sindaco supplente da aprile 2017);

Tecno Holding S.p.A., soci Camere di Commercio, societa di
gestione del patrimonio immobiliare e di partecipazioni nel
settore finanziario, IT, immobiliare e infrastrutture e socio di
Tinexta S.p.A. (Digital trust, Credit Information e Cybersecurity),
societa quotata Euronext STAR Milan (giugno 2021);

Tinexta Visura S.p.A., visure telematiche e servizi web, soluzioni
software per i professionisti e per gli ordini professionali (ottobre
2019);

IC Outsourcing S.C.rl., servizi informatici, gestionali ed
archiviazione per le Camere di commercio (aprile 2009), socio di
riferimento infoCamere S.C.p.A..

Organismi di Vigilanza

Tinexta Defence S.p.A. Societa Benefit (gia Defence Tech Holding
S.p.A.), membro dell’Organismo di Vigilanza (febbraio 2025);
Tinexta Visura S.p.A.,, membro dell’Organismo di Vigilanza
(dicembre 2019).

Incarichi di amministrazione

HFC S.r.l,, Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione
(Consigliere indipendente), attivita delle holding di partecipazioni
(giugno 2025);

Unifond S.p.A., Consigliere indipendente, Fondo mutualistico per
la promozione e lo sviluppo della cooperazione (giugno 2020);
Fineco Finanziaria e Commissionaria S.p.A. in Liquidazione
(liquidatore giudiziario), societa finanziaria (2007);
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Incarichi precedenti

Elettronica Video S.a.s. in Liquidazione (liquidatore giudiziario),
(2009).

Incarichi di Revisore Legale

Caffé in Lucina S.r.l.,, Revisore Legale ex art. 2477 c.c., settore
ristorazione, food & beverage (settembre 2025);

Associazione Dopolavoro ATAC COTRAL, Revisore Legale ex art.
2477 c.c., Attivita di promozione attivita formative e ludiche,
sport, arte, cultura e turismo dei lavoratori (febbraio 2025);
Redder Telco S.r.l., Revisore Legale ex art. 2477 c.c., settore TLC,
Internet Provider e telefonia business e PA (aprile 2024);
Hydrotherm S.r.l., Revisore Legale ex art. 2477 c.c., settore Energy
e impianti (marzo 2023).

Sindaco supplente

InfoCamere S.C.p.A., societa di gestione del sistema telematico
delle Camere di Commercio d’ltalia, Registro imprese e servizi
informatici per le imprese e la PA (giugno 2016);

IConto S.r.l. —Istituto di Pagamento di InfoCamere S.C.p.A., servizi
da e verso la Pubblica Amministrazione e per la gestione di flussi
di pagamento correlati ai servizi erogati, iscritto all’Albo IDP
presso la Banca d'ltalia (aprile 2018).

Ha ricoperto negli anni, diversi incarichi di natura societaria, tra i quali si
riportano i seguenti.

Sindaco effettivo

RS Records Store S.p.A. in Lliquidazione, immobhiliare,
conservazione documentale, Presidente del Collegio Sindacale con
revisione legale (aprile 2016 — settembre 2024);

Yoroi S.r.l., servizi cybersecurity (gennaio 2021 — giugno 2024);
Innolva S.p.A. (dicembre 2014 — agosto 2022), Credit information,
marketing e recupero crediti corporate (dal dicembre 2014, gia
Presidente del Collegio Sindacale fino a luglio 2021 e poi Sindaco
Effettivo da tale data), soci Tinexta S.p.A. (di maggioranza) e intesa
Sanpaolo S.p.A. (incarico cessato per cambio proprieta);

Tinexta S.p.A. (gia Tecnoinvestimenti S.p.A.), Digital trust, Credit
Information e Cybersecurity, societa quotata Euronext STAR Milan
(ottobre 2009 - aprile 2015 e poi aprile 2018 — aprile 2021).
Incarico cessato nel rispetto del limite dei tre mandati per le
societa quotate;

Job Camere S.r.l. (aprile 2012 — giugno 2020), Agenzia per il
Lavoro, fornitura del lavoro in somministrazione per gli enti e
societa del Sistema camerale, soci Camere di Commercio;

RE Parcheggi Via Livorno S.p.A., realizzazione e gestione di
infrastrutture, immobili e parcheggi (luglio 2019 — aprile 2020);
Tecno Holding S.p.A., societa di gestione del patrimonio
immobiliare e di partecipazioni nel settore finanziario, IT, digital
trust, credit information, immobiliare e infrastrutture (giugno
2015 — giugno 2018), soci Camere di Commercio;

Selenia Mobile S.p.A., Gruppo Finmeccanica oggi Leonardo (2006
- 2009);

5 Emme Informatica S.p.A., servizi informatici, Roma (2008 -
2011).




2011 ad oggi

Studio Tributario Sodini
Via C. Fracassini, 46
00196 Roma

Tipo azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

2017
CFI S.p.A.
Roma

Tipo di impiego

Incarichi di amministrazione e di liquidatore, tra i pit rilevanti

- Compliance Solutions S.r.l., consigliere di amministrazione, societa
di consulenza aziendale e servizi amministrativi (marzo 2019 —
gennaio 2026);

- DFLImmobiliare S.r.l.,, Amministratore Unico, societa di gestione e
sviluppo immobiliare (maggio 2024 — gennaio 2025);

- Digital Silver S.r.l., Presidente del Consiglio di Amministrazione,
start-up per lo sviluppo di una piattaforma digitale di servizi per la
silver economy (dicembre 2023 — novembre 2024);

-  Metaware S.p.A. (liquidatore), societa di produzione e
commercializzazione di sistemi di gestione dei dati, di
automazione di procedure gestionali di aziende ed enti e sviluppo
software; sviluppo di progetti cofinanziati dalla CE e da bandi
nazionali. Socio InfoCamere S.C.p.A. (2009 -2015);

- La Falcognana S.r.i. in Liquidazione (liquidatore giudiziario),
societa di gestione immobiliare (2007 — 2019);

- Archimede Consulenze S.r.., consulenza aziendale, servizi
amministrativi e contabili, & stato amministratore (2009 — 2014) e
liquidatore (2014 - 2017);

- Progressio S.r.l., consulenza aziendale e servizi amministrativi, e
stato amministratore (2017 — 2022) e liquidatore (2023).

Organismo di Vigilanza

- Monnalisa S.p.A., membro dell’Organismo di Vigilanza (giugno
2023 — maggio 2024);

- Yoroi S.r.l.,, membro dell’Organismo di Vigilanza (luglio 2021 —
giugno 2024);

- Innolva S.p.A., membro dell’Organismo di Vigilanza (2018 — 2022);

- Innolva Relazioni Investigative S.r.d., Organismo di Vigilanza
Monocratico (2020 - 2022);

- Tinexta S.p.A., membro dell’Organismo di Vigilanza (2018-2021).

Consulenza tributaria, societaria e contabile rivolta a societa di capitali
nazionali e multinazionali, branch estere. Inoltre, si occupa di fiscalita
internazionale, transfer pricing, operazioni straordinarie, valutazioni
d’azienda, contenzioso tributario, controllo legale dei conti e audit,
elaborazione di pareri su tematiche tributarie, contabili e societarie,
certificazione di rendiconti su progetti cofinanziati, CTU del Tribunale di
Roma e consulenze tecniche di parte. E revisore legale di societa di capitali.
E liquidatore di societa, anche su nomina del Tribunale di Roma, per il
quale ha svolto, tra [laltro, attivita di consulente del giudice
nell’elaborazione dei progetti di riparto delle aste immobiliari.

Studio di consulenza tributaria, societaria e aziendale

Libero professionista

Titolare dello Studio

Attivita libero professionale - Audit

Cooperazione Finanza e Impresa S.C.p.A., societa partecipata dal
Ministero dello Sviluppo Economico, Invitalia e societa cooperative,
attivita di certificazione del rendiconto di progetti di formazione.

Libero professionista

Attivita di audit, controlio e certificazione dej conti.
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Principali mansioni e
responsabilita

2006 - 2011
Nicotra & Sodini
Studio Legale e Tributario
Associato
Roma
Tipo azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

2006
PHARE
Unione Europea
Tipo diimpiego
Principali mansioni e
responsabilita
1999 - 2005

Camozzi & Bonissoni
{oggi Studio CBA)

Studio Legale e Tributario
Roma — Milano

Tipo azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

1996 — 1999
Studio Guerra - Piga
Roma

Tipo azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni
1995 —-1996

Studio di Consulenza
Roma

Tipo azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni

Attivita libero professionale

Nel 2007 consulente per I'area tributaria dello studio legale Clarizia &
Associati e, successivamente, ha svolto la propria attivita professionale
quale partner di Nicotra & Sodini Studio Legale e Tributario Associato,
costituito nel 2008 e cessato a settembre 2011.

Studio legale, societario e tributario
Socio fondatore
Titolare dello Studio

Attivita libero professionale di audit

Controllo e certificazione dei conti del progetto U.E. PHARE tra Italia e
Romania, “Twinning Project Integrated Programme to Strengthen the
Capacity of the Romanian Institutions Involved in the Fight Against Money
Laundering, in Combating Against the Financing of Terrorism and
Organized Crime”.

Libero professionista

Attivita di controllo e certificazione dei conti.

Attivita libero professionale

Ha collaborato da settembre 1999 a dicembre 2005 presso lo studio di
Roma, come Associato. Ha coordinato team di professionisti e gestito
pacchetto clienti. Ha maturato esperienza nell’ambito della consulenza
fiscale nazionale e internazionale, societaria ed aziendale nei confronti di
societa italiane e multinazionali, industriali e di servizi. Ha redatto perizie
di stima del valore del patrimonio aziendale.

Studio legale, societario e tributario

Libero professionista

Associato (Manager)

Attivita libero professionale

Ha collaborato con lo studio legale e tributario, titolari Prof. Awv. Pietro
Guerra e Avv. Marcello Piga. Ha svolto attivita professionale occupandosi
di contenzioso tributario, procedure concorsuali, consulenza contabile,
fiscale ed aziendale, elaborazione di perizie di valutazione di azienda,
nonché di curatele di fallimenti.

Studio legale, societario e tributario

Libero professionista

Collaboratore

Attivita libero professionale

Collaborazione con primario studio di consulenza aziendale, Roma.
Consulenza in materia di agevolazioni alle PMI previste dalla legislazione
nazionale e da quella comunitaria.

Studio di consulenza aziendale

Libero professionista

Collaboratore




Istruzione e Formazione

Capacita e Competenze
Personali
Madrelingua
Altre Lingue

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Corsi di aggiornamento e formazione professionale

Euroconference e ODCEC di Firenze — Master “L’esperto per la
composizione negoziata della crisi d’'impresa” (novembre 2022), Corso di
55 ore di formazione valido ai fini della disciplina della crisi di impresa
introdotte dal D.L. 118/2021, conv. in L. n. 147/2021 (Gruppo
Euroconference e Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Firenze).

CONSOB e Assogestioni — Partecipa ai corsi di aggiornamento per
amministratori e sindaci di societa quotate (corsi in aula e webinar).
Corsi: Induction Session per Amministratori e Sindaci di Societa Quotate
(Roma, 20, 27 settembre 2019). Catch-up Programme: La trasformazione
digitale d'impresa impatta anche il ruolo del board. Una visione strategica
su competenza, dimensioni e sfide per la creazione di valore (24 giugno
2020); Tra i nuovi driver: innovazione e sostenibilita (21 luglio 2020); Tra
Fit & Proper e board evaluation: un confronto tra societa finanziarie e non
finanziarie (30 marzo 2021); Resilience Re-Immagined: un modello per
Crisis ready Executive e Board (14 maggio 2021); Board remuneration: esiti
del say on pay e nuove tendenze (14 luglio 2021); Say on pay & executive
remuneration (23 marzo 2023).

Nedcommunity, Associazione italiana degli amministratori non esecutivi e
indipendenti, componenti degli organi di governo e controllo delle
imprese — Partecipa agli eventi formativi ed ai reflection group in qualita di
associato.

Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma — Partecipa ai corsi validi per
la Formazione Professionale Continua.

“Finanza & Fisco” — VI° Master Tributario, Corso di specializzazione in
Diritto e Pratica Tributaria organizzato dalla rivista “Finanza & Fisco”
(1995).

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” - Laurea in Economia e
Commercio conseguita il 24 luglio 1995. Tesi in Diritto Pubblico
dell’Economia dal titolo: “L’intervento del Ministero del Tesoro in favore
delle imprese”, riguardante la legislazione nazionale e comunitaria delle
agevolazioni alle PMI.

Istituto S. Giuseppe Calasanzio di Roma — Liceo Classico. Diploma di
Maturita Classica (1984).

Italiana

Inglese

Eccellente

Eccellente

Eccellente

Ottima conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata, consulenza e
predisposizione di atti societari e pareri per societa multinazionali.

Corsi di lingua frequentati in Gran Bretagna con i relativi attestati.

Francese
Buono
Buono

10



Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

Relatore a convegni
formativi

Pubblicazioni

Ulteriori Informazioni

Associazioni

In fede.
Luogo, data

Roma, 13 marzo 2026

Buono
Buona conoscenza della lingua francese - Parigi, Universita della
“Sorbonne” (1993), corso intensivo di lingua francese.

E relatore a convegni di formazione e webinar in materia tributaria e
societaria, da ultimo, per UN.I.COOP. (Unione Italiana Cooperative),
“Principali novita sul Decreto Legge Aiut-bis e ter” (2022) e “Legge di
Bilancio 2023, la pace con il fisco” {2023).

Pubblicazioni su riviste di dottrina, giurisprudenza e documentazione.
- Pubblicazione di articoli in Confitalia Magazine, 2002, periodico
della Confederazione delle piccole e medie imprese.
- Pubblicazione di articoli su “Tribuna Finanziaria”, periodico della
Confederazione Unitaria Giudici Italiani Tributari, 2000.
- Pubblicazione di articoli e monografie su “Amministrazione e
Contabilita dello Stato e degli Enti Pubblici, negli anni 1996 — 2000.

- Nel 1986 ha assolto il Servizio Militare nell’Aeronautica Militare
Italiana, come Marconista Operatore Telex, con rilascio di
attestato professionale. Congedato con livello di Sottufficiale.

- Brevetto e la Licenza (attualmente non rinnovata) di Pilota Privato
per turismo aereo internazionale con ['abilitazione alla
Radiotelefonia in lingua inglese.

E socio Nedcommunity, Associazione italiana degli amministratori non
esecutivi e indipendenti, componenti degli organi di governo e controllo
delle imprese.

Disponibilita a viaggiare e ad assumere incarichi in Italia e all’estero.

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 Dlgs 196
del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Roma, 13 marzo 2026
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA
nella lista di minoranza per I’elezione a componente del collegio sindacale di BANCA MONTE
DEI PASCHI DI SIENA S.p.A.

Il sottoscritto Dott. Alberto Sodini, nato in Roma, il 12 febbraio 1966,

dichiara e attesta:

1. di aver letto attentamente il documento intitolato Principi per la selezione dei candidati alle
cariche sociali in societa quotate e di accettarne integralmente il contenuto;

2. di possedere i requisiti di professionalita, onorabilita e indipendenza previsti dall’art. 1 dei
Principi per la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate;

3. di non versare in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall’art. 2 dei Principi per
la selezione dei candidati alle cariche sociali in societa quotate, ovvero di impegnarsi a
dimettersi dagli incarichi in eccesso una volta eletto;

4. di accettare di essere candidato da parte di un gruppo di azionisti, gestori di attivi e/o
investitori istituzionali anche esteri (di seguito, “Soggetti presentatori della lista”, cui la presente
dichiarazione ¢ rivolta anche in via disgiunta tra loro) a prescindere dalle concrete prospettive
di elezione e nomina alla carica sociale;

5. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad accettare e assumere la carica sociale per la quale ¢ candidato;

6. di impegnarsi, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra
loro), a dimettersi dalla carica nell’eventualita che i requisiti di cui ai punti 2 e 3 vengano meno
nel corso del mandato;

7. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), ad agire in totale indipendenza e autonomia di giudizio per il perseguimento
dell’interesse della societa;

8. di impegnarsi, se eletto, nei confronti dei Soggetti presentatori della lista (anche in via
disgiunta tra loro), a non accettare, almeno per un anno, incarichi direttivi o cariche sociali nella
stessa societa o in societa del gruppo successivamente alla cessazione del mandato, a meno di
una ricandidatura secondo quanto stabilito dal Protocollo di funzionamento del Comitato dei
gestorti;

9. di autorizzare la pubblicazione e la diffusione del contenuto della presente dichiarazione da
parte dei Soggetti presentatori della lista (anche in via disgiunta tra loro), ivi incluso attraverso
il sito web del Comitato dei gestori e i comunicati stampa da questo diramati.

10. In caso di elezione e di violazione delle dichiarazioni e degli impegni di cui ai precedenti
paragrafi, il/la dichiarante autorizza i Soggetti presentatori della lista a pubblicare su quotidiani
di primaria rilevanza, italiani e internazionali, una comunicazione dell’avvenuta violazione delle
dichiarazioni e degli impegni di cui ai paragrafi precedenti e si obbliga a corrispondere loro a
titolo di penale I’importo pari ai costi di pubblicazione, salvo il risarcimento del danno ulteriore.

11. Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento (UE)
2016/679 (“GDPR”) e del D. Lgs. n. 196/2003.

Roma, 13 marzo 2026

Firmato da

Alberto Sodini



Camilla Moltoni
Matita

Camilla Moltoni
Matita
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