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Liste presentate per l’elezione degli organi amministrativi nelle società quotate in Italia 

 
Consiglio di amministrazione 

 
Società Data 

Assemblea 
Lista presentata Percentuale 

presentazione 
Percentuale voti 

in Assemblea 
Percentuale voti sul 

capitale sociale 

ASTM 12 febbraio  1. Venanzio Iacozzilli* 
2. Giulio Gallazzi* 
3. Fabiola Mascardi* 

2,62% 35,34% 27,81% 

INWIT 20 marzo  1. Secondina G. Ravera* 
2. Laura Cavatorta* 
3. Francesco Valsecchi* 

2,93% 28,26% 24,06% 

ANIMA HOLDING 31 marzo 1. Francesco Valsecchi* 
2. Paolo Braghieri* 
3. Karen S. Nahum* 

3,40% 55,16% 36,13% 

BANCO BPM 4 aprile 1. Alberto Manenti* 
2. Nadine Faruque* 
3. Luca Errico 

6,22% 22,43% 8% 

ITALMOBILIARE 
 

21 aprile 1. Luca A. G. Di Giacomo 
2. Laura Ciambellotti 

2,26% 8,09% 6,76% 

AEFFE 22 aprile 1. Marco F. Mazzù* 
2. Daniela Montemerlo 

3,19% 11,13% 7,74% 

BREMBO 23 aprile 1. Nicoletta Giadrossi* 
2. Alex Bolis 

2,27% 20,16% 14,72% 

BANCO DI DESIO E 
DELLA BRIANZA 

23 aprile 1. Piercarlo G. I. Gera 
2. Raul Mattaboni 

2,60% 5,68% 4,32% 

* Candidato eletto. 
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Società Data 
Assemblea 

Lista presentata Percentuale 
presentazione 

Percentuale voti 
in Assemblea 

Percentuale voti sul 
capitale sociale 

INTESA 
SANPAOLO1 

27 aprile 1. Roberto Franchini* 0,75% 95,72% 34,08% 

MARR 28 aprile 1. Alessandro Nova* 
2. Silvia E. Candini  

3,46% 32,17% 26,41% 

FINECOBANK 28 aprile 1. Elena Biffi* 
2. Marin Gueorguiev* 

2,95% 12,53% 8,95% 

HERA§ 29 aprile 1. Erwin P. W. Rauhe* 
2. Gianmarco Montanari 
3. Paola G. M. Schwizer* 
4. Alice Vatta* 
5. Manlio Costantini 

1,80% 20,96% 26,49% 

GAROFALO 
HEALTH CARE§2 

29 aprile 1. Franca Brusco* 
 

4,10% 5,23% 8,15% 

ICF GROUP3  29 aprile 1. Roberto Rettani* 11,08% 73,44% 38,49% 
GRIFAL 29 aprile  1. Paola Boromei* 8,16% 10,63% 8,13% 
INTERPUMP 
GROUP 

30 aprile 1. Angelo Busani* 
2. Franca Brusco 

6,70% 41,63% 31,42% 

ORSERO 30 aprile 1. Paola A. Petrone 
2. Italo Soncini 
3. Daniela F. Mombelli 

5,01% 10,79% 7,75% 

CAIRO 
COMMUNICATION§ 

6 maggio 1. Giuseppe Brambilla di Civesio* 
2. Paolo Braghieri 
3. Laura Cavatorta 

4,58% 14,77% 15,20% 

* Candidato eletto. 
§ Lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
1 La candidatura è stata proposta per l’integrazione del consiglio di amministrazione quale componente del comitato per il controllo sulla gestione a seguito delle dimissioni del dott. Corrado Gatti. La votazione 
è avvenuta secondo le maggioranze di legge. 
2 La candidatura è stata proposta direttamente in assemblea per l’integrazione del consiglio di amministrazione. La votazione è avvenuta secondo le maggioranze di legge. 
3 La candidatura è stata proposta direttamente in assemblea per la nomina del consiglio di amministrazione. La votazione è avvenuta secondo le maggioranze di legge. 
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Società Data 
Assemblea 

Lista presentata Percentuale 
presentazione 

Percentuale voti 
in Assemblea 

Percentuale voti sul 
capitale sociale 

AVIO 6 maggio 1. Raffaele Cappiello* 
2. Donatella Isaia* 
3. Stefano Pareglio* 

5,38% 31,41% 19,79% 

FALCK 
RENEWABLES 

7 maggio 1. Silvia Stefini* 1,31% 25,30% 20,36% 

EQUITA GROUP§ 7 maggio 1. Marzio Perrelli 
2. Maria D. Braga 

2,80% 2,93% 3,64% 

BUZZI UNICEM 8 maggio 1. Mario Paterlini* 1,18% 23,44% 19,10% 
ENI 13 maggio 1. Karina Litvack* 

2. Pietro A. M. A. Guindani* 
3. Raphael L. L. Vermeir* 

1,34% 14,40% 8,21% 

A2A 13 maggio 1. Vincenzo Cariello* 
2. Secondina G. Ravera* 
3. Luigi De Paoli* 
4. Laura Ciambellotti 

2,33% 28,26% 20,54% 

ENEL 14 maggio  1. Anna Chiara Svelto* 
2. Cesare Calari* 
3. Samuel G. F. Leupold* 

2,22% 51,10% 36,19% 

POSTE ITALIANE 15 maggio  1. Giovanni Azzone* 
2. Mimi Kung* 
3. Roberto Rossi* 

1,35% 15,38% 12,24% 

TERNA 18 maggio 1. Marco Giorgino* 
2. Gabriella Porcelli* 
3. Paola Giannotti* 
4. Jean-Michel Aubertin* 

1,37% 48,18% 32,85% 

* Candidato eletto. 
§ Lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
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Società Data 
Assemblea 

Lista presentata Percentuale 
presentazione 

Percentuale voti 
in Assemblea 

Percentuale voti sul 
capitale sociale 

BANCA MPS 18 maggio  1. Marco Giorgino* 
2. Alessandra G. Barzaghi* 
3. Paola De Martini* 

2,40% 5,51% 4% 

LEONARDO 20 maggio 1. Dario Frigerio* 
2. Marina Rubini* 
3. Patrizia M. Giangualano* 
4. Ferruccio Resta* 

1,35% 42,59% 26,69% 

AUTOGRILL 21 maggio 1. Ernesto Albanese* 
2. Francesco U. Chiappetta* 
3. Lucia Predolin 

2,81% 30,47% 22,60% 

ENAV 21 maggio 1. Antonio Santi* 
2. Fabiola Mascardi* 
3. Carlo Paris* 

5,10% 29,17% 24,86% 

BRUNELLO 
CUCINELLI 

21 maggio 1. Emanuela Bonadiman* 3,77% 23,99% 21,41% 

TXT E-SOLUTIONS 18 giugno 1. Elena Pagnoni 
2. Marcella E. A. Logli 
3. Luca A. G. Di Giacomo  

4,76% 12,81% 6,60% 

AQUAFIL∞ 18 giugno 1. Ilaria M. Dalla Riva* 
2. Lorenza Morandini 

4,34% 6,54%  8,18%  

PIRELLI 18 giugno  1. Giovanni Lo Storto* 
2. Paola Boromei* 
3. Roberto Diacetti* 

1,16% 13%  10,62%  

DBA GROUP 25 giugno 1. Laura Rovizzi* 6,24% 11,98% 7,12% 
BPER BANCA1 6 luglio 1. Silvia E. Candini* 0,06% 99,94% 37,45% 
OVS 9 luglio 1. Elena A. L. Garavaglia* 

2. Barbara Falcomer 
2,70% 18,51%  9,59%  

*  Candidato eletto. 
∞ Lo statuto della società prevede il c.d. “voto plurimo”. 
1  La candidatura è stata proposta per l’integrazione del consiglio di amministrazione a seguito delle dimissioni della dott.ssa Roberta Marracino. La votazione è avvenuta secondo le maggioranze di 
legge. 
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Società Data 

Assemblea 
Lista presentata Percentuale 

presentazione 
Percentuale voti 

in Assemblea 
Percentuale voti sul 

capitale sociale 

IMA 27 ottobre 1. Cesare Conti* 
2. Silvia E. Candini 

3,81% 12,60% 9,68% 

MEDIOBANCA 28 ottobre 1. Angela Gamba* 
2. Alberto Lupoi* 

4,75% 29,17% 19,06% 

* Candidato eletto. 
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Liste presentate per l’elezione degli organi di controllo nelle società quotate in Italia 

 
Collegio sindacale 

 
Società Data 

Assemblea 
Lista presentata Percentuale 

presentazione 
Percentuale voti 

in Assemblea 
Percentuale voti sul 

capitale sociale 
ANIMA HOLDING 31 marzo 1. Mariella Tagliabue* (presidente) 

2. Maurizio Tani* (supplente) 
3,40% 25,99% 17,02% 

BANCO BPM 4 aprile 1. Maurizio Lauri* (effettivo) 
2. Nadia Valenti* (effettivo) 
3. Silvia Muzi (effettivo) 
4. Fulvia Astolfi*1 (supplente) 
5. Giuseppe Scimone (supplente) 

6,22% 59,49% 21,08% 

ITALMOBILIARE 21 aprile 1. Angelo Miglietta (presidente) 
2. Silvia Muzi (supplente) 

2,26% 4,09% 3,42% 

AEFFE 22 aprile 1. Stefano Morri* (presidente) 
2. Daniela E. Bruno* (supplente) 

3,19 % 11,13% 7,74% 

BREMBO 23 aprile 1. Raffaella A. Pagani* (presidente) 
2. Myriam Amato* (supplente) 

2,27% 20,37% 14,87% 

BANCO DI DESIO E 
DELLA BRIANZA 

23 aprile 1. Fabrizio R. Di Giusto (presidente) 
2. Vieri Chimenti (supplente) 

2,60% 5,71% 4,34% 

MARR 28 aprile  1. Massimo Gatto* (presidente) 
2. Alvise Deganello* (supplente) 

3,46% 33,91% 27,84% 

SERVIZI ITALIA 28 aprile  1. Roberto Cassader* (presidente) 
2. Davide Barbieri* (supplente) 

2,54% 7,69% 4,98% 

* Candidato eletto. 
1 Fulvia Astolfi ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico di sindaco effettivo in data 5 settembre 2020, dopo essere subentrata nella carica il 7 agosto 2020 a seguito delle dimissioni di Maria Luisa 
Mosconi.   
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Società Data 
Assemblea 

Lista presentata Percentuale 
presentazione 

Percentuale voti 
in Assemblea 

Percentuale voti sul 
capitale sociale 

FINECOBANK1 28 aprile 1. Elena Spagnol*2 (presidente) 
2. Massimo Gatto* (effettivo) 
3. Chiara Orlandini*3 (effettivo) 
4. Luisa M. Pasotti* (supplente) 
5. Giacomo Ramenghi* (supplente) 

5,29% 98,78% 70,51% 

HERA§ 29 aprile 1. Myriam Amato* (presidente) 
2. Stefano Gnocchi* (supplente) 

1,80% 20,91% 26,43% 

SAIPEM 29 aprile 1. Giovanni Fiori* (presidente) 
2. Francesca M. Maurelli* (supplente) 

1,07% 23,65% 14,90% 
 

RECORDATI 29 aprile 1. Antonio Santi* (presidente) 
2. Andrea Balelli* (supplente) 

0,79% 23,63% 19,85% 

GRIFAL 29 aprile 1. Fabio Mischi* (presidente) 
2. Maria F. Izzo* (supplente) 

8,16% 10,63% 8,13% 

INTERPUMP 
GROUP 

30 aprile 1. Anna M. Allievi* (presidente) 
2. Roberta Senni* (supplente) 

 6,70% 21,70% 16,38% 

GENERALI 
ASSICURAZIONI 

30 aprile 1. Carolyn A. Dittmeier* (presidente) 
2. Riccardo Losi (effettivo) 
3. Silvia Olivotto* (supplente) 

1,38% 17% 9,76% 

ORSERO 30 aprile 1. Massimo L. R. Invernizzi (presidente) 
2. Fabrizio R. Di Giusto (supplente)  

5,01% 10,79% 7,75% 

SALINI IMPREGILO 4 maggio 1. Giacinto G. Sarubbi* (presidente)                                         
2. Stefania Mancino* (supplente) 

1,25% 13,36% 10,13% 

AVIO 6 maggio 1. Vito Di Battista* (presidente) 
2. Roberto Cassader* (supplente) 

5,38% 14,64% 9,22% 

* Candidato eletto. 
§ Lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
1 La lista presentata per il collegio sindacale è stata composta da un numero di candidati superiore al numero di posti riservati alle minoranze in ragione della possibilità che, in base alla struttura proprietaria 
della società e stante l’impossibilità per il consiglio di amministrazione di presentarne una, fosse risultata l’unica lista presentata. 
2 Elena Spagnol ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico di presidente del collegio sindacale a far data dal 1 ottobre 2020. Di conseguenza è subentrata nella carica di presidente del collegio sindacale 
Luisa Marina Pasotti. 
3 Chiara Orlandini ha rassegnato le proprie dimissioni dall’incarico di sindaco effettivo a far data dal 12 ottobre 2020. Di conseguenza, è subentrato nella carica di sindaco effettivo Giacomo Ramenghi. 
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* Candidato eletto. 
§ Lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
1 La maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Eni ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore della lista presentata dal Ministero 
dell’Economia e delle Finanze per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
2 La maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Terna ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore della lista presentata da CDP Reti per 
assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 

 

 

Società Data 
Assemblea 

Lista presentata Percentuale 
presentazione 

Percentuale voti 
in Assemblea 

Percentuale voti sul 
capitale sociale 

CAIRO 
COMMUNICATION§ 

6 maggio 1. Michele Paolillo* (presidente) 
2. Domenico A. M. Fava* (supplente) 

4,58% 14,81% 15,25% 

FALCK 
RENEWABLES 

7 maggio 1. Dario Righetti* (presidente) 
2. Domenico Busetto* (supplente) 

1,31% 25,35% 20,40% 

EQUITA GROUP§ 7 maggio 1. Stefano Sarubbi (presidente) 
2. Simone Montanari (supplente) 

2,80% 5,11% 6,35% 

BUZZI UNICEM 8 maggio 1. Fabrizio R. Di Giusto* (presidente) 
2. Domenico A. M. Fava* (supplente) 
3. Giulia De Martino* (supplente) 

1,18% 23,42% 19,08% 

CALTAGIRONE 8 maggio 1. Andrea Bonelli* (presidente) 
2. Barbara De Leo* (supplente) 

2,29% 2,65% 2,35% 
 

SALVATORE 
FERRAGAMO 

8 maggio 1. Andrea Balelli* (presidente) 
2. Roberto Coccia* (supplente)  

0,50% 15,22% 12,84% 

ENI1 13 maggio 1. Rosalba Casiraghi* (presidente) 
2. Enrico M. Bignami* (effettivo) 
3. Claudia Mezzabotta* (supplente) 

1,34% 7,76% 4,42% 

A2A 13 maggio  1. Giacinto G. Sarubbi* (presidente) 
2. Patrizia Tettamanzi* (supplente) 

2,33% 28,28% 20,54% 

SOL 15 maggio  1. Giovanni M. Garegnani* (presidente)  
2. Alessandro Manias* (supplente) 

2,15% 9,50% 7,64% 

BANCA MPS 18 maggio 1. Enrico Ciai* (presidente) 
2. Piera Vitali* (supplente) 

2,40% 5,54% 4,02% 

TERNA2 

 
18 maggio 1. Mario M. Busso* (presidente) 

2. Barbara Zanardi* (supplente) 
1,37% 10,74% 7,32% 
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* Candidato eletto. 
1 La maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Cerved Group ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore della lista presentata da Aquilus 
Inflection Master Funds per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 

 

  

Società Data 
Assemblea 

Lista presentata Percentuale 
presentazione 

Percentuale voti 
in Assemblea 

Percentuale voti sul 
capitale sociale 

CERVED 
GROUP1 

20 maggio 1. Antonella Bientinesi* (presidente) 
2. Antonio Mele* (supplente) 

7,77% 33,51%  22,84%  

BRUNELLO 
CUCINELLI 

21 maggio 1. Paolo Prandi* (presidente) 
2. Myriam Amato* (supplente) 

3,77% 23,96% 21,38% 

ASTM 25 maggio 1. Paola Camagni* (presidente) 
2. Andrea Bonelli* (supplente) 

2,72% 34,17%  26,13%  

FINCANTIERI 9 giugno 1. Silvia Muzi (presidente) 
2. Mario M. Busso (supplente) 

1,01% 1,72% 1,29%  

MONCLER 11 giugno 1. Riccardo Losi* (presidente) 
2. Federica Albizzati* (supplente) 

1,98% 16,92%  13,30%  

TXT E-SOLUTIONS 18 giugno  1. Luca Laurini (presidente) 
2. Valeria M. G. Scuteri (supplente) 

4,76% 12,81% 6,60% 

DBA GROUP 25 giugno 1. Manuela Grattoni* (effettivo) 
2. Alessandro Manias* (supplente) 

6,24% 11,98%  7,12% 

MEDIASET 26 giugno  1. Luca Laurini (presidente) 
2. Stefano Sarubbi (supplente) 

1,08% 5,08% 3,04% 

OVS 9 luglio 1. Stefano G. G. M. Poggi Longostrevi* 
(presidente) 

2. Emanuela I. Fusa* (supplente) 

2,70% 11,90%  6,14%  

MEDIOBANCA 28 ottobre  1. Ambrogio Virgilio* (effettivo) 
2. Elena Pagnoni* (effettivo) 
3. Stefano Sarubbi* (supplente) 
4. Marcella Caradonna* (supplente) 

4,75% 54,33% 35,50% 
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Caratteristiche dei candidati eletti nel 2020 
 
I nominativi proposti dai componenti del Comitato dei gestori rispettano nel 100% dei casi i requisiti di indipendenza fissati dal codice di autodisciplina.  
 

A fronte di quanto stabilito nell’art. 144-undecies.1 del Regolamento emittenti, per cui gli statuti non possono prevedere il rispetto del criterio di riparto 
tra generi per le liste che presentino un numero di candidati inferiore a tre, il Comitato dei gestori ha proposto circa il 44% per cento di candidati di 
genere femminile indipendentemente dal fatto che la lista proposta fosse composta da un numero di candidati inferiore o pari a tre; i candidati di 
genere femminile risultati eletti si attestano attorno al 42% e sono andati a ricoprire incarichi in 30 tra le società a maggiore, media e piccola 
capitalizzazione.  
 

Dei 106 candidati risultati eletti in 19 società del FTSE-Mib, in 17 società del MID CAP, in 5 società dello SMALL CAP, in 3 società dell’AIM e in 1 
società del MTA, 69 sono consiglieri di amministrazione, e 37 sono sindaci, di cui 29 presidenti di collegi sindacali (più 35 sindaci supplenti). Molti di 
loro hanno maturato significative esperienze internazionali. Il 42% dei consiglieri eletti è riconducibile al cluster business/industrial, il 25% legale o di 
governance, il 19% risk/control e il 14% finance. I sindaci per oltre l’89% sono riconducibili al cluster risk/control, anche alla luce dei requisiti di 
professionalità richiesti. L’età media degli eletti si aggira intorno ai 55 anni.  
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Confronto dei risultati delle stagioni assembleari 2017–2020 
 
Nel 2017 i componenti del Comitato dei gestori (associati e non associati ad Assogestioni) hanno depositato 51 liste (27 liste in società del FTSE-
Mib, 22 in società del MID CAP e 2 in società dello SMALL CAP) per l’elezione o la cooptazione dei candidati di minoranza in 34 (di cui 19 del FTSE-
Mib, 14 del MID CAP e 1 dello SMALL CAP). Il numero totale dei candidati risultati eletti è pari a 78. 
 
 
Nel 2020 i componenti del Comitato dei gestori (associati e non associati ad Assogestioni) hanno depositato 79 liste (27 liste in società del FTSE-
Mib, 30 in società del MID CAP, 12 in società dello SMALL CAP, 5 in società dell’AIM e 5 in società del MTA) per l’elezione o la cooptazione dei 
candidati di minoranza in 52 società quotate (di cui 19 del FTSE-Mib, 20 del MID CAP, 7 dello SMALL CAP, 3 dell’AIM e 3 del MTA). Il numero totale 
dei candidati risultati eletti è pari a 106. 
 

Consiglio di amministrazione 
 

 2017 2020 
Società % voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
% voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
A2A 9,74% 6,91% 28,26% 20,54% 
AEFFE 7,27% 5,31% 11,13% 7,74% 
ANIMA HOLDING 38,28% 26,77% 55,16% 36,13% 
AUTOGRILL 28,48% 20,73% 30,47% 22,60% 
BREMBO1 99,81% 73,63% 20,16% 14,72% 
BRUNELLO CUCINELLI 16,82% 14,94% 23,99% 21,41% 
BUZZI UNICEM 25,64% 20,97% 23,44% 19,10% 
CAIRO COMMUNICATION§ 15,46% 11,12% 14,77% 15,20% 
ENAV 29,50% 22,36% 29,17% 24,86% 
ENEL 49,43% 29,05% 51,10% 36,19% 
ENI 42,93% 27,16% 14,40% 8,21% 
FINECOBANK 44,20% 33,35% 12,53% 8,95% 

§ Nel 2020 lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
1 Nel 2017 la candidatura era stata proposta direttamente in assemblea per l’integrazione del consiglio di amministrazione.   
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Consiglio di amministrazione 
 

   2017 2020 
Società % voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
% voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
HERA§ 23,62% 18,16% 20,96% 26,49% 
INTERPUMP GROUP 29,69% 21,88% 41,63% 31,42% 
LEONARDO 37,05% 24,98% 42,59% 26,69% 
MARR 33,65% 26,45% 32,17% 26,41% 
MEDIOBANCA 42,65% 27,48% 29,17% 19,06% 
OVS 48,60% 29,90% 18,51%  9,59%  
POSTE ITALIANE 14,45% 11,14% 15,38% 12,24% 
TERNA 44,78% 28,50% 48,18% 32,85% 

§ Nel 2020 lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
 

Collegio sindacale 
 

 2017 2020 
Società % voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
% voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
A2A 10,91% 7,74% 28,28% 20,54% 
ANIMA HOLDING 6,35% 4,44% 25,99% 17,02% 
AEFFE 7,27% 5,31% 11,13% 7,74% 
BREMBO  25,18% 18,58% 20,37% 14,87% 
BRUNELLO CUCINELLI 16,46% 14,63% 23,96% 21,38% 
BUZZI UNICEM 25,74% 21,05% 23,42% 19,08% 
CAIRO COMMUNICATION§ 18,36% 13,20% 14,81% 15,25% 
CERVED GROUP° 30,35% 19,11% 33,51% 22,84% 
ENI*° 14,25% 8,96% 7,76% 4,42% 

§ Nel 2020 lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
* Nell’assemblea 2017 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Eni e ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore della lista presentata 
dal Ministero dell’Economia e delle Finanze per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
° Nell’assemblea 2020 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Cerved Group e Eni ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore della 
lista presentata rispettivamente da Aquilus Inflection Master Funds e dal Ministero dell’Economia e delle Finanze per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista 
presentata dal Comitato dei gestori. 
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Collegio sindacale 
 

 2017 2020 
Società % voti in assemblea % voti sul capitale 

sociale 
% voti in assemblea % voti sul capitale sociale 

FINECOBANK 18,98% 14,32% 98,78% 70,51% 
GENERALI ASSICURAZIONI* 15,72% 8,06% 17% 9,76% 
HERA§ 23,79% 18,16% 20,91% 26,43% 
INTERPUMP GROUP  32,74% 24,13% 21,70% 16,38% 
MARR 32,83% 25,80% 33,91% 27,84% 
MEDIASET  14,11% 7,29% 5,08% 3,04% 
MEDIOBANCA 44,01% 28,36% 54,33% 35,50% 
MONCLER 7,29% 5,09% 16,92% 13,30% 
OVS 49,10% 30,23% 11,90%  6,14%  
RECORDATI  28,57% 22,46% 23,63% 19,85% 
SAIPEM* 3,44% 2,27% 23,65% 14,90% 
SALINI IMPREGILO  9,79% 7,40% 13,36% 10,13% 
SALVATORE FERRAGAMO 16,01% 14,26% 15,22% 12,84% 
TERNA° 42,55% 27,08% 10,74% 7,32% 

§ Nel 2020 lo statuto della società prevede il c.d. “voto maggiorato”. 
* Nell’assemblea 2017 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Generali Assicurazioni e Saipem ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a 
favore della lista presentata rispettivamente da Mediobanca e da Eni – CDP Equity per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
° Nell’assemblea 2020 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Terna ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore della lista presentata 
da CDP Reti per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
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~ Nel 2017 la candidatura per il consiglio di amministrazione era stata proposta direttamente in assemblea per l’integrazione dell’organo. La votazione è avvenuta secondo le maggioranze di legge.   
* Nell’assemblea 2017 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Eni, Generali Assicurazioni e Saipem ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di 
votare a favore della lista presentata rispettivamente dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, da Mediobanca e da Eni – CDP Equity per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere 
eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
° Nell’assemblea 2020 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Cerved Group, Eni e Terna ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore 
della lista presentata rispettivamente da Aquilus Inflection Master Funds, dal Ministero dell’Economia e delle Finanze e da CDP Reti per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto 
dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
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~ Nel 2017 la candidatura per il consiglio di amministrazione era stata proposta direttamente in assemblea per l’integrazione dell’organo. La votazione è avvenuta secondo le maggioranze di legge 
* Nell’assemblea 2017 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Eni, Generali Assicurazioni e Saipem ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di 
votare a favore della lista presentata rispettivamente dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, da Mediobanca e da Eni – CDP Equity per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere 
eletto dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
° Nell’assemblea 2020 la maggioranza degli investitori istituzionali presenti nel capitale sociale di Cerved Group, Eni e Terna ha ritenuto, in linea con le best practice di corporate governance, di votare a favore 
della lista presentata rispettivamente da Aquilus Inflection Master Funds, dal Ministero dell’Economia e delle Finanze e da CDP Reti per assicurare che il presidente del collegio sindacale potesse essere eletto 
dalla lista presentata dal Comitato dei gestori. 
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